STATUTUL ASOCIATIEI
MEDICALE “ IACOB CZIHAC “ IASI

CAPITOLUL I Asociatii, denumirea, forma juridical, sediul, durata

ART. 1. Asociatii

Asociatia Medicala “Iacob Czihac” lasi este persoana juridica de drept privat cu
scop nepatrimonial, independenta, organizatd potrivit O.G. nr. 26/2000, ai carei
membri fondatori sunt:

[.ROMEDEA SANDY-NARCIS, cetdatean roman, domiciliat in Sat Valea Lupului
(Com. Valea Lupului), Str. Anton Pann, Nr. 10, judet Iasi.

2. IVAN LUMINITA-DANA, cetatean roman, domiciliata in municipiul Iasi, Str.
Ogorului, Nr. 7, judet lasi.

3. BOTEZ CORNELIU, cetatean roman, domiciliat in municipiul Iasi, Str. Morilor,
Nr. 26-28, judet lasi.

ART. 2. Forma juridica

Asociatia Medicala “Iacob Czihac” lasi este persoana juridica romana de drept
privat, fara scop patrimonial, independenta, cu beneficiu public si isi desfasoara
activitatea in conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare si cu prezentul statut.

ART. 3. Sediul asociatiei

Sediul Asociatiei Medicale “Iacob Czihac” lasi este in municipiul lasi, Str. Morilor,
Nr. 27, judet lasi.

ART. 4. Durata

Durata de functionare a Asociatiei Medicale “Iacob Czihac” lasi este pe o perioada
de timp nedeterminata.

ART. S.

Asociatia poate deschide filiale si in alte localitati sau judete din tara sau strainatate;
poate stabili legaturi de colaborare cu organizatii similare sau poate intra Tn uniuni
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sau federatii, cu alte institutii si persoane juridice sau fizice din tara si straindtate,
pentru indeplinirea scopului propus.

CAPITOLUL II Scopul, obiectivele, atributiile, patrimonial, membrii asociatiei

ART. 7. Scopul.

Membrii Asociatiet Medicale “lacob Czihac” lasi doresc sd se asocieze pentru
crearea unui mediu sanatos de dezvoltare a sanatatii pacientului prin elaborarea,
promovarea, dezvoltarea si implementarea de noi servicii medicale ce imbunatatesc
conditiile si eficienta actului medical, cu zona de interes local, regional si national.

ART. 8. Obiective

Obiectivele Asociatiei Medicale “Iacob Czihac” lasi sunt:

1 Promovarea de legaturi la nivel national si international cu orice program ce
priveste sanatatea;

2. Sprijinul comunicarii §i cooperarii cu autoritatile publice, centrale si locale,
cu institutii din domeniul sanatatii;

3. Atragerea si utilizarea in conditiile legii de surse de finantare si resurse in

vederea realizarii scopului asociatiei.

4. Proiectarea de programe concrete pentru sdndtatea mamei si copilului;
a. mobilizarea resurselor locale, nationale si internationale;
b. promovarea legaturilor cu orice program national sau international;

C. consultantd, informare si instruire pentru Intreprinzatori $i cei care
doresc sa devina;

d. elaborarea de studii pentru optimizarea si eficientizarea infrastructurii
pentru dezvoltarea Spitalului Clinic Militar de Urgenta ,,Dr. lacob Czihac"
Iasi;

€. sprijinirea comunicarii $i cooperdrii cu autoritdtile publice centrale si
locale, cu institutii de cultura, invatamant, sanatate, financiar-bancare, cu
organizatii neguvernamentale, precum §i cu organizatii internationale si

agenti economici,
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f. elaborarea de programe pentru dezvoltarea Spitalului Clinic Militar de
Urgenta ,,Dr. Tacob Czihac" lasi prin colaborarea cu persoane fizice si
juridice in vederea asigurarii aparaturii si consumabilelor necesare
investigatiilor de specialitate si a solutionarii cazurilor dificile;

5. Atragerea si utilizarea, in conditiile legii, de surse de finantare si resurse, sub
forma de subventii, subscriptii, donatii, contributii, cotizatii, sponsorizari, etc., in
vederea realizarii scopului fundatiei;

6.Editarea si tipdrirea de publicatii in legaturd cu scopul asociatiei;
7.0rganizarea de cursuri de instruire pentru diverse categorii;

8. Elaborarea si punerea in practica de programe de asistenta sociala;
9. Activitati de cercetare medicala;

10. Apara si reprezintd interesele membrilor sdi, in raporturile cu structurile de

putere,
organisme, organizatii si institutii nationale si internationale;

11. Realizarea de granturi in domeniul sanatatii, cu profund impact practic, crescand
performantele in fiecare specialitate in parte;

12. Realizarea unei interrelatii intre aspectele de asistenta medicala si latura
educationala, reflectata in cadrul procesului de educatie medicala continua;

13. Crearea diversificarii specialitatilor spitalului, in deplin acord cu necesitatile
prevalentei unui anumit tip de patologie pe anumite zone al Moldovei sau cresterea

numarului de competente;

14. Implicarea cadrelor didactice in activitatea postuniversitara in scopul obtinerii

unui proces optim de educatie medicala continua;

15. Realizarea de cursuri in vederea obtinerii titlurilor in cadrul ierarhiei medical

profesionale;

16. Realizarea de conferinte, seminarii, congrese si alte activitati adiacente acestora;

17. Editarea de publicatii de specialitate si realizarea de diverse mijloace de
informare media;

18. Poate infiinta, In conditiile legii, mijloace de informare in interesul sectorului

medical social s1 economic;
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19. Incheie parteneriate — acorduri de cooperare, cu structuri similare din tara si

strainatate.

ART. 9. Atributiile asociatiei
Asociatia Medicala “Iacob Czihac” Iasi are urmatoarele atributii:

a) Organizeaza, sprijina si stimuleaza activitatile de cercetare, dezvoltare,
imbunatatire si diversificare a serviciilor medicale cu impact direct asupra sanatatii
pacientului.

b) Organizeaza si sprijina organizarea colocviilor, simpozioanelor, conferintelor si
concursurilor interne si internationale in domeniul promovarii scopului propus;

¢) Organizeaza si efectueaza schimburi de publicatii, cu specialisti din alte tari si
cu organizatii interne si internationale de profil, editeaza publicatiile proprii pe suport
clasic sau magnetic;

d) Organizeaza schimburi de experienta cu organizatii si asociatii similare.

ART. 10. Venituri

Veniturile asociatiei este alcatuit din:

a) cotizatiile membrilor, donatii, finantari, resurse obtinute de la bugetul de stat si/sau
de la bugetele locale, sponsorizari, legate, mosteniri;

b) fonduri provenite de la organizatii din tara si din strainatate;

c) contributii banesti sau material provenite de la personae fizice sau juridice din tara
si din strainatate;

d) activitdti economice proprii Tn masura in care acestea sunt in concordantd cu
scopul Asociatiei.

e) infiintarea de societati comerciale. Dividendele obtinute de asociatie din activitatile
acestor societati comerciale, daca nu se reinvestesc in aceleasi societdti comerciale, se
folosesc obligatoriu pentru realizarea scopului Asociatiei.

f) alte venituri prevazute de lege.

ART. 11. Patrimoniul

Patrimoniul Asociatiei Medicale “Iacob Czihac” Iasi este de 3.500 RON in numerar
si este constituit din contributii egale ale membrilor asociatiei.

ART. 12. Membrii asociatiei
Asociatia este compusa din:

a) Membri fondatori - membrii care au constituit Asociatia si au contribuit moral
st material la constituirea ei si la constituirea patrimoniului social;
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b) Membrii-asociati - membrii care se asociaza ulterior constituirii Asociatiei,
care contribuie moral si material la completarea patrimoniului Asociatiei si care, prin
activitatea lor, sprijina Asociatia in realizarea obiectivelor acesteia

¢) Membri de onoare (fara drept de vot);

d) Colaboratori voluntari;

f) Personal angajat, potrivit Legislatiei muncii;

Membrii fondatori ai Asociatieir Medicale “Iacob Czihac” Iasi sunt:

1) ROMEDEA SANDY-NARCIS
2) IVAN LUMINITA-DANA
3) BOTEZ CORNELIU

Poate deveni membru-asociat al Asociatieir Medicale “Iacob Czihac” Iasi orice
persoand care depune o adeziune scrisd in acest sens. Calitatea de membru se
dobandeste prin aprobarea adeziunii de cétre Consiliul Director. Calitatea de membru
de onoare se atribuie de catre Consiliul Director persoanelor care si-au adus o
contributie importantd la desfasurarea activitatii Asociatiei sau care au avut o
activitate deosebita in domeniile de interes ale Asociatiei. Excluderea unui membru
se face de catre Consiliul Director, la propunerea a cel putin doi membri a1 Asociatiei.

Pierderea calitatii de membru se face prin desfasurarea de activitati contrare
scopului asociatiei si ordinii de drept, cum ar fi:

- Producerea de prejudicii morale si material asociatiei, prin activitatea proprie;

- Incalcarea prevederilor statutului si a normelor proprii de organizare interna si

functionare a organelor de conducere;

- Condamnarea definitive pentru savarsirea unei fapte penale;

- Neplata cotizatiei timp de trei luni consecutive;

- Neparticiparea, fara justificare, la doua adunari generale consecutive;

- La cerere.

La inscrierea in asociatie fiecare membru este obligat sa achite o taxa fixa, iar
lunar sa achite cotizatia, al carei cuantum va fi stabilit de Adunarea Generala.

Poate deveni membru al asociatiei orice persoana fizica, indiferent de varsta,
profesie, religie, sex, nationalitate, cetatenie, origine sociala, avere, care indeplineste
conditiile de inscriere a prezentului act constitutiv.

Asociatii care se retrag sau care sunt exclusi nu au niciun drept asupra
patrimoniului Asociatiei. Ei raman obligati sa achite cotizatiile pe tot timpul cat au
fost asociati.

ART. 13. Drepturile si obligatiile membrilor.

Membrii Asociatiei Medicale “lacob Czihac” lasi au urmadtoarele drepturi si
obligatii:

(1) Membrii fondatori ai Asociatiei au urmatoarele drepturi:

— Sa faca propuneri in Adunarea generala si sa-si exprime prin vot optiunea fata de
proiectele de hotarari ale Adunarii generale;

— Sa participe la activitatile organizate de Asociatie;
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— Sa aleaga si sa fie alesi In organele de conducere daca au aptitudini si capacitate
pentru functiile pentru care candideaza;

— Sa respecte prevederile Statutului si hotararile organelor de conducere.

— Sa actioneze pentru cresterea prestigiului Asociatiei.

— Sa nu intreprinda actiuni care, prin natura lor, pot leza interesele Asociatiei.

— Sa cotizeze lunar cu o anumitd suma ce va fi ulterior stabilitd de Consiliul Director.

(2) Membrii asociati ai Asociatiei au urmatoarele drepturi:

— Sa participe la activitatile organizate de Asociatie;

— Sa aleaga si sa fie alesi in organele de conducere daca au aptitudini si capacitate
pentru functiile pentru care candideaza;

— Sa respecte prevederile Statutului si hotararile organelor de conducere.

— Sa actioneze pentru cresterea prestigiului Asociatiei.

— Sa nu intreprinda actiuni care, prin natura lor, pot leza interesele Asociatiei.

— Sa cotizeze lunar cu o anumita suma ce va fi ulterior stabilitd de Consiliul Director.

CAPITOLUL III Organele de conducere, administrare si control ale asociatiei

ART. 14. Structura.
Organul de conducere al Asociatiei Medicale “Iacob Czihac” lasi este Adunarea
generald, alcatuita din totalitatea asociatilor.
Organul executiv al Asociatiei Medicale “Iacob Czihac” lIasi este Consiliul
Director.
Organul de control al Asociatiei Medicale “lacob Czihac” lasi este cenzorul
Asociatiei.
Organul de reprezentare a Asociatiei Medicale “Ilacob Czihac” lasi este reprezentat
de Presedinte si de cei doi Vicepresedinti (sau de Presedinte, Vicepresedinte si
Secretar general).

1) Presedintele Adunarii generale este si presedintele Consiliului Director si este

desemnat in persoana doamnei ROMEDEA SANDY-NARCIS.

ART. 15. Adunarea generala.
Adunarea generala reprezinta organul de conducere al Asociatiei.

Adunarea generala este compusa din totalitatea membrilor Asociatiei.

ART. 16. Sedintele Adunarii generale.

Adunarea generala se intruneste o data pe an in sedinta ordinara, si in sedinte
extraordinare ori de cate ori este nevoie. Adunarea generald este legal constituita in
prezenta a jumatate plus unu din membrii Asociatiei.

ART. 17. Convocarea Adunarii generale.

Adunarea generald ordinara se convoaca de catre Consiliul director sau de cel putin
1/3 din numadrul asociatilor, cu cel putin 10 (zece) zile Tnaintea intrunirii, prin
ingtiintdri scrise sau telefonice.
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Adunarea generald Extraordinara se convoaca de catre Consiliul director sau de cel
putin 1/2 din numarul asociatilor, cu cel putin 10 (zece) zile inaintea intrunirii prin
instiintari scrise sau telefonice.

ART. 18. Atributiile Adunarii generale.

Adunarea generald are urmdatoarele atributii:

a) aprobarea strategiei si a obiectivelor generale ale Asociatiei;

b) aprobarea bugetului de venituri si cheltuieli si a situatiei financiare anuale;

c) alegerea si revocarea membrilor Consiliului director si a Presedintelui;

d) alegerea si revocarea cenzorului sau a Comisiei de Cenzort;

e) infiintarea de filiale;

f) modificarea actului constitutiv si a statutului Asociatiei,

g) dizolvarea si lichidarea Asociatiei; stabilirea destinatiei bunurilor ramase dupa
lichidare;

Hotararile Adunarii generale se iau cu majoritate simpla de voturi, fiecare membru
avand dreptul la un singur vot. In caz de paritate, presedintele Asociatiei decide.
Procesele-verbale se vor consemna intr-un registru si vor fi semnate de presedinte si
de catre secretar.

Hotararile Adunarii generale, contrare legii sau statutului, pot fi atacate in instanta de
catre oricare din asociatii care nu au luat parte la adunare sau care au votat impotriva
si au cerut sa se consemneze in procesul-verbal de sedinta acest lucru, in termen de
15 (cincisprezece) zile de la data cand au luat la cunostinta despre hotarare sau de la
data la care a avut loc sedinta, dupa caz.

Asociatul care, intr-o anumita problema supusa hotararii adunarii generale, are un
interes privat in nume propriu sau prin sotul sau, ascendentii sau descendentii sai,
rudele in linie colaterala sau afinii sai pana in gradul al patrulea inclusive, nu va putea
lua parte la deliberare si nici la vot.

Asociatul care incalca aceste dispozitii imperative este raspunzator de daunele
cauzate si daca fara votul sau nu s-ar fi putut obtine majoritatea ceruta.

ART. 19. Consiliul director.

Consiliul director este organul executiv al Asociatiei Medicale “lacob Czihac” Iasi,
este ales pentru o perioada de 4 (patru) ani de zile, cu drept de realegere pentru mai
multe mandate si este compus dintr-un numar impar de membri, minimum trei $i
maximum sapte. Presedintele conduce Consiliul director si reprezinta Asociatia in
relatiile cu tertii.

Hotararile Consiliului director, contrare legii sau statutului, pot fi atacate in instanta
de catre oricare din asociatii care nu au luat parte la adunare sau care au votat
impotriva si au cerut sa se consemneze in procesul-verbal de sedinta acest lucru, in
termen de 15 (cincisprezece) zile de la data cand au luat la cunostinta despre hotarare
sau de la data la care a avut loc sedinta, dupa caz.

Asociatul care, intr-o anumita problema supusa hotararii Consiliului director, are un
interes privat in nume propriu sau prin sotul sau, ascendentii sau descendentii sai,
rudele in linie colaterala sau afinii sai pana in gradul al patrulea inclusive, nu va putea
lua parte la deliberare si nici la vot.
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Asociatul care incalca aceste dispozitii imperative este raspunzator de daunele
cauzate si daca fara votul sau nu s-ar fi putut obtine majoritatea ceruta.

Cand se creaza un loc vacant in cadrul Consiliului director, Adunarea generala alege
un nou membru pentru completarea locului vacant.

ART. 20. Sedintele Consiliului director.

Consiliul director se intruneste in sedinta ordinard o data pe lunda, si in sedinte
extraordinare ori de cate ori este necesar, la solicitarea presedintelui sau a 2 din
membrii Consiliului director.

Dezbaterile au loc conform ordinii de zi stabilite pe baza proiectului comunicat de
presedinte cu cel putin 5 (cinci) zile inainte de data intrunirii. Acestea se
consemneaza in procesul-verbal al sedintei si va fi semnat de persoana care a prezidat
sedinta si de secretar.

Hotararile se adopta cu majoritatea simpla a voturilor membrilor prezenti.

ART. 21. Atributiile Consiliului director.

Consiliul director asigurd punerea in executare a hotirarilor Adunirii generale. in
exercitarea competentei sale, Consiliul director:

a) prezinta adunarii generale raportul anual de activitate, executarea bugetului de
venituri si cheltuieli, situatia financiard anuala, proiectul bugetului de venituri si
cheltuieli si proiectul programelor Asociatiei;

b) Incheie acte juridice in numele si pe seama Asociatiei;

c) aproba organigrama si politica de personal ale Asociatiei;

d) aproba primirea de noi membri si hotaraste ridicarea calitatii de membru, la cererea
celui 1n cauza sau la cererea a cel putin doi membri ai asociatie.

e) poate imputernici orice persoand, inclusiv persoane care nu au calitatea de membru
al Asociatiei, pentru a incheia acte juridice in numele si pe seama Asociatiei sau
pentru a indeplini orice alte atributii prevazute In statut sau stabilite de Adunarea
generala.

f) hotaraste schimbarea sediului Asociatiei.

g) indeplineste orice alte atributii stabilite de Adunarea generala.

ART. 22. Activitatea de control.

Activitatea de control al gestiunii patrimoniului si al activitatii economico-financiare
a asociatiei este asiguratd de un cenzor, ales de Adunarea generala.

Cenzorul Asociatiet Medicale “Ilacob Czihac” Iasi este domnul VREME
EUSEBIU.

Daca este nevoie, Adunarea generald poate hotari infiintarea unei Comisii de cenzori,
compusd din trei membri, care s preia atributiile de control al activitatii Asociatiei.
Din comisia de cenzori trebuie sa faca parte cel putin un membru al Asociatiei si un
expert contabil.

ART. 23. Presedintele.
Presedintele Asociatiei Medicale “Iacob Czihac” Iasi are urmatoarele atributii:
a) reprezintd Asociatia in relatiile cu tertii.
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b) coordoneaza activitatea compartimentelor Asociatiei.

c¢) conduce Consiliul director si prezideaza Adunarea generala.

d) indeplineste orice alte atributii stabilite de Adunarea generala.

In lipsa Presedintelui Asociatiei, vicepresedintii exercitd atributiile acestuia.

CAPITOLUL 1V Modificarea statutului, dizolvarea si lichidarea asociatiei

ART. 24. Modificarea statutului.

Modificarile aduse prezentului statut necesitd o majoritate de 2/3 din voturile
Adunarii generale. Prezentul Statut redactat in limba roména, in 5 (cinci) exemplare a
fost adoptat in Adunarea generala de constituire si intra in vigoare la data inregistrarii
sale in Registrul Asociatiilor, Federatiilor si Fundatiilor de pe langa Judecéatoria Iasi.

ART. 24. Dizolvarea asociatiei.

Dizolvarea Asociatiei necesitd o majoritate de 2/3 din voturile Adunarii generale.

In termen de 15 (cincisprezece) zile de la data sedintei de dizolvare, procesul-verbal
se depune spre inscriere sa in Registrul Asociatiilor, Federatiilor si Fundatiilor de pe
langa Judecatoria lasi.

Asociatia se dizolva prin hotarare judecatoreasca daca:

- scopul sau activitatea asociatiei a devenit ilicita sau contrara ordinii publice;

- realizarea scopului este urmarita prin mijoace ilicite sau contrare ordinii
publice;

- asociatia urmareste alt scop decat Acela pentru care s-a constituit;

- asociatia a devenit insolvabila;

- prin natura scopului sau obiectivelor propuse initiaza activitati pentru care
potrivit legii sunt necesare autorizatii administrative prealabile sip e care
aceasta nu le detine.

- reducerea numarului de asociati sub limita prevazuta de lege, daca acesta nu a
fost complinit timp de 3 (trei) luni de zile;

- imposibilitatea constituirii Adunarii generale sau a Consiliului director in
conformitate cu statutul asociatiei, daca aceasta situatie dureaza de mai mult de
1 (un) an de la data care acestei trebuiau constituite;

In acest caz dizolvarea se poate cere de catre orice persoana interesata.

ART. 25. Lichidarea asociatiei.

In conditiile dizolvarii asociatiei lichidatorii vor fi numiti prin intermediul
hotararii sau prin Hotararea Adunarii generale, in conditiile dizolvarii voluntare.

Mandatul Consiliului director inceteaza odata cu numirea lichidatorilor.

Lichidatorii vor efectua inventarul si vor incheia un bilant care sa constate
situatia exacta a activului si pasivului asociatiei.

Lichidatorii sunt obligati sa primeasca si sa pastreze registrele si orice alte acte
ale asociatiei. De asemenea, ei vor tine un registru cu toate operatiunile lichidarii in
ordinea datei acestora.

Lichidatorii sunt obligati sa continue operatiunile juridice in curs, sa incaseze
creantele, sa plateasca creditorii si, daca numerarul este insuficient, sa transforme si
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restul activului in bani, procedand la vanzarea prin licitatie publica a bunurilor mobile
si imobile.

Lichidatorii pot realiza numai acele operatiuni noi care sunt necesare finalizarii
celor aflate in curs.

Suma cuvenita creditorului cunoscut care refuza sa primeasca plata creantei, se
va face prin virament in contul sau.

In orice caz, lichidatorii nu pot incheia operatiunile si nu pot remite celor in
drept contul gestiunii decat dupa expirarea unui termen de 6 luni de la publicarea
dizolvdrii asociatiei.

Dupa terminarea lichidarii, lichidatorii sunt obligati ca in termen de doud luni
sd depuna bilantul, registrul jurnal si un memorandum, declarand operatiunile de
lichidare la Registrul asociatiilor si fundatiilor al judecatoriei in a carei circumscriptie
isi are sediul asociatia sau fundatia.

Lichidatorii sunt obligati sa indeplineasca toate procedurile pentru publicarea
lichidarii si radierea asociatiei sau fundatiei din Registrul asociatiilor si fundatiilor.

Publicarea lichidarii se face prin afisarea la usa instantei In a cdrel
circumscriptie 1si are sediul persoana juridica, in termen de doud luni de la terminarea
lichidarii.Daca in termen de 30 de zile libere de la depunerea bilantului nu se
inregistreaza nici o contestatie, bilantul se considera definitiv aprobat si lichidatorii,
cu autorizarea judecdtoriei, vor remite celor in drept bunurile si sumele ramase de la
lichidare, impreuna cu toate registrele si actele asociatiei sau fundatiei si ale
lichidarii. Numai dupa aceasta etapa, lichidatorii vor fi considerati descarcati si li se
va elibera, Tn acest scop, un act constatator.

Dupa terminarea lichidarii, lichidatorii trebuie sa ceara radierea asociatiei sau
fundatiei din Registrul asociatiilor si fundatiilor.

Asociatia sau fundatia inceteaza a mai exista de la data radierii din Registrul
asociatiilor si fundatiilor.

In cazul dizolvarii asociatiei, bunurile ramase in urma lichidarii nu se pot
transmite catre persoane fizice, ci doar catre persoane juridice de drept privat sau
public identic sau asemanator.

CAPITOLUL V Dispozitii finale

ART. 26. Dispozitii finale.
Asociatiei Medicale “Iacob Czihac” Iasi se poate constitui in federatie alaturi de

asociatii cu scop asemanator.

Litigiile asociatiei cu persoane fizice sau juridice sunt de competenta instantelor de
judecata de drept comun.

Prezentul statut a fost adoptat in cadrul Adunarii generale constitutive din data de

............... st a fost redactat in limba romana in 5 (cinci) exemplare originale.
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MEMBRII ASOCIATIEI MEDICALE
“Jacob Czihac” Iasi:

ROMEDEA SANDY-NARCIS

IVAN LUMINITA-DANA

BOTEZ CORNELIU
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