Internationale Fachkrafte fur das
deutsche Gesundheitswesen

Nachhaltige Fachkraftegewinnung, sprachliche Vorbereitung und strukturierte Integration

aus einer Hand.

Alventre Consult unterstiitzt deutsche Gesundheitseinrichtungen bei der Gewinnung
internationaler Fachkrafte und Auszubildender. Durch strukturierte Prozesse, sprachliche
Vorbereitung und personliche Begleitung schaffen wir langfristige, stabile Losungen fiir
den Fachkraftemangel — von der ersten Kandidatenauswahl bis zur vollstandigen
Integration in Ihrem Team.

EINE MARKE DER BADISCHER PFLEGEDIENST GMBH




Uber Alventre Consult

Alventre verbindet die Anforderungen deutscher
Gesundheitseinrichtungen mit motivierten, qualifizierten
internationalen Fachkraften — und begleitet den gesamten
Prozess von der Auswabhl bis zur langfristigen Integration.

Als Marke der Badischer Pflegedienst GmbH verfligen wir Giber

tiefgreifende Kenntnisse der deutschen Gesundheitsbranche und

internationale Partnernetzwerke mit registrierter LLP in Indien.

Internationale
Partnerstruktur

Registrierte LLP in Indien mit
bewahrten Netzwerken zur
Fachkraftevermittlung.

Recruiting & Integration

Vollstandiges Management von
der Kandidatenauswabhl bis zur
nachhaltigen Integration im

Team.

Deutschkurse A1-C1

Strukturierte Sprachausbildung
mit Fokus auf Pflegefachsprache
und medizinische
Kommunikation.

Nachhaltige
Fachkraftegewinnung

Kein kurzfristiger Personalersatz
- sondern langfristige Stabilitat
fur lhre Einrichtung.



Die Herausforderung des
Fachkraftemangels

Die nachhaltige Sicherung qualifizierter Mitarbeiter gehort zu den zentralen
Herausforderungen des deutschen Gesundheitswesens. Demografischer Wandel,
steigende Pflegebedirftigkeit und eine alternde Erwerbsbevdlkerung verscharfen die
Situation Jahr fir Jahr.

Demografischer Wandel

Wachsende Nachfrage nach Pflegeleistungen bei gleichzeitig schrumpfendem
inlandischen Fachkrafteangebot.

Uberlastung bestehender Teams

Offene Stellen belasten vorhandenes Personal und gefahrden die
Versorgungsqualitat.

Besetzung wird schwieriger

Vakanzzeiten steigen — klassische Rekrutierungswege stol3en an ihre Grenzen.

Internationale Rekrutierung

Qualifizierte Fachkrafte aus dem Ausland werden zur strategischen Notwendigkeit.




Unsere Leistungen fur Arbeitgeber

Alventre Consult begleitet Einrichtungen durch einen vollstandig strukturierten, transparenten Prozess — von der ersten Kandidatenidentifikation bis zur
sicheren Ankunft und nachhaltigen Integration in lhrem Team.
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Jeder Schritt wird durch unser erfahrenes Team koordiniert und dokumentiert — Sie behalten jederzeit den Uberblick.



Sorgfaltige
Kandidatenauswahl

Nur Kandidaten, die unsere definierten Qualitatskriterien vollstandig
erfiillen, werden Einrichtungen vorgestellt. Dieser selektive Ansatz
minimiert den Aufwand auf lhrer Seite und maximiert die

Vermittlungsqualitat.

— Sprachstandprifung

Gepriifte Deutschkenntnisse entsprechend den Anforderungen des

Berufsalltags.

— Motivationsgesprache

Eingehende personliche Gesprache zur Beurteilung von Eignung
und Langzeitperspektive.

— Fachliche Eignung & Dokumentenprifung

Sorgfiltige Uberpriifung von Qualifikationen, Abschliissen und

Berufserfahrung.
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Sprachliche und fachliche
Vorbereitung

Sprachkompetenz ist die Grundlage jeder erfolgreichen Integration im
Gesundheitswesen. Alventre Consult setzt auf praxisnahe, zielgerichtete
Sprachausbildung — zugeschnitten auf die konkreten Anforderungen des deutschen
Pflegealltags.
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Deutschkurse A1-C1

Vollstandige Sprachausbildung von Grundkenntnissen bis zur flieRenden Kommunikation
im Berufsumfeld.

s

Pflegefachsprache

Fachbegriffe, Pflegedokumentation und medizinische Kommunikation fir den realen
Einsatz.

N
Goethe- & telc-Vorbereitung

Gezielte Vorbereitung auf anerkannte Sprachzertifikate fur Berufsanerkennung und
Visumsverfahren.

P
Berufsalltag in Deutschland

Kulturelle Einflihrung, Teamstrukturen und Kommunikationsnormen im deutschen
Gesundheitswesen.



VERWALTUNG & KOORDINATION

Visum, Anerkennung und
Einreise

Biirokratische Hiirden sind eine der gré3ten Herausforderungen bei der
internationalen Fachkraftegewinnung. Alventre Consult Gibernimmt die gesamte
organisatorische Koordination und schafft Transparenz fir Arbeitgeber und
Kandidaten gleichermal3en.
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Anerkennungsverfahren

Vollstandige Unterstiitzung bei der Gleichwertigkeitsfeststellung auslandischer
Berufsabschliisse durch zustandige deutsche Behorden.
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Dokumentenmanagement & Ubersetzungen

Beglaubigte Ubersetzungen, Apostillen und vollstandige Dokumentation fiir alle
Behordenwege.

03

Visum & Reiseplanung

Terminorganisation bei Botschaften, Reiseplanung, Versicherungsabschluss und
sichere Einreisekoordination.



Integration als Erfolgsfaktor

Eine erfolgreiche Vermittlung endet nicht mit der Anreise. Nachhaltige Integration ist der entscheidende Faktor fiir langfristigen Erfolg — sowohl fiir die
Fachkraft als auch fir lhre Einrichtung.

Kulturelle Vorbereitung Unterstutzung nach Ankunft

Einflihrung in deutsches Arbeitsleben, Werte und soziale Normen vor Personliche Ansprechpartner fur Fachkraft und Einrichtung in der
der Einreise. Eingewohnungsphase.

Orientierung im Alltag Langfristige Begleitung

Hilfe bei Behérdengangen, Wohnungssuche und praktischen RegelmaRige Feedbackgesprache und Vermittlung weiterer

Alltagsfragen. Unterstiitzungsangebote.



Die richtigen Fachkrafte
fur jede Versorgung

Alventre Consult verbindet deutsche Gesundheitseinrichtungen mit qualifizierten
Talenten, die fachlich passen und menschlich Giberzeugen.

Pflegefachkrafte

Examinierte Pflegekrafte fiir stationare und ambulante Einrichtungen.

&

Pflegeauszubildende

Motivierte Auszubildende mit sprachlicher und fachlicher Grundvorbereitung.
fip

Physiotherapeuten

Qualifizierte Therapeuten fir Kliniken, Reha-Zentren und Fachpraxen.
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Arzte & Zahnarzte

Fachéarzte und Zahnarzte fir Kliniken, MVZ und Praxen.
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Medizinische Fachangestellte

Praxispersonal fiir den reibungslosen Praxisbetrieb.
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Labor- & Diagnostikfachkrafte

Spezialisiertes Fachpersonal fiir diagnostische Einrichtungen und Kliniklabore.

Gemeinsam besetzen wir Positionen, die lhre Einrichtung nachhaltig starken.




Ihr Partner fur nachhaltige
Fachkraftesicherung

Alventre Consult steht fur strukturierte Prozesse, personliche Betreuung und langfristige
Partnerschaften. Gemeinsam schaffen wir nachhaltige Losungen fiir die personellen

Herausforderungen im deutschen Gesundheitswesen — zuverlassig, transparent und auf
Augenhohe.
Jetzt
Alventre Consult Beratungsgesprach
vereinbaren

Eine Marke der Badischer Pflegedienst

GmbH Sprechen Sie mit uns iiber
Ihren konkreten Bedarf. Wir
entwickeln gemeinsam eine

Website mafBgeschneiderte Losung fiir

Ihre Einrichtung.
alventre.de

@ Erstberatung

Kontakt kostenfrei und
unverbindlich.

E-Mail: info@alventre.de
Telefon: +4917684671410



http://alventre.de/

