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Eğitimler

AI Awareness: Yapay Zeka Şirketim İçin Ne 

İfade Ediyor?

AI Readiness: Kurumunuz Yapay Zekaya 

Gerçekten Hazır mı?

AI Governance: Kurumlar için AI Uyum ve 

Yönetişim Rehberi

AI Literacy: Yapay Zeka ile Etkin İşbirliği



Bu program, yapay zeka ile kurulan profesyonel ortaklığı teoriden pratiğe taşıyan, 

gerçek hayattan uygulama örnekleriyle desteklenen bir yetkinlik geliştirme 

eğitimidir. Eğitim, katılımcıların yapay zekayı sadece bir araç olarak değil, stratejik bir 

iş ortağı olarak konumlandırmalarını sağlama üzerine inşa edilmiştir.

Eğitimin Amacı

• Operasyonel ekiplerde çalışan tüm beyaz yakalı profesyoneller 

• İK, Finans, Pazarlama, Satış, Raporlama, Operasyon ekipleri 

• Ekip liderleri ve orta kademe yöneticiler 

• Yapay zekayı işine entegre etmek isteyen tüm çalışanlar

Kimler Katılmalı?

• Yapay Zeka: Nedir, ne değildir? Yaygın Yapay Zeka türleri

• Etkin İşbirliği: Yapay Zekayı rolümüze rakip değil, tamamlayıcı olarak nasıl 

kullanabiliriz

• Yapay Zeka İhtiyaç Analizi: 

• Görev Tanımı: Neyi, ne kadar devretmeliyim?

• Doğru Tanımlama ve soru sorma

• Risk ve çıktı yönetimi:

• Veri güvenliği & Güvenlik prensipleri

• Sonuçlar gerçekten doğru ve güvenilir mi?

• Sürekli iyileştirme: Mükemmelleştirme süreci

Eğitim İçeriği

• Kendi günlük işinizde Yapay Zekayı nereye, nasıl entegre edeceğinizi bilme

• Departmanınıza özel kullanım senaryolarını tanıma 

• Güvenli ve etkili prompt yazma becerisi 

• Yapay Zeka çıktılarını eleştirel olarak değerlendirebilme 

• Şirket veri politikasına uygun şekilde YZ kullanma

Kazanımlar

AI Literacy:
Yapay Zeka ile Etkin İşbirliği

Eğitim Süresi & Mecra

• On-demand: Modüler, quiz ve doküman destekli, video bazlı talebe bağlı 

eğitim 

• Keynote konuşma

• 1 tam gün - Yüz yüze / 4 saat – Eğitmen yönetiminde çevrimiçi



AI Awareness:
Yapay Zeka Şirketim İçin Ne 
İfade Ediyor?

Bu eğitim, “Hangi Yapay Zeka aracı?” sorusunu değil, “Bizim 

işimizde Yapay Zeka nerede gerçekten değer üretir?” sorusunu 

merkeze alır. Stratejik netlik kazandırır.

Eğitimin Amacı

• CEO, C-level yöneticiler

• İş birimi liderleri

• Dijital dönüşüm ve inovasyon ekipleri

• Beceri kazanmak isteyen tüm çalışanlar

Kimler Katılmalı?

• AI hangi iş problemlerini çözer, hangilerini çözmez?

• Verimlilik mi, karar kalitesi mi, rekabet avantajı mı?

• “Pilot mezarlığı” neden oluşur?

• Kurumunuz için doğru AI kullanım alanlarını seçme

• AI yatırımlarında sık yapılan stratejik hatalar

Eğitim İçeriği

• Yapay Zeka konusunda net bir yönetici perspektifi

• Gerçekçi beklenti ve önceliklendirme

• Strateji, teknoloji ve insan arasındaki dengeyi kurma

• Şirkete özel Yapay Zeka projesi bulma

Kazanımlar

Eğitim Süresi & Mecra

• On-demand: Modüler, quiz ve doküman destekli, video 

bazlı talebe bağlı eğitim 

• Keynote konuşma

• 1 tam gün - Yüz yüze / 4 saat – Eğitmen yönetiminde 

çevrimiçi



AI Readiness:
Kurumunuz Yapay Zekaya 
Gerçekten Hazır mı?

AI Readiness, teknoloji değil, ‘Kurumsal hazırlık’ meselesidir. Bu 

eğitim, organizasyonun Yapay Zeka uygulamalarına ne kadar 

hazır olduğunu ölçer ve net bir yol haritası çıkarır.

Eğitimin Amacı

• Üst yönetim

• İK, IT, Risk, Operasyon liderleri

• Yapay Zeka projelerinden sorumlu ekipler

Kimler Katılmalı?

• AI Readiness nedir, neden kritik?

• Kültür, liderlik, yönetişim ve veri boyutları

• İnsan Kaynağı, beceri ve yetkinliklerin hazırlık seviyesi

• Güçlü alanlar ve riskli boşluklar

• “Hazırım sanıyordum” yanılgıları

Eğitim İçeriği

• Kurumun mevcut AI olgunluk fotoğrafı (Workshop*)

• Somut gelişim alanları ve öncelikler

• Bir sonraki 3–6 ay için net yol haritası (Workshop*)

• LeadAI AI Readiness Check ile skorlamalı değerlendirme 

Kazanımlar

Eğitim Süresi & Mecra

• On-demand: Modüler, quiz ve doküman destekli, video 

bazlı talebe bağlı eğitim 

• Keynote konuşma

• 1 tam gün - Yüz yüze / 4 saat – Eğitmen yönetiminde 

çevrimiçi

• *3 hafta süren AI Healthcheck olgunluk çalışması



AI Governance:
Kurumlar için Yapay Zeka 
Uyum ve Yönetişim Rehberi

Bu eğitim, EU AI Act ve ISO/IEC 42001’i hukuki metin olarak 

değil, uygulanabilir bir yönetim sistemi olarak ele alır. “Ne 

istiyorlar?” sorusunu değil, “Kurum olarak ne yapmalıyız?” 

sorusunu cevaplar.

Eğitimin Amacı

• Üst yönetim ve yönetim kurulu üyeleri

• Risk, uyum, hukuk ve iç denetim ekipleri

• AI ürün veya sistem sahipleri

• Beceri kazanmak isteyen tüm çalışanlar

Kimler Katılmalı?

• EU AI Act: risk seviyeleri ve kurumsal yükümlülükler

• Kimler kapsamda? (Türkiye dahil, AB dışı şirketler)

• ISO 42001 nedir, ISO 27001’den farkı ne?

• AI Management System (AIMS) mantığı

• ‘Denetime hazır’ (audit-ready) kurum ne demek?

Eğitim İçeriği

• AB Yapay Zeka regülasyonlarına karşı net bir konumlanma

• ISO 42001 ile sistematik AI yönetişimi kurma

• “Uyum maliyetini” stratejik avantaja çevirme

Kazanımlar

Eğitim Süresi & Mecra

• On-demand: Modüler, quiz ve doküman destekli, video 

bazlı talebe bağlı eğitim 

• Keynote konuşma

• 1 tam gün - Yüz yüze / 4 saat – Eğitmen yönetiminde 

çevrimiçi



Yapay zeka yolculuğunuza birlikte başlayalım.
İlk adım ücretsiz: 90 dakikalık AI Governance Diagnosis toplantısı için bize ulaşın.

+90 532 261 6774      |      +44 782 499 8608

contact@theleadai.co.uk |      theleadai.co.uk

https://calendly.com/canpaps/leadai
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