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Al Literacy: Yapay Zeka ile Etkin Isbirligi

Al Awareness: Yapay Zeka Sirketim Icin Ne
Ifade Ediyor?

Al Readiness: Kurumunuz Yapay Zekaya
Gercekten Hazir mi?

Al Governance: Kurumlar icin Al Uyum ve
Yonetisim Rehberi




Egitimin Amaci

Bu program, yapay zeka ile kurulan profesyonel ortaklig| teoriden pratige tasiyan,
gercek hayattan uygulama ornekleriyle desteklenen bir yetkinlik gelistirme
egitimidir. Egitim, katiimcilarin yapay zekayi sadece bir arac olarak degil, stratejik bir

is ortagi olarak konumlandirmalarini saglama Uzerine insa edilmistir.

Kimler Katilmali?

+ Operasyonel ekiplerde calisan tim beyaz yakali profesyoneller
- IK, Finans, Pazarlama, Satis, Raporlama, Operasyon ekipleri

+ Ekip liderlerive orta kademe yoneticiler

 Yapay zekayi isine entegre etmek isteyen tum calisanlar

Egitim Icerigi
* Yapay Zeka: Nedir, ne degildir? Yaygin Yapay Zeka turleri
« Etkin isbirligi: Yapay Zekayi rolumize rakip degil, tamamlayici olarak nasil
kullanabiliriz
* Yapay Zeka ihtiyac Analizi:
« Gorev Tanimi: Neyi, ne kadar devretmeliyim?
« Dogru Tanimlama ve soru sorma
+ Risk ve ¢kt yonetimi:
« Veri guvenligi & Guvenlik prensipleri
+ Sonuclar gercekten dogru ve guvenilir mi?

« Surekli iyilestirme: MUkemmellestirme sureci

Kazanimlar

+ Kendi gunltk isinizde Yapay Zekay! nereye, nasil entegre edeceginizi bilme
« Departmaniniza 6zel kullanim senaryolarini tanima

+ Guvenli ve etkili prompt yazma becerisi

Yapay Zeka ciktilarini elestirel olarak degerlendirebilme

Sirket veri politikasina uygun sekilde YZ kullanma

Egitim Sliresi & Mecra

« On-demand: Moduler, quiz ve dokiiman destekli, video bazli talebe bagl

egitim
* « Keynote konusma

« 1tam gun - YUz ylze / 4 saat - Egitmen yonetiminde ¢evrimigi




Egitimin Amaci

Bu egitim, “Hangi Yapay Zeka araci?” sorusunu degil, “Bizim
isimizde Yapay Zeka nerede gercekten deger Uretir?” sorusunu
merkeze alir. Stratejik netlik kazandirir.

Kimler Katilmali?
» CEO, C-level yoneticiler
e Is birimi liderleri
- Dijital donUsum ve inovasyon ekipleri
« Beceri kazanmak isteyen tim calisanlar

Egitim icerigi

Al hangi is problemlerini ¢cozer, hangilerini c6zmez?
Verimlilik mi, karar kalitesi mi, rekabet avantaji mi?
“Pilot mezarhgr” neden olusur?

Kurumunuz icin dogru Al kullanim alanlarini se¢me
Al yatirimlarinda sik yapilan stratejik hatalar

Kazanimlar

Yapay Zeka konusunda net bir yonetici perspektifi
Gercekci beklenti ve dnceliklendirme

Strateji, teknoloji ve insan arasindaki dengeyi kurma
Sirkete 6zel Yapay Zeka projesi bulma

Egitim Suresi & Mecra

* On-demand: Moduler, quiz ve dokiman destekli, video
bazli talebe bagl egitim

« Keynote konusma

« Ttamgun-Yuzylze /4 saat - Egitmen yonetiminde
cevrimici




Egitimin Amaci

Al Readiness, teknoloji degil, ‘'Kurumsal hazirlik’ meselesidir. Bu
egitim, organizasyonun Yapay Zeka uygulamalarina ne kadar
hazir oldugunu olcer ve net bir yol haritasi ¢ikarir.

Kimler Katilmal?

« Ust yonetim
« IK, IT, Risk, Operasyon liderleri
* Yapay Zeka projelerinden sorumlu ekipler

Egitim icerigi

» Al Readiness nedir, neden kritik?

Kaltar, liderlik, ydnetisim ve veri boyutlari

insan Kaynagi, beceri ve yetkinliklerin hazirlik seviyesi
Gucla alanlar ve riskli bosluklar

“Hazirim saniyordum” yanilgilari

Kazanimlar

« Kurumun mevcut Al olgunluk fotografi (Workshop*)

» Somut gelisim alanlari ve dncelikler

* Bir sonraki 3-6 ay icin net yol haritasi (Workshop*)

» LeadAl Al Readiness Check™ ile skorlamali degerlendirme

Egitim Suresi & Mecra

* On-demand: Moduler, quiz ve dokiman destekli, video
bazli talebe bagl egitim

« Keynote konusma

« Ttamgun-Yuzylze /4 saat - Egitmen yonetiminde
cevrimici

e *3 hafta suren Al Healthcheck olgunluk calismasi




Egitimin Amaci
Bu egitim, EU Al Act ve ISO/IEC 42001'i hukuki metin olarak
degil, uygulanabilir bir ydnetim sistemi olarak ele alir. “Ne

istiyorlar?” sorusunu degil, “Kurum olarak ne yapmaliyiz?"
sorusunu cevaplar.

Kimler Katilmalh?

« Ust yonetim ve yonetim kurulu Gyeleri
 Risk, uyum, hukuk ve ic denetim ekipleri
« Al Urun veya sistem sahipleri

« Beceri kazanmak isteyen tum calisanlar

Egitim icerigi

« EU Al Act: risk seviyeleri ve kurumsal yokumlultkler
Kimler kapsamda? (Turkiye dahil, AB disi sirketler)
ISO 42001 nedir, ISO 27001'den farki ne?

Al Management System (AIMS) mantigl
‘Denetime hazir' (audit-ready) kurum ne demek?

Kazanimlar

» AB Yapay Zeka regulasyonlarina karsi net bir konumlanma
« ISO 42001 ile sistematik Al yonetisimi kurma
« “Uyum maliyetini” stratejik avantaja cevirme

Egitim Suresi & Mecra

* On-demand: Moduler, quiz ve dokiman destekli, video
bazli talebe bagl egitim

« Keynote konusma

« Ttamgun-Yuzylze /4 saat - Egitmen yonetiminde
cevrimici
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Yapay zeka yolculugunuza birlikte baslayalim.

Ilk adim Ucretsiz: 90 dakikalik Al Governance Diagnosis toplantisi icin bize ulasin.
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