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? QUE és un/a Técnic/a d’Animacié Sociocultural i Turistica?

% - OCUPACIONS D'UN/ TASOCT

AMB RELACIO AL REAL DECRET 1684/201.

- Coordinador/a de temps lliure educatiu infantil i juvenil. - Técnic/a de serveis culturals
- Director/a de temps lliure educatiu infantil i juvenil. - Animador/a d'espectacles.
- Animador/a sociocultural. - Dinamitzador/a comunitari. - Animador/a cultural.
- Assessor/a per al sector associatiu. - Técnic comunitari - d'hotel.
- Gestor/a d'associacions. - Informador/a juvenil. - Monitor/a de temps lliure.

- Tecnic/a de dinamitzacié sociocultural a residencies de gent gran.

- Director/a de campaments, d'albergs de joventut, de cases de colonies,
de granges-escoles, d'aules de cases de joventut i escoles de naturalesa .

- Responsable de projectes de temps lliure educatiu infantil i juvenil.

- Animador/a d'activitats recreatives a l'aire lliure en complexos turistics.

- Cap de departament en animacio turistica.
- Técnic/A de Joventut.
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ANIMACIO EN MOVIMENT
\LBERGE v « ‘Web: www.animacioenmoviment.es
info@animacioenmoviment.es
Teléfon: 639084095
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COMPETENCIES [J'U)] TASOET

AMB RELACIO AL REAL DECRET 1684/2011.

1. Competéncies técniques:

* Implementar estratégies pedagogiques i dinamiques grupals.

e Aplicar técniques d'oci inclusiu i educacié en valors.

» Gestio de projectes des del seu disseny i planificacio fins a I'avaluacié. Voo
2.Competéncies transversals:

e Habilitat comunicativa, resolucio de conflictes i mediacio.

e Capacitat de lideratge, col-laboracié en equip i treball en xarxa.

» Adaptacio a les caracteristiques socioculturals dels destinataris/as. h
3. Competeéncies especifiques:

* Fomentar la participacio activa de la comunitat i col-lectius.

e Organitzacio i direccié d'esdeveniments culturals, recreatius i vetllades tematiques

e Gestionar activitats en entorns turistics i socioculturals.

* Adaptacio de projectes a contextos socials, culturals i turistics.

AMBITS DE TREBALL
- NEL TASOOT

o Centres culturals, associacions veinals, ONGs i entitats publiques.
¢ Programes de dinamitzacié comunitaria i participacio ciutadana.
2 Educatiu:
¢ Activitats d'oci educatiu i temps lliure en col-legis, instituts i ludoteques.
¢ [PProjectes d'animacié en campaments i activitats extraescolars.

3. Turistic:
e Empreses de turisme cultural, oficines de turisme i museus. *./
e Disseny i gestio d'itineraris i activitats per a visitants.

4. Comunitari: *m
e Dinamitzacio6 de col-lectius vulnerables.

e Gestio de programes d'inclusio social i activitats intergeneracionals.
5. Esdeveniments i espectacles:

e Produccid i coordinacio d'esdeveniments culturals, recreatius i festius.

o Gestio de fires, festivals i activitats d'animacio.

Associacié TASOCT "Animacio en Moviment" Entitat registrada, C.VAL CIF G-70718333



