AFRICA

¢ T-AWARDS

FICHE DE CANDIDATURE — AFRICA T-AWARDS 2026

Trophées

« DSI Visionnaire Afrigue — Femme »
« DSI Visionnaire Afrigue — Homme »

Récompense une DSI féminine (et son équipe) ayant piloté des projets
numériques innovants et structurants, alignés sur les objectifs de performance, de
souveraineté technologique et de cybersécurité. Son leadership doit avoir généré
un impact mesurable pour les citoyens ou les usagers.

Merci de remplir cette fiche avec précision. Elle servira de base a I'évaluation de
votre candidature par le jury.

1. Informations générales
Nom et prénom du/de la candidat(e) :

Fonction actuelle :

Nom de I'organisation / entreprise :

Pays de résidence :

Email professionnel :

Numeéro de téléphone :




2. Description du projet numérique piloté
Titre du projet :

Année de mise en oceuvre :

Obijectifs principaux du projet :

Technologies utilisées :

Résultats obtenus (indicateurs, impact sur les usagers ou citoyens) :

Lien avec les enjeux de souveraineté technologique et cybersécurité :




3. Leadership et vision stratégique
Comment votre réle a-t-il été déterminant dans la réussite du projet ?

Quelles valeurs de leadership vous définissent dans votre mission de DSI ?

En quoi votre vision s'aligne-t-elle avec les priorités numériques de votre pays ou
organisation ?

4. Pieces jointes (facultatives mais recommandées)
- Présentation du projet (PowerPoint ou PDF)

- Lettre de recommandation ou attestation de l'organisation

- Tout autre document utile a I'’évaluation

5. Déclaration sur I'honneur

Je certifie que les informations fournies dans ce document sont exactes et
vérifiables.

Nom et signature :

Date : / [ 2026



