AFRICA

+ T-AWARDS
DOSSIER DE CANDIDATURE

PROJET IT ENTREPRISES PRIVEES

Cette catégorie distingue les organisations privées qui déploient des projets
de digitalisation innovants, apportant une forte valeur ajoutée tant a leur
fonctionnement interne qu'au benéfice des usagers. Ces initiatives doivent
intégrer des mesures avancées de sécurité, assurer un haut niveau de
résilience, et garantir la protection des données personnelles conformément
aux meilleures pratiques en matiére de sécurité numérique.

ELIGIBILITE

L’inscription est ouverte aux :

- Organisations privées Africaines

1- Procédure de sélection

Toute organisation répondant aux criteres d’éligibilité peut remplir le
dossier de candidature. Seule la date de création initiale du projet sera prise
en compte. En cas de changement de statuts ou tout autre mécanisme
faussant la date de création de 1’organisation, le jury se réserve la
possibilité d’éliminer le dossier. Les renseignements contenus dans ce
dossier ne seront communiqués qu’aux seuls membres du jury. Ce dernier
choisira les lauréats parmi les organisations ayant communiqué au cabinet
KUBUK un dossiercomplet au plus tard le 30 juillet 2025 a minuit.

Contact organisation
Cité Keur Damel DAKAR-SENEGAL. Contact : africatawards@kubukconseil.com



2- Evaluation des dossiers :

Les dossiers sont évalués par le jury indépendant en fonction de différents
critéres, a savoirnotamment :

MAX POINTS | NOTATION
CRITERES
e Innovation 20 jury
e Résilience 20 jury
e Opportunité/Valeur ajoutée pour les Usagers 20 jury
e Sécurité des acces /systeme 20 jury
e Conformité en termes de données personnelles 20 CDP
TOTAL 100

Contact organisation
Cité Keur Damel DAKAR-SENEGAL. Contact : africatawards@kubukconseil.com




Partie gardée confidentielle par les organisateurs.

DOSSIER DE CANDIDATURE

Les candidats sont invités a joindre une petite présentation de leur structure ou tout autre
documentqu'ils jugeraient utile en plus du dossier ci-dessous.

+ INFORMATIONS SUR LA SOCIETE
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Contact organisation
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Détaillez en quelques lignes votre projet et les resultats (si
possiblechiffrées) obtenus ou prévus.

Contact organisation
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. Expliquez les aspects sécurité que votre projet integre.

. - Résumez en 5 lignes maximum, Times New Roman, corps
12 votreprojet.
. - Joindre a ce dossier le logo de votre organisation, haute

définition enjpeg ou eps.

Vous pouvez joindre au présent dossier une présentation plus compléte de votre projet
ainsi que tous les documents susceptibles d’éclairer le jury, de préférence, sous format
électronique(1 ou 4 PJ, au format pdf, maximum 5Mo, a déposer sur le site en ligne).

Nous précisons que ces dossiers sont adressés aux membres du jury pour qu’ils puissent
les étudier.
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Criteres de sélection relatifs a la protection des données a
caractere personnel

1. Existence d’une stratégie de gouvernance sur la protection des données
V' Responsable Sécurité des Systemes d’Information (RSSI)

O Oui O Non

\ Délégué a la Protection des Données Personnelles (DPO)
O Oui 0 Non
V' Déclaration du traitement au niveau de I’Autorité de Protection sur les
données a caractere personnel du Pays
O Oui 0 Non
NB : "Si vous cochez « non » pour le dernier critere (déclaration), veuillez justifier les
raisons.”

2. Existence d'une stratégie préventive des risques liés a la protection des
données

V' Analyse d’impact relative a la protection des données

Q Oui 0 Non
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Cité Keur Damel DAKAR-SENEGAL. Contact : africatawards@kubukconseil.com



3. Existence de politiques et procédures relatives a la protection des données
V' Politiques

0 Sécurité des Systemes d’Information 0 Protection des données

v Procédures
U Exercice des droits 0 Gestion des incidents QO Charte

des personnes relatifs a la violation Informatique
des données

4. Recensement des mesures de sécurité mises en place pour votre solution

V' Ne cocher que celles qui sont réellement mises en place

Q Chiffrement O Authentification U Tracabilité
Q Cryptage 0 Pseudonymisation QO Anonymisation
O Sauvegarde Q Audit périodique Q Certification

(ISO27001, PCI-DSS)

5. Formation et sensibilisation du personnel sur la sécurité et la confidentialité
des données personnelles

0O Démarrage O Avancé O Réalisé

Je déclare que toutes les informations mentionnées sont vraies.
En soumettant ce formulaire, vous acceptez que vos coordonnées, y compris votre adresse électronique, soient

transmises aux sponsors et au jury.
NB : Les candidats aux Trophées AFRICA T’-AWARDS se déclarent en pleine possession de tous droits attachés
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Cité Keur Damel DAKAR-SENEGAL. Contact : africatawards@kubukconseil.com



a la propriété intellectuelle et a la reproduction des documents présentés pour leur participation au concours.

Date :
Nom :
Prénom :

Signature : Précédé de la mention “lu et approuvé*

La sécurité est désormais un prérequis essentiel qui doit étre une priorité a
intégrer dans les projets, solutions et processus de digitalisation, des la phase

de concention "DevSecOns "'.

Merci de lire et accepter le reglement général sur la protection des données :

" AFRICA T-AWARDS respectera les régles de protection de vos données personnelles et s'engage a ne pas
utiliser vos données a des fins autres que 1’organisation de cet événement par le jury et par KUBUK. Les
organisateurs des AFRICA T-AWARDS mettront tout en ceuvre pour respecter la confidentialité de vos
coordonnées.*
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