
FUNDACIÓN VOLVER A
VIVIR

 Somos como un espejo que refleja la grandeza del Señor, quien cambia
nuestra vida.
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MEMORIAS 2024



El año 2024 lo hemos resumido como un año de

cambios, lo que para nosotros está relacionado

con la transformación. El origen de esta

palabra en griego significa metanoia, los

griegos la entendían como un cambio

profundo desde el interior que tiene como

resultado algo que se puede percibir en el

exterior. Un cambio de adentro hacia afuera. 

Este año concretamos algo en lo que veníamos

trabajando desde el año 2022: 

Un año de cambios, 
un año de
transformación. 



“Hagan lo que hagan,
háganlo bien, como si en
vez de estar trabajando
para amos terrenales
estuvieran trabajando
para el Señor”

Generar cambios profundos desde el interior del
funcionamiento de la Fundación, prácticas
basadas en la ética cristiana, perfeccionamiento
de los equipos, capacitación de los colaboradores,
mejoras en los servicios. Nada de esto hubiese sido
posible si no tuviéramos la plena convicción de que
la transformación consiste previamente en
desnudar quiénes somos realmente, a qué cosas le
damos mayor importancia, cómo están ordenadas
nuestras prioridades, qué cosas requieren un
cambio de dirección total y cuáles se pueden
potenciar más. 

Eso requiere valentía y esfuerzo. Mirarse a cara descubierta, sin velos, ni
excusas, ni adornos. Solo lo que somos verdaderamente, reconociendo
qué hay en el interior, sanar, mejorar, cambiar. Para nosotros como
institución cristiana, tiene que ver con entender que en la medida que
estamos cerca de Dios somos transformados a su imagen y semejanza y
que eso reflejamos hacia fuera. Fundación VAV sabe que lo que sea
que vean afuera de nosotros, va a reflejar la grandeza del Señor al que
servimos. Y eso es una gran responsabilidad. 



Estamos seguros también que este año no 
resumirá uno o varios cambios, pues anhelamos cada año, ser
transformados en una relación profunda con Dios por medio de
Jesucristo y que eso se pregone en cada servicio, en cada
persona que conocemos, en quienes trabajan con nosotros y
en quienes nos lideran, por tanto ¡queremos ser
constantemente transformados!

Esta transformación institucional nos permitió crecer en varios
otros aspectos. Dios nos llevó a ampliar la mirada, a
proyectarnos en el tiempo. Eso significó que varios de nosotros
tomáramos nuevas responsabilidades, permitiendo que nuestra
comunidad crezca con nuevos liderazgos y nuevos Programas.
Este proceso no solo fortaleció a nuestro equipo, sino que
también impulsó el crecimiento y la eficiencia en nuestras
labores, permitiéndonos ampliar nuestro impacto y continuar
con nuestra misión de brindar apoyo a quienes más lo
necesitan.



Hitos importantes de este 2024

Uno de nuestros mayores hitos en este año ha sido la
consolidación de nuestro Albergue Protege, que ha cumplido
tres años de funcionamiento. Durante este periodo, hemos
brindado apoyo a un total de 169 personas, realizando más de
1.200 atenciones y gestiones en salud.

 Gracias a un esfuerzo colectivo y al compromiso de muchas
personas de dentro y fuera de la organización, logramos que 30
personas salieran de situación de calle, un avance significativo
en nuestra lucha contra la exclusión social. Además, 40
personas lograron insertarse laboralmente, promoviendo su
autonomía e independencia, y 6 personas ingresaron de
manera permanente a residencias para adultos con
discapacidad, asegurando un espacio digno y adecuado para
su bienestar.

Prórroga Albergue Protege
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AVANCES Y LOGROS
OBTENIDOS

6 personas
ingresan a

Residencias para
adultos con

discapacidad

30 personas
tienen salidas

de calle

1.214
atenciones de

salud 

40 Personas
reciben apoyos

para la inserción
laboral

21% tasa de
rotación de

personal 

Adicionalidades
(talleres, TO,

acompañamiento
psicosocial)



¡ El cambio lo
hacemos juntos!

Gracias al trabajo de nuestro Albergue hemos podido

gestionar diversas acciones que aportan al

mejoramiento de la calidad de vida de las personas

en situación de calle, que por la complejidad de la

misma, convergen en ella otras vulnerabilidades que

hacen que estas personas requieran muchos más

apoyos para superar su situación.

 

En ese contexto nuestro Albergue ha logrado

trabajar complementariamente con el Servicio

Nacional de Discapacidad, gestionando cupos de

personas en situación de calle para abrir una

Residencia para Adultos con discapacidad,

pudiendo ser la primera institución en trabajar con

personas en situación de calle, con adicciones y

con discapacidad. 



Residencia para
adultos con
discapacidad El
Mármol

Lo anterior marcó un cambio muy grande en relación al número de

personas que atendemos con discapacidad, permitiéndonos abrir en

este 2024 una nueva Residencia para adultos con discapacidad para

doce personas dentro de la comuna de La Florida. Para ello, se realizó

un trabajo colaborativo con la Fundación Rostros Nuevos y el Servicio

Nacional de Discapacidad. 

Esto nos permitió contratar a 14 nuevos

trabajadores e hicimos un gran

esfuerzo en capacitar y prepararlos

para el trato directo con personas con

discapacidad.

 Este logro representa un paso

fundamental en nuestra labor de

brindar espacios inclusivos y de

calidad para quienes más lo necesitan.



 Este 2024 logramos l levar a cabo un Plan ajustado a la

realidad de los diversos Programas que ejecutamos.

Gracias a la colaboración de diversas entidades, los

trabajadores pudieron adquirir herramientas sobre

Adicciones, Patología dual, Salud, Inserción Sociolaboral,

entre otras. Agradecemos especialmente a ONG Caleta

Sur y a la Consultora Pámpanos, quienes nos aportaron

con su valioso tiempo y conocimientos para dar a

conocer el funcionamiento de Programas de

rehabilitación y cómo potenciar proyectos de inserción

laboral respectivamente. 

.

PLAN DE CAPACITACIÓN ANUAL



Agradecemos a los y las profesionales que componen nuestra

organización, quienes ponen a disposición de manera adicional

y voluntaria sus conocimientos, su experiencia y el resultado de

sus propios perfeccionamientos, ya sean diplomados, máster,

cursos, entre otras certif icaciones, para fomentar una cultura

de aprendizaje continua en nuestra institución y potenciar el

desarrollo de sus compañeros. 

Cada uno de ellos, son parte fundamental de este proceso 

 co-constructivo de perfeccionamiento institucional. 

“Mejor son dos que uno,
 porque obtienen más fruto de su

esfuerzo”



 Nuevamente este 2024 la Ilustre Municipalidad de la Florida se hace

presente a través de una subvención para el desarrollo de proyectos

sociales. Este aporte durante ya cuatro años consecutivos ha sido

fundamental en el fortalecimiento de la gestión de Programas de

Fundación VAV, favoreciendo la incorporación de adicionalidades

en el marco de ejecución de otros Programas, ampliando su

alcance y el número de sus beneficiarios. 

 

Programa de
Fortalecimiento a
la gestión CALLE

PFC



En ese contexto pudimos l levar a cabo el Programa de Fortalecimiento a

la Gestión Calle 2024 cuyo propósito fue aumentar las oportunidades de

reinserción social, laboral y educativa de personas en situación de calle,

a través del desarrollo de cuatro componentes: Educación, Adicciones,

Redes y apresto Sociolaboral. 

El Programa tuvo una duración de ocho meses y nos permitió atender de

manera personalizada y complementaria a otros apoyos y servicios. 

Algunos de los logros y avances fueron:

-Más de 500 atenciones a participantes.

-19 nuevas redes establecidas de colaboración para PSC 

-Múltiples talleres educativos, talleres sociolaborales y apoyo en la

finalización de estudios

-Más de 20 actividades relativas a la prevención y atención en

Adicciones. 

¡Y mucho más! ¡Gracias a cada una de las personas que fue parte!



-Llevar  a cabo una primera mesa de trabajo territorial en la comuna de La

Florida la que contó con dos sesiones de reflexión, actividades de sensibilización

y acuerdos. Su impacto nos empujó a ampliar este trabajo a nivel
intercomunal, pudiendo llevar a cabo una primera mesa de trabajo entre las

comunas de La Florida, Macul, Peñalolén, La Pintana, San Ramón, Puente alto y

El Bosque, contando con la presencia de diversos representantes de Programas

y organismos fundamentales para el desarrollo de iniciativas para el trabajo con

PSC ¡Agradecemos a todos por su disposición para trabajar en conjunto
por y para las personas en situación de calle!

GRACIAS AL PFC
ESTE AÑO PUDIMOS:



Este proyecto fue un hito porque por primera vez

recibimos una subvención en apoyo al trabajo con

niños, niñas y adolescentes. A través del proyecto

Comunidad Activa del Gobierno Regional de

Santiago se logró iniciar un Programa de apoyo

psicoeducativo y psicosocial para NNA de la

comuna de la Florida, específicamente de la

población Manuel Rodríguez. 

Programa de
acompañamiento

psicosocial a NNA: ¡TÚ
PUEDES!



El Programa se propone entregar diversos apoyos en el

ámbito escolar a fin de colaborar en el desarrollo y

fortalecimiento de competencias lectoras,

razonamiento lógico matemático y acompañamiento

psicoemocional. Para nosotros representa un hito

relevante a compartir, dado que Volver a Vivir desde

sus inicios ha apoyado la niñez, abriendo sus puertas

para la educación, el apoyo espiritual y otros aportes

materiales. 

Hoy día gracias al financiamiento del Gobierno

Regional, no solo hemos podido contribuir con

profesionales de la educación, sino que

adicionalmente, los niños acceden a materiales

escolares, acceso a internet, colaciones y apoyo

para la realización de tareas.

Es fundamental mencionar que nuestra Iglesia

facilita sus dependencias de martes a viernes para

el funcionamiento de este Programa y gracias al

trabajo conjunto impactamos la vida de 30 NNA. 

 



Inicio Programa Calle 2023-
Territorios La Florida, Macul y
Peñalolén, La Pintana, El Bosque. 

El Programa Calle es un programa muy simbólico para nosotros a nivel

institucional. Tanto para nuestra iglesia como para nuestra Fundación.

Este Programa que en el 2019 fue adjudicado por nuestra iglesia nos

abrió camino en profesionalizar el trabajo y los apoyos psicosociales que

se entregaban en ese entonces. Este mismo nos impulsó a abrir la

Fundación y ordenar el trabajo eclesiástico propiamente tal, separado

de la administración del área social. 

 



En este Programa colaboramos  más de 12  

profesionales, quienes participamos desde distintos

ámbitos de gestión, administración, gestorías,

monitores de apoyo, coordinadoras y voluntarios.

 

Este 2024 representó una consolidación para todos

como equipo y deseamos que esta madurez en el

desarrollo del Programa se vea reflejada

directamente en el acompañamiento que brindamos

a las 90 personas que atienden paralelamente los

equipos. 

Programa Calle 



Misión Amazonas- Brasil 
Nuestras profesionales de la salud de la Fundación pudieron

ser parte este 2024 de  la misión Amazonas- Brasil

desarrollada por el Ministerio VAV y el Mundo de nuestra

iglesia. Junto a su encargado, y también Monitor social de

nuestra institución, visitaron en colaboración de la “Iglesia Sal

da Terra” a la comunidad indígena Sateré Mawé, quienes

habitan la región media del río Amazonas. 

Esta visita significó un entrenamiento para nuestros

colaboradores en el trato directo con comunidades

indígenas que habitan en contextos de alta

vulnerabilidad social. De ese modo, los profesionales y

voluntarios brindan apoyos en diversas áreas de salud

a todos quienes componen la comunidad. 



Para esta misión se insertaron 10 días en el río Amazonas para trasladar equipos médicos, apoyos

psicosociales y espirituales para colaborar a la comunidad en ámbitos donde la conexión territorial

es aún compleja y precaria. 

Gracias a esta experiencia nuestros compañeros pudieron conocer una realidad distinta a la que

trabajamos en Chile, pero que se asemejan en las diversas vulnerabilidades sociales que

experimentan las personas y las que requieren de esfuerzos adicionales para su superación. Así el

trabajo de nuestra Fundación y de muchas otras iglesias locales e internacionales, cumplen un rol

fundamental en acercar el evangelio a comunidades lejanas y en brindar diversos apoyos para el

desarrollo y conservación de las comunidades indígenas latinoamericanas. 



PLAN AUTOCUIDADO ANUAL
Para nosotros como institución es fundamental cuidar de nuestros

equipos de trabajo y con mucho esfuerzo hemos logrado este 2024  

concretar diversas actividades que le aporten a los equipos espacios

de recreación, de reflexión y especialmente un tiempo de detenerse

laboralmente para tomar fuerzas y continuar. 

“Así que pongan sus
preocupaciones en las
manos de Dios, pues él

tiene cuidado de
ustedes”

Autocuidado Albergue Protege 2024



PLAN AUTOCUIDADO ANUAL

Autocuidado 2024 
Programa Calle 

¡Qué maravilloso y agradable es
    cuando los hermanos conviven

en armonía! 



Celebración de Fiestas Patrias 

En Fundación Volver a Vivir no faltan los motivos para celebrar, por lo

que las Fiestas Patrias son un mayor motivo de celebración en grande.

Cada  año abrimos las puertas de nuestro Albergue para que

profesionales, participantes y voluntarios sean parte de esta hermosa

celebración que no solo cuenta con comidas típicas, si no también, con

la participación artística de cada Programa.

 ¡Este año los equipos junto a sus participantes se lucieron! La Pérgola de

las flores, el carnavalito y el costillar fueron los protagonistas de la

jornada. 



Fiesta de Navidad 2024

Esta año gracias a la donación de la empresa PROSAMB pudimos tener

una hermosa fiesta de Navidad para nuestros participantes del Albergue

Protege y para las Residencias de adultos con discapacidad de San José

y El Mármol. Esta donación fue muy significativa para nosotros pues estas

fechas son especialmente difíciles para los residentes, por lo que

agradecemos el contar con todos quienes colaboran con regalos y

donaciones especiales para que sea un día especial y lleno de amor. 



¡Gracias a todos quienes hicieron
posibles FUNDACIÓN VAV 2024!

Teléfono

+56965785777

Email

GESTIONPERSONAS.FVAV@GMAI.COM

Web

WWW.FUNDACIONVOLVERAVIVIR.CL


