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1 Cargo 12: Analista Judiciario — Area: Judiciaria

1.1 Direito Civil

Direito
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Conteudo Programatico
1 Introducéo ao Direito Civil. 1.1 Decreto-lei n® 4.657/1942 (Lei de Introducéo as
normas do Direito Brasileiro): arts. 1° a 19. 1.2 Vigéncia, aplicacao,
obrigatoriedade, interpretagcdo e integracdo das leis. 1.3 Conflito das leis no
tempo. 1.4 Eficacia das leis no espaco.
2 Pessoas naturais. 2.1 Conceito. 2.2 Inicio da pessoa natural. 2.3
Personalidade. 2.4 Capacidade. 2.5 Direitos da personalidade. 2.6 Nome civil.
2.7 Estado civil. 2.8 Domicilio. 2.9 Auséncia.
3 Pessoas juridicas. 3.1 Disposicdes gerais. 3.2 Conceito e elementos
caracterizadores. 3.3 Constituicdo. 3.4 Extin¢do. 3.5 Capacidade e direitos da
personalidade. 3.6 Sociedades de fato. 3.7 Associagdes. 3.8 Sociedades. 3.9
Fundacdes. 3.10 Grupos despersonalizados. 3.11 Desconsideracao da
personalidade juridica. 3.12 Responsabilidade da pessoa juridica e dos sécios.
4 Bens. 4.1 Conceito e classificagodes.
5 Fatos juridicos. 5.1 Negdcio juridico. 5.2 Atos juridicos licitos. 5.3 Atos
juridicos ilicitos. 5.4 Prescrigcao e decadéncia. 5.5 Prova.
6 Direito das obrigacdes. 6.1 Modalidades. 6.2 Transmissao. 6.3 Adimplemento
e extingdo. 6.4 Inadimplemento. 6.5 Atos unilaterais.
7 Contratos. 7.1 Principios. 7.2 Classificacbdes. 7.3 Interpretacdo. 7.4
Disposicdes gerais. Extingdo. 7.5 Espécies de contratos regulados no Cdadigo
Civil.
8 Preferéncias e privilégios creditorios.
9 Responsabilidade civil. 9.1 Obrigacao de indenizar. 9.2 Indenizacao.
10 Direito de Empresa. 10.1 Empresario. 10.2 Sociedade. 10.3 Estabelecimento.
10.4 Operacdes societarias (transformacgao, incorporacao, fusao e cisao). 10.5
Grupos econbmicos. 10.6 Lei n®11.101/2005 (Lei de recuperacao judicial).
11 Direito das Coisas. 11.1 Posse. 11.2 Direitos reais: disposicoes gerais. 11.3
Espécies de direitos reais regulados pelo Cédigo Civil.
12 Direito das Sucessbes. 12.1 Da Sucessdo em Geral. 12.2 Da Sucessao
Legitima. 12.3 Da Sucessao Testamentaria. 12.4 Do Inventario e da Partilha.
13 Legislacao Especial. 13.1 Lein®10.741/2003 (Estatuto da Pessoa ldosa). 13.2
Lei n°® 13.146/2015 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia). 13.3 Lei n°
13.709/2018 (Lei Geral de Protegcao de Dados Pessoais). 13.4 Lei n®6.015/1973
(Lei de Registros Publicos).
14 Jurisprudéncia pacificada dos tribunais superiores.

Visto | Visto

**Estude Jurisprudéncia pacificada dos Tribunais Superiores (Repercussdao Geral do STF, Resp

Repetitivos e IACs do STJ - item 16 do Edital) pelo seguinte material: www.eduardoaragao.com/teses
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Direito Processual Civil

Direito Processual Civil
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Conteudo Programatico
1 Lein®13.105/2015 e suas alteragoes (Codigo de Processo Civil).
2 Introducgéao ao Direito Processual Civil. 2.1 Principios gerais. 2.2 Fontes. 2.3 Lei
processual civil: eficacia, aplicagao e interpretagéo.
3 Jurisdicdo e Competéncia. 3.1 Conceito, caracteristicas e principios da
jurisdicao. 3.2 Jurisdigao contenciosa e voluntaria. 3.3 Meios alternativos de
pacificagao social. 3.4 Critérios de definicado e de modificagao de
competéncia. 3.5 Competéncia absoluta e relativa. 3.6 Meios de declaracao
de incompeténcia. 3.7 Conflitos de competéncia e de atribui¢do. 3.8
Competéncia originaria dos Tribunais Superiores.
4 Acao. 4.1 Conceito, natureza, elementos e caracteristicas. 4.2 Condi¢des. 4.3
Classificagdo. 4.4 Conexao e continéncia. 4.5 Concurso e cumulacéo.
5 Processo. 5.1 Nocgdes gerais. 5.2 Relagdo juridica processual. 5.3
Pressupostos processuais. 5.4 Processo e procedimento. 5.5 Espécies de
processos e de procedimentos. 5.6 Objeto do processo. 5.7 Mérito. 5.8 Questao
principal, questdes preliminares e prejudiciais.
6 Sujeitos do processo. 6.1 Partes e procuradores. 6.2 Capacidade processual e
postulatodria. 6.3 Deveres das partes e dos procuradores. 6.4 Responsabilidade
das Partes por Dano Processual. 6.4 Procuradores. 6.5 Sucessao das partes e
dos procuradores. 6.6 Litisconsoércio. 6.7 Intervengao de terceiros. 6.8 Juiz e
auxiliares da justica. 6.10 Ministério Publico, Advocacia Publica e Defensoria
Publica.
7 Atos processuais. 7.1 Forma, tempo e lugar. 7.2 Prazos. 7.3 Comunicacao dos
atos processuais. 7.4 Nulidades. 7.5 Distribuicao e registro. 7.6 Valor da causa.
8 Tutela de urgéncia e tutela da evidéncia. 8.1 Principios. 8.2 Fungibilidade. 8.3
Disposicdes Gerais. 8.4 Procedimentos.
9 Formacao, suspensao e extingdo do processo.
10 Processo de conhecimento e cumprimento de sentenca: procedimento
comum. 10.1 Disposigdes gerais. 10.2 Peticao inicial. 10.3 Improcedéncia
liminar do pedido. 10.4 Contestacao, reconvencgao e revelia. 10.5 Providéncias
preliminares e de saneamento. 10.6 Julgamento conforme o estado do
processo. 10.7 Provas. 10.8 Sentenca e coisa julgada. 10.9 Liquidacao da
sentenca. 10.10 Cumprimento da sentenca.
11 Procedimentos especiais. 11.1 Generalidades, caracteristicas, espécies.
11.2 Acdo de consignacdo em pagamento. 11.3 Acdo de exigir contas. 11.4
Acbes possessorias. 11.5 Inventario e partilha. 11.6 Embargos de terceiro. 11.7
Acao monitdéria. 11.8 Restauracao de autos. 11.9 Procedimentos de jurisdicao
voluntaria.
12 Processos de execucgao. 12.1 Principios gerais. 12.2 Execugao em geral. 12.3
Das diversas espécies de execucao. 12.4 Embargos a execucdo. 12.5
Suspenséao e extingao.
13 Processos nos tribunais e meios de impugnacéao das decisdes judiciais. 13.1
Da ordem dos processos e dos processos de competéncia originaria dos
tribunais. 13.2 Dos recursos.
14 Acdes diversas. 14.1 Mandado de seguranca. 14.2 Acdo popular. 14.3 Acéo
civil publica. 14.4 Acdo de improbidade administrativa. 14.5 Mandado de
injuncao. 14.6 Habeas data. 14.7 Acao Declaratéria de Constitucionalidade.
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14.8 Acéao Direta de Inconstitucionalidade. 14.9 Arguicdo de Descumprimento
de Preceito Fundamental. 14.10 Declaracéo incidental de
inconstitucionalidade.

15 Legislacao especial em matéria processual civil. 15.1 Lei n® 9.099/1995 (Lei
dos juizados especiais) e Lei n°® 10.259/2001 (Lei dos juizados especiais
federais). 15.2 Lein® 13.140/2015 (Lei de mediagao).

16 Jurisprudéncia dominante dos Tribunais Superiores em matéria processual
civil.
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**Estude Jurisprudéncia dominante dos Tribunais Superiores (Repercussao Geral do STF, Resp

Repetitivos e IACs do STJ - item 16 do Edital) pelo seguinte material: www.eduardoaragao.com/teses

1.3 Direito do Trabalho

Direito
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Conteudo Programatico
1 Principios e fontes do Direito do Trabalho. 1.1 Hierarquia das fontes do Direito
do Trabalho.
2 Direitos constitucionais dos trabalhadores (art. 7° da CF/1988).
3 Relacao de trabalho e relagao de emprego: requisitos e distingao. 3.1
Relacdes de trabalho lato sensu.
4 Sujeitos do contrato de trabalho stricto sensu. 4.1 Empregado e empregador.
4.1.1 Conceito e caracterizacao. 4.2 Poderes do empregador no contrato de
trabalho.
5 Grupo econbmico e sua repercussdo nas relacbes de emprego. 5.1 Da
sucessdo de empregadores: conceito, caracterizagdo e sua implicagcdo ao
contrato de trabalho. 5.2 Da responsabilidade solidaria por créditos
trabalhistas. 5.3 Terceirizacao e flexibilizacao.
6 Contrato individual de trabalho. 6.1 Conceito, classificagdo, modalidades e
caracteristicas. 6.2 Profissbes Regulamentadas. 6.2 Alteragdo do contrato de
trabalho. 6.2.1 Alteracdo unilateral e bilateral. 6.3 Jus variandi.
7 Transferéncia do empregado: conceito, limitagdes e caracteristicas.
8 Suspensao e interrupcao do contrato de trabalho. 8.1 Caracterizagao,
distincao e reflexos no contrato de trabalho. 8.2 Hipdteses de suspenséo e de
interrupgcéo do contrato de trabalho.
9 Rescisdo do contrato de trabalho. 9.1 Modalidades de rescisdo do contrato de
trabalho.
10 Aviso prévio. 10.1 Prazo (Lei 12.506/2011). 10.2 Efeitos da falta de aviso
prévio. 10.3 Reducéao de jornada. 10.4 Reconsideracao.
11 Estabilidade e garantias provisérias de emprego. 11.1 Espécies de
estabilidade. 11.2 Despedida e reintegracdo de empregado estavel.
12 Duracgao do trabalho. 12.1 Jornada de trabalho. 12.2 Periodos de descanso.
12.3 Intervalo para repouso e alimentacdo. 12.4 Descanso semanal
remunerado. 12.4.1 Base de calculo. 12.5 Trabalho noturno e trabalho
extraordinario. 12.6 Sistema de compensacao de horas.
13 Turnos ininterruptos de revezamento: conceito e implicacdes no contrato de
trabalho.
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14 Do teletrabalho (Lei n® 13.467/2017).

15 Férias. 15.1 Direito a férias e duracdo. 15.2 Periodo concessivo € periodo
aquisitivo de férias. 15.3 Remuneracao e abono de férias. 15.4 Férias coletivas.
16 Salario e remuneracao. 16.1 Conceito e distingdes. 16.2 Composi¢ao do
saldrio. 16.3 Modalidades de saléario. 16.4 Formas e meios de pagamento do
salario. 16.5 Adicionais salariais. 16.6 Gorjetas: conceito e natureza juridica.
16.6 13° salario.

17 Equiparacao salarial. 17.1 Caracterizacéo, requisitos, excludentes. 17.2
Principio da igualdade de salario. 17.3 Desvio e acumulo de fungéo.

18 Salario minimo: irredutibilidade e garantia.

19 FGTS e PIS/PASEP.

20 Prescricao e decadéncia. Conceitos, distingéo e prazos.

20 Seguranca e medicina no trabalho. 20.1 CIPA. 20.2 Atividades insalubres ou
perigosas: caracterizacao e remunerag¢ao do trabalho insalubre e perigoso. 20.3
Forma de calculo. 20.4 Cumulagdo de adicionais de insalubridade e
periculosidade.

21 Protecéo ao trabalho do menor. 21.1 Estatuto da Crianga e do Adolescente
(Lei n®8.069/90): do direito da profissionalizagao e a protegao no trabalho.

22 Protecéo ao trabalho da mulher. 22.1 Estabilidade da gestante. 22.2 Licencga
maternidade e Lei n® 9.029/1995.

23 Direito coletivo do trabalho. 23.1 Liberdade sindical (Convencao n® 87 da
OIT). 23.2 Organizacao sindical: conceito de categoria. 23.3 Categoria
diferenciada. 23.4 Convencdes e acordos coletivos de trabalho.

24 Direito de greve. 24.1 Dos servicos essenciais. 24.2 Greve do servidor
publico.

25 Comissdes de conciliagdo prévia. 25.1 Da representacdo dos empregados.
25.2 Renuncia e transacao.

26 Dano moral nas relagdes de trabalho.

27 Sumulas e Orientagdes Jurisprudenciais da Jurisprudéncia Consolidada do
Tribunal Superior do Trabalho sobre Direito do Trabalho.

28 Sumulas Vinculantes e Temas de Repercussao Geral do Supremo Tribunal
Federal relativas ao Direito do Trabalho.
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*Estude as Sumulas e OJs do TST (item 27 do Edital) pelo seguinte material:

www.eduardoaragao.com/tesestrabalhistas

**Estude as Sumulas Vinculantes e Teses de Repercussdo Geral (item 28 do Edital) por um dos

seguintes materiais: www.eduardoaragao.com/teses (conteldo de trabalho concentrado em um unico

trecho) ou www.eduardoaragao.com/tesestrabalhistas (conteudo espacado ao longo dos capitulos

tematicos).
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1.4

Direito Processual do Trabalho

Direito Processual do Trabalho
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Conteudo Programatico
1 Formas de solugéo de conflitos trabalhistas.
2 Fontes do Direito Processual do Trabalho.
3 Justica do Trabalho. 3.1 Organizagcao e competéncia (EC 45/2004). 3.2 Varas
do Trabalho, tribunais regionais do trabalho e Tribunal Superior do Trabalho.
3.2.1 Jurisdigado e competéncia. 3.3 Composig¢ao do Tribunal Superior do
Trabalho. 3.4 Do juiz do Trabalho. 3.4.1 Poderes do Juiz do Trabalho. 3.5
Impedimento e suspeic¢ao. 3.6 Servigos auxiliares da justica do trabalho. 3.6.1
Secretarias das Varas do Trabalho. 3.7 Distribuidores. 3.8 Oficiais de justica e
oficiais de justica avaliadores.
4 Ministério Publico do Trabalho: organizacgéo.
5 Processo judiciario do trabalho. 5.1 Principios especificos do processo do
trabalho. 5.2 Principios gerais do processo aplicaveis ao processo do trabalho
(aplicacao subsidiaria e supletiva do CPC ao processo do trabalho). 5.3 Atos,
termos e prazos processuais. 5.4 Distribuicdo. Custas e emolumentos. 5.5
Partes e procuradores. 5.6 Jus postulandi. 5.7 Substituicao e representacéao
processuais. 5.8 Capacidade postulatéria no processo do trabalho. 5.9
Assisténcia judiciaria. 5.10 Honorarios de advogado.
6 Nulidades no processo do trabalho. 6.1 Principio informador. 6.2 Momento de
arguicao. 6.3 Preclusao.
7 Excecgoes.
8 Audiéncias. 8.1 Audiéncias de conciliagdo. 8.2 Audiéncias de instrucao. 8.3
Audiéncias de julgamento. 8.4 Notificagdo das partes. 8.5 Arquivamento do
processo. 8.6 Revelia e confissao.
9 Da prova testemunhal: quantidade de testemunhas e causas de impedimento
e suspeicao.
10 Prova documental: falsidade documental.
11 Prova pericial. 11.1 Honorarios periciais: responsabilidade pelo pagamento.
12 Dissidios individuais. 12.1 Forma de reclamacao e notificagdo. 12.2
Reclamacéo escrita e verbal. 12.3 Requisitos da peticdo inicial no processo do
trabalho. 12.4 Legitimidade para ajuizar.
13 Procedimento ordindrio e sumarissimo.
14 Procedimentos especiais. 14.1 Inquérito para apuracao de falta grave. 14.2
Homologacao de Acordo Extrajudicial. 14.3 Consignacao em pagamento. 14.4
Acdo monitéria. 14.5 Acao rescisoéria. 14.6 Mandado de seguranca.
15 Sentenca e coisa julgada. 15.1 Liquidacdo da sentenca: por calculo, por
artigos e por arbitramento.
16 Dissidios coletivos. 16.1 Competéncia para julgamento. 16.2 Legitimidade
para propositura. 16.3 Extensdo, cumprimento e revisdo da sentenca normativa.
16.4 Efeito suspensivo.
17 Da acao civil publica: legitimidade e cabimento no processo do trabalho.
18 Execucgdo. 18.1 |Iniciativa da execucdo. 18.2 Do incidente de
desconsideracao da personalidade juridica. 18.3 Execucao provisdria. 18.4
Execucao por prestacoes sucessivas. 18.5 Execugdo contra a fazenda publica.
18.6 Execucdo contra a massa falida. 18.7 Citacdo. 18.8 Depdsito da
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condenacao e da nomeacédo de bens. 18.9 mandado e penhora. 18.10 Bens
penhoraveis e impenhoraveis.

19 Embargos a execucgdo. 19.1 Impugnacéo a sentenca de liquidagao. 19.2
Embargos de terceiro.

20 20 Pracae leildo. 20.1 Arrematagdo. 20.2 Remicéo.

21 21 Custas na execucgao.

22 Recursos no processo do trabalho. 22.1 Principios gerais, prazos,
pressupostos, requisitos e efeitos. 22.2 Recursos em espécie. 22.2.1 Recurso
ordinario. 22.2.2 Agravo de peticdo. 22.2.3 Agravo de instrumento. 22.2.4
Recurso de revista. 22.2.5 Embargos de declaracéo. 22.2.6 Agravo regimental.
23 | 23 Reclamacgao Correcional.

24 | 24 Do incidente de uniformizacgéo de jurisprudéncia.

25 25 Do Incidente de Recursos de Revista e Embargos Repetitivos (IN 38/TST).

26 Do Processo Judicial Eletrénico. 26.1 peculiaridades, caracteristicas e

19

22

26 prazos. 26.2 Normas aplicaveis ao processo judicial eletrénico.

27 27 Sumulas e Orientagdes Jurisprudenciais da Jurisprudéncia Consolidada do
Tribunal Superior do Trabalho sobre Direito Processual do Trabalho.

28 28 Sumulas Vinculantes e Temas de Repercussao Geral do Supremo Tribunal
Federal relativas ao Direito Processual do Trabalho.

29 29 Instrucdes Normativa e Atos em Geral do Tribunal Superior do Trabalho em

matéria de Direito Processual do Trabalho.

*Estude as Sumulas e OJs do TST (item 27 do Edital) pelo seguinte material:
www.eduardoaragao.com/tesestrabalhistas

**Estude as Sumulas Vinculantes e Teses de Repercussido Geral (item 28 do Edital) por um dos
seguintes materiais: www.eduardoaragao.com/teses (conteudo de processo do trabalho concentrado
em um Uunico trecho - confira também a secdo de competéncia em processo civil) ou
www.eduardoaragao.com/tesestrabalhistas (conteldo espacado ao longo dos capitulos tematicos).

1.5 Direito Previdenciario

Direito Previdenciario
Conteudo Programatico Visto | Visto
1 Seguridade social. 1.1 Origem e evolucao legislativa no Brasil. 1.2 Conceito.

01 . o o .
1.3 Organizagéao e principios constitucionais.

02 2 Regime Geral da Previdéncia Social - RGPS: Lei n® 8.212/1991 e Lei
8.213/1991. 3 Seguridade Social do Servidor Publico. 3.1 Beneficios e custeio.

03 4 Previdéncia Complementar: Leis complementares federais n® 108/2001 e
109/2001.

04 5Lein®12.618/2012 (Regime de Previdéncia Complementar para os Servidores

Publicos Federais).
05 6 Impactos daLein®13.467/2017 na Previdéncia Social.
1 Seguridade social. 1.1 Origem e evolucéo legislativa no Brasil. 1.2 Conceito.

06 . ~ S . .
1.3 Organizagdao e principios constitucionais.
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