Legislagdo Local

Decreto Estadual n° 67.552 de 2023 -

Comissao de Politica Salarial

Drive 0800 p/ Procuradorias => Compre aqui 0 Ebook <-

eEditais Verticalizados 3 DE TESE
. o . )\ TESE

eLegislagao Local

eProvas Objetivas, Subjetivas e Orais

eLink: www.eduardoaragao.com

e|nstagram: @eduardo._.aragao

Ebook Teses de RG, Repetitivos e IAC
RS 50,00 (em até 12x)

30.12.2023



file:///C:/Users/eduar/Documents/Concursos/%23Materiais%20Próprios/PGE%20SP/Leis/Feito/-%3e%20Compre%20aqui%20o%20Ebook%20%3c-
file:///C:/Users/eduar/Documents/Concursos/%23Materiais%20Próprios/PGE%20SP/Leis/Feito/-%3e%20Compre%20aqui%20o%20Ebook%20%3c-
https://eduardoaragao.my.canva.site/teses

DECRETO N2 67.552, DE 08 DE MARCO DE 2023
Reorganiza a Comissao de Politica Salarial.

TARCISIO DE FREITAS, Governador do Estado de S3o

Paulo, no uso de suas atribuicdes legais,
Decreta:

Artigo 12 - A Comissdo de Politica Salarial - CPS,
instituida pelo Decreto n? 51.660, de 14 de margo de
2007, vinculada a Secretaria de Gestdo e Governo

Digital, fica reorganizada nos termos deste decreto.

Artigo 22 - A Comissdo de Politica Salarial - CPS, sem
prejuizo das atribuicdes e competéncias dos demais

drgdos e entidades, cabe:

| - fixar as diretrizes a serem observadas no ambito da
Administracao Direta, das autarquias, das fundagdes
instituidas ou mantidas pelo Poder Publico e das
empresas por este controladas, em assuntos de politica

salarial;

Il - aprovar os termos finais das negocia¢des a serem

realizadas:

a) pela Secretaria de Gestdo e Governo Digital, com
representantes dos 6rgdos e das entidades aos quais

estejam vinculadas as propostas;

b) no ambito de cada fundacdo instituida ou mantida

pelo Poder Publico ou empresa por este controlada;

[l - autorizar a inser¢do, nos estatutos, regulamentos e
regimentos internos das fundagGes instituidas ou
mantidas pelo Poder Publico e das empresas por este
controladas, de disposicdes normativas que criem

beneficios ou vantagens trabalhistas;
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IV - autorizar pleitos apresentados pelas fundagoes
instituidas ou mantidas pelo Poder Publico e pelas
empresas por este controladas, relativos a reajuste
salarial, concessao de beneficios, aplicacdo de acordos
coletivos e implantacdo ou alteracdo de plano de

empregos e saldrios;

V - manifestar-se, previamente a submissdo ao
Governador, acerca de pleitos apresentados pelas
fundacdes instituidas ou mantidas pelo Poder Publico e
pelas empresas por este controladas, relativos a fixacdo
ou alteracdo de quadro de pessoal, abertura de
concursos publicos e contratacGes, exceto em relagdo
as contratacdes, em substituicdo, para empregos de

livre provimento;

VI - estabelecer parametros para a remuneracao dos
conselhos curador, administrativo, deliberativo ou
orientador e fiscal, das fundagdes instituidas ou

mantidas pelo Poder Publico.

Paragrafo Unico - As decisdes governamentais e da
Comissao de Politica Salarial - CPS serdo encaminhadas
as empresas pelo Conselho de Defesa dos Capitais do
Estado - CODEC, que tera por finalidade orientar a
atuacdo dos érgdos societdrios, na forma da alinea "b"
do artigo 116 da Lei federal n? 6.404, de 15 de
dezembro de 1976.

Artigo 32 - A Comissdo de Politica Salarial - CPS é

composta dos seguintes membros:

| - o Secretdrio de Gestdo e Governo Digital, que é seu

Presidente;

Il - o Secretario-Chefe da Casa Civil;

Il - o Secretario da Fazenda e Planejamento;

IV - o Procurador Geral do Estado.
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§ 12 - Os Secretarios de Estado integrantes da Comissdo
de Politica Salarial - CPS e o Procurador Geral do Estado
serdo representados, em seus impedimentos, pelos
respectivos Secretarios Executivos e pelo Procurador

Geral do Estado Adjunto.

§ 22 - Na vacancia da presidéncia e de seu
representante, ou nos seus impedimentos simultaneos,
assume o préximo membro, sucessivamente, de acordo

com a ordem dos incisos deste artigo.

§ 32 - Os demais Secretdrios de Estado poderdo ser
convidados a participar das reuniGes que tratarem de
matéria de interesse do 6rgdo ou entidade sob sua
supervisdo ou relacionada com a darea de sua

competéncia.

§ 42 - As reunides da CPS serdo realizadas mediante
convocac¢do do seu Presidente e com a presenga da

maioria de seus membros.

§ 52 - As deliberagbes da CPS serdo tomadas por
maioria de votos, cabendo ao Presidente o voto de

desempate.

Artigo 42 - A Comissdo de Politica Salarial - CPS conta

com o apoio técnico dos 6rgaos adiante relacionados:

| - no ambito da Administracdo Direta e das autarquias,

das seguintes unidades:

a) da Secretaria de Gestdo e Governo Digital:

1. a Unidade Central de Recursos Humanos - UCRH, da

Subsecretaria de Gestdo;

2. a Assessoria em Assuntos de Politica Salarial - APS,

do Gabinete do Secretario;
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b) do Departamento de Planejamento Orcamentario de
Pessoal, da Subsecretaria de Orcamento, da Secretaria

da Fazenda e Planejamento;

Il - no ambito das fundac¢des instituidas ou mantidas
pelo Poder Publico e das empresas por este

controladas:

a) da Secretaria de Gestdo e Governo Digital, a
Assessoria em Assuntos de Politica Salarial - APS, do

Gabinete do Secretario;

b) da Secretaria da Fazenda e Planejamento:

1. Coordenadoria de Entidades Descentralizadas;

2. Departamento de Planejamento Orcamentdrio de

Pessoal, da Subsecretaria de Orcamento;

c) da Assessoria de Empresas e de Fundagbes, do
Gabinete do Procurador Geral do Estado, quando

aplicavel.

§ 192 - O apoio técnico da Subsecretaria de Orgamento,
de que trata a alinea "b" do inciso | e o item 2, alinea
"b" do inciso Il, ambos deste artigo, sera prestado, em
especial, com vistas ao cumprimento da Lei
Complementar federal n2 101, de 4 de maio de 2000, e

outras correlatas.

§ 29 - Cabe a Secretaria de Gestdo e Governo Digital
prover o apoio administrativo necessario ao
desempenho das atividades da Comissdo de Politica

Salarial - CPS.

Artigo 52 - Os pleitos das fundagbes instituidas ou
mantidas pelo Poder Publico e das empresas por este
controladas, relativos a reivindicagBes salariais,
concessdo de vantagens de qualquer natureza e outros

similares, deverao ser dirigidos ao Secretario de Gestdo
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e Governo Digital, por meio da Coordenadoria de
Entidades Descentralizadas, da Secretaria da Fazenda e
Planejamento, e enviados pelas Secretarias de Estado a
que estiverem vinculadas, acompanhados das

seguintes informagdes:

| - proposta dos dirigentes quanto a adequacdo das
reivindicagbes de seus empregados aos critérios
fixados pela Comissdo de Politica Salarial - CPS e suas

alternativas;

Il - avaliagdo econOmico-financeira das despesas da
entidade e o impacto do pleito, indicando as fontes de

recursos que irdo honrar os pagamentos;

Il - outros documentos, analises, avaliacbes ou

projecdes relevantes.

§ 12 - Os termos finais dos acordos coletivos de
trabalho estardo sujeitos a aprovagao da Comissdo de

Politica Salarial - CPS.

§ 22 - Apds o registro de que trata o artigo 614 da
Consolidacdao das Leis do Trabalho, os acordos e as
convengbes coletivas de trabalho deverdo ser
encaminhados ao Conselho de Defesa dos Capitais do
Estado - CODEC para fins de controle,
acompanhamento e comunicacdo a Comissdo de

Politica Salarial - CPS.

Artigo 62 - As fundacgGes instituidas ou mantidas pelo
Poder Publico e as empresas por este controladas que
inserirem em seus estatutos disposicdes normativas
envolvendo a criagdo de beneficios ou vantagens
trabalhistas sem prévia autorizacdo da Comissdo de
Politica Salarial - CPS, ou que descumpram o disposto

no artigo 52 deste decreto, ficam sujeitas:

| - a apuracdo de responsabilidade de seus dirigentes;
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Il - a ndo liberagdo, pela Secretaria da Fazenda e
Planejamento, de recursos orgamentarios e financeiros

que porventura sejam solicitados.

Artigo 72 - Os representantes do Estado integrantes dos
Conselhos de Administracao, Conselhos Curadores e
Conselhos Ficais das entidades a que se refere o artigo
52 e o Conselho de Defesa dos Capitais do Estado -
CODEC adotardo, em seus respectivos ambitos de
atuacdo, as providéncias necessarias ao cumprimento

deste decreto.

Artigo 82 - As reivindicag¢des relativas a revisdo salarial
e instituicdo ou revisdo de vantagens e beneficios de
qualquer natureza, no ambito dos dérgdos da
Administracdo Direta e das autarquias do Estado,
deverao ser encaminhadas ao Secretdrio de Gestdo e
Governo Digital, por meio da Subsecretaria de Gestao,
e serdo analisadas pela Unidade Central de Recursos

Humanos - UCRH.

Artigo 92 - Compete a Secretaria de Gestao e Governo
Digital conduzir as negocia¢des salariais junto as
entidades representativas dos servidores integrantes

da Administracdo Direta e das autarquias.

Paragrafo unico - Os termos finais das negociacOes a
gue se refere este artigo, a serem realizadas pela
Secretaria de Gestdao e Governo Digital com
representantes dos érgaos e das entidades aos quais
estejam vinculadas as propostas, estardo sujeitos a

aprovacdo da Comissdo de Politica Salarial - CPS.

Artigo 10 - O estabelecimento de diretrizes e normas,
além de outras medidas decorrentes de deliberagdo da
Comissdao de Politica Salarial - CPS, serda objeto de
resolucdes do Secretdrio de Gestdao e Governo Digital,

na qualidade de seu Presidente.
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Artigo 11 - As disposicdes deste decreto ndo se aplicam
as Universidades Publicas Estaduais e a Fundacao de

Amparo a Pesquisa do Estado de Sdo Paulo - FAPESP.

Artigo 12 - Este decreto entra em vigor na data de sua
publicacdo, ficando revogadas as disposicées em

contrario, em especial:

| - o Decreto n2 63.033, de 7 de dezembro de 2017;

Il - o artigo 12 do Decreto n? 64.149, de 21 de margo de
2019;

Il - o Decreto n2 64.215, de 6 de maio de 2019;

IV - o inciso VIl do artigo 11 do Decreto n? 64.998, de
29 de maio de 2020;

V - o inciso IX do artigo 134 do Decreto n2 66.017, de
15 de setembro de 2021.

Paldcio dos Bandeirantes, 8 de marg¢o de 2023.
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