ESTATUTO |

CAPITULO |

DA DENOMINAGCAOQ, NATUREZA, SEDE, FINS E DURACAO

Art.1° O INSTITUTO SOBRADINHENSE DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL,
designado pelo nome FORMANDO CIDADAO, fundado em 01 de janeiro de 2013,
pessoa juridica de direito privado, constituida na forma de associacdo civil sem fins
lucrativos e econdémicos, com sede na DF 150 KM 12 n® 431 FERCAL, Sobradinho/DF,
CEP: 73.150-100, com autonomia administrativa e financeira, e durag@o por tempo
indeterminado, regendo- se pelo presente estatuto e pela legislagdo aplicavel.

Art. 2° O INSTITUTO SOBRADINHENSE DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
também é denominado simplesmente de FORMANDO CIDADAO e podera adotar
logomarca.

Art. 3° QO INSTITUTO SOBRADINHENSE DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL tem
por objetivo oferecer servigos socioassistenciais tais como:

a) promogao da assisténcia social;

b} protecdo & familia, a infancia, & adolescéncia, 2 maternidade e a velhice;

¢} amparo as ¢riangas e aos adolescentes carentes;

d) promocdo da educacdc e a formacao de criangas, jovens e adultos com
énfase nos valores éticos, habilidades positivas e equilibrio emocional;

e) promocdo do desenvolvimento econdmico e social e o combate a pobreza;

f) qualificacéo gratuita de atletas, formacéo de novos atletas e técnicos;

g) elaboragdo de projetos sociais visando a inclusdo social;

h) empreendedorismo social e o desenvolvimento humano,

i} educacgdo alimentar e a ambiental;

i} promogao da inclusdo digital de jovens e adulios;

K) promocdo de acbes que possibilitem a inclusdo de pessoas com
necessidades especiais na vida comunitaria;

I} integracdo de jovens e adultos ao mercado de trabalho;

m) promogdo da cultura e integragdo de mulheres ao mercado de trabalho
através do artesanato;

n) atendimento e o assessoramento aos beneficiarios da LOAS - Lei Organica
da Assisténcia Social, além da defesa e da garantia dos direitcs a eles
concedidos;

0) promogao do intercambio com outras organizagbes e entidades, nacionais e
internacionais, para a defesa do protagonismo social, do esporte, do
patriménio ambiental, cultural e, para a realizagéo de estudos e pesquisas em
diversas areas;

p) estimulo para realizac3o de estudos de carater preventivo e participativo para
combater a degradacdo ambiental e social, em todas as suas manifestagdes,
inclusive estudos de impacto ambiental decorrentes das atividades
antropicas;

q) prestacdo de servigos, assessoria e de consultoria a pessoas fisicas e
juridicas dentro de suas finalidades;

r) realizacdo de palestras, seminarios, congressos, féruns e simposios;

s) promogac do voluntariado;

ty promogao de medidas que possam incentivar o apoio sociceducativo em meio
aberto;
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u) elaboragdo e a execugdo de programa de tremameh%e—e eaﬁacﬂagéo—«de- —El—un iﬁf—-—--‘-%
pessoal, mediante acordos, convénios e iniciativa propria nas areas de
interesse do instituto;

v} desenvolvimento e execugdo para si e para outras organizacgdes, de projetos
de captacdo de recursos com apoio das iniciativas publica e privada,
promovendo com isso a responsabilidade social, gerando empreendedorismo
social e o desenvolvimento sustentdavel, com base nas finalidades
mencionadas;

w) promocao e o estimulo a agricultura orgéanica e familiar;

X) estimulo para realizacdo de estudos e pesquisas de carater preventivo para
satide bucal.

y) promogio gratuita da educacdo, observando-se a forma complementar de
participacdo das organizacdes de gue trata a Lei em vigor,

z) promocio gratuita da salde, observando-se a forma complementar de
participacdo as organizacdes de que trata a Lei em vigor;

aa) promoc¢éo da segurancga alimentar e nutricional;

bb) promocdo da ética, da paz da cidadania, dos direitos humanos, da
democracia e de outros valores universais e sociais,

cc) assessorar os usuarios da politica de assisténcia social na formagéo e
capacitagao de liderangas, politica, movimentos sociais, grupos populares e
usuarios no fortalecimento, sistematizacdo e difusdo de projetos inovadores
de inclusdo dos cidadaos;

dd) promocdo e construcdo de novos direitos, cidadania e enfrentamento das
desigualdades sociais;

ee) ensino de esportes;

ffy atividades esportivas e de recreagio e lazer;

gg) atividades de organizagtes associativas ligadas a cultura e a arte;

hh) atividades ligadas ao patriménio cultural e ambiental;

il atividades dos clubes sociais e esportivos;

i) gestdo de espagos para artes cénicas, espetaculos e outras atividades
artisticas.

Paragrafo Primeiro. Para atendimento das finalidades de que trata o caput, o
INSTITUTO SOBRADINHENSE DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL envida esforgos,
dentro de suas especialidades e possibilidades no sentido de:

|. assessorar 0s usuarios da Assisténcia Social,

Il. defender e garantir os direitos dos menos favorecidos, dando-lhes acesso aos
argaos competentes necessarios a cada caso especifico;

ll. promover a participagdo efetiva da comunidade para o desenvolvimento e
fortalecimento social pela educac@o e cultura através de programas de
capacitacfes de jovens e adultos, de forma sistémica,

{V. aperfeicoamento de pessoa humana, dentro de uma visdo €tica e de
formacéo e construcao da cidadania;

V. amparar e assistir individuos e familias socialmente excluidas, em risco social
elou situagdo de vulnerabilidade, por meio de auxilio financeiro, intelectuai
e/ou material, tais como complementagdo de renda minima familiar, aquisicao
de géneros alimenticios, de remédios, de roupas, de material escolar, de
material didatico, de utensilios, de livros, atendimento médico, odontolégico,
psicologos e outros profissionais;

VI. promogéo de agdes beneficentes, filantrépicas, no atendimento de seus
assistidos e destinatarios, na promogéc da coletividade, do bem comum, no
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servicos e concessdo de uso de seus bens e méveis e imoveis;

VIl. propagar a fraternidade entre os seres humanos, sem preconceito de
promover projetos educacionais e sociais que incluam raca, cor,
nacionalidade, crenca religiosa, politica ou posicdo social;

VI combater o analfabetismo e concorrer para o melhoramento de seus obreiros
em particular e a humanidade em geral, investigando constantemente a
verdade;

IX. praticar a tolerancia, o respeito mituo e a liberdade de consciéncia.

Art. 4° A fim de cumprir suas finalidades, o Institulo se organizara em tantas
unidades de prestaco de servigos, dencminados departamentos, quantos se fizerem
necessdrias, as quais reger-se-30 por regimentos internos especificos, podendo
também firmar parcerias com outras instituicbes que tem o mesmo objetivo social, a fim
de fazer cumprir sua missao.

Art. 5° No desenvolvimento de suas atividades, o Instituto observara os principios
da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia.

Paragrafo Primeiro. Para cumprir seu proposito o INSTITUTO
SOBRADINHENSE DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL presta servicos de
atendimento, assessoramento e garantia de direitos de forma totalmente gratuita e
permanente aos usuarios da assisténcia social, sem qualquer discriminacao, de forma
planejada, diaria, sistematica e continuada.

Paragrafo Segundo. E garantido o acesso gratuito do usudrio a servigos,
programas, projetos e beneficios socioassistenciais.

Art. 6° O Instituto podera firmar convénios, contratos, parcerias e articular-se, pela
forma conveniente, com outras entidades assistenciais, educacionais, culturais,
fundacbes e cooperativas, empresas diversas, orgdo ou entidades plblicas,
estabelecimentos bancarios, instituices religiosas ou privadas de manutengao e
desenvolvimento de suas atividades.

CAPITULO I
DOS ASSOCIADOS, SEUS DIREITOS E DEVERES

Art. 7° O INSTITUTO SOBRADINHENSE DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL é
constituido por numero ilimitado de associados, que compartiihem os objetivos e
principios da instituicdo. Sao distribuidos nas seguintes categorias:

. associados fundadores: agueles que participaram da assembleia de fundagdo
da instituigdo, assinando a respectiva ata e comprometendo-se com as suas
finalidades;

[I. associados efetivos: os que forem incorporados pela aprovagdo da
Assembleia Geral, a partir de indicagdc reslizada pelos associados
fundadores;

DF 150 krn 12 n® 431 Bananal Fercal, Sobradinho/DF, inscrita no CNPJ sob o n®17.894,001/0001-20 3
ISDS Contato: {61 991676466 [ 991626241 - E-mail: supervisao@formandocidadao.org.br




ESTATUTO |

‘5% - 3 )
!':-' -iig
Microfil t"‘-é ne. EHIED )
Ill. associados contribuintes: pessoas fisicas ou juridicas que,-denﬁﬁ o/t R

os objetivos da associagdo, solicitem seu ingresso e, sendo aprovadas pela
diretoria, paguem as contribuicdes correspondentes;

V. associados institucionais: todas as entidades do terceiro setor, universidades,
faculdades € escolas técnicas, entidades de classe e setor governamental,
que venha a formar parcerias ou trabalhos em conjunto, estando isento do
pagamento de anuidades;

V. associados benemeritos: pessoa fisica, que por doacdes e contribuigdes,
venha a ser agraciado pela Assembileia Geral a titulagao, estando isento de
pagamento de anuidades;

Vi. associados patrocinadores; pessoa juridica que patrocinam as atividades do
INSTITUTO SOBRADINHENSE DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, de
forma constante ou periddica;

VIi. associados profissionais: pessoas fisicas, profissionais de diversos
segmentos gue venham a realizar interface e participar do INSTITUTO
SOBRADINHENSE DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL e que venha pagar
anuidade;

VIIi. associados Honorarios: pessoa fisica que ndo sendo associado venha prestar
servicos  relevantes ao  INSTITUTO  SOBRADINHENSE DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL, cuja titulagdo & concedida pela Assembleia
Geral e estando isento de pagamento de anuidade.

Paragrafo Primeiro. Serdo excluidos da associagao, havendo justa causa, 0s
associados gque cometerem falta grave devidamente apurada em procedimento interno.

.  Reputa-se falta grave, para fins deste artigo:
a. infracdo dos deveres estipulados nos incisos "I" ao "VI", do paragrafo
quarto, do Art. 7°, salvo no caso de justificativa razoavel,
b. adogdo de comportamento pessoal incompativel com os objetivos do
INSTITUTO SOBRADINHENSE DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL,;
¢. outras condutas ndo previstas expressamente, mas consideradas faltas
graves pela Assembleia Geral especificamente convocada para tratar da
questdo.

Il. O associado sera excluido automaticamente na ocorréncia de morte ou

incapacidade civil ndo suprida.

Paragrafo Segundo. Ao associado compete apresentar a Diretoria Executiva
requerimente com descricdo detalhada de falta considerada grave para fins de
instaurac&o do procedimento a que se refere o artigo anterior.

Paragrafo Terceiro. Quando o fato descrito pelo associado néo se enquadrar de
forma clara em uma das hipoteses de falta grave, a diretoria podera arquivar de imediato
a decisido fundamentada, da qual cabe recurso para o Conselho.

Paragrafo Quarto. Recebido o requerimento, cabera a Diretoria:

. comunicar ao asscciado acusado do teor do requerimento para que apresente
sua defesa no prazo de 15 dias, prorrogaveis a pedido;

Il. analisar a defesa apresentada, solicitar informacgdes complementares, se for
o caso, e adotar outras medidas consideradas necessarias a apuragao dos
fatos;

ll. decidir sobre a excius&o, no caso do art. 7°, Paragrafo Primeiro, § 1°, |;
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IV. emitir parecer e encaminhar o processo para julgamento_pelo
Deliberativo, no caso do art. 7°, Paragrafo Primeiro, § 1°, Hf;

V. emitir parecer e encaminhar o processo para julgamento pela Assembleia

Geral, no caso do art. 7°, Paragrafo Primeiro, § 1°, Hl.

Paragrafo Quinto. Da decisdo da Diretoria Executiva, cabe recurso ac Conselho
Deliberativo que, se entender conveniente, submetera a questdo a julgamento pela
Assembleia Geral Extraordinaria especialmente convocada par tanto.

Paragrafo Sexto. Da decis@o do Conselho Deliberativo, no caso do inciso |V, cabe
recurso a Assembleia Geral Extraordinaria especialmente convocada para tanto.

Paragrafo Sétimo. S&o direitos dos associados fundadores e contribuintes:

I. tomar parte nas Assembleias Gerais;

II. wvotar e ser votado para cargos eletivos, desde que em dia com suas
contribuicbes ao INSTITUTO SOBRADINHENSE DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL apobs sua filiagao;

lll. requerer, se em dia com suas confribuicbes ac INSTITUTO
SOBRADINHENSE DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, por intermédio da
Diretoria Executiva, em peticdo devidamente fundamentada, a convocacio de
Assembleia Geral Extraordinaria ou do Caonselho Deliberativo, toda vez que
assunto de relevéncia deva ser discutido ou providenciado;

V. indicar pessoas para serem admitidas como associados contribuintes ou
beneméritos;

V. solicitar sua demiss&o dos quadros da associagao;

VI, apresentar requerimento de exclusfo de associado por falta grave.

Paragrafo Oitavo. S3o direitos dos demais associados:

I. participar das Assembleias Gerais Ordinarias e encaminhar sugestfes e
propostas a mesa diretora dos trabalhos, nos termos do art. 10°, Paragrafo
Terceiro, § 4° e;

il. solicitar sua demisséo dos quadros da associagado.

Paragrafo Nono. Sdo deveres dos associados fundadores e contribuintes:

|.  cumprir as disposigdes estatutdrias e regimentais, assim como as
deliberacbes dos Orgaos Deliberativos;

Il. prestar ajuda e colaboragdo ao INSTITUTO SOBRADINHENSE DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL, desempenhando cargos e atividades para as
quais sejam eleitos, desinteressadamente e sem pretensa ou exigéncia de
qualquer remunerago;

lll. zelar pelo patriménio moral e material do INSTITUTO SOBRADINHENSE DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL;

V. manter-se em dia com as contribuigbes;

V. Guardar decoro e respeito mutuo em qualguer dependéncia do INSTITUTO
SOBRADINHENSE DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL ¢,

V1. manter atualizados seus dados cadastrais;

VIl. so deveres demais associados os consiantes nos incisos |, I, V e Vi
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Paragrafo Décimo. Os associados, mdependentement& da’ 'céfeggiﬁa‘ 5!15?)‘ m*”’“ ,¥
respondem subsidiaria, nem solidariamente pelas obrigagbes da associagdo, nao o
podendo falar em seu nome, salvo se expressamente autorizados pela Diretoria.

Art. 8° A associacBo ndo distribui entre os seus associados, conselheiros,
diretores, empregados ou doadores eventuais excedentes operacionais, brutos ou
liquidos, dividendos, bonificacdes, participagdes ou parcelas do seu patrimdnig,
auferidos mediante o exercicio de suas atividades e os aplica integralmente na
consecugae do seu objetivo social.

CAPITULO I
DA ADMINISTRACAO

Art. 9° O INSTITUTO SOBRADINHENSE DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
possui 05 seguintes 6rgaos:

a) Assembleia Geral,

b} Conselho Deliberativo;
¢} Conselho Fiscal,

d) Diretoria Executiva.

Paragrafo Primeiro. A Assembleia Geral € 0 drgéo deliberativo e 0 mais alto
poder do INSTITUTO SOBRADINHENSE DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL,
constituida pela reuniio de seus associados em pleno gozo de seus direitos
estatutarios.

Paragrafo Segundo. O Conselho Deliberativo € o orgdo consultive e controlador
das deliberacbes tomadas nas Assembleias Gerais e da observancia das disposicoes
estatutarias.

Paragrafo Terceiro. O Conselho Fiscal & o orgdo fiscalizador de toda a
administragéo fiscal e contdbil do INSTITUTO SOBRADINHENSE DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL.

Paragrafo Quarto. A Diretoria Executiva € o 6rgdo pela qual se opera toda a
administracdo econdmico- social do INSTITUTO SOBRADINHENSE DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL.

Paragrafo Quinto. O INSTITUTO SOBRADINHENSE DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL nac remunerara e nem concedera vantagens e beneficios, por quaisquer
formas ou titulos, a seus diretores, conselheircs, associados, instituidores, benfeitores
ou assemethados.

Paragrafo Sexto. A Instituicdo adotard praticas de gestdo administrativa,
necessarias e suficientes, a coibir a obtencio, de forma individual ou coletiva, de
beneficios e vantagens pessoais, em decorréncia da participagdo no processo decisorio.
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DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 10°. Compete a Assembleia Geral

I. conhecer todos os casos de interesse do INSTITUTO SOBRADINHENSE DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL, submetidos a apreciagao;

Il. apreciar, discutir e aprovar ou nado, quaisquer atos praticados pela
administragdo do INSTITUTO SOBRADINHENSE DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL;

ill. tomar conhecimento das tramitagOes de cargos, documentos e haveres do
INSTITUTO SOBRADINHENSE DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, nas
substituicdes dos membros dos Conselhos, e da Diretoria Executiva, quando
se fizer necessario,

V. apurar a responsabilidade de quaisquer membros dos Conselhos ou Diretoria
Executiva, determinando seus afastamentos, se julgar necessario;

V. anular os atos da administrac@o do INSTITUTO SOBRADINHENSE DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL contrarios as disposicbes estatutarias ou as
suas deliberagdes;

Vl. esclarecer as omissdes deste Estatuto, estabelecendo normas a respeito;

Vil. eleger e destituir, em escrutinio secreto, os membros do Conselho
Deliberativo, seus suplentes, bem como, da Diretoria Executiva e do Conselho
Fiscal;

V1. modificar este Estatuto toda vez que motivo relevante justifique tal
procedimento;

IX. aprovar o orgamento estimado para as atividades do ano seguinte, bem como
o PAT e o balanco anual, remetidos pelo Conselho Deliberativo,

X. julgar procedimento interno que aponte a ocorréncia de faita grave quando
encaminhado pelo Conselho Deliberativo ou no caso do art. 7°, Paragrafo
Primeiro, § 1°, inciso Hl;

Xl1. julgar o recurso a que se refere o § 2°, Paragrafo Quarto, do art. 7°;

Xll. instituir e revisar o valor da contribuicdo monetaria mensal minima sempre
gue for necessario.

Paragrafo Primeiro. A Assembleia Geral se reunira ordinariamente para:

I. na segunda quinzena do més de margo, para apreciar o relatério anual da
Diretoria discutir e aprovar as contas e balango anual,

II. na segunda quinzena do més de novembro, para deliberar sobre o Plano
Anual de Trabalho - PAT e o orgamento do INSTITUTO SOBRADINHENSE
DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL.

Paragrafo Segundo. A Assembleia Geral se reunira extraordinariamente para:

|. destituir os administradores ou alterar o Estatute Sccial, em convocacio
especifica para estes fins, com base no paragrafo Gnico do art. 59 do Cédigo
Civil;

Il. deliberar sobre as matérias constantes da convocacéo.

Paragrafo Terceiro. As Assembleias Gerais ser&o convocadas pela Diretoria

Executiva sempre que necessario, garantindo a 1/5 (um quinto) dos associados o direito
de convoca-las:
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I. a convocagao se fard mediante edital fixado na sede o Tn’sﬁtu?c;&‘o‘é'm'a‘ \
publicado nas imprensas, local e/ou mediantes circulares efou por outros
meios convenientes, com antecedéncia minima de oito dias;

II. em qualquer caso, as Assembleias Gerais s6 poderao ser instaladas e
deliberar, em primeira convocagdo com maioria absoluta dos associados com
direito a voto. Em seguida convocagdo meia hora apds a marcada para
primeira, com gualquer nimero de associados presentes, com direito voto:

lll. terdo direito voto os associados fundadores e contribuintes, que estejam em
dia com suas contribuictes o INSTITUTO SOBRADINHENSE DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL,;

V. os demais associados ndo aptos a votar, poderdo encaminhar propostas e
sugestdes a mesa diretora dos trabalhos que, a seu exclusivo critério, podera
coloca-las ou ndo em votacéo;

V. havera, no local das Assembleias, o "Livro de Presenga as Assembleias” para
receber as assinaturas dos associados presentes

DO CONSELHO DELIBERATIVO

Art. 11°%. O Conselho Deliberativo, eleito pela Assembleia Geral, € o érgao
consultivo e controlador do cumprimento das deliberacdes das Assembleias Gerais,
complementando sua acgdo no sentido da observancia das disposicbes estatutarias e
sera constituido por 02 (dois) membros e respectivos suplentes, sendo um desses
membros eleito seu Presidente e outro Secretario, ambos pela Assembleia Geral.

Paragrafo Primeiro. Na auséncia do Presidente assumira o Conselheiro mais
idoso, e na do Secretario, o Presidente convidara um dos Conselheiros para substitui-
lo.

Paragrafo Segundo. As reunides do Conselho Deliberativo sé poderdo ser
instaladas com a presenga da maioria absoluta dos seus membros.

Paragrafo Terceiro. S&o incompativeis, entre si, as fungbes de membros do
Conselho Deliberativo com as de Diretor, perdendo o mandato temporariamente o
Conselheiro que aceitar o cargo de Diretor.

Paragrafo Quarto. O Conselho Deliberativo reunir-se-a mediante convocacéo do

seu presidente, que devera, sempre que possivel colocar os Conselheiros convocados
a par da agenda dos trabalhos.

I. A convocacdo podera ser solicitada pela Diretoria Executiva, em peticao
devidamente fundamentada dirigida ac Presidente do Conselho.

ll. Compete o Conselho Deliberativo:
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a) conhecer, analisar e submeter-se a Assembleia Gerai ﬁrdmaﬂr para
aprovacgdo, o balango anual, remetido pela Diretoria Executiva;

b) autorizar a Diretoria Executiva a fazer despesas extraordinarias, superiores
a 10 (dez) vezes o salario-minimo vigente no pais;

c) autorizar a Diretoria Executiva a contrair emprestimo;

d) conhecer os recursos contra atos da Diretoria Executiva, resolvendo se
devem ou ndo ser submetidos a Assembleia Geral,

e) aprovar a admissao de socio benemérito submetido pela Diretoria Executiva;

f) resolver os casos omissos que ndo sejam da algada da Diretoria Executiva;

g) convocar a Diretoria Executiva, em carater extraordinario, sempre por oficio
em que conste o assunio a tratar, a fim de solucionar problemas urgentes e
de interesse do INSTITUTO SOBRADINHENSE DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL;

h) aprovar, rejeitar ou modificar o PAT e o orgamento anual, elaborados pela
Diretoria Executiva, encaminhando para deciséo final da Assembleia Geral
Ordinaria;

iy dar posse Diretoria Executiva, eleita pela Assembieia Geral;

j) fixar uma verba de representacdo para os associados guando em viagem
ou visitas oficiais a servico. A necessidade de toda e qualquer viagem sera
previamente analisada pelo Conselho, que a autorizara ou néo, inclusive as
dos associados que nZo sejam integrantes da Diretoria Executiva;

k) licenciar membros da Diretoria Executiva, até o prazo maximo de 60 dias
por ano;

l) autorizar a aquisicio, permuta, venda ou hipoteca de imoveis, contrair
obrigagbes, renunciar a direitos e transigir;

m)aprovar o demonstrativo mensal de receitas e despesas, encaminhado pela
Diretoria Executiva;

n) decidir sobre a admiss3o de associado benemérito, por maioria simples;

o) julgar procedimento interno que aponte a ocorréncia de falta grave, no caso
do Art. 7°, Paragrafo Primeiro, § 1°, inciso 1i;

p) decidir sobre recurso interposto contra decisdo da Diretoria Executiva em
procedimento interno par apuragaéo de falta tida como grave, nos termos dos
Paragrafos Primeiro, Segundo e Terceiro, do Art. 7°.

Paragrafo Quinto. O Conselho Deliberativo sera integrado por associados eleitos
pela Assembleia Geral, podendo ser reeleitos.

Paragrafo Sexto. O mandato do Conselho Deliberativo sera de 2 (dois) anos,
coincidente com o mandato da Diretoria Executiva.

Paragrafo Sétimo. O Conselheirc que faltar a 03 (irés) sessdes consecutivas ou
a 05 (cinco) alternadas do Conselho Deliberativo, sem motivo justificado e dentro de sua
gestao, perdera o respectivo mandato.

DO CONSELHO FISCAL

Art. 12°. O Conselho Fiscal sera composto por 02 (dois) membros titulares e 02
(dois) membros suplentes eleitos pela Assembleia Geral, podendo ser reeleitos.
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Paragrafo Primeiro. Compete ao Conselho Fiscal: i N
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a) examinar os livros de escriturac&o do INSTITUTO SOBRADINHENSE DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL,;

b) examinar o balancete mensal apresentado pela Diretoria Executiva,
opinando a respeito;

c) apreciar os balancos e inventarios que acompanham o relatério anual da
Diretoria Executiva;

d) examinar e emitir parecer sobre relatérios do movimento financeiro e social
ao final do exercicio;

e) apresentar 4 Assembleia Geral Ordinaria o parecer sobre as contas do
INSTITUTO SOBRADINHENSE DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL ao final
de cada ano.

Paragrafo Segundo. O mandato do Conselho Fiscal serd de 2 (dois) anos
coincidente com o mandato da Diretoria Executiva.

Paragrafo Terceiro. Em caso de vacancia, 0 mandato serd assumido por
suplente, até o seu término.

Paragrafo Quarto. O conselho reunir-se-a ordinariamente a cada més e,
extracrdinariamente, sempre que se fizer necessario.

Art. 13°. O Conselheiro que faltar a 03 (irés) sessdes consecutivas ou a 05 (cinco)
alternadas, do Conselho Fiscal, sem motivo justificado e dentro de sua gesto, perdera
o respectivo mandato.

DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 14°. A Diretoria Executiva é o 6rgdo de administragdc econdmico-social do
INSTITUTO SOBRADINHENSE DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL. Por seu
intermédio se efetivam as suas proprias determinacbes e as emanadas dos demais
orgaos do Instituto. Sera constituida de um Presidente, um Vice-Presidente, um
Secretario e um Tesoureiro, eleitos pela Assembleia Geral, através de chapas
apresentadas pelos associados presentes a Assembieia Geral.

Paragrafo Primeiro. O No caso de renincia, falecimento ou auséncia definitiva
do Presidente e do Vice- Presidente, serdo realizadas novas eleigdes no prazo maximo
de 30 (trinta) dias.

Paragrafo Segundo. No caso de impedimento temporario ou enquanto se
aguarda novas eleicoes, o Presidente e o Vice-Presidente serdo inteiramente
substituidos da seguinte forma;

|. o Presidente, pelo Vice-Presidente;
Il. o Vice-Presidente, por escolha entre os proprios membros do Conselho
Deliberativo;
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Paragrafo Terceiro. Uma vez eleitos pela Assemblaa_.os _’Eﬂf'ﬁi:‘é:s,._f‘éer'aa
empossados pelo Consetho Deliberativo.

Paragrafo Quarto. A Direteria reunir-se-&4 mediante convocacdo do Presidente,
uma vez por més, ou quando se fizer necessario.

Paragrafo Quinto. Compete a Diretoria Executiva:

VL
Vil
Vil
IX.
X.

Xl.
Xl

X,

aprovar a admissdc de associados contribuintes, acompanhar o cumprimento
das obrigagbes a que se refere ac Paragrafo Sétimo do Art. 7°, excluir e punir
os associados, na forma deste Estatuto:

elaborar o PAT e submeté-lo ao Conselho Deliberativo,

elaborar e apresentar & Assembleia Geral Ordinaria o relatério anual,
juntamente com o parecer do Conselho Fiscal,

elaborar ¢ orgamento estimado para as atividades do ano seguinte, até o dia
10 de novembro de cada anoc, e, submeté-io & aprovacéo do Conselho
Deliberativo, até o dia 17 do mesmo més em curso,

remeter ao Conselho Deliberativo, até o dia 10 do més subsequente, o
demonstrativo mensal de receitas e despesas, e o balango anual até a
segunda quinzena do més de junho do ano seguinte, sempre acompanhados
do parecer do Conselho Fiscal;

contratar e demitir funcionarios;

elaborar e alterar ©c Regimento Interno;

.representar o INSTITUTO SOBRADINHENSE DE DESENVOLVIMENTO

SOCIAL judicial e extrajudicialmente, por meio de seu Presidente;

elaborar projetos e firmar convénios com entidades mantenedoras de tais
projetos, dentro ou fora do pais;

cumprir e fazer cumprir o Estatuto, o Regimentc Interno e os demais
regulamentos;

prestar informacdes solicitadas pelc Conselho Deliberativo;

propugnar pela integral realizago dos objetivos do INSTITUTO
SOBRADINHENSE DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL;

resolver 0s cascs omissos e todos os assunios que interessam a vida
administrativa do INSTITUTO SOBRADINHENSE DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL, respeitadas as atribuicdes dos outros poderes,

XIV.convocar as reunides da Assembleia Geral e do Conselho Deliberativo;

XV.

Art,

l.

instaurar e desenvolver procedimento interno para apuragao de falia grave e,
no caso do Art. 7°, Paragrafo Primeiro, § 1°, ltem |, julgé-lo.

DA COMPETENCIA DO PRESIDENTE
15°. Compete ao Presidente:

representar o INSTITUTO SOBRADINHENSE DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL, ativa, passiva, judicial e extrajudicialments;

superintender todo o movimento do INSTITUTO SOBRADINHENSE DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL, coordenando os trabalhos dos demais
membros;

presidir e convocar reunifes e a Assembleia Geral;
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IV. movimentar conta bancaria em nome do INSTITUTO SOBRADINHENSE DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL, junto com o Tesoureiro;

V. designar Superintendentes, Coordenadores das Areas e Supervisores de
Servigos,;

V1. cumprir e fazer cumprir este Estatuto e o Regimento Interno,

VIl. outorgar procurac&o em nome da associagio, estabelecendo poderes e
prazos de validade;

Art. 16° Compete ao Vice-Presidente:

| substituir o Presidente nos seus impedimentos; o
Il. participar das reunides obrigatérias da Diretoria Executiva—"

DA COMPETENCIA DO SECRETARIO
Art. 17°. Compete ao Secretario:

. organizar e dirigir a secretaria;

iI. secretariar as reuniées da Diretoria e Assembleia Geral e redigir as atas
competentes;

Ill. publicar todas as noticias das atividades do INSTITUTO SOBRADINHENSE
DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL e resolugdes tomadas;

IV. manter sob seus cuidados os documentos de contratos e convénios do
INSTITUTO SOBRADINHENSE DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL com
outras organizag@ies, bem como cépias dos programas e projetos.

DA COMPETENCIA DO TESOUREIRO
Art. 18°. Compete ao Tesoureiro:

I. organizar e dirigir Tesouraria;

lI. arrecadar e contabilizar as contribuicGes e mensalidades dos associados,
rendas, auxilios e donativos, mantendo em dia a escrituraggo, toda
comprovada,

ill. pagar as contas e despesas autorizadas pelo Presidente;

IV. apresentar relatérios de receitas e despesas, sempre que forem solicitadas;

V. apresentar relatério financeiro anual aprovade pela Diretoria Executiva a
Assembleia Geral;

VI. conservar sob sua guarda e responsabilidade o numerario e documentos
relativos a Tesouraria, inclusive contas bancérias;

VIl. apresentar a Diretoria Executiva um balancete semestral sobre as atividades
do semesire;

VIII. movimentar conta bancaria, juntamente com o Fresidente.
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Art. 19°. A Diretoria Executiva terd mandato com duragdo de 02 (dois) anos
podendo ser reeleita.

Art. 20°. Para consecugdo dos seus objetivos citados e outros considerados
necessarios e provados pela Diretoria Executiva, o INSTITUTC SOBRADINHENSE DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL mantera tantos departamentos quantos sejam
necessarios, sujeitos a regulamentos proprios.

Art. 21° Apos a criagdo, os departamentos ser8o organizados e postos em
funcionamentos, na medida do desenvolvimento das obras e dos recursos financeiros.

CAPITULO IV
DO PATRIMONIO E RENDAS

Art. 22°. Para consecucao de seus objetivos, o INSTITUTO SOBRADINHENSE
DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL contara com as seguintes fontes de recursos:

I. contribuictes;

lI. donativos e doagbes;

ll. campanha de fundos;

IV. rendas eventuais,

V. convénios,

V1. rendas auferidas por seus centros de produgao,
VIl. subvencbes de pessoas fisicas ou juridicas e;
VIl outros.

Tl
i

Microfiime sob as

Art. 23°. Com a finalidade eminentemente assistencial, o INSTITUTO
SOBRADINHENSE DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL tera todas as suas rendas,
recurso € eventuais resultados operacionais utilizados na manutengdo e
desenvolvimento dos seus objetivos institucionais e, de acordo com o que preceitua o
Art. 9°, § 5°, ndo remunerard sua Diretoria, ndo concedera participagdo no seu
patriménio, nem distribuira lucros e dividendos, bonificagfes ou vantagens de qualquer
espécie e dirigentes, mantenedores ou associados, aplicando sua renda integraimente
em territério nacional.

Paragrafo Unico. O INSTITUTO SOBRADINHENSE DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL mantera a sua escrituragio de acordo com os Principios Fundamentais de
Contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade.

Art. 24°. Em caso de extingao da Instituigdo, seu patriménio tera destinacéo legal,
reservado a outra instituicdo com finalidade semelhante registrada no Conselho
Nacional de Assisténcia Social - CNAS, ou outro que vier subsfitui-lo em sua
competéncia, com sede no Distrito Federal, sendo que o patriménio da instituicdo naoc
podera, em nenhuma hipttese, ser desmembrado.

Paragrafo Primeiro. Escrituracdo de acordo com os principios fundamentais de
contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade
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Pardgrafo Segundo. Em caso de dissolugdo da Entidade, o respectivo patrimdnio
liguido sera destinado a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os
requisitos da Lei n® 13.019/2014 e cujo objeto social seja, preferencialmente, o0 mesmo
da entidade extinta.

Paragrafo Terceiro. Na hipdtese de a Instituicéo obter e, posteriormente perder
a qualificag@o instituida pela Lei 9.790/99, o acervo patrimonial disponivel, adquirido
com recursos publicos durante o periodo em que perdurou aguela qualificagéo, sera
contabilmente apurado e transferido a outra pessoa juridica qualificada nos termos desta
Lei, preferencialmente que tenha o mesmo objeto social.

Art. 25°. (O patriménioc do INSTITUTO SOBRADINHENSE DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL sera constituido por bens imdveis, méveis, veiculos,
semoventes, maquinas, instrumentos musicais, equipamentos hospitalares e
odontologicos e outros, adquiridos ou doados, registrados em seu nome, agbes ou
quotas, titulos de crédito, marcas, patentes, direitos, créditos e quaisquer outros bens e
valores de sua sede, 6rgéos, departamentos, estabelecimentos, produtos e servigos.

Paragrafo Unico. N&o constitui patrimdnio de individuo ou de sociedade sem
carater beneficente de assisténcia social.

Art. 26° As doagbes de quaisquer espécies feitas ao INSTITUTO
SOBRADINHENSE DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL néo serdo devolvidas e seus
doadores ou seus sucessores em tempo algum. Aplica subvencdes e doagbes recebidas
nas finalidades a que estejam vinculadas.

Art. 27° O INSTITUTO SOBRADINHENSE DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
podera firmar convénio ou contrato com outras entidades assistenciais, educacionais,
culturais, fundagdes, cooperativas, empresas diversos, autarquias, com o peder publico,
estabelecimentos bancérios, instituicbes religiosas ou privadas de manutencao e
desenvolvimento de suas atividades.

CAPITULO YV

i
DAS ELEIGOES %
i

i 4 Plee ooh pi, BOIND \ ;
Art. 28°. As eleicbes para o Conselho Deliberativo, seus-suplentes 6-para-68- .
membros da Diretoria Executiva serdo realizadas de dois em dois anos, na primeira
quinzena de novembro. Os eleitos tomardo posse no primeiro dia uti do ano
subsequente ao da eleigao.

Art. 29°. As eleicbes serdo por escrutinio secreto. O associado votara na chapa
de sua preferéncia, previamente registrada, e que levara apenas 0s nomes dos
candidatos & presidéncia ou legenda que a identifique.

Art. 30°. Com antecedéncia minima de vinte dias para a realiza¢io das eleicoes,
o Presidente do Conselho Deliberativo fara a convocagdo da Assembleia Geral e do
Conselho, determinando o local, dia e hora.
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Art. 31°. O Conselho Deliberativo organizara normas reguladoras das eleigbes.

f
[

CAPITULO VI

B

DA PRESTAGAO DE CONTAS

t de Sato Gilva

i
gl = 11 5 %
lablia

Art. 32°. A prestaco de contas da Instituigdo observara nq MR of 4 e ootk fe. BELEED

do i

I. a observancia dos principios fundamentais de contabilidade e das Normas
Brasileiras de Contabilidade;

Il. que se dé publicidade por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio
fiscal, ao relatorio de atividades e das demonstracdes financeiras da entidade,
incluindo-se as certiddes negativas de débitos junto ac INSS e ac FGTS,
colocando-as a disposicéo para exame de qualquer cidad&o;

lll. a realizagio de auditoria, inclusive por auditores externos independentes se
for o caso, da aplicacdo dos eventuais recursos objeto do termo de parceria
conforme previsto em regulamento;

IV. a prestacdo de contas de todos os recurscs e bens de origem publica
recebidos pelas Organizacgbes da Sociedade Civil de Interesse Publico sera
feita conforme determina o paragrafo (nico do Art. 70 da Constituicdo Federal.

CAPITULO VIi
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 33°. O INSTITUTO SOBRADINHENSE DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
se obriga publicar, anualmente, a demonstracao das receitas e despesas realizadas no
periodo anterior, desde que contemplada com subvencéo por parte da Unido, neste
mesmo periodo.

Art. 34°. Todos 0s membros da diretoria do INSTITUTO SOBRADINHENSE DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL devem ser pessoas iddneas, de moral ilibada e
domiciliados em Brasilia - DF.

Art. 35°. O INSTITUTO SOBRADINHENSE DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
em nenhuma circunstancia se envolvera com ideologias politicas, partidarias e nem
religiosa ou credo de forma alguma.

Art. 36, O INSTITUTO SOBRADINHENSE DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL s6
sera dissolvido por decisdo de Assembleia Geral Extraordinaria, especialmente
convocada para este fim, quando se torne impossivel a continuagao de suas atividades.

Art. 37°. Os casos omissos no presente Estatuto serdo resolvidos pela Diretoria
Executiva e referendadas pela Assembleia Geral.
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Art. 38°. O presente Estatuto podera ser reformado e atualizado, no todo ou em
parte, a qualguer tempo, em Assembleia Geral Exiraordinaria, especialmente
convocada para este fim, com o voto concorde de 2/3 dos presentes, entrando em vigor
na data de seu registro em cartério, revogando-se as disposigdes em contrario.

Art. 39°. Fica eleito o foro do Sobradinho, Distrito Federal, para dirimir quaisquer
dividas e omisstes decorrentes deste Estatuto, renunciando-se a qualquer outro por
mais privilegiado que seja.

Brasilia, 07 de junho de 2023

Geraldo Felipe de Souto Siiva
. Dlstrito Federal, 20 de julho de 2023.

Apfasaniado Hoje, Protocolade sob n® 00010622, livro A-18,
00165 e Averbado sob n°de av. 14, 4 margem do registro

( ria Maria Lima do Nascimento
Gabriela Nunes da Souto tho

§ n° 00005086,
™ Selo: TJDFT20230180132059ECGX
disponivel no site: www.tjdft.jus.br
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