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ESTATUTO DA AFUPI
ASSOCIACAO DOS FUNCIONARIOS PUBLICOS DE ITAI E REGIAO
Transparéncia e respeito com os associados.
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Assembleia Geral da AFUPI, reunida em caréater extraordinario no dia 02 do més de
junho, as 18h30, na Penitencidria Cabo PM Marcelo Pires da Silva, localizada na cidade
de Itai - SP, com o objetivo de aprovar o Novo Estatuto da Associacdo, o qual foi
registrado no Cartério Oficial de Registro de Pessoa Juridica da Comarca de Itai - SP,
Rua: Voluntérios de 32, N° 1.050, no Centro, CEP 18730-039, Itai, SP. Apresentado em
08/04/2025, PRENOTADO Sob n° 1.556, REGISTRADO em MICROFILME Sob
namero 1.063, Itai - SP, 14/04/2025. Considerando a necessidade de atualizar e
adequar as novas legislacdes pertinentes, com a finalidade de adotar instrumentos
norteadores visando fortalecer a Associagdo e proporcionar beneficios aos Associados.

Unido, Transparéncia, Honestidade, Etica,
Fraternidade, Solidariedade e Responsabilidade.
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PREFACIO

Associagao dos funciondarios da penitenciaria de Itai, conhecida como AFUP], foi
fundada em 20 de julho de 2001 por um grupo de funcionérios da Penitenciaria de Itai
"Cabo PM Marcelo Pires da Silva". Diante da iniciativa de criar uma associa¢do com o
principal objetivo de congregar os funcionarios desta unidade prisional, unindo
esforcos para incentivar a convivéncia por meio de atividades de lazer e
confraternizagao, visando fortalecer o senso de Fraternidade. Fundada com essa visao,
os fundadores estabeleceram a missdo de endossar esses propdsitos para promover a
qualidade de vida e o bem-estar entre todos.

No inicio de sua trajetdria, a associacdo organizou diversos bailes na cidade,
conquistando respeito e reconhecimento devido & qualidade na organizacao de seus
eventos. Ao longo dos seus 22 (vinte e dois) anos de existéncia, a AFUPI estabeleceu
parcerias e convénios com a finalidade de melhor atender as necessidades dos
associados. Em vista das novas demandas atuais, houve a necessidade de revisar e
atualizar o estatuto, com o objetivo de aprimorar e modernizar a entidade, buscando
inovacdes que a capacitem a enfrentar os desafios do presente e do futuro com solidez.

Diante desse novo olhar, a AFUPI reconheceu a necessidade de mudangas para
propiciar a efetiva viabilidade do cenério atual, o que levou a formulagao de um novo
estatuto em consonancia com dispositivos que se alinham as novas diretrizes. O
objetivo foi fortalecer a Associacdo, promover a renovacdo do quadro associativo,
adotar novas ferramentas digitais de comunicagdo, ampliar as atividades e aprimorar
os servicos prestados. Além disso, houve um foco maior no detalhamento das normas
estatutarias, na reformulacdo da estrutura organizacional e na criagdo de novas
possibilidades de crescimento. Estabeleceram-se regras para tomadas de decisdes
conjuntas com o intuito de priorizar o cumprimento dos objetivos institucionais, e
adotando medidas com forca estatutaria para garantir a transparéncia na prestacao de
contas e assegurar o direito do associado a participar, sugerir, reivindicar, denunciar,
fiscalizar e criticar, tudo isso com o propésito de expandir e alcangar novos horizontes
promissores. Seguindo essa finalidade, apresentamos o novo Estatuto Social, que
contempla diversas alteragdes pontuais, os quais incorporam elementos relevantes, a
fim de estarmos alinhados as novas oportunidades a favor de todos que fazem parte
dessa Familia, que agora passard a se chamar pelo novo nome: ASSOCIACAO DOS
FUNCIONARIOS PUBLICOS DE ITAI E REGIAO.

Destaca-se que o objetivo é que A AFUPI se transforme em um espago onde ideias
se convertam em agoes, e desafios se transformem em oportunidades para Crescermos
Juntos. A medida que avancarmos nesta nova empreitada, convidamos vocé a juntar-
se a nds nesta nova histéria e ajudar-nos a moldar um futuro melhor para todos nés.

Ciente dessa nova jornada, a AFUPI parte do Principio de que, para
proporcionar um Futuro triunfante, conta com a participacdo de todos. Juntos,
Somos Fortes!

“Consagre ao Senhor tudo o que vocé faz, e os seus planos serdo bem-sucedidos.
- Provérbios 16:03”.

Deus abencoe a todos nos!
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CAPITULO I
DA ASSOCIACAO, NATUREZA, DURACAO E FINS.

Art. 1° - A Associacdo dos Funcionarios Pablicos de Itai e Regiao - AFUPI,
fundada em 20 de julho de 2001, na cidade de Itai, estado de Sao Paulo, é pessoa
juridica de direito privado, constituida na forma de sociedade civil, sem fins lucrativos,
com autonomia administrativa e financeira, sediada na Rodovia Eduardo Saigh, S/N
- Km 292,5, regendo-se pelo presente Estatuto e legislacdo que lhe for aplicavel.

Art. 2° - A Associacao tem sede e foro na Cidade de Itai, Estado de Sao Paulo,
onde atuara em regime de intima cooperagao com as entidades congéneres e afins, bem
como com 6rgdos municipais, estaduais, federais, internacionais, entidades privas e
mistas.

Art. 3°- A Associa¢do dos Funcionarios Publicos de Itai e Regido - AFUPI, tem os
seguintes objetivos:

I - Congregar os servidores do quadro da Secretaria da Administracao
Penitencidria - Estado de Sao Paulo, tais como: os Policiais Penais, bem como
servidores publicos municipais da Prefeitura de Itai, Policia Civil, Policia Militar e
Corpo de Bombeiros e Professores estaduais do Estado Sao Paulo, incentivando o
espirito de companheirismo, fraternidade, harmonia e solidariedade;

II - Atuar na defesa dos interesses e direitos dos servidores ptiblicos constantes
no inciso I do Art.3°, bem como promover a unido e o aprimoramento técnico,
cultural, social e comunitario de seus associados, especialmente nas questdes que
envolvam a defesa de seus interesses e de seu conceito e imagem perante a sociedade
civil e a administragdo publica.

IIT - Promover estudos, conferéncias, palestras, semindrios, simpdsios, féruns,
reunides, audiéncias ptblicas, em torno dos problemas da classe, visando buscar meios
de soluciona-los;

IV - Empenhar-se, junto aos 6rgaos competentes e associagdes congéneres, no
sentido de incentivar a elaboracdo de leis, decretos e atos administrativos que visem
fornecer os meios necessarios a melhoria das condi¢oes de trabalho dos servidores;

V - Firmar convénios com entidades culturais, de ensino e educacdo, de
assisténcia social, comerciais e de prestacdo de servicos médicos, odontolégicos,
hospitalares e outros servigos, bem como institui¢des financeiras, visando facilitar o
atendimento dos associados, bem como celebrar contratos, convénios, termos ou
acordos com o Poder Puablico, em todos os niveis, bem como com o setor privado e
organizagdes estrangeiras, para a gestdo e o gerenciamento de programas e projetos




Associacao dos Funcionarios Ptablicos de Itai e Regidao - AFUPI
Rod. Eduardo Saigh, S/N - Km 292,5, Itai - SP, 18730-000, Brasil
CNPJ 04.640.609. /0001 - 86

de natureza ambiental, turistica, artistica, esportiva, literdria, cultural, educacional e
social.

VI - Incentivar, promover, participar e coordenar de acordo com as
possibilidades financeiras e orcamentdarias da Associacdo, o desenvolvimento de
atividades de recreacdo, lazer, cultural, social, bem como atividades fisicas e
desportivas, fomentando a integragdo entre os associados e seus dependentes;

VII - Incentivar, promover, participar, disseminar e coordenar, de acordo com
as possibilidades financeiras e orcamentdrias da Associagao, a realizacao de atividades
artisticas e literarias com o objetivo de produzir conhecimento e desenvolver o capital
intelectual;

VIII - Desenvolver atividades de prevencdo e tratamento de doengas
ocupacionais/funcionais dos servidores associados, promovendo a wunido e
confraternizacdo entre todos os servidores, visando fomentar o congracamento de seus
familiares, objetivando difundir os principios e objetivos da Associagao;

IX - Realizar atividades de melhoria da qualidade de vida dos associados, tais
como: promover e incentivar a realizagdo de atividades sociais, esportivas, culturais e
de lazer para o desenvolvimento moral, cultural e social entre o seu quadro
associativo, promover e incentivar agdes de carater ambiental, beneficente ou
tilantrépico, pugnar pela melhoria dos servicos da Administracdo Publica,
empreendendo medidas de interesse associativo da classe;

X - Divulgar, através dos meios de comunicagao préprios, tais como jornal, redes
sociais, e-mail, entre outros, matérias relativas a associacdo e a atividade profissional
dos servidores;

XI - Propugnar por leis que elevam e resguardam a dignidade dos servidores,
com o escopo de fortalecer e fazer respeitar a disciplina e a ética profissional;

XII - Promover, dirigir e incentivar estudos, convengdes, cursos, intercambios,
congressos, encontros, reunioes artisticas e literarias, competigdes desportivas, eventos
sociais, palestras de carater civico e cultural, workshop, cursos de qualificacdo e/ou
capacitacdo, bem como zelar pelo decoro profissional, objetivando um maior prestigio
da classe;

XIIT - A Associagdo dos Funcionarios Puablicos de Itai e Regido é isenta de
quaisquer preconceitos ou discriminag¢des, ndo admite controvérsias de raca, credo
religioso, cor, género ou politico-partidarias em suas atividades, dependéncias ou em
seu quadro social.

§ 1° - Nos termos da Lei 13.019/2014, artigo 33, inciso I, esta entidade tera seus
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objetivos voltados a promogao de atividades e finalidades de relevancia publica e
social.

XIV - Estimular parcerias com entidades congéneres para o fortalecimento
mutuo, promovendo o didlogo e a solidariedade entre os associados, seus dependentes
e os diversos segmentos sociais, visando a promocdo da unido, e participar de
atividades junto a instituicdes que visem interesses comuns.

XV - Prestar apoio, informacdes, orientacdes e suporte a familia do associado em
caso de falecimento, buscando oferecer um acolhimento fraterno em um momento de
consternacao.

XVI - Zelar pelo bom atendimento e pela prestagdo de servigos aos associados,
fomentando uma relagdo amigavel entre as partes.

XVII - Promover o voluntariado e incentivar a participacdo dos associados em
atividades voluntérias voltadas para o desenvolvimento da comunidade.

Art. 4° - Para atingir os seus objetivos, a AFUPI tem a prerrogativa de estabelecer
contratos ou convénios, assim como firmar acordos de gestdo e cooperacdo, além de
realizar outras acdes e negociacdes com institui¢des e organizacdes, tanto nacionais
quanto internacionais, sejam elas de natureza publica ou privada.

Art. 5° - Para realizacdo de suas atividades, a entidade podera organizar bazares,
promover eventos beneficentes, visando a sua sustentabilidade.

Art. 6° - A fim de cumprir suas finalidades, a Associagdo se organizard em tantas
unidades de prestagdo de servicos, denominadas departamentos, quantos se fizerem
necessarios, os quais se regerdo por Regimentos Internos especificos.

§1° - A entidade podera adotar um Regimento interno, que, apds aprovado pela
Assembleia Geral, disciplinara seu funcionamento, bem como circunstanciar as
atribuicdes de diretores de departamento que porventura poderdo ser criados pela
Diretoria Executiva.

Art. 7° - O prazo de duragdo da Associagdo é indeterminado.

CAPITULO II
DOS ASSOCIADOS, ADMISSAO E DESLIGAMENTO

Art. 6° - A AFUPI, admite e reconhece as seguintes categorias de associados:

I - Fundador;
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II - Contribuinte efetivo;
III - Contribuinte aposentado;

§1° - Sera considerado s6cio fundador todo aquele que assinou a ata de fundacao
da Associagdo, em 20 de julho de 2001.

§2° - Sera considerado associado contribuinte efetivo, Policiais Penais, Policia
Civil, Policia Militar, Corpo de Bombeiros e Professores estaduais do Estado Sao Paulo
e Servidores Publicos Municipais da Prefeitura de Itai.

§3° - Sera considerado contribuinte aposentado, Policia Penal, Policia Civil,
Policia Militar e Corpo de Bombeiros, Professores estaduais do Estado de Sao Paulo e
Servidores Publicos Municipais da Prefeitura de Itai.

§4° - Tem-se que o quadro associativo da AFUPI é definido como o conjunto dos
associados cadastrados, em dia com suas obrigacdes estatutdrias e no gozo de seus
direitos sociais, que comungam com os principios da Associagdo e corroboram na
defesa do bem comum.

Art. 7° - A AFUPI, poderd ser dissolvida quando ndo mais cumprir suas
finalidades, através de decisdo em Assembleia Geral Extraordindria, especialmente
convocada para tal fim, exigindo-se, para tal, o quérum de 2/3 (dois tercos) dos
associados.

Paragrafo tnico - Na Assembleia Geral Extraordindria, serd eleita uma comissao
de 03 (trés) membros, destinada a liquidar o passivo e dar ao saldo a destinagao
prevista em lei.

Art. 8° - Sao efetivos os seguintes associados:

I - os servidores, ativos e aposentados, bem como servidores ptiblicos municipais
da Prefeitura de Itai;

II - os servidores, ativos e aposentados da Policia Civil;

III - os servidores, ativos e aposentados da Policia Militar;

IV - os servidores, ativos e aposentados do Corpo de Bombeiros;
V - os professores estaduais do Estado de Sao Paulo;

Art. 9° - Sao obrigagdes dos associados:
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I - Conhecer e zelar pelo fiel cumprimento do presente estatuto e das decisdes
dos 6rgaos da AFUPI;

II - Pagar pontualmente as mensalidades e despesas financeiras realizadas por
intermédio da Associacdo, e apresentar, quando solicitado, os comprovantes de
quitacao. Decorridos 60 (sessenta) dias de atraso nos referidos débitos, o associado sera
notificado acerca das pendéncias e podera ter seus direitos suspensos, conforme as
disposicoes deste estatuto;

III - Satisfazer os compromissos contraidos junto a AFUPI, bem como as
obrigacdes financeiras assumidas em contratos e convénios firmados com
intermediacdo da entidade;

IV - Participar, quando convocado, das Assembleias Gerais, eventos promovidos
pela entidade e reunides dos 6rgaos da AFUPI;

V - Cumprir os compromissos assumidos e desempenhar, com zelo e probidade,
as fungdes para as quais for eleito ou designado;

VI - Concorrer, dentro de suas possibilidades, para a plena realizagdo dos fins da
associacao;

VII - Apresentar a carteira de associado sempre que pretender utilizar se de
qualquer servigo da AFUPL;

VIII - Portar-se corretamente, na sede social e em reunides, tratando com
urbanidade e respeito os demais associados e funciondrios, tanto em atividades de
carater sociais quanto em eventos promovidos pela AFUPI, acatando as normas
estabelecidas neste estatuto e nos respectivos regimentos internos e instrugdes
baixadas pela Presidéncia;

IX - Comunicar, por escrito ou por meio eletronico de comunicagao, as mudangas
de seu endereco, telefone, endereco eletronico e dados bancarios, bem como quaisquer
alteracbes ocorridas com seus dependentes, mantendo os dados necessérios
atualizados nos registros da AFUPI;

X - Zelar pela boa conservacdo dos equipamentos, fazer uso adequado das
instalagdes, preservando o patrimoénio da associacdo e comunicando as anormalidades

notadas;

XI - Zelar pela ordem e asseio, respeitando as normas de satde publica, higiene
e seguranca.

XII - Custear todas e quaisquer despesas, relacionadas a convénios, bem como
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despesas com a emissao de carteiras sociais e documentos em geral;

§1° - O associado que deixar de pagar, em 02 (dois) meses consecutivos, as
mensalidades sociais, sem apresentar justificativa, serd excluido do quadro social da
entidade.

Art. 10 - A admissdo como associado no quadro social da AFUP], seré realizada
mediante solicitagdo formal do interessado, no qual declarara conhecer, aceitar e
cumprir os requisitos previstos neste estatuto e o preenchimento da proposta de
adesdo a associacdo, estando sujeito a aprovacao pela diretoria executiva.

§1° - Para se tornar associado, o interessado deve preencher a ficha cadastral,
acompanhada da autorizagdo para débito em conta corrente no banco onde recebe seus
vencimentos. Alternativamente, pode optar por pagamentos por meio de boleto ou
PIX, para efetuar os pagamentos das mensalidades. Que sera objeto de deliberagao da
Diretoria, de acordo com as disposi¢des estabelecidas no presente estatuto.

§2° - O associado, em seu primeiro ingresso no quadro associativo da entidade,
nao cumprira periodo de caréncia para utilizar os servigos, beneficios e convénios a
sua disposigao.

Art. 11 - O associado devera manifestar por escrito o seu pedido de demissao do
quadro associativo da entidade, quando julgar necessario. Para tal, deve protocolar o
seu pedido junto a secretaria da associacdo, com aviso prévio de no minimo 05 (cinco)
dias, justificando a sua decisdo, desde que nao esteja em débito com suas obrigacoes

associativas e ndo tenha débitos referentes a contribuicio mensal e despesas
financeiras realizadas através da Associacao.

Paragrafo Unico - A decisdao pela demissdo do associado se dard sempre ad
referendum pela Diretoria Executiva, revendo ser referendada pela Assembleia Geral.

Art. 12 - Sao passiveis de exclusdo do quadro associativo os associados que
desrespeitarem as prescricdes do presente estatuto, assim reconhecida em
procedimento que assegurard o direito de defesa e de recurso.

Paragrafo tnico - Serd desligado da associacdo, desde que respeitado o
contraditério e ampla defesa, o associado que realizar conduta duvidosa, mediante a
pratica de atos ilicitos ou imorais, deste modo, apds a exclusdo, independentemente
do motivo, o associado ndo tera o direito de pleitear indenizacdo ou compensacdo de
qualquer natureza, seja qual for a razdo.

Art. 13 - O associado que se desligar do quadro associativo da entidade, ap6s
infringir as normas do presente estatuto, ndo poderd reingressar na associacao, exceto
em casos de falta de pagamento, ndo sendo reincidente, e havendo a efetuacdo integral
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da quitagdao de seu débito junto a associagao, nesse caso especifico, mediante avaliagao
da Diretoria Executiva, restabelecerd seu direito estatutario e beneficios.

§1° - A decisao pela exclusdo do associado se dara sempre em Assembleia Geral,
ap6s exposicao dos motivos que caracterizem justa causa, sendo que o mesmo podera
defender-se e/ou solicitar reconsideragdo da decisao, no prazo maximo de 05 (cinco)
dias, por meio de documento apresentado a Diretoria Executiva.

§ 2° - Recebido o documento de recurso, a Diretoria Executiva o encaminhara
prontamente a Assembleia Geral, que se reunird extraordinariamente, no prazo
maximo de 03 (trés) dias para deliberar, em tltima instdncia, sobre o mesmo.

Art. 14 - Os funcionarios aposentados poderdo participar de quaisquer
categorias do Quadro Social, nas mesmas condi¢des dos da ativa, desde que
cumpram com todas as normas e deliberacdes, inclusive que estejam adequados a
disciplina dos convénios e que tenham suas residéncias e domicilios bancarios na
area de atuacao desta Entidade.

Art. 15 - O Associado, que por ventura vier a ser removido para outra regido,
ou Departamento, ou outro Orgao Publico, se desejar, desde que se manifeste por
escrito, pode permanecer na condicdo de associado cumpridas as normas e decisdes
desta Sociedade.

Art. 16 - Consideram-se dependentes dos associados:

I- Conjuge, devidamente comprovados;

II - Filhos solteiros;

IIT -Enteado (a) sob guarda ou tutela mediante autorizagao judicial;
IV - Pai e mae, bem como sogro e sogra;

V- Companheira(o), sob unido estavel, mediante declaracdo registrada em
cartorio de registro civil, h4 um ano.

VI - Os(as) netos(as), desde que comprovada sua dependéncia em relagdo ao
associado, até a idade de 18 anos;

VII - A vitva ou ao vitvo do associado(a) serd assegurado o direito de
frequentar a sede social e usufruir dos servigos proporcionados pela AFUPI, desde que
continue a satisfazer as contribuices e os encargos fixados para os associados em
geral.
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Art. 17 - Sao direitos dos associados:

I - Participar de todas as reunides, confraternizagdes, atividades recreativas, de
lazer, entretenimentos e eventos promovidos pela AFUPI;

IT - Usufruir de todos os convénios firmados pela Associacdo cujas atividades
venham ao encontro das necessidades dos associados;

III - Participar das Assembleias Gerais, desde que estejam quites com a
tesouraria da Entidade, discutindo e votando os assuntos que nelas se tratem;

IV - Participar de comissdes e grupos de trabalho, objetivando o fortalecimento
e desenvolvimento da associacao;

V - Recorrer de atos da Diretoria para Assembleia Geral Extraordinaria, desde
que o facam por meio de documento assinado por, no minimo, 1/3 (um terco) dos
socios quites com a Associacdo.

VI - Desfrutar de todas as vantagens e beneficios oferecidos pela AFUPI, desde
que esteja em dia com suas obrigacoes;

VII - Sugerir a Associacao iniciativas que tenham como objetivo a protecao de
direitos e beneficios, bem como a busca por novos direitos e beneficios;

VIII - Renunciar ao cargo eletivo ou de comissdo que esteja ocupando na
associacao;

IX - Apresentar, por escrito, reivindicacdes, criticas, sugestoes e matérias para
discussao ;

X -0 associado, para ser votado ou nomeado, devera estar em pleno gozo de seus
direitos e deveres estatutarios e regimentais.

§1° - A utilizacdo das instalagdes da Associagao por ndo socios ficara a critério
da Diretoria.

Art. 18 - Todo associado devera cumprir as seguintes finalidades:

I - Tomar conhecimento do Estatuto Social e do Regimento Interno que regem
esta Associagdo, e comprometer-se a observar e acatar as disposi¢des legais,
estatutarias e as normas estabelecidas, assim como as deliberagdes regularmente

adotadas pela Diretoria Executiva e pela Assembleia Geral;

II - Manter em dia suas obrigac¢des financeiras com a tesouraria da Entidade;

10
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III - Participar das Assembleias, para as quais forem convocados;

IV - Exercer com dedicacdo, dignidade e assiduidade os cargos para os quais
forem eleitos;

V - Contribuir para o fortalecimento, crescimento e desenvolvimento da AFUPI],
participando de grupos de trabalho e comissdes, com o intuito de propor estudos,
projetos e sugestdes de acdes que visem cooperar para a realizagdo dos objetivos e
metas estabelecidos pela associacdo, assim como formular propostas que contribuam
para a solugdo de problemas relevantes;

VI - Desempenhar, com dedicagao e decoro, o cargo para o qual tenha sido eleito,
bem como as funcdes que tenha aceitado em grupos de trabalho ou comissoes.

VII - O associado estd sujeito as sangdes previstas neste Estatuto pelo

descumprimento das normas estatutarias e regimentais da entidade.

VIII - Denunciar quaisquer irregularidades ou anormalidades identificadas que
possa prejudicar a Associacdo, para que a Assembleia Geral possa tomar as medidas
cabiveis.

IX - Indicar a Associacdo o ingresso de novos associados, sujeitos a aprovagao da
Diretoria Executiva, conforme os termos estabelecidos neste Estatuto.

X - Fiscalizar as gestdes com as quais a AFUPI tenha compromissos, examinando,
a qualquer momento, os registros e documentos da Associagao, bem como solicitando
informagdes sobre contratos e convénios celebrados ou em processo de celebracao,
assim como quaisquer outros atos e acordos.

§1° - Os associados que nao quitarem suas mensalidades, bem como os valores
relativos aos servigos prestados pela Associacdo, nos prazos estabelecidos, estardo
sujeitos a suspensdo e eliminacdo do quadro associativo, sem prejuizo da acdo
judicial cabivel visando o ressarcimento dos valores devidos a Associacdo, que serdao
corrigidos monetariamente em favor da Associagao, além da multa de 10% (dez por
cento) sobre o montante.

§2° - Ocorrendo o 6bito do associado titular, os herdeiros ou sucessores do(a)
associado(a) deverdo efetivar o pagamento de todos os valores devidos pelo
associado, seja referente a contruibuicdo mensal ou despesas financeiras realizadas
através da Associacdo, principalmente, os valores relativos a despesas com plano de
saade.

§3° - Nas faltas disciplinares, os associados ficarao sujeitos as penalidades de:
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adverténcia por escrito, suspensao por até 6 (seis) meses, exclusdo da associagao, bem
como responsabiliza¢do criminal e ressarcimento dos danos causados & AFUPI, que
serdo impostas pela Diretoria.

§4° - Da penalidade imposta pela Diretoria, caberd ao associado,recurso por
escrito e devidamente fundamentado, no prazo de 30 (trinta) dias.

§5° - Para fins de aplicagdo de penalidade disciplinar prevista neste estatuto,
fica equiparado ao associado o seu dependente.

§6° - Serdo aplicadas as penas tipificadas no Estatuto da AFUPI, bem como
serdo garantidos os principios constitucionais de ampla defesa aquele que vier a
descumprir o presente Estatuto.

CAPITULO 111
DA ADMINISTRACAO

Art. 19 - Sdo 6rgaos administrativos da Associagdo a Assembléia Geral, a
Diretoria e o Conselho Fiscal.

Art. 20 - Em relacao aos integrantes dos 6rgaos administrativos da Associagao
observar-se 4 o seguinte:

I - ndo sao remunerados seja a que titulo for, sendo-lhes expressamente vedado
o recebimento de qualquer lucro, gratificacdo, bonificagdo ou vantagem;

II - ndo responderdo, nem mesmo subsidiariamente, pelas obrigagdes
assumidas pela Associacdo em virtude de ato regular de gestdo, respondendo
naquela qualidade, porém, civil e penalmente, por atos lesivos a terceiros ou a
propria entidade, praticados com dolo ou culpa;

III - salvo o Presidente, nenhum outro integrante podera participar de mais de
um 6rgdo administrativo simultaneamente.

IV - perdera o mandato o integrante que faltar a 3 (trés) reunides consecutivas
ou a mais de 5 (cinco) alternadas, sem motivo justificado, sendo em qualquer destas
hipéteses o seu cargo declarado vago;

V -ndo ¢é delegavel o exercicio da funcdo de titular de 6rgao administrativo da
Associacao;

Art. 21 - A Assembléia Geral, 6rgao superior de administracdo da entidade, sera
constituida por todos os s6cios em pleno gozo dos seus direitos estatutarios, podendo
ser estes eleitos para os cargos da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal.
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Paragrafo tnico - A Assembléia Geral sera presidida pelo Presidente da
Associagao, que tera o voto de qualidade em caso de empate nas votagdes.

Art. 22 - Anualmente, nos 4 (quatro) meses seguintes ao término do exercicio
financeiro, deverd haver uma Assembléia Geral ordindria, convocada pelo seu
Presidente, para examinar e aprovar:

I - as demonstracdes contabeis e a prestacdo de contas do Diretoria, apés o
parecer do Conselho Fiscal, e os relatorios anuais circunstanciados das atividades e

da situacdo economico-financeira da Associacao;

IT - orgamento anual ou plurianual, ouvindo previamente o Conselho Fiscal, e
o programa de trabalho elaborado pela Diretoria.

Art. 23 - Além das atribuicOes previstas no artigo anterior, cabe a Assembléia
Geral:

I - Discutir e deliberar sobre todo e qualquer assunto de interesse da entidade
em reuniao convocada para este fim;

II - Eleger os membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal;

III - Destituir os membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal;
IV - Alterar ou reformar seu Estatuto Social;

V - Decidir sobre a forma de extin¢ao/ dissolugao da entidade;

VI - Decidir sobre a conveniéncia de alienar, hipotecar ou permutar bens
patrimoniais, concedendo autorizagdo a Diretoria Executiva para tal fim;

VII - Decidir sobre a organizagdo de novas unidades da entidade;

VIII - Sugerir a Diretoria as providéncias que julgar necessarias ao interesse da
Associacao;

IX - Aprovar o seu Regimento Interno;
X = Referendar a admissao e demissao de seus associados;

XI - Deliberar sobre a exclusao de seus associados, mediante a exposicao de
motivos que caracterizam justa casa.

Paragrafo Unico - As reunides ordindrias da Assembleia Geral poderdo ter
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“pauta aberta”, a critério da Diretoria Executiva, de acordo com o edital de
convocagao que deverd informar, quando for o caso.

Art. 24 - A Assembleia Geral reunir-se-a, ordinariamente para:

I - O cumprimento do disposto no Art. 15, inciso II, de seu Estatuto Social, a
cada trés anos, considerando o termino do mandato da diretoria eleita.

Art. 25 - A Assembléia Geral se reunira extraordinariamente quando
convocada:

I - pelo Presidente da Associagao;

II - A pedido do Conselho Fiscal, por meio de documento dirigido a Diretoria
Executiva;

III - Por requerimento de 1/5 (um quinto) de seus associados.

Art. 26 - As convocagdes das assembleias serao feitas por meio de edital afixado
na sede da associagao, publicacao na imprensa local, ou ainda, por circulares e outros
meios convenientes, com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias.

Art. 27 - A assembleia instalar-se-4 em primeira convocagdo com a maioria
absoluta dos associados, ou com qualquer ntiimero de associados nas convocacdes
seguintes, observando o prazo minimo para segunda convocacdo de 30 (trinta)
minutos.

§ 1° - Para as deliberacdes a que se referem os incisos III e IV do Art. 15 deste
Estatuto Social é exigido o voto concorde de 2/3 (dois tercos) dos presentes a
assembleia especialmente convocada para esse fim, ndo podendo ela deliberar, em
primeira convocagao, sem a maioria absoluta dos associados, ou com menos de um
terco nas convocacoes seguintes.

§ 2° - Para as deliberagdes a que se referem os incisos VI e VII do Art. 15 deste
Estatuto social é exigido sempre o voto concorde da maioria absoluta dos associados
da entidade.

§ 3° - Quando a assembleia for solicitada pelos associados, as deliberagdes
somente terdo validade se o nimero de participantes da mesma ndo for inferior ao
de assinaturas contidas na solicitacao.

Art. 28 - A Diretoria Executiva é composta pelo Presidente, Vice-Presidente,
Secretario e Tesoureiro.
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§ 1° - O mandato da Diretoria Executiva sera de 03 (trés) anos, podendo ser
reeleita.

§ 2° - Em caso de vacancia de qualquer dos cargos da Diretoria Executiva,
realizar-se-& nova eleicdo em reunido extraordinaria da Assembleia Geral,
especialmente convocada para esse fim, sendo que o associado eleito ocupara o cargo
vago até o final do mandato vigente da atual Diretoria Executiva.

Art. 29 - Compete a Diretoria Executiva:

I - Administrar a entidade;

II - Elaborar o programa anual de atividades e executé-lo;

III - Cumprir e fazer cumprir rigorosamente o Estatuto Social, o Regimento
Interno e as demais decisdoes da Assembleia Geral;

IV - Elaborar e apresentar a Assembleia Geral o relatério anual de suas
atividades;
V - Nomear comissdes especiais e permanentes, grupos de trabalho,

convocando para integra-los membros da diretoria ou demais associados;
VI - Deliberar sobre as convocacgdes das Assembleias Gerais;
VII - Realizar a admissao e demissao de funcionérios da entidade;
VIII - Autorizar a obtencdo de empréstimos e a celebracdo de contratos;

IX - Apresentar ao Conselho Fiscal e a Assembleia Geral as contas da tesouraria,
bem como o balango anual, para apreciacdo, exame e aprovacgao.

X - Criar vinculos, estabelecer convénios e parcerias com institui¢cdes publicas
ou privadas, visando os interesses da entidade.

XI - Estabelecer intercAmbios com organizacgdes policiais e de servidores
publicos em nivel nacional e internacional.

XV - Designar associados para integrarem comissoes ou grupos de trabalho,
com o propésito de alcangar objetivos comuns por meio de uma colaboragdo mutua.

XVI - Divulgar um relatério destacando as principais agdes realizadas no ano e
os fatos ocorridos de relevancia, bem como as providéncias tomadas e metas de
interesse da Associacao.
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XVII - Realizar anualmente uma autoavaliacdo de suas atividades e identificar
oportunidades de aprimoramento na forma de sua atuagao.

Art. 30 - A Diretoria Executiva reunir-se-a ao menos uma vez, a cada 03 (trés)
meses no ano, ou extraordinariamente sempre que se fizer necessario.

§ 1° - As reunides serdo convocadas pelo Presidente ou, na impossibilidade
deste, por um de seus membros.

§ 2° - Das reunides lavrar-se-a a ata em livro préprio, devendo ser assinado
pelos presentes.

Art. 31 - S3o atribuicdes do Presidente:

I - Representar a entidade ativa, passiva, judicial e extrajudicialmente;
IT - Cumprir a fazer cumprir o presente Estatuto e o Regimento Interno;
III - Constituir procuradores, aprovados pela Diretoria Executiva;

IV - Convocar e presidir as reunides da Assembléia Geral;

V - Convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva;

VI - Dirigir e supervisionar todas as atividades da Associacdo, coordenando os
trabalhos juntamente com os demais diretores;

VII - Admitir e demitir os empregados e prestadores de servicos da entidade,
quando for necessario, observando o disposto no Art. 21, inciso VII, do presente
Estatuto Social;

VIII - Assinar juntamente com o Secretdrio os livros de atas da Assembleia
Geral e Diretoria Executiva;

IX - Assinar juntamente com o Tesoureiro os balancos, bem como toda a
movimentagdo bancaria e financeira da entidade;

X - Deter o voto de desempate em deliberacoes da Assembleia Geral.

XI - Liderar a Associacao, coordenar as atividades e tomar decisdes estratégicas
em nome da entidade, bem como representar a associacao em reunides e eventos,
garantir o cumprimento das normas estatutarias, buscar novas oportunidades de
crescimento e contribuir para a realizacdo dos objetivos da entidade.
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Art. 32 - S30 atribuicoes do Vice-Presidente:

I - Auxiliar o Presidente e substitui-lo em seus impedimentos, ou por delegacao
de poderes;

IT - Representar a entidade, em substituicdo ao Presidente, em solenidades,
eventos e demais situagdes quando designado por este;

III - Participar das reunides da Diretoria Executiva e Assembleia Geral.

IV - Supervisionar os programas e projetos sob a gestao e o gerenciamento da
associagdo; ter acesso as contas bancarias e supervisionar contratos firmados pela
Associacao.

Art. 33 - S3o atribui¢des do Secretario e Vice-Secretario:

I - Secretariar as reunides da Diretoria Executiva e Assembleia Geral, lavrando
suas atas em livro préprio e assinando-as juntamente com o Presidente e demais
membros da Diretoria Executiva;

IT - Expedir editais, convocagdes, publicagdes, avisos e correspondéncias da
entidade, em tempo habil para a realizacdo das atividades;

III - Participar das reunides da Diretoria Executiva e Assembleia Geral.

IV - Apreciar e atender as solicitagdes de informacdes, pedidos, requerimentos
e reclamagdes dos associados dentro do prazo de até 30 (trinta) dias;

Art. 34 - S3o atribuicdes do Tesoureiro e Vice-Tesoureiro:

I - Arrecadar e contabilizar as contribuicdes dos associados, rendas, auxilios e
donativos em dinheiro ou bens, mantendo a escrituracao em Livro Caixa da entidade,
que devera ser apresentado nas reunides da Diretoria Executiva;

II - Efetuar o pagamento das contas das despesas autorizadas pelo Presidente e
juntamente com este;

IIT - Apresentar os relatérios e movimento financeiro da entidade (notas,
recibos, balancetes e Livro Caixa) para que sejam examinados pelo Conselho Fiscal

N ~

e submetidos a aprovacao da Assembleia Geral;

IV - Conservar sob sua guarda e responsabilidade, o numerario e documentos
relativos a tesouraria e movimentacoes bancarias;
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V - Assinar juntamente com o Presidente os balancos, bem como toda a
movimentagao bancaria e financeira da entidade;

VI - Acompanhar e supervisionar os trabalhos de contabilidade, contratados
com profissionais habilitados, cuidando para que todas as obrigacdes fiscais e
trabalhistas sejam devidamente cumpridas em tempo habil;

VII - Publicar anualmente a demonstragao das receitas e despesas realizadas no
exercicio;

VIII - Participar das reunides da Diretoria Executiva e Assembleia Geral.

IX - Elaborar, com base no orcamento realizado no exercicio em curso a
proposta orcamentaria para o exercicio seguinte a ser submetida a Diretoria
Executiva, para posterior apreciagdo da Assembléia Geral;

Art. 35 - O Conselho Fiscal, 6rgao de controle interno, é composto de 3 (trés)
membros, eleitos pela Assembleia Geral, para mandato concomitante ao da Diretoria
Executiva.

§ 1° - Dentre os conselheiros eleitos, nomear-se-4 um relator, que devera ser
encarregado de apresentar a Assembleia Geral o parecer relativo ao exame das
Contas da Tesouraria e das atividades da diretoria executiva;

§ 2° - Em caso de vacancia dentre os membros eleitos do Conselho Fiscal,
poderé ser designado pela Diretoria Executiva outro associado para substituicao, ad
referendum, sendo que este ocupard o cargo vago até o final do mandato vigente do
atual Conselho Fiscal.

Art. 36 - Sao atribuicdes do Conselho Fiscal:

I - Examinar, sem restricdes, a todo tempo, os livros de escrituracio do
movimento financeiro da entidade (Notas, Recibos, Balancetes e Livro Caixa), e
quaisquer outros documentos da Associacdo, emitindo seu parecer para que seja
submetido a aprovacdao da Assembleia Geral;

II - Expor a Assembleia Geral, mediante parecer, as irregularidades ou falhas
que porventura venham a ser detectadas, sugerindo as medidas necessarias ao seu

saneamento.

III - Fiscalizar os atos da Diretoria Executiva e verificar o cumprimento dos seus
deveres legais, estatutérios e regimentais;

IV - Comunicar a Assembléia Geral erros, fraudes ou delitos que descobrir,
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sugerindo providéncias tteis a regularizacdo da Associacao;

Paragrafo Unico - O conselho reunir-se-a ao menos 02 {duas) vezes no ano,
e/ou extraordinariamente sempre que se fizer necessério.

Art. 37 - Os diretores, conselheiros, associados, instituidores, benfeitores ou
equivalentes ndo perceberdo remuneracdo, vantagens ou beneficios, direta ou
indiretamente, por qualquer forma ou titulo, em razao das competéncias, fungdes ou
atividades que sejam atribuidas pelos respectivos atos constitutivos.

Art. 38 - A Diretoria Executiva, bem como o Conselho Fiscal, sera empossada
na mesma assembleia onde se realizou o processo eleitoral, por escrutinio secreto,
imediatamente apds a apuragdo dos votos.

CAPITULO IV
DAS ELEICOES

Art. 39 - As eleicdes para a Diretoria Executiva e para o Conselho Fiscal serdo
realizadas trienalmente, na 2° (segunda) quinzenado més de julho em Assembleia,
através do voto secreto através de sistema especifico para essa finalidade, se houver
duas ou mais chapas concorrentes, ou por aclamacao, se houver apenas uma tnica
chapa inscrita.

§1° - As chapas deverdo ser registra das na Secretaria da Entidade até 10 (dez)
dias antes do pleito, devendo os candidatos participantes estar em pleno gozo de seus
direitos.

§2° - Todos os candidatos das chapas deverao estar na condicao de associados
pelo menos um ano ininterruptamente sem qualquer penalidade registrada.

§3° - As chapas serdo apresentadas pelo candidato a Presidéncia da Entidade,
com anuéncia de todos os demais candidatos, conforme Edital.

§4° - A Diretoria Executiva e o Conselho Fiscal poderao ser empossados pela
propria Assembléia que os elegeu, ou, em data posterior, ficando assegurado o
direito de reeleicao para todos os cargos.

§5° - As vagas que ocorrerem durante um mandato, na Diretoria serdo
preenchidas, para escolha dos Diretores remanescentes, entre os socios efetivos
quites com suas obrigacoes.

§6° - Em caso de rentncia de qualquer membro da Diretoria Executiva, o cargo
serd preenchido pelos respectivos suplentes e associados indicados. Deste modo, o
pedido de rentncia deveréa ser formalizado por escrito e protocolado na Secretaria da
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Associagdo. Em seguida, serd acatado e ratificado pela Presidéncia da Diretoria
Executiva no prazo de 10 (dez) dias a partir do recebimento.

§7° - Em caso de rentincia coletiva da Diretoria Executiva, bem como dos
respectivos suplentes, qualquer associado podera convocar uma Assembleia Geral que
elegerd uma comissdo eleitoral composta por 5 (cinco) membros. Essa comissao
administrara a entidade e conduzira a realizagdo de novas elei¢des dentro do prazo de
60 (sessenta) dias. Os membros eleitos nessas condigdes complementarao o mandato
dos renunciantes.

§8° - As chapas deverao ser compostas somente por Policiais Penais.

Art. 40 - O Edital de convocacdo para as eleicdes deverd ser divulgado no
minimo com 30 (trinta) dias de antecedéncia da realizacao do pleito, devendo conter,
entre outras, as seguintes informagoes:

I- Data, hora e local do pleito;

IT -Informagdes de como deverdo ser elaboradas as chapas, bem como
respectivos registros;

IIT -Informacdes de como se procederéd a realizagcdo do pleito;

IV- Ressalva de que somente poderao votar e ser votado os associados em dia
com suas obrigacoes.

Art. 41 - Se houver o registro de mais de uma chapa para a eleicdo, a Diretoria
Executiva providenciara o material necessario para a realizagdo de votagao secreta,
podendo figurar na cédula o nome do Presidente que representaré toda a chapa ou
nomenclatura registrada pelos participantes.

Art. 42 - Nao havendo registro de chapas concorrentes, a Diretoria deverd, no
prazo minimo de 30 (trinta) dias, providenciar Edital, de acordo com o artigo 39
supra.

CAPITULOV
DO PATRIMONIO SOCIAL

Art. 43 - O patrimonio da Associacdo constitui-se dos bens, méveis, iméveis e
veiculos, a ela pertencentes, ou que vierem a ser adquiridos por compra, doagdo ou
legado, contribui¢des, donativos, auxilios oficiais ou subvencdes de qualquer titulo
ou natureza.

§1° - Esse patrimonio serd acrescido indefinidamente com resultados liquidos
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verificados, 0s quais serdo sempre aplicados nas dependéncias da Entidade
devidamente comprovados.

§2° - O numerdrio, proveniente de qualquer fonte, sera depositado em conta
especial e em Banco escolhido pela Diretoria em nome da Associacdo, bem como as
aplicagdes das contas em separado, com a finalidade especifica.

§3° - As alienacoes de bens s6 poderdo ocorrer com a autorizagdo da maioria
dos s6cios, em Assembléia Geral e mediante parecer do Conselho Fiscal.

§4° - Fica a sociedade com a denominacao “AFUPI”, que sintetiza Associagao
dos Funcionarios Publicos de Itai e Regido.

§5° - Doagoes, direitos, créditos, legados e herancas de pessoas fisicas ou
juridicas, publicas e privadas, nacionais ou estrangeiras, bem como outras, na forma e
nos limites da lei, decorrentes de qualquer atividade exercida pela associacao que vise
ao aumento de seu patrimonio, a curto, médio ou longo prazo.

§6° - Valores ou direitos a valores oriundos de eventual condenacao judicial; e
valores provenientes de transagdes penais, como também a remuneracdo pela
realizagdo de atividades e servigos comprendidos nos seus objetivos sociais.

§7° - O patrimonio, as rendas e os recursos da Associagdo somente poderado ser
utilizados para a consecucao de seus objetivos supracitados. Fica também permitida a
obtencao de outros rendimentos por meio de sua vinculagdo, arrendamento, aluguel,
cessdo, alienacdo ou investimentos financeiros, convénios e contratos desde que em
conformidade com as disposi¢des deste estatuto e a legislacao pertinente. Além disso,
os rendimentos provenientes de aplicacdes em ativos e outros pertinentes ao
patrimonio sob sua administracdo.

§8° - Recursos financeiros provenientes de convénios, acordos, contratos de
gestdo, apoiadores e contratos firmados com pessoas juridicas, sejam elas ptublicas ou
privadas, agéncias, fundos nacionais ou estrangeiros, rendimentos provenientes de
aplicacdes financeiras, como também usufrutos que lhe forem conferidos.

§9° - Juros e rendimentos decorrentes do exercicio das atividades da Associacao;
bem como outros ganhos obtidos dentro dos limites legais, provenientes de quaisquer
atividades promovidas pela Associacao com o intuito de aumentar seu patrimoénio,
seja a curto, médio ou longo prazo.

§10° - E de responsabilidade do Presidente e do Tesoureiro a assinatura de
cheques e documentos bancarios e contabeis, assim como a abertura e manutengao de
contas bancarias, o Vice - Presidente tém o direito de ter acesso as senhas da conta
bancéria, seja diretamente ou por meio do internet banking, e acesso a documentos
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contéabeis.

§11° - Sera mantido um fundo de reserva, constituido por 10% (dez por cento) do
valor arrecadado mensalmente, de forma cumulativa, proveniente das mensalidades.

§12° - Os dependentes declarados pelo associado na proposta de adesdo a
associacao terao um acréscimo individual de 3% sobre o valor da mensalidade do
associado. Esse valor serd destinado ao fundo de reserva.

§13° - O fundo de reserva podera ser destinado para os seguintes fins: construcao,
reforma ou ampliacdo de instalagdes, aquisicdo de veiculos, equipamentos e bens
permanentes, melhorias em geral, aquisicdo de iméveis e pagamento de aluguel.

§14° - O patrimoénio social e a renda da Associacdo devem guardar estreita e
especifica relacdo com os principios e com o objeto da Associacao.

Art. 44 - A Associacdo nao distribui resultados, dividendos, bonificacoes,
participacdes ou parcelas de seu patriménio a dirigentes, mantenedores,
colaboradores ou associados, sob nenhuma forma ou pretexto.

§ 1° - Todos os bens, rendas, recursos e eventual resultado operacional serdo
aplicados integralmente no territério nacional, na manutengdo e no desenvolvimento
dos objetivos institucionais.

§ 2° - As subvencgdes e doagOes recebidas serdo integralmente aplicadas nas
finalidades a que estejam vinculadas.

§ 3° - Os recursos advindos dos poderes publicos deverdao ser aplicados no
municipio em que se encontra a sede da entidade ou, no caso de haver unidades
prestadoras de servico a ela vinculadas, no &mbito do Estado concessor.

§ 4° - A Associagdo nao se constitui em patrimoénio exclusivo de nenhum grupo
de individuos, familias, entidades de classe ou sociedade sem carater beneficente de
assisténcia social.

Art. 45 - Em conformidade com o Artigo 33 da Lei 13.019/2014, fica estabelecido
que, em caso de dissolucdo da entidade, o respectivo patrimonio liquido seja
transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos desta
Lei e cujo objeto social seja, preferencialmente, o mesmo da entidade extinta.

CAPITULO VI
DAS ASSEMBLEIAS GERAIS

Art. 46 - A Assembléia Geral é o 6rgao soberano da Associacdo, podendo
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deliberar sobre qualquer assunto de interesse da Associagdo, para qual tenha sido
prevista ordinariamente neste estatuto, ou, expressamente convocada, em carater
extraordinario, obedecidas as disposicdes deste Estatuto, por convocagdo mediante
Edital.

I - Com antecedéncia minima de 10 (dez) dias, em que todos os associados tomem
ciéncia, através de publicacdo em jornal do municipio de ampla divulgacdo, fixacdo na
sede da entidade, ou mediante a qualquer outro meio de midia digital, onde constara,
entre os demais, a data, hora, temas a serem discutidos e local de sua realizacao.

§1° - A direcao dos trabalhos da Assembleia Geral, caberd ao Presidente da
Entidade, exceto na vacancia do cargo, que serd substituido pelo Vice-Presidente.

§2° - Lavrar-se-4 ATA, na qual consignar-se-a tudo que foi tratado durante a
deliberacdo da Assembleia, que devera ser assinada pelos presentes.

§3° - Sera realizada Assembléia Geral para discussao e aprovacao de contas da
Diretoria Executiva, reforma do Estatuto ou quaisquer outros assuntos relevantes, e,
trienalmente visando a elei¢do da Diretoria Executiva e o Conselho Fiscal, na 2°
(segunda) quinzena do meés de julho.

§4° - A realizagao das Assembleias Gerais, bem como reunides, também podera
ser de forma virtual, devendo esta condicdo ser mencionada no edital e na respectiva
ata, dispensando—se, nestes casos, a assinatura das presencas dos participantes,
podendo o associado participar e votar a distdncia em reunido ou assembleia, por
qualquer outro meio de comunicagdo por voz, video ou online, respeitando os direitos
legalmente previstos de participacdo e de manifestacdo, bem como os demais
requisitos regulamentares.

§5° - Através da assembléia geral podera ser:

a) Deliberado sobre os casos omissos ou ndo previstos na legislagdo ou neste
Estatuto.

b) Deliberado sobre a destituicdo de mandato de membros da Diretoria
Executiva, requerendo o voto de 1/3 (um tergo) dos associados para a aprovacao.

¢) As deliberagdes da Assembleia Geral serdo tomadas por maioria simples do
namero de votos dos associados, exceto nos casos expressamente previstos de forma
diversa neste Estatuto.

d) Discutido e deliberado sobre qualquer assunto de interesse da AFUPI para o
qual for convocada.
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e) Eleger ou destituir, bem como empossar os membros da AFUPI, ressalvadas
as disposicdes especificas estabelecidas no presente Estatuto.

f) Aprovar as contas anuais da AFUPI e o seu balango patrimonial ap6s andlise e
parecer do Conselho Fiscal, bem como fiscalizar o orcamento anual da Associagdo, os
planos anuais de agdes e programas, projetos e iniciativas, contratos e convénios, assim
como pela fiscalizacdo e acompanhamento da efetividade na execugao dos objetivos e
dos investimentos decorrentes da celebracdo dos mesmos.

g) Votar e aprovar o oramento trienal, ap6s analise e parecer do Conselho Fiscal.

Art. 47 - A Assembléia Geral Extraordindria serd realizada quantas vezes forem
necessdrias, desde que obedecidas as normas estatutarias, sendo vedado deliberar
sobre assunto que ndo conste da pauta, declarada no Edital de sua convocagao.

§1° - Qualquer associado mediante comprovacdo de manifestacdo de um terco
dos demais associados quites podera convocar assembléia geral extraordindria

mediante requerimento por escrito.

§2° - Este Estatuto s6 podera ser reformado por deliberacao em Assembléia
Geral Extraordindria de, no minimo, 2/3 (dois tergos) dos Associados regularmente
aptos a votar, em primeira convocagdo. Em caso de ndo comparecimento do ntimero
minimo serd em segunda convocagdo admitida a discussao das reformas pela maioria
dos presentes.

CAPITULO VII
DOS LIVROS

Art. 48 - A AFUPI podera ter:

I - Livro de matricula dos associados;

Il - Livro de ATAS de reuniao da Diretoria;

III - Livro de ATAS de reunidao da Assmbléia Geral;

IV- Livro de presenca dos Associados em Assembléia;

V- Outros livros, fisais, contabeis, etc, exigidos por lei e/ ou regimento interno;
VI - As atas da AFUPI poderao ser elaboradas eletronicamente e salvas em um

editor de texto que ndo permita altera¢des, no formato de arquivo "PDF", ou serem
manuscritas, podendo conter assinaturas digitais ou manuscritasdos dos
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representantes legais da entidade.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 49 - Serdo excluidos do quadro de associados os condenados por crime
comum em sentenca transitada em julgado, resultando em demissdo do servigo
publico, bem como aqueles que forcem a AFUPI a tomar medidas judiciais para a
quitacdo de dividas contraidas com a associacdo, exceto nos casos de boa-fé
devidamente comprovada.

Art. 50 - Para a movimentacdo bancaria, celebracdes de contratos de qualquer
natureza, cessao de direitos e constituicio de mandatérios serao sempre necessarias
as assinaturas do Presidente da Diretoria Executiva e do Tesoureiro.

Art. 51 - A receita da AFUPI sera constituida pelas contribuicdes dos associados,
patrocinios, além de auxilios, doagdes ou subvengodes feitas por pessoas fisicas ou por
Entidade Pudblicas ou Particulares, nacional ou estrangeiras e outras receitas
eventuais.

Art. 52 - Na cobranca da divida contraida pelo associado inadimplente, a
Associacao se reserva o direito de adotar medidas legais (extrajudiciais e judiciais)
para a recuperacdo dos valores devidos. Além da aplicagdo de multa, poderao ser
acrescidos juros de mora, calculados a partir da data de vencimento original até a
data do efetivo pagamento.

Art. 53 - A Associacdo buscara estabelecer uma comunicacdo clara e
transparente com o associado inadimplente, buscando solucionar a situagao de forma
amigavel, porém, caso necessario, serdo tomadas as medidas cabiveis para a
recuperagao da divida.

Art. 54 - Apos todas as tentativas de entrar em contato com o associado, sera
enviado um aviso, informado que, caso ndo ocorra a regularizagdo da divida no
prazo de 15 (quinze), o CPF do associado sera incluido em empresas de protecao de
crédito.

Art. 55 - As reunides deliberativas dos membros da Diretoria Executiva podem
ocorrer de forma presencial ou por meio de plataformas de videoconferéncia, com a
divulgacao da data, horario, pautas e assuntos de interesse da Associagao, pelo menos
05 (cinco) dias de antecedéncia. Os assuntos abordados durante essas reunides devem
ser registrados em ata (manuscrita ou digitalizada), com aprovagdo de um quérum
minimo representando a maioria dos presentes na reuniao (50% + 1), e este documento
deve ser devidamente assinado por todos os membros envolvidos na reuniao.
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Art. 56 - As contribuicdes mensais (mensalidades) poderdo ser ajustadas
anualmente a critério da Diretoria Executiva, com aprovacdao do Conselho Fiscal,
entretanto, deverd haver aprovagdo em Assembléia.

Art. 57 - As cores oficiais da associacdo sdo o azul e o branco.

Art. 58 - A prestagio de contas da Associacdo observara: Os principios
fundamentais de contabilidade e das Normas Brasileiras de Contabilidade. A
realizacdo de auditorias anuais, por auditores externos independentes se for o caso,
relativo aos bens e patrimonio da entidade, incluindo as aplicagdes dos eventuais
recursos advindo de termos de convénios e parceria, conforme previsto em
regulamento e/ou contrato. A publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento
do exercicio social, do relatéorio de atividades e das demonstracdes financeiras da
Associagao, incluindo as certiddes negativas de débitos junto ao INSS, colocando os
tais documentos a disposigao para exame de qualquer associado.

Art. 59 - A AFUPI tem como datas magnas os dias 20 de julho (data de sua
fundagao) e 28 de outubro (dia do servidor publico).

Art. 60 - A AFUPI podera aceitar auxilios, contribuigdes ou doagdes, bem como
firmar convénios de qualquer natureza, nacionais ou internacionais, com organismos
ou entidades publicas ou privadas, desde que ndo impliquem em subordinacdo ou
vinculagdo a compromissos e interesses conflitantes com seus objetivos nem arrisquem
sua indepedéncia.

Art. 61 - Todas as deliberagdes, atas, resolugdes, portarias, balancetes, balancos
e demais documentos da AFUPI estardo disponiveis a todos os associados, mediante
simples requerimento a entidade.

Art. 62 - O exercicio fiscal da associacdo sera de 1° de janeiro a 31 de dezembro
de cada ano civil. O exercicio social da entidade coincidird com o ano civil.

Art. 63 - Todo associado que ocupar cargo nos o6rgaos da Associacdo, nao
percebera remuneracdo, vantagens ou beneficios, direta ou indiretamente, por
qualquer forma ou titulo, em razdo das competéncias, fungdes ou atividades que lhe
seja atribuida pelo presente Estatuto.

Art. 64 - Os 6rgaos de administracdo da Associagdo, no desempenho de suas
atividades deverao observar os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, economicidade e eficiéncia.
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Art. 65 - Todo associado que ocupe cargo nos 6rgaos de administracdo, ndo
podera obter de forma individual ou coletiva, beneficios ou vantagens pessoais, em
decorréncia da participagdo em processos decisorios, devendo para tanto ser adotadas
préticas administrativas eficientes no cumprimento do disposto no presente artigo.

Art. 66 - A receita arrecadada serd aplicada exclusivamente na manutencdo e
funcionamento da AFUPI e na execucdo de suas atividades, visando a garantir o
cumprimento de suas finalidades.

Art. 67 - Os ocupantes de cargos eletivos nao serdo pessoalmente responséaveis
pelas obrigacdes que contrairem em nome da entidade, mas responderdo pelos

prejuizos decorrentes dos atos que efetivamente participaram se agirem com culpa ou
dolo.

Art. 68 - A destituicio do mandato dos membros da Diretoria Executiva e
Conselho Fiscal serd efetivada nos casos em que incorrerem nas seguintes situacoes:

I - Malversagao ou dilapidacdo do patrimonio social da AFUPI;
II - Grave violacao deste estatuto ou do regimento interno da AFUPI;

IIT - Abandono do cargo ou auséncia em 3 (trés) reunides ordindrias consecutivas,
caracterizando-se como falta ndo justificada, bem como no descumprimento das
obrigacdes estabelecidas pelo presente estatuto, sem apresentagdo prévia dos motivos
a secretaria da Associacao;

IV - Conduta duvidosa, pratica de atos ilicitos ou imorais;

V - Aceitacdo ou solicitacdo de transferéncia que resulte no afastamento do
exercicio do cargo ou rentncia.

§1° - A destituicdo do mandato de um membro da Diretoria Executiva sera
declarada pela prépria Diretoria Executiva e homologada pela Assembleia Geral,
convocada exclusivamente para este fim, nos termos do presente estatuto, garantindo-
se o pleno direito de defesa.

Art. 69 - A Diretoria Executiva estdo expressamente incumbidos nos mesmos
termos: em casos de auséncias em assembleias gerais, reunides e eventos promovidos
pela AFUPI, bem como em compromissos oficiais, impedimento temporério (como
questdes de satide ou problemas familiares), deve apresentar a devida justificativa por
meio de um comunicado ao Presidente, relatando o motivo pelo qual ndo pode
comparecer ou participar. Caso ndo o faca, cabe ao presidente apresentar uma
notificagdo ao membro sobre o descumprimento estatutédrio, o que podera resultar no
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afastamento ou na destituicdo do cargo ao qual esta incumbido junto a associagao.

Art. 70 - O associado que tenha sido excluido por falta de pagamento poderéa ser
readmitido mediante a quitacdo do seu débito junto a tesouraria da Associagdo.

Art. 71 - O exercicio fiscal da associa¢do sera do dia 1° de janeiro ao dia 31 de
dezembro de cada ano civil, o exercicio social da entidade coincidird com o ano civil.

Art. 72 - Todas as despesas geradas por seus dependentes sdo integralmente
responsabilidade do associado titular, que deve efetuar o pagamento.

Art. 73 - Todos os bens, moéveis e imoéveis, pertencentes ao patrimonio da
associagdo, devem ser registrados e devidamente documentados. O registro de bens
devera ser mantido atualizado e disponivel para consulta pela Diretoria Executiva e
por qualquer associado interessado, com a finalidade de garantir a transparéncia na
gestdo patrimonial e assegurar que todos os ativos estejam devidamente identificados
e protegidos.

Art. 74 - A Diretoria Executiva, em particular, serdo responsaveis, se for o caso,

por danos ao patriménio ou prejuizos causados a AFUPI, desde que fique
caracterizada a ma-fé.

Art. 75 - O membro da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal que concorrerem a
cargos publicos de natureza politico-partidaria deverdo afastar-se de suas fungdes na
entidade a partir da data do registro de sua candidatura e, se forem eleitos, enquanto
perdurar o seu mandato.

Art. 76 - O pagamento da mensalidade deveréd ser efetuado até o dia 10 de cada

Art. 77 - Com o presente Estatuto aprovado e registrado, a Diretoria Executiva
poderé enviar o mesmo em formato PDF para cada associado, a fim de evitar alegacdes
de desconhecimento do seu contetido.

Art. 78 - A AFUPI tem como objetivo buscar, angariar e administrar recursos,
fundos e verbas provenientes de fontes publicas ou privadas, tanto no ambito nacional
quanto internacional, visando viabilizar a execucdo de seus programas, projetos e
iniciativas, em conformidade com os propoésitos da entidade.

Art. 79 - A associacdo serd dissolvida por decisdo da Assembleia Geral
extraordindria, especialmente convocada para esse fim, nos termos deste Estatuto

Social, quando se tornar impossivel a consecucdo de suas atividades.

Art. 80 - Os dirigentes e associados ndo responderdo, nem mesmo
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subsidiariamente, pelas obrigacoes contraidas pela entidade, ressalvados os casos de
comprovada culpa no desempenho de suas fungdes, bem como por desidia,
apropriacdo indébito, improbidade administrativa e outras.

Art. 81 - O Estatuto Social podera ser alterado ou reformado, no todo ou em parte,
em qualquer tempo, em reunido da Assembleia Geral especialmente convocada para
esse fim, respeitando-se os termos do Art. 27, §1° do mesmo bem como do Art. 59,
Paragrafo Unico da Lei 10.406/2002 que institui o Novo Cédigo Civil.

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 82 - Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria Executiva.

Art. 83 - A Associagao ndo responderéd pelas obrigacdes ilicitas ou contrarias ao
Estatuto, podendo agir regressivamente contra o associado que tiver dado causa a
ilicitude.

Art. 84 - Em caso de dissolucao da Associacao, salvo os impedimentos legais, o
montante do patrimonio serd revertido para entidade assemelhada, que por ventura
exista no municipio de Itai e, em ndo havendo, sera revertido para o FUNDO
SOCIAL DE SOLIDARIEDADE DO MUNICIPIODE ITAI/SP.

Art. 85 - O mandato da Diretoria eleita sob o império do Estatuto antigo era de
2 (dois) anos. A partir do registro da presente alteragdo estatutdria o mandato da
proxima Diretoria serd de 3 (trés) anos.

Art. 86 - O presente Estatuto entrara em vigor a partir do registro junto ao
Cartorio Oficial de Registro de Imodveis, Titulos e Documentos, Civil de Pessoas
Juridicas e Naturais e de Interdicoes e Tutelas da Sede da Comarca de Itai - Sao Paulo.

Art. 87 - Fica eleito o foro da cidade de Itai, Sao Paulo, que prevalecerd sobre
qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir quaisquer davidas
oriundas do presente Estatuto, que nao possam ser sanadas pela Diretoria.

Art. 88 - Todas as normas estatutdrias acima relacionadas serdo exercidas com
ética e respeito, em consondncia com os valores e os objetivos institucionalizados
conforme previsto no presente Estatuto, com foco no bem geral dos associados.

Art. 89 - O presente Estatuto Social, que terd sua vigéncia por tempo
indeterminado, entrara em vigor imediatamente apds sua aprovagao em Assembleia
Geral, sendo que os casos nele omissos serdo resolvidos pela Diretoria Executiva e
referendados pela Assembleia Geral, devendo-se proceder o seu registro no Cartério
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de Registros de Pessoas Juridicas desta comarca.

Itai/SP, 02 de junho de 2023.

ALESSANDRO DE OLIVEIRA LEITE
PRESIDENTE

DEBNER NUNES
ADMINISTRADOR PROVISORIO

WESLEY VIOLA GARCIA MARQUES
OAB/SP N°443.795
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