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La primera imprenta llegd a Honduras en 1829, siendo

instalada en Tegucigalpa, en el cuartel San Fran- T eNAG :
cisco, lo primero que se imprimid fue una proclama \ J Gobierno con fecha 25 de mayo de 1830, conocido
del General Morazén, con fecha 4 de diciembre de hoy, como Diario Oficial "La Gaceta®.
188. lnﬂnmulm'mn
ENAG.

Después se imprimi6 el primer periédico oficial del

ANO CXLVII TEGUCIGALPA, M. D. C., HONDURAS, C. A.
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Seccion A

Direccion Nacional
de Investigacion e
Inteligencia

C ACUERDO DNII- No. 136-2025 )

TEGUCIGALPA, M. D. C., 19 DE MAYO DEL 2025

CONSIDERANDO: Que en aplicacion del Articulo 287 de
la Constitucion de la Republica, se cred el Consejo Nacional
‘de Defensa y Seguridad, ordenando al mismo tiempo que se
emitiera una Ley Especial que regulara su funcionamiento,

misma que fue creada por el Congreso Nacional mediante el

Decreto No. 239-2011.

CONSIDERANDO: Que de confoﬁnidad al Articulo 6

de la Ley Especial del Consejo Nacional de Defensa y

Seguridad de fecha 8 de diciembre del 2011, se conforma la .

Direccién Nacional de Investigacion e Inteligencia (DNII),
designandola como el ente encargado de ejecutar las politicas
publicas que en materia de Defensa y Seguridad establezca

el Consejo Nacional de Defensa y Seguridad; y, que para

* Nacional de Investigacion e Inteligencia (DNII) contaréa con
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Desprendible para su comodidad

su funcionamiento gozara de independencia funcional,

administrativa y presupuestaria.

CONSIDERANDO: Que el Articulo 8 de la Ley Especial del
Consejo Nacional de Defensa y Seguridad relacionado con
el Articulo 11 de la Ley de Inteligencia Nacional establece
que la representacién legal de la Direccién Nacional de
Investigacion e Inteligencia (DNII), serd una atribucién del
Director Nacional y en ausencia de este el Director Nacional
Adjunto nombramientos que se haran por el Consejo Nacional

de Defensa y Seguridad.

CONSIDERANDO: Que la Ley de Inteligencia Nacional,

en sus Articulos No. 23 y 24, establece que la Direccion
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Seccion “B”

SECRETARIA DE ESTADO EN LOS DESPACHOS DE

GOBERNACION,JUSTICIAY DESCENTRALIZACION
CERTIFICACION

El suscrito, Encargado de la Unidad de Atencion al Ciudadano
de Secretaria General, de la Secretaria de Estado en los
Despachos de Gobernacion, Justicia y Desc.entralizaci()n.
literalmente  dice:

CERTIFICA: La Resolucion que

' “RESOLUCION No. 1443-2024. SECRETARIA DE

ESTADO EN LOS DESPACHOS DE GOBERNACION, -

JUSTICIA Y DESCENTRALIZACION. Tegucigalpa,
municipiovdel Distrito Central, departamento de Francisco
Morazan, trece de noviembre del dos mil veinticuatro.
VISTA: Para resolver la solicitud presentada al Poder
Ejecutivo, por medio de esta Secretaria de Estado, en fecha
diecisiete de julio del dos mil veintitrés, la cual corre agregada
al expediente administrativo No. PJ-17072023-498, por el
Abogado RUFINO ZEPEDA CLAROS, quien actiia en su
_condicion de Apoderado Legal de la Asociacion denominada
“S-EMILLAS TRIUNFADORAS?”, la cual se encuentra
domiciliada en el municipio de §m Pedro Sula, Departamento
de Cortés, hecho que se acredita mediante CARTA PODER
de fecha ocho de .agosto del dos mil veintitrés; contraido
a solicitar PERSONALIDAD JURIDICA a favor de su

representadi. CONSIDERANDO: Que la peticionaria

acampaiidasusolicitudlosdocumentoscorrespondientes, para
la obtencion de la personalidad juridica. CONSIDERANDO:
Que la Organizacion No Gubernamental de Desarrollo (ONGD)
denominada “SEMILLAS TRIUNFADORAS”, se crea
como Organizacién Civil, independiente de los gobiernos
locales, de caracter privado, de interés publico, apolitica,
sin fines de lucro cuyos objetivos contribuyen al desarrollo
humanitario e integral de la poblacion, entre otros; asimismo
sus disposiciones estatutarias no contrarian las leyes del pais,
elorden publico, lamoraly las buenas costumbres porlo que es
procedente acceder a lo solicitado. CONSIDERANDO: Que
la presente resolucién no le da validez a cualquier disposicion
contendida en los estatutos, que sea contraria a la Constitucion
de la Republica y a las Leyes. CONSIDERANDO: Que
el Presidente de la Republica, emiti6 el Decreto Ejecutivo
No0.002-2002 de fecha veintiocho de enero del afio dos
mil dos, por el que deiega al Secretario de Estado en los
Despachos de Gobernacion y Justicia, competencia especifica
para la emision de este acto administrativo de conformidad
con los Articulos 11, 16, 119 de la Ley General de la
Administracion Piblica, 4 y 5 de la Ley de Procedimiento
Administrativo. POR TANTO, la Secretaria de Estado en
los Despachos de Gobernacién, Justicia y Descentralizacion,
en uso de sus facultades y en z'xplicacién a lo establecido en

los Articulos 78 y 245 numeral 40 de la Constitucion de la

5. KN
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Republica; 56, 58 y 59 del Cédigo Civil; 1,2, 3,4,5 y6dela
Ley de Organizaciones No Gubernamentales de Desarrollo;
21, 22, 23, 24, 25, 26, 27, 30,.72, 83 y 84 de la Ley de
Procedimiento Administrativo. Acuerdo de Delegacién No.
282-2024 de fecha 20 de mayo del afio 2024, RESUELVE
PRIMERO: Conceder PERSONALIDAD JURIDICA a
la Organizacién No Gubernamental de Desarrollo (ONGD)
denominada “SEMILLAS TRIUNFADORAS”, domiciliada
en el municipio de San Pedro Sula, departamento de Cortés
y se regird por sus estatutos siguientes: “ESTATUTOS
DE LA ORGANIZACION NO GUBERNAMENTAL
DE DESARROLLO (ONGD) DENOMINADA
"SEMILLAS TRIUNFADORAS” CAPITULO I DE
LA CREACION, DENOMINACION, DOMICILIO
Y DURACION Articulo 1.- Crease la Asociacién
SEMILLAS TRIUNFADORAS, como una Asociacion
No Gubernamental de Desarrollo (ONGD), apolitica, sin
ﬁ;les de lucro, con personalidad juridica propia, dedicada
a la facilitacién de procesos de desarrollo integral, con
énfasis en la educacion, la gestion del riesgo a desastres y
la prosperidad de las familias de las comunidades menos
favorecidas; la cual se regira por los presentes estatutos, sus
reglamentos y por lo que le sea aplicable de los convenios
internacionales suscritos y ratificados por el Estado de

Honduras, las demas leyes y reglamentos vigentes. Articulo

" 2.- El domicilio de la Asociacién serd la ciudad de San Pedro

Sula, departamento de Cortés y su radio accion sera todo el

territorio nacional, pudiendo establecer oficinas regionales

" donde habitan. 2.

en cualquier ciudad o municipio que considere conveniente

" 0 sea necesaria la participacion de la Asociacién “SEMILLAS

TRIUNFADORAS”. Articulo 3.- La duracién serd por
tiempo indefinido y su disolucién s6lo podré producirse por
la voluntad de las partes.y de acuerdo a las condiciones
especificadas en los presentes estatutos y la legislacién
aplicable. CAPfTULO II DE LOS FINES Y OBJETIVO
Articulo 4.- La Asociacion “SEMILLAS
TRIUNFADORAS”, tendrd como principales fines y
objetivos los siguientes: 1.- SEMILLAS TRIUNFADORAS
tendra como fin de sus intervenciones la prosperidad de las
familias, de los sectores que la integran y de los territorios
Son objetivos de SEMILLAS
TRIUNFADORAS: a) Impulsar procesos participativos de
desarrollo social, econdmico, productivo y ambie_ntalmente
sostenibles, a través de la ejecucion de proyectos de salud,
medio ambiente, educacién, social, cultural y acceso a
vivienda, infraestructura social y productiva con énfasis de
apoyo al desarrollo en caserios, aldeas, barrios, colonias, en
zonas de amortiguamiento de 4reas protegidas entre otros; b)
Facilitar y acompaiiar procesos participatiVos y equitativos
para el desarrollo del capital humano; c) Integrar a las
farﬁilias y a las organizaciones de las comunidades,
fomentando el uso inteligente de los recursos naturales,
desarrollando capacidades para reducir la vulnerabilidad de
las comunidades al riesgo de desastresya los  impactos

del cambio climatico; d) Implementar iniciativas tendientes

a la seguridad alimentaria, generacién de ingresos y

BN
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prosperidad de las familias vulnerables, coordinando sus
acciones con las instituciones, programas y proyectos
estatales, municipales y agencias de cooperacion internacional
encargadas de tal fin; e) Desarrollar procesos estratégicos de
formulacion” y articulacion social que - faciliten el
empoderamiento de hombres y mujeres para incidir en temas de
desarrollo desde lo local a lo nacional; f) Cultivar el capital
social de las comunidades mediante el fortalecimiento de los
talentos personales, el liderazgo participativo y el trabajo en
equipo que combine actitudes de confianza con conductas de
reciprocidad y cooperacion para posibilitar la obtencion de
mayores beneficios para todos; g) Rescatar los valores
morales, intelectuales y culturales, promoviendo una cultura
de paz, transparencia, ética, calidad, eficiencia y de equidad

de género en todas sus intervenciones; h) Creacion y

desarrollo de campaiias publicitarias.a través de medios de

comunicacion para concientizar a las comunidades en |

general sobre el cuidado del medio ambiente. CAPITULO

Il DE LOS MIEMBROS, DERECHOS Y

OBLIGACIONES Articulo 5.- Son miembros de
SEMILLAS TRIUNFADORAS, las personas juridicas
legalmente constituidas’y naturales que hayan'suscrito' el
Acta Constitutiva o sean incorporados por la Junta Directiva
y ratificadas por la Asamblea existen tres categorias de
miembros: a) Miembros fundadores: las personas que
suscriben el Acta de Constitucion de SEMILLAS
TRIUNFADORAS. b) Miembros afiliados:

aquellas

personas u organizaciones que, previo consentimiento de la

Junta Directiva, se encuentran registrados como tales y
aportan alguna capacidad técnica, financiera o material a
SEMILLAS TRIUNFADORAS. Estas categorias de
miembros tendran derecho a voz y voto. ¢) Miembros
honorarios: las personas naturales o juridicas legalmente
constituidas que por su destacada labor en beneficio de la
Organizacion y las comunidades con las cuales se trabaja,
son incorporadas por la Asamblea General a solicitud de la
Junta Directiva. Articulo 6.- Para pertenecer a SEMILLAS
TRIUNFADORAS los miembros afiliados que no sean
personas naturales, deberan acreditar su personalidad juridica
ante la Junta Directiva. Articulo 7.- Los miembros fundadores
y activos, tendran las obligaciones y derechos siguientes:
Obligaciones: a) Concurrir a las sesiones de Asamblea
General o Junta Directiva a que sean convocados; b) Conocer
los presentes estatutos, reglamentos, acuerdos y otras
disposiciones que regulen el funcionamiento de SEMILLAS
TRIUNFADORAS, ¢) Cumplir y hacer cumplir los presentes
estatutos, reglamentos y resoluciones; d) Aceptar y
desempeiiar responsable y eficientemente los cargos y
comisiones para los cuales hayan sido electos o designados;
e) Cumplir con los compromisos adquiridos por decision de
la Asamblea General o Junta Directiva; f) Velar porque
SEMILLAS TRIUNFADORAS mantenga su imagen y
p(estigio defendiendo sus intereses morales y de otra
naturaleza congruentes con sus objetivos. Derechos: a) Participar
en las actividades o eventos que prepare o participe la

asociacion; b) Proponer, sugerir o sefialar alternativas que

i Scanned with !
i & CamScanner’;


https://v3.camscanner.com/user/download

Seccion B Avisos Legales g

fueren necesarias para que SEMILLAS TRIUNFADORAS
cumpla con sus objetivos; ¢) Presentar propuestas de
proyectos para obtener financiamiento de acuerdo a lo
estipulado en el reglamento que elabore la Junta Directiva;
d) Elegir y ser electos a cargos dentro de la Junta Directiva;
e) Participar con voz y voto en las Asambleas generales.
Articulo 8.- Se prohibe a los miembros de esta Asociacion:
Hacer propaganda politica partidaria dentré de SEMILLAS
TRIUNFADORAS a favor de determinadas ideologias
politicas; comprometer o involucrar a SEMILLAS
TRIUNFADORAS en asuntos de cualquier indole que no
sea dentro de sus fines y objetivos propuestos o motivar
hechos que se contrapongan a las normas éticas, morales o
espirituales. Cometer hechos que constituyan delitos o faltas
sancionadas por la Ley. Articulo 9.- SEMILLAS
TRIUNFADORAS, no interferira en el derecho de libertad
de asociacién de sus miembros. Articulo 10.- La calidad de
miembro se perderd por retiro voluntario del miembro
integrante de la Organizacién, Suspension total 6 parcial
acordada por la Junta Directiva, quienes habran examinado,
investigado y determinado los cargos para dicha remocién, o
cuando su comportamiento espiritual, ético y moral sean
indignas a sus funciones. CAPITULO IV MECANISMOS
DE TRANSPARENCIA Articulo 11.- A efecto de garantizar
la transparencia, los libros de actas, asi como los informes de
la asociacion estarin en custodia del Secretario y a la
disposicion de todos los Miembros de la Asociacion, en

momento que lo requieran y sujetos a auditorias, en caso de
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recibir fondos publicos. De igual forma se contard con un
portal de transparencia ya sea digital o fisico. CAPIiTULO
V DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO, ASAMBLEA
GENERAL, JUNTA DIRECTIVA, ORGANO DE
FISCALIZACION Y DIRECTOR EJECUTIVO Articulo
12.- Para la organizacion y funcionamiento de SEMILLAS
TRIUNFADORAS tendra los siguientes 6rganos: a) La
Asamblea General. b) La Junta Directiva. ¢) Organo de
fiscalizacién d) .La Direccién Ejecutiva. Articulo 13.- La
Asamblea General es la méxifna autoridad de la Organizacién
y sus decisiones serdn-de cumplimiento obligatorio y estara
formada por.los miembros fundadores y miembros afiliados
legalmente convocados 'y serd el 6rgano maximo de
SEMILLAS TRIUNFADORAS. ‘Son atribuciones de la
Asamblea. a) Definir y aprobar las politicas y lineamientos
generales de SEMILLAS TRIUNFADORAS tendientes a
la consecucion de los objetivos de la Asociacién; b) Aprobar
o desaprobar los planes estratégicos, planes operativos
anuales y los informes anuales; ¢) Aceptar o rechazar
donaciones, legados, herencias o aportaciones. d) Aprobar el
correspondiente reglamento para los presentes estatutos; €)
Aprobear, evaluar o modificar el presupuestb anual; f) Elegir
los cargos directivos d¢ SEMILLAS TRIUNFADORAS;
g) Ratificar la incorporacion de nuevos miembros; h) Aprobar
o desaprobar el balance general y demas estados financieros
de SEMILLAS TRIUNFADORAS, dictando sobre el
mismo las recomendaciones pertinentes; i) Destituir, expulsar

o sancionara cualquiera de los miembros por incumplimiento

ENE

i Scanned with !
i & CamScanner’;


https://v3.camscanner.com/user/download

#k Seccion B Avisos Legales

REPUBLICA DE HONDURAS - TEGUCIGALPA, M.D.C., 28 DE MAYO DEL 2025

No. 36,849

de los presentes estatutos, reglamentos y demas politicas que
se emitan por parte de SEMILLAS TRIUNFADORAS; j)
Evaluar y aceptar la renuncia de cualquier miembro de
SEMILLAS TRIUNFADORAS. k) Cualquier otro asunto
de general importancia que no sea de competencia de otro
organo directivo de SEMILLAS TRIUNFADORAS.
Articulo 14.- La Asamblea General puede ser: Ordinaria y
Extraordinaria. Articulo 15.- La Asamblea General se
reuniré en forma ordinaria en el mes de febrero de cada afio
para tratar los asuntos indicados en el Articulo doce. Las
reuniones extraordinarias pueden realizarse en cualquier
tiempo, previa convocatoria para tratar uno o mas de los
siguientes asuntos: a) Reformar los presentes estatutos de
SEMILLAS TRIUNFADORAS. b) Sustituciéon de
miembros directivos cuando por alguna razén no puedan
cumplir con el mandato para el que fueron electos. ¢) Discutir
y aprobar la Disolucién y liquidacion de SEMILLAS
TRIUNFADORAS. d) Cualquier otro asunto de caracter
urgente que no corresponda a una Asamblea General
Ordinaria. Articulo 16.- La convocatoria a reuniones de
Asamblea General Ordinaria y/o Extraordinaria, se hara por
escrito, por la Secretaria(o) de la Junta Directiva, a peticion
del Presidente o de al menos una cuarta parte de los miembros,
con quince dias de anticipacion como minimo de tiempo.
Articulo 17.- Las Asambleas Generales seran dirigidas por
el Presidente de la Junta Directiva en funciones y el quérum
sera establecidon con la presencia de la mayoria de los
afiliados de

miembros, fundadores y SEMILLAS

TRIUNFADORAS. Las sesiones se realizaran en el lugar,
fecha y hora sefialada en la convocatoria y a falta de quérum,
una hora después en el mismo lugar con los miembros que
asistan. Articulo 18.- El quorum requerido para establecer la
Asamblea General Ordinaria es de la mitad mas uno de los
miembros inscritos como tal y para la Asamblea General
Extraordinaria es necesario las 2/3 partes del total de los
miembros asistentes. Articulo 19.- Las decisiones de
Asamblea General Ordinaria se tomaran por mayoria simple
de votos de los miembros que conformaron el quérum, salvo
en los casos donde segun los estatutos o la legislacion
aplicable, se requiera una mayoria diferente. Las resoluciones
en Asamblea General Extraordinaria, se tomaran con el voto
concurrente de las 2/3 partes de los miembros presentes.
Articulo 20.- La Junta Directiva es el 6rgano de direccion y
ejecucion de SEMILLAS TRIUNFADORAS. Estard
integrada por seis miembros: a) Un Presidente b) Un
Vicepresidente ¢) un Secretario d) un Tesorero e) Dos
Vocales. Articulo 21.- Los Miembros de la Junta Directiva
seran electos por la Asamblea General Ordinaria y ejerceran
sus funciones por el término de cuatro afos, pudiendo ser
reelectos en sus cargos por un periodo continuo, no obstante,
pueden reelegirse en cargos diferentes. Dichos miembros
deberan ser hondurefios o extranjeros residentes. Articulo 22.-
Las reuniones de la Junta Directiva serdin Ordinarias y
Extraordinarias . Las reuniones ordinarias se realizardn una
vez al afio en el mes de febrero, previa convocatoria ael

Presidente de la Junta Directiva, por medio de la Secretaria.
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En la convocatoria se indicara la agenda basica, el lugar, dia
y hora de la reuni6n. El quérum necesario para la celebracion
de estas reuniones se conformaré con la mayoria simple de
los miembros directivos, las resoluciones serdn validas
cuando se acuerden por.simple mayoria de los mismos
directivos asistentes. Articulo 23.- Las reuniones
extraordinarias pueden realizarse en cualquier tiempo, previa
convocatoria, siguiendo el mismo mecanismo de invitacién
utilizado para las reuniones ordinarias. Articulo 24.- Todas
las deliberaciones, resoluciones y acuerdos de la Junta
Directiva deberan ser suscritas por quien haya presidido la
sesion y la Secretaria, en el libro de Actas correspondiente.
Las deliberaciones, resoluciones y acuerdos solo podran ser
divulgados previa autorizacién de la Junta Directiva.
Articulo 25.- Son atribuciones de la JUNTADIRECTIVA:
a) Nombrar y remover al Director Ejecutivo, fijar sus
atribuciones, salario y duracion de sus funciones. b) Conocer
y resolver las propuestas de proyectos. ¢) Administrar el
patrimonio de SEMILLAS TRIUNFADORAS. d) Abrir
cuentas de cualquier ;:lase, en cualquier institucion financiera,
determinando quien o quienes y de qué manera manejara
dichas cuentas. €) Elaborar el reglamento para los presentes
estatutos. f) Nombrar delegaciones y comisiones ante
diferentes organismos o para tareas especificas que sea
necesario. g) Conocer las propuestas presentadas por
organizaciones ¢ individuos. h) Conocer sobre la

incorporacién y separacién de los miembros y someter a

ratificacién de la Asamblea General. i) Conocer el informe

anual de actividades presentando por la Direccién Ejecutiva.
j) Presentar informe de actividades y financiero anual
ante la Asamblea General. k) Cualquier otro asunto en el
ambito de su competencia. DE LAS ATRIBUCIONES
DE LOS MIEMBROS DE LA JUNTA DIRECTIVA
Articulo 26.- Son atribuciones del PRESIDENTE: a)
Representar legalmente a SEMILLAS TRIUNFADORAS.
b) Convocar a través de la Secretaria y presidir las
reuniones de la Junta Directiva y c_ualquier otra reunién o
actividad que se celebre bajo los auspicios o intereses de
SEMILLAS TRIUNFADORAS. ¢) Velar por el buen
nombre y adecuado funcionamiento de la Asociacion
SEMILLAS TRIUNFADORAS. d) Firmar conjuntamente
con la Secretaria, el Libro de Actas de SEMILLAS
TRIUNFADORAS. e) Supervisar el trabajo del Tesorero
y-Secretario de la Junta Directiva. f) Elaborar la Agenda
de reuniones de la Junta Directiva junto con la Secretaria.
2 Autorizar con el Tesorero las erogaciones que faculte la
Junta Directiva segun los planes de trabajo derivados de los
planes operativos anuales. h) Otorgar y/o revocar poderes de
administracion, generales o especiales. i) Rendir un informe
anual a la Asamblea General. j) Los demas que seiialen
los presentes Estatutos o Reglamentos. Articulo 27.- Son
atribuciones del VICEPRESIDENTE: a) Por designacion
expresa, sustituir temporalmcﬁte al Presidente, en cualquiera de
las acciones que por Ley le corresponden a este. b) Sustituir
al Presidente hasta cumplir con el periodo para el cual aquel

fue electo, cuando por las circunstancias previstas en la Ley y

e
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los presentes estatutos, quede vacante el cargo. ¢) Otras
rcsponsabilidadgs especificas que por su naturaleza le
scan asignadas por la Junta Directiva. Articulo 28.- Son
atribuciones de la SECRETARIA: a) Recibir, contestar y
archivar la correspondencia. b) Convocar por encargo del
Presidente a las reuniones de la Junta Directiva o de Asamblea
General Ordinaria y Extraordinaria. ¢) Llevar los libros de
Actas de la Junta Directiva, actas que redactara y firmara
juntamente con el Presidente. d) Redactar el informe anual
de actividades de SEMILLAS TRIUNFADORAS. e) Las
demas inherentes a su cargo. Articulo 29.- Son atribuciones
del TESORERO: a) Recaudar y custodiar celosamente las
cuotas, donaciones, titulos valores y cualquier otra clase
de bienes que constituyan El Patﬁmon;o de SEMILLAS
TRIUNFADORAS. b)

Responder solidariamente

con el Presidente por los activos de SEMILLAS
TRIUNFADORAS. c¢) Presentar los balances y demas
informes financieros mensualmente a la Junta Directiva,
asi como un corte mensual de caja. d) Presentar un informe
financiero anual ante la Junta Directiva, previa auditoria
que autorice la Junta Directiva. e) Preparar juntamente con
el Director Ejecutivo el presupuesto anual de SEMILLAS
TRIUNFADORAS. Para su aprobacion por la Asamblea
General. f) Ejecutar todas las disposiciones de la Junta
Directiva en lo relativo al manejo de los fondos y demas
obligaciones financieras. g) Abrir cuentas bancarias a favor

de SEMILLAS TRIUNFADORAS, registrando su firma de

forma mancomunada o la del presidente. Articulo 30.- Son

atribuciones de los VOCALES: a) Asumir la responsabilidad
de los miembros de la Junta Directiva en caso de ausencia
temporal o definitiva de cualquiera de ellos. b) Colaborar
con los demas miembros de la Junta Directiva en todas
las actividades en que se requiera. ¢) Presidir o atender
comités especializados que se consideren necesarios para el
cumplimiento de los fines d¢ SEMILLAS TRIUNFADORAS
y por designacion expresa de la Presidencia. CAPITULO
VI DEL ORGANO DE FISCALIZACION Y LA |
DIRECCION EJECUTIVA Articulo 31.- El Organo de
Fiscalizacion estara integrado por tres miembros y seran
electos por la Asamblea General Ordinaria y ejerceran
sus funciones por el término de cuatro afios, pudiendo
ser reelectos en sus cargos por un periodo continuo, no
obstante, pueden reelegirse en cargos diferentes. Dichos
miembros deberan ser hondurefios o extranjeros residentes.
Articulo 32.- Son atribuciones del ORGANO DE
FISCALIZACION: a) La vigilancia de 1os bienes, libros
contables y de actas y el cumplimiento de los presentes
estatutos y reglamento de SEMILLAS TRIUNFADORAS.
b) Informar a la Junta Directiva sobre las irregularidades
que se presenten en las actuaciones de sus miembros. c)
Asegurar la ejecucion anual de las auditorias, garantizando
que se practiquen objetivamente. d) Rendir informe anual
a la Junta Directiva. €) El organo de fiscalizacion estara
integrado por tres personas, pero solo tienen derecho a un voto
el cual se tomara en forma colegiada y se reuniran en asamblea

atendiendo a las convocatorias de la Junta Directiva. DE LA
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DIRECCION EJECUTIVA Articulo 33.- El director
ejecutivo no forma parte de la asamblea general ya que éste
serd contratado por la asociaciéon como un empleado con
un sueldo que la misma designara con la aprobacion de la
Asamblea General, para que se encargue de la Direccién
Ejecutiva de la asociacién quien manejard y administraré las
actividades, estrategias, medidas y proyectos de SEMILLAS
TRIUNFADORAS, siguiendo las politicas emanadas de la
Junta Directiva, los presentes estatutos y reglamentos de
SEMILLAS TRIUNFADORAS; estard integrada por un
Director(a) Ejecutivo(a), quién deberd poseer las cualidades
necesarias y el perfil de competencias que el caso requiere
y por el personal de apoyo que sea necesario. Articulo 34.-
Son atribuciones del DIRECTOR(A) EJECUTIVO(A): a)
Presentar ante la Junta Directiva, un plan anual de trabajo,
juntamente con el presupuesto para su debida aprobacion
y presentacion ante la Asamblea General. b) Nombrar y
remover el personal de apoyo y organizar el equipo que
tendra bajo su mando para el desarrollo de los proyectos y
actividades especificas de trabajo y dentro de los lineamientos
y recursos que la Junta Directiva disponga. ¢) Suscribir y
otorgar en nombre de SEMILLAS TRIUNFADORAS
todos los actos y contratos que la Junta Directiva haya
aprobado. d) Coordinar la labor de las delegaciones y
comisiones permanentes o temporales creados por la
Junta Directiva y velar por el cumplimiento de sus tareas.
e) Participar en todas las reuniones de la Junta Diréctiva, y

de la Asamblea General con voz, pero sin voto. f) Rendir un

informe anual de las actividades ejecutadas por la Direccién
a la Junta Directiva. g) Mantener informada a la Junta
Directiva sobre las actividades, progresos y eventualidades
de los proyectos de la Organizacion SEMILLAS
TRIUNFADORAS. h) Administrar los fondos que designe
la Junta Directiva para los diversoS programas, proyectos o
actividades de SEMILLAS TRIUNFADORAS. i) Elal.brar
propuestas para la gestion de fondos para proyectos que
la Junta Directiva apruebe. j) Vigilar el manejo correcto
y oportuno de las inversiones. k) Preparar las reuniones
ordinarias y extraordinarias de la Asamblea General o de la
Junta Directiva en coordinacion con la secretaria.de la Junta
Directiva. 1) Ser el érgano de comunicacién de SEMILLAS
TRIUNFADORAS. m) Cualquier otra responsabilidad
que le asigne la Juhta Directiva. CAPITULO VII DEL
PATRIMONIO. Articulo 35.- Constituye el Patrimonio
de SEMILLAS TRIUNFADORAS: a) Las contribuciones
financieras iniciales y posteriores de los fundadores

y demas miembros. b) Las donaciones, legados y

herencias que reciba a titulo legal de parte de las personas

naturales o juridicas nacionales o extranjeras legalmente
constituidas para el financiamiento de programas o
proyectos, que vayan en beneficio de la comunidad en general
y de licita procedencia. ¢) Los bienes muebles e inmuebles que
SEMILLAS TRIUNFADORAS adquiera a titulo legal. d)
Las contribuciones que acordare la Asamblea General. ) Los
fondos que provengan de las actividades licitas que desarrolle

SEMILLAS TRIUNFADORAS. CAPITULO VIII

ENE
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PROCEDIMIENTO PARA LA SOLUCION DE
CONFLICTOS. Articulo 36.- Los conflictos entre 6rganos
de gobierno de la asociaciéon Semillas Triunfadoras, como
también con alguna otra organizacién con la cual en conjunto
se desarrolle algun proyecto o con alguno de sus miembros,
aunque no formen parte de los érganos de gobierno dentro
de la asociacion se resolveran mediante los procedimientos
de conciliacion y arbitraje. Contra las decisiones de las
organizaciones, Unicamente cabe recurso de amparo.
CAPITULO IX REGIMEN DE RESPONSABILIDAD,
MEDIDAS DISCIPLINARIAS Y SU APLICACION
Articulo 37.- Todos los miembros de la asociacion deberan
dar cumplimiento con los estatutos de la asociacion. Articulo
38.- El cumplimiento de los presentes estatutos estara sujeto
a las sanciones siguientes: a) Amonestacion verbal y privada.
b) Amonestacion por escrito. ¢) Suspension temporal por
término de seis meses. d) Expulsion definitiva Previo aplicar
las sanciones antes mencionadas, la Junta Directiva abrira un
expediente disciplinario a efecto de garantizar el derecho de
defensa. Cualquier controversia se sometera a la conciliacion.
CAPITULO X DE LA DISOLUCION Y LIQUIDACION
Articulo 39.- SEMILLAS TRIUNFADORAS se disolvera
por las.causas siguientes: a) Imposibilidad de cumplir sus
principios y objetivos. b) Por la decision de las 2/3 partes de‘
los miembros reunidos en Asamblea General Extraordinaria
convocados para tal efecto. ¢) Por Sentencia Judicial. d) Por

resolucion del Poder Ejecutivo. Articulo 40.- La Asamblea

General Extraordinaria que acuerde la disolucion de la
Organizacion por cualquiera de las causas indicadas asumira
las atribuciones y facultades que correspondan a la Junta
Directiva y la Direccion ejecutiva seré el representante legal
en todo el proceso de liquidacion, dando cumplimiento a
todas las obligaciones que se hubieren, hara las publicaciones
necesarias, asi como las notificaciones a las instituciones
nacionales e internacionales de las actas de liquidacién.
Articulo 41.- Los bienes y fondos remanentes después
de cumplir las obligaciones sociales seran entregados a
instituciones fraternas de principios y objetivos afines.
CAPITULO XI DE LAS DISPOSICIONES GENERALES
Articulo 42.- Los presentes estatutos y los reglamentos del
mismo podran ser reformados Gnicamente mediante una
reunion Extraordinaria convocada para este fin a iniciativa
de la Junta Directiva para ser aprobados por la Asamblea
General para solicitar posteriormente la forma ante-el rgano
competente del Estado.- Con la convocatoria respectiva
debera remitirse a cada miembro el proyecto de reforma,
con el objetivo de que los miembros puedan estudiarlo con
anticipacion,; tales reformas deberan ser aprobadas por voto
de dos terceras partes de La Asamblea General Extraordinaria.
Articulo 43.- En la liquidaci6n de los haberes de la Asociacién
no se beneficiara ninguno de los miembros de la organizacion
directa ni indirectamente. SEGUNDO: La Organizacion
No Gubernamental de Desarrollb (ONGD) denominada

“SEMILLAS TRIUNFADORAS?, presentara anualmente
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ante la Secretaria de Estado en los Despachos de
Gobernacion, Justicia y Descentralizacion, a través de
la Direccién de Regulacion, Registro y Seéuimiento de
Asociaciones Civiles (DIRRSAC), los estados financieros
auditadqs que reflejen los ingresos, egresos y todo
movimiento econémico y contable, indicando su patrimonio
actual asi como las modificaciones y variaciones del mismo,
incluyendo herencias, legados y donaciones a través de
un sistema contable legalizado. Las herencias, legados y
donaciones provenientes del extraﬁjero, se sujetaran a la
normativa juridica imperante en el pais, aplicable segiin sea
el caso, a través de los Organos Estatales constituidos para
verificar la transparencia de los mismos. TERCERO: La
Organizacion No Gubermnamental de Desarrollo (ONGD)
denominada “SEMILLAS TRIUNFADORAS?”, se somete
a las disposiciones legales y politicas establecidas por la
Secretaria de Estado en los Despachos de Gobemacion,
Justicia y Descentralizacion y demas entes contralores del
.Estado, facilitando cuanto documento sea requerido para
garantizar la transparencia de la administracién, quedando
obligada, ademas, a presentar informes periédicos anuales de
las actividades que realicen con instituciones-u organismos
con los que se relacionen en el ejercicio de sus objetivos y
fines para lo cual fue autorizada. CUARTO: La Organizacion
No Gubernamental de Desarrollo (ONGD) denominada
“SEMILLAS TRIUNFADORAS”, queda sujeta a los
principios de democracia participativa en el sentido interno,

asi como en temas de transparencia y rendicion de cuentas

frente a sus miembros y a la poblacion en general cuando
perciban o manejen bienes o fondos publicos en general, deben
rendir cuentas ante el drgano competente de conformidad con
el articulo 3 inciso 4) de la Ley de Transparencia y Acceso
a la Informacién Piblica. QUINTO: Que la legalidad y
veracidad de los documentos no es responsabilidad de
esta Secretaria de Estado sino del peticionario. SEXTO:
La presente resoluciéon debera inscribirse en el Registro
Especial del Instituto de la Propiedad de conformidad con
el articulo 28 de la Ley de Propiedad. SEPTIMO: Instruir
a la Secretaria General para que de Oficio proceda a remitir
el expediente a 1a Direccion de Regulacién, Registro y
Seguimiento de Asociaciones Civiles (DIRRSAC), para
que emita la correspéndiente inscripcion. NOTIFiQUESE.
(F Y S) HEIDY WALESKA BARAHONA ALACHA,
SUBSECRETARIA DE ESTADO EN EL DESPACHO
DE JUSTICIA, (FY S) CELSO DONADIN ALVARADO
HERNANDEZ SECRETARIO GENERAL”. Extendida
en la ciudad de Tegucigalpa, municipio del Distrito Central,
a los doce (12) dias del mes de mayo de dos mil veinticinco

(2025).

IRIS GEORGINA ANARIBA CASTILLO
ENCARGADA DE LA UNIDAD DE ATENCION

AL CIUDADANO

28 M. 2025
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