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Rechtliche Rahmenbedingungen fiir die Unternehmensgriindung in Osterreich ENirep

Fashion

Bei der Griindung eines Unternehmens in Osterreich ist es wichtig, die rechtlichen
Rahmenbedingungen und Verfahren zu verstehen. Hier sind die wichtigsten Schritte und
Ressourcen, die dir dabei helfen:

1. Wahl der Unternehmensform

e Rechtliche Uberlegungen: Jede Unternehmensform hat unterschiedliche rechtliche und
steuerliche Verpflichtungen. Es ist wichtig, die Struktur zu wahlen, die am besten zu
deinen Geschaftszielen und Haftungspraferenzen passt.

e Zusammenfassung uber die rechtlichen Anforderungen und die Art des
Unternehmens:

O

Ressourcen:

GmbH (Gesellschaft mit beschrankter Haftung): Flexible Struktur, 35.000 €
Kapital (50% mussen eingezahlt werden); schitzt die Gesellschafter vor Haftung.
Offene Handelsgesellschaft (OG): Partner fliihren das Geschaft mit voller
Haftung.

Kommanditgesellschaft (KG): Komplementare mit voller Haftung,
Kommanditisten mit beschrankter Haftung.

Einzelunternehmen: Volle personliche Haftung.

Aktiengesellschaft (AG): Erfordert 70.000 € Kapital, geeignet fiir gréere
Unternehmen.

Privatstiftung (Stiftung): Eine juristische Person zum Halten von
Vermdgenswerten, typischerweise flr Familienunternehmen, fiir die besondere
Steuervorschriften gelten.

Haftung und verschiedene Unternehmensformen
https://www.pirkIbauer.com/content/inhalte/d b_i a/choice of legal form/index

eng.html

e Austrian Business Agency (ABA): Bietet detaillierte Informationen zu verschiedenen
Unternehmensformen in Osterreich.

O

Website: aba.gv.at

e Wirtschaftskammer Osterreich (WKO): Bietet Unterstiitzung fiir Unternehmen in
Bezug auf Rechtsformen und Beratung. Website: wko.at
e Sieben Schritte zur Griindung eines Unternehmens

https://www.wko.at/en/steps-for-setting-up-a-business-business-startup-glossary
e EPU Mentoring

https://www.wko.at/ooe/netzwerke/erfolg-drei-buchstaben
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2. Berufsversicherungen: ENfrep
Fashion

Die Berufshaftpflichtversicherung schiitzt Freiberufler und Selbststandige vor

Schadensersatzanspruchen aufgrund ihrer beruflichen Tatigkeit. Sie deckt Personen-, Sach-

und Vermdgensschaden, die unabsichtlich oder fahrlassig verursacht wurden. Fir einige

Berufe, wie Rechts-, Finanz- und Beratungsberufe, ist sie gesetzlich vorgeschrieben. Die

Fehler- und Unterlassungs-Haftpflichtversicherung ist eine Art Berufshaftpflichtversicherung fur

finanzielle Verluste aufgrund von beruflichem Versagen. Eine Betriebshaftpflichtversicherung

wird fur Unternehmen mit Angestellten empfohlen. Die Policen enthalten oft Ausschlisse und

spezifische Deckungsbedingungen auf der Grundlage von Vertragen.

e Berufshaftpflichtversicherung: Schitzt Freiberufler und Selbststandige vor
Schadensersatzanspriichen aufgrund beruflicher Fehler.

e Versicherung fiir Fehler und Unterlassungen: Deckt finanzielle Verluste aus
beruflichen Fehlern ab, insbesondere bei Beratungs- und Priufungstatigkeiten.
Betriebshaftpflichtversicherung: Empfohlen fur Unternehmen mit Angestellten.
Deckung: Umfasst Personen-, Sach- und Vermdgensschaden, die durch
unbeabsichtigte oder fahrlassige Handlungen entstehen.

e Ausschliisse: Keine Deckung fir vorsatzliche Schaden; einige branchenspezifische
Risiken kénnen ausgeschlossen werden.

e Gesetzlich vorgeschrieben: Fir einige Berufe obligatorisch (z. B. Rechts-, Finanz- und
Versicherungswesen).

e Weitere Informationen iiber Berufsversicherungen
https://www.oesterreich. qv at/en/themen/arbeit_beruf und Densmn/BerufshaftDﬂ|cht html und

%20Economlc%ZOArea%ZO(EWR)

3. Registrierung deines Unternehmens

e Firmenbuch: Alle Unternehmen missen im Osterreichischen Firmenbuch registriert
werden. Dies kann Uber das ortliche Bezirksgericht erfolgen.

e Gewerbeberechtigung: Abhangig von der Art des Unternehmens bendétigst du
moglicherweise eine Gewerbeberechtigung, die du bei der 6rtlichen Behdrde (Magistrat
oder Bezirkshauptmannschaft) erhaltst.

e Sozialversicherung-Anmeldung: Du musst dich auch bei der
Sozialversicherungsanstalt der Selbstandigen (SVS) anmelden.

Ressourcen:

e Bundesministerium fiir Finanzen (BMF): Leitfaden zur Unternehmensregistrierung
und Besteuerung. Website: www.bmf.gv.at/
e Unternehmensserviceportal (USP): Bietet ein Online-Portal zur
Unternehmensregistrierung und Verwaltung anderer administrativer Aufgaben.
o Website: www.usp.gv.at/
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4. Steuerliche und rechtliche Anforderungen ENnfrep
Fashion

e Besteuerung: Melde dein Unternehmen beim Finanzamt fir die Umsatzsteuer und
Einkommenssteuer an.

o Rechtliche Anforderungen: Beachte die Vorschriften zu Arbeitsgesetzen,
Umweltstandards und Corporate Governance.

e Umsatzsteuer und Vorsteuer - eine Einfuhrung

www.wko.at/en/sales-tax-and-input-tax-an-introduction
e Anforderungen an eine Rechnung

www.wko.at/en/requirements-for-an-invoice

Ressourcen:

e FinanzOnline: Online-Plattform fir Steuerregistrierung und -erklarung.
o Website: finanzonline.bmf.gv.at

e Arbeitsinspektorat: Informationen zu Beschaftigungs- und Arbeitsgesetzen.
o Website: arbeitsinspektion.gv.at

5. Erforderliche Genehmigungen und Lizenzen einholen

e Bestimmte Branchen wie Bauwesen, Gesundheitsdienste und Lebensmittelproduktion
erfordern spezifische Genehmigungen oder Lizenzen, um legal zu operieren.

e Die Wirtschaftskammer Osterreich (WKO, wko.at) bietet Unterstiitzung bei der
Identifizierung der erforderlichen Genehmigungen basierend auf deinem
Unternehmenstyp.

Grundunderservice: www.youtube.com/gruenderservice
Rechtliche Voraussetzungen fiir die Griindung eines Unternehmens

https://investinaustria.at/en/doing-business/starting-a-business-in-austria/
e Forderungen_Kreativwirtschaft

o https://www.wko.at/foerderungen/kreativwirtschaft-projekt-wien

o https://www.wko.at/foerderungen/kreativwirtschaft-markteintritt-wien
e Leitfaden fiir den Aufbau eines Unternehmens der WKO

o https://www.wko.at/oe/gruendung/quide-to-starting-a-business.pdf
e WKO Griindungsberatung Angebot

o _https://www.wko.at/wien/gruendung/beratungsangebot
o Kostenlose Software zur Erstellung eines Businessplans

o https://www.plan4you.online

o How To Tutorial_https://www.youtube.com/@plan4you.online
e Wie man in Tirol ein Unternehmen griindet, Osterreich

o https://www.standort-tirol.at/businesses/setting-up-business
e Unterstiitzung durch das Land Tirol bei der Griindung eines Unternehmens

landesprogramm
e https://www.standort-tirol.at/researchers/funding/landesprogramme?switchLocale=en US
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6. Mitarbeiter einstellen ENnfrep
Fashion

e Wenn du Personal einstellen mochtest, stelle sicher, dass du die osterreichischen
Arbeitsgesetze einhaltst, die Léhne, Vertrage, Sozialversicherung und
Arbeitsbedingungen regeln.

e Arbeitsmarktservice Osterreich (AMS): Bietet Dienstleistungen fiir die
Personalrekrutierung und Informationen zu Arbeitsgesetzen.

o Website: ams.at

Durch die Nutzung dieser Ressourcen und das Verstandnis des rechtlichen Rahmens in
Osterreich kannst du erfolgreich ein Unternehmen griinden und fiihren. Es ist auch ratsam, sich
von rechtlichen oder finanziellen Experten beraten zu lassen, um spezifische Anleitungen zu

erhalten.
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