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ГЛАВА 1 - За жените мигранти 
Не е необходимо да сте технически грамотни, за да използвате Learningsnacks. Тези 

кратки онлайн тестове приличат на разговор. Ще отговаряте на въпросите стъпка по 

стъпка и можете да използвате телефона или компютъра си. Тестът е достъпен на 

вашия език и не е необходимо да се регистрирате или да изтегляте каквото и да 

било. 

Какво ще научите?​
- Как да говорите за модни идеи и бизнес умения 
- Как да обмислите целите, уменията и следващите си стъпки​
- Как да изградите цифрови умения с помощта на лесни инструменти 
 

Жените в нашите семинари ни казаха, че са се чувствали по-уверени, след 

като са опитали Learningsnacks. Използвали са опита, за да споделят идеи с приятели 

или семейството си, или за да се мотивират да предприемат следващата стъпка в 

работата или обучението. 

Пример тук: 

 

Въпроси за оценяване на Learningsnacks, налични в следните езикови версии:  
Английски, немски, български, гръцки 
 

Теми:  
●​ Устойчива мода 
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●​ Кръгова мода 
●​ Бизнес умения 
●​ Подход, основан на ръцете 

●​ EntreP:  
 

ГЛАВА 2 - За обучители в областта на ПОО 
Learningsnacks са отличен начин да интегрирате микрообучението и дигиталната 

рефлексия в преподавателската си практика. Те са достъпни, гъвкави и ви помагат 

да ангажирате възрастните учащи в кариерно консултиране, ориентиране и 

екологично мислене - без да се усложняват. 

Използвайте Learningsnacks, за да: 
●​ - Започнете или завършете сесията си с размисъл 

●​ - Проследяване на разбирането на учащите за устойчива мода 

●​ - Предлагат забавен, неформален начин за изграждане на цифрово доверие 

●​ - Насърчаване на взаимното обучение и груповите дискусии 

Ще намерите и ръководство за това как да създадете своя собствена закуска за 

бъдеща употреба, включително видове въпроси, използване на връзки и полета за 

обратна връзка. 

Пример тук:  
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Въпроси за оценяване на Learningsnacks, налични в следните езикови версии:  
Английски, немски, български, гръцки 
 

Теми:  
●​ Устойчива мода 
●​ Професионално ориентиране 

ГЛАВА 3 - За всички: как да използвате Learningsnacks 
Ето как да започнете работа с Learningsnacks: 

●​ Стъпка по стъпка за обучаеми и обучители: 

●​ 1. Щракнете върху споделената с вас връзка Learningsnack 

●​ 2. Изберете предпочитания от вас език 

●​ 3. Прочетете въпроса и щракнете върху отговора си 

●​ 4. Някои закуски ви карат да класирате нещата (1-5) или да напишете мнението 

си. 

●​ 5. Получавате незабавна обратна връзка - без напрежение и оценки! 

Проследяване на обучението ви 
Независимо дали сте обучаем или обучител, тестът ви помага да проверите какво 

знаете. Обучителите могат да използват резултатите, за да оформят бъдещите си 
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уроци. Обучаващите се могат да повтарят тестовете, за да повишат увереността си. 

Не става въпрос за правилно или грешно - а за учене стъпка по стъпка. 

Цифрови умения и рамка за компетентност  KODE®  
Учебните закуски ви помагат да изградите цифрова независимост. Използвахме 

рамката за компетентност KODE®, за да укрепим цифровата увереност и 

самоефикасност. Вместо да превеждаме всичко за обучаемите, показахме как да 

използват инструменти като Google Translate, като ви помогнахме да проявите 

инициатива и да получите самостоятелен достъп до уеб съдържание. 

За Kode KODE® - Профилиране на компетенциите 

Рамката за компетентност KODE е структурирана система за оценка и развитие на 

индивидуалните силни страни и потенциал, като се фокусира върху уменията, които 

могат да бъдат развити, а не върху фиксираните личностни характеристики. Тя се 

различава от традиционните психометрични тестове, като набляга на адаптивните 

компетентности, свързани със ситуации, изискващи самоорганизация и 

адаптивност. Рамката KODE определя ключови компетенции в четири области: 

Личност (P), Действие (A), Метод (M) и Социални умения (S), които обхващат широк 

спектър от способности.  

Основни аспекти на рамката за компетентност KODE: 

 
●​ Фокус върху развитието: 

Оценките на KODE имат за цел да идентифицират силните страни и областите 
за развитие, а не просто да измерват фиксирани черти.  
 

●​ Ориентирани към действие: 
Рамката набляга на превръщането на желаните резултати в конкретни 
действия, подкрепени от съответните знания и умения.  
 

●​ Адаптивност и самоорганизация: 
KODE е разработен така, че да бъде подходящ в ситуации, в които хората 
трябва да се адаптират и самоорганизират.  
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●​ Цялостно покритие: 
Четирите области (P, A, M, S) и свързаните с тях компетентности осигуряват 
широк преглед на съответните умения и способности.  
 

●​ Процес на оценяване: 
Процесът на оценка обикновено включва преглед на документи, 
първоначални срещи, онлайн измерване на KODE и обаждания за 
индивидуални съвети.  
 

●​ Конфиденциалност: 
Резултатите от измерването на KODE са достъпни само за оценяваното лице и 
се изтриват, след като бъдат споделени.  
В обобщение, рамката за компетентност KODE е инструмент за разбиране и 
развиване на силните страни и потенциала на индивида, с акцент върху 
адаптивните компетентности, които са от съществено значение за 
ефективното представяне в различни ситуации. 
 
Източник: https://www.kodekonzept.com/verfahren/kode/ 
 
 
 

 

Преглед на рамката за компетентност KODE:  

Източник: www.5pcomp.eu  
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ЗАКЛЮЧИТЕЛНИ МИСЛИ: 3 неща, които да запомните 
 

 

източник: безплатен istock pixabay20 

 

1.​ Learningsnacks са лесни и забавни - идеални за новите 

дигитални ученици 

2.​ Обучителите в областта на ПОО могат да ги използват за 

създаване на смислени уроци с ниска степен на бариери. 

3.​ Инструментът укрепва увереността ви и ви показва нови 

начини за учене и преподаване. 
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