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MARCO DE MEDICIÓN DE IMPACTO

HERRAMIENTAS DE VERIFICACIÓN Y REPORTE

METODOLOGÍA DE MEDICIÓN POR ÁREA DE IMPACTO

IMPACTO COMUNITARIO

Activaciones públicas realizadas en espacios de Caracas
Asistencia total documentada
Espacios comunitarios activados
Alcance de cobertura mediática

IMPACTO ARTÍSTICO

Número de artistas venezolanos en diáspora comisionados
Nuevas obras producidas o presentadas en Caracas
Diversidad geográfica de procedencia de artistas
Calidad curatorial (criterios establecidos en Fase 1)

IMPACTO INSTITUCIONAL

Cobertura en medios nacionales e internacionales
Menciones institucionales del socio
Contenido audiovisual entregado
Páginas del reporte de impacto

IMPACTO EDUCATIVO

Número de sesiones de mediación realizadas
Personas beneficiadas (estudiantes, comunidades)
Kits educativos distribuidos o disponibles 
Instituciones educativas participantes

Activaciones públicas

METODOLOGÍA DE IMPACTO — CAPÍTULO VENEZUELA 2026

Sesiones educativas Entrega del reporte ODS alineados

USO INSTITUCIONAL
CONFIDENCIAL

Trazabilidad financiera: Transparencia presupuestaria con desglose por fase y partida.

Registro en tiempo real: Documentación continua durante todas las fases del programa.

Verificación por terceros: Informe final revisable por auditor externo si el socio lo requiere.

Integración RSE/ESG: Formato compatible con marcos GRI, SASB y criterios ESG estándar.

El Capítulo Venezuela 2026 opera bajo un marco de medición de impacto estructurado, diseñado para ser verificable, auditable e integrable directamente
en la memoria anual de RSE o ESG del socio institucional. Todos los KPIs se definen y acuerdan formalmente en la Fase 1 (Alineación y Gobernanza).

8–12
Artistas comisionados

3–6 5+ 30d 4
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Fase 1
Alineación de KPIs 

 

INDICADORES DE MEDICIÓN: 
· Espacios públicos activados
· Asistencia total documentada
· Activaciones en distintos barrios
· Comunidades beneficiadas

INDICADORES DE MEDICIÓN:
· Sesiones educativas documentadas
· Kits de mediación distribuidos
· Instituciones educativas alcanzadas
· Participantes en talleres

DOCUMENTACIÓN Y ENTREGA DEL REPORTE

ALINEACIÓN CON LOS ODS DE NACIONES UNIDAS
El Capítulo Venezuela 2026 se alinea con cuatro Objetivos de Desarrollo Sostenible reconocidos internacionalmente, fortaleciendo el posicionamiento
ESG del socio institucional y su reporte de impacto verificable:

Activación del espacio público cultural en Caracas como
infraestructura comunitaria.

Talleres y kits de mediación para escuelas y comunidades de
Caracas.

Fase 2
 

Fase 3
Documentación pública 

INDICADORES DE MEDICIÓN:
· Estructura de gobernanza formalizada
· Protocolos documentados
· Reporte de transparencia financiera
· Acuerdos de cumplimiento

INDICADORES DE MEDICIÓN:
· Artistas de diáspora comisionados
· Comunidades reconectadas
· Países de procedencia representados
· Historias documentadas

Gobernanza no partidista, transparente y con rendición de
cuentas documentada.

Fase 4
 

Reconexión de artistas venezolanos en diáspora con sus comunidades
de origen.

Registro curatorial Entregadelreporte

METODOLOGÍA DE IMPACTO — CAPÍTULO VENEZUELA 2026

USO INSTITUCIONAL
CONFIDENCIAL

Educación de Calidad

Ciudades y Comunidades Sostenibles

Reducción de Desigualdades

Paz, Justicia e Instituciones Sólidas

El reporte final se entrega en un máximo de 30 días tras la conclusión del programa. Incluye documentación fotográfica y audiovisual, métricas por
indicador, análisis de impacto narrativo y alineación ODS verificable. El formato es compatible con memorias anuales de RSE, informes ESG y marcos de
reporte GRI o equivalentes.

ODS 4

ODS 11

ODS 10

ODS 16

→ → →
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