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PRESENTACION

JF LEGAL AID S.AS. es una firma de abogados, fundada en el municipio de
Amaga - Antioquia, con mas de 4 ainos de experiencia, la cual tiene como objeto
social, la representacién de los intereses de parte ante los érganos judiciales,
administrativos, legislativos, regulatorios y autoridades en general. Campo, en el
cual se tiene vasta experiencia dadas las diferentes relaciones contractuales que
se han celebrado en aras de ejercer el derecho de accién, defensa y
contradiccién de quienes han depositado su confianza en nosotros con el fin de
dirimir sus conflictos juridicos y orientar sus acciones conforme a derecho.

Nuestra firma cuenta con abogados
altamente capacitados para la
atencién de las necesidades juridicas,
organizacionales, fiscales y
psicolégicas mas relevantes de su
empresa; garantizado la protecciéon de
su patrimonio y la defensa de sus
intereses, ante eventuales procesos
judiciales en los que en el desarrollo
de su objeto social, usted empresario
y su compania se vean inmersos.

Con base en lo anterior, brindamos asesoria juridica permanente a través de
conceptos verbales y escritos en areas afines como: Derecho laboral, Derecho de
la seguridad social, Derecho societario, Derecho de la competencia y el
consumo, Derecho tributario, Derecho de comercio exterior en relaciéon a
procesos de importacién y exportacion, Derecho informatico, Derecho de la
propiedad intelectual, Derecho civil, Derecho penal, Derecho administrativo,
Derecho comercial, Derecho fiscal, Derecho ambiental, y en general todas
aquellas que concurren en la actividad juridica.
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EQUIPO JURIDICO

Abogados, especialistas en las ramas del derecho que comprenden el mpit,
juridico.

Contadores publicos, especialistas en finanzas, alta gerencia, administracign
tributaria y revisoria fiscal.

Profesionales en psicologia juridica, criminalistica y clinica, con amplia
experiencia en gerencia del talento humano y psicologia organizacional.
Profesionales, técnicos y tecndlogos en seguridad y salud en el trabajo.

Investigadores judiciales, que permiten la recoleccién de elementos materiales
probatorios, para ejercer una defensa conforme a derecho.

Peritos expertos en las diferentes areas afines al derecho: arquitectura,
ingenieria, topografia, medicina, psicologia, accidentologia vial y de valoracién
de bienes muebles e inmuebles.

FIRMA BERBOGAVES,
Dependientes judiciales, con un P
perfil idéneo que garantiza la
adecuada atencion a los usuarios,
facilitando el desarrollo,
seguimiento y ejecucion de los
procesos derivados en la
prestacién de los servicios
consignados en el presente

portafolio.
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NUESTROS SERVICIOS

-Asesoria permanente a empresas, desde el dmbito juridico en relaciones
laborales y derecho societario.

-Asesoria permanente en respuesta a pliegos de peticiones emiti

das por los
sindicatos o asociaciones gremiales.

-Asesoria a empresas o empleadores, en conciliacién ante las inspecciones del
trabajo, juzgados laborales o centros de conciliacién.

-Gestiones sobre reconocimiento de prestaciones sociales ante entidades
oficiales o los respectivos fondos.

-Liquidacién de prestaciones sociales a peticion de la empresa o empleador.

Acompafamiento en seleccidn, contratacion,  sanciones vy
terminaciones unilaterales o bilaterales de todo tipo de contratos.

*Elaboracién de reglamento interno de trabajo.
*Elaboracién de reglamento de higiene y seguridad industrial.
*Elaboracién de estatutos para la creacién de empresa, con o sin animo de lucro.

-Asesorias a empleadores y sindicatos en el tramite de conflictos colectivos, en la
etapa de arreglo directo.

-Elaboracién de contratos sindicales.
-Elaboracién de contratos laborales.

-Diligencia de descargos.

-Solicitud de aprobacién de horas extras ante el Ministerio de Trabajo.

JF LEGAL AID S.A.S.




NUESTROS SERVICIOS

Asesoriay representacion de empleadoresen tribunales de arbitramento o en |5

etapa de huelga.

.Asesorfas en conflictos entre empresas y trabajadores no sindicalizados.

-Procesos ordinarios. En representacion de la empresa o el empleador hasta |a
resolucién del conflicto.

-Asesoria y representacion de la empresa o el empleador en procesos de fuero
sindical.

.Levantamiento del fuero sindical como apoderado del empleador.

-Procesos ejecutivos por reconocimiento de salarios y prestaciones en entidades
de derecho publico, establecimientos publicos, empresas industriales y
comerciales del Estado cuando el poderdante sea empleado publico.

Solicitud y tramitacion de constitucion y liquidacion de las diferentes
sociedades.

.Homologacién de laudos arbitrales. En conflictos colectivos o particulares ante
el tribunal superior respectivo.

.Homologacién en conflictos laborales individuales ante el respectivo tribunal
superior.

-Recurso de casacion para defensa de los intereses de la empresa o empleador.

. Consultas verbales o escritas que requiera la empresa o empleador en torno a
derecho.
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’ N SEGURIDAD OCUPACIo
SORIA INTEGRAL E NAL sEqy
ASE INDUSTRIAL Y RECURSOS HUMANoS RIDAD

.Diseno, implementacion y/o actualizacion periddica
Gestion de Seguridad y Salud en el trabajo (SG-SST).
.Diseno, implementacion y/o actualizacion
Emergencia.

.Auditorias al Sistema de Gestiéon de Seguridad y Salud en
(SG-SST).

.Acompanamiento y capacitacion en Procesos de inspecciones de

seguridad en campo, identificacidn y valoracién de ries
especificos.

del Sistema de

periddica de Planes de

el trabajo

gos y controles

-Acompanamiento y capacitacion en manejo de Panorama de Factores de
Riesgo.

*Procesos de capacitacion a los Comités Paritarios de Seguridad y Salud en el
Trabajo (COPASST) y de Convivencia Laboral (CCL).

+ Procesos de capacitacion de Brigadas de Emergencia.
*Procesos de capacitacion en tareas de alto riesgo (

Espacios confinados, Trabajo en Caliente, Energias peli
Sustancias quimicas).

Trabajo en Alturas,
grosas y Manejo de

"Intervencién en riesgos ocupacionales de Teletrabajo.
‘Investigacién de accidentes laborales.

*Procesos de induccién y reinducciones de personal.
*Disefio de Manuales de Funciones.

Tramites de némina, seguridad social y retenciones del personal.
*Seguimiento a Procesos de reintegro laboral.
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ACOMPANAMIENTO PSICOLOGICO LABORAL

-Aplicacién de pruebas Psicotécnicas.
.Orientacion Individual y Grupal.
-Entrenamiento de Liderazgo.

-Evaluacion de Riesgo Psicosocial.
-Aplicacién e Interpretacion de Encuestas de Bienestar Laboral.

SERVICIOS CONTABLES EMPRESARIALES

.Creacion de empresa natural y juridica.

-Renovacién de Matricula Mercantil.

-Renovacién de Certificado de Existencia y Representacion Legal.

-Registro unico de proponentes.

.Cancelacion de Matricula Mercantil.

-Mutaciones (actualizacion de datos).

JInscripcién y/o actualizacién RUT.

.Solicitud de citas ante la DIAN.

«Declaraciones de Renta.

-Declaraciones de IVA y retencién en la fuente.

‘Numeracion de facturacién.

«Firma electrénica.

«Facturacion electronica.

-Estados de cuenta.

Servicios  relacionado conla Oficina de Catastro
Municipal y Departamental.
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EXPERIENCIAS EMPRESARIALES

FUNDACION COLOMBIA UN PAISPARA EL PRESENTE

FUNDACOPPP
£] Carmen de Viboral- Antioquia

PROACTIVA ESPECIALIZADA S.A.S
El Carmen de Viboral- Antioquia

CONSPIYCIASA.S.
El Carmen de Viboral- Antioquia

COMERCIALIZADORA DE CARBON J & D
Amaga- Antioquia

BRIXS.AS.
Amaga- Antioquia

BARAKSAS.
Amaga- Antioquia

ALANZA  PUBLICA  PARA EL DESARROLLO
INTEGRAL- ALDESARROLLO
Bogota- Antioquia
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EXPERIENCIAS EMPRESARIALES

NORTUNEL S.A.
Bogota- Colombia
Espana

CORPORACION UNIDOS POR COLOMBIA CORPUCOL
Medellin- Antioquia

DIGITALTOURS S.AS.
Amaga- Antioquia

TECHNO ORANGE
Amaga- Antioquia

REPRESENTANTE LEGAL
JHONNATAN ESTEBAN FORONDA HERNANDEZ

@ 3203200238 - 322 584 7301
@ legalaid1010@gmail.com - estebanforher@gmail.com

e Calle 50 Carrera 52- 10 Local 204,
Centro Comercial Los Juanes, Amaga.

Calle 51 Nro. 51- 31
Edificio Coltabaco, Local 1902
Estacion Parque Berrio, Medellin.
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| REPRESENTANTE LEGAL Y GERENTE f
| JHONNATAN ESTEBAN FORONDA HERNANDEZ S

EQUIPO DE TRABAJO
JF LEGAL AID SAS.

@ legalaid1010@gmail.com 0 Calle 50 Carrera 52-10 Local 204,
estebanforher@gmail.com Centro Comercial Los Juanes, Amaga.
® 3203200238-322584 7301 © Ccalle 51 Nro. 51-31

Edificio Coltabaco, Local 1902
Estacion Parque Berrio, Medellin.
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