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PRIMEIRA ALTERACAO, REFORMA E CONSOLIDACAO DO ESTATUTO DO
INSTITUTO SALVADOR

Capitulo |
Da Denominacao, Natureza, Sede, Duracao e Fins

Art. 1‘f O _l_nstituto Salvador, CNPJ 54 633.630/0001-22, constituida em 19 de janeiro de 2024 é uma
associacao sem fins econémicos, de direito privado, com autonomia administrativa e financeira, com

foro na comarca de Peruibe, Estado de Sio Paulo, regida pelo presente estatuto e pelas legislagoes
que lhe forem aplicaveis.

Paragrafo unico. Para a sua identificacdo, o Instituto Salvador também podera ser denominado pelo
nome fantasia de Instituto Salvador.

Art. 2° A sede da Instituto Salvador fica na Rua 14, n.° 504, Estancia Sdo Marcos, no municipio de
Peruibe, estado de Sdo Paulo, CEP 11773-448.

Art. 3° O prazo de duracdo do Instituto Salvador € indeterminado.

Art. 4° O Instituto Salvador tem as seguintes finalidades:

| — Realizar atividades associativas de defesa dos direitos sociais.

Il — Oferecer servicos de Fisioterapia, com foco em reabilitacdo e prevencéao.

Il — Desenvolver programas, projetos e servicos direcionados a pessoas com dores crénicas e
fibromialgia.

IV — Promover a danca como atividade terapéutica e cultural.

V — Implementar e executar ginastica laboral, promocéo da salde mental, programas de gestao de
riscos psicossociais e agoes voltadas a qualidade de vida no ambiente de trabalho.

VI — Disponibilizar servigos de Psicologia, incluindo apoio psicolégico no ambiente ocupacional.
VIl — Oferecer servicos de Psicanalise.

VIl — Desenvolver programas, projetos e servicos voltados para a prevencao e tratamento de s
ansiedade e depressao, com foco em saude mental comunitaria e ocupacional.

IX — Disponibilizar servicos de Nutricdo, com enfoque em alimentacao saudavel e seguranca
alimentar.

X — Promover e desenvolver projetos, programas e servicos de esportes, lazer e cultura, incluindo
modalidades adaptadas.

Xl — Desenvolver programas e projetos de praticas integrativas e saude em geral, como mindfulness,
meditacao, ioga e outras técnicas terapéuticas.

Xl — Oferecer servicos de protecao social basica.

Xl = Implementar programas, projetos e servicos de protecao e atendimento integral a familia.
XIV — Estimular programas e servigos de convivéncia e fortalecimento de vinculos comunitarios
XV — Desenvolver programas, projetos e servigos de protecao social basica no domicilio para
pessoas com deficiéncia e 1dosos.
XVI - Realizar atividades de assisténcia social e socioeducativas.
XVIl — Desenvolver programas de apoio e assisténcia a familia, a crianga, ao adolescente e ao

ovem.

J)(Vlll — Oferecer programas, projetos e servi¢os voltados para adultos e pessoas idosas.

XX — Desenvolver programas e projetos de alimentacdo saudavel, seguranga alimentar e combate 2
fome.
XX — Desenvolver programas, projetos e servigos de assisténcia social as pessoas com deficiéncia.
XX| — Promover programas de apoio e assisténcia as familias de pessoas com deficiéncia.
XXl — Desenvolver programas e projetos em parceria com setores publicos e privados, voltados para

saude, educacao e assisténcia social
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XXIII - Desenvolver programas, projetos e servicos de geragao de emprego, renda e
empreendedorismo, com énfase em inclusio social e econdmica

XXlV —Oferecer projetos e servicos de atualizacdo, qualificacdo e aperfeicoamento profissional,
Incluindo temas relacionados a saude e seguranca no trabalho.

XXV — Promover e incentivar a formacdo em economia solidaria e economia criativa

XXVI| - Reallzar servigos de organizacao de feiras, congressos e exposigoes.

XX\_/lI - Organ.lzar e realizar palestras, seminarios, encontros, simposios, workshops, cursos €
oficinas especiais para temas de relevancia publica e social.

XXVIII - Realizar estagios, estudos, projetos, extensdo e pesquisas em parceria com faculdades,
universidades, escolas técnicas e profissionalizantes

XXIX — Promover atividades e finalidades de relevancia publica e social.

XXX - Desenvolver atividades de ensino, incluindo formagao inicial, continuada e educagao nao
formal.

XXX| - Realizar, de forma individual ou em parcerias, estudos e pesquisas, desenvolvimento de
tecnologias alternativas, producao e divulgacao de materiais graficos com informagoes e
conhecimentos técnicos e cientificos que digam respeito as atividades mencionadas neste artigo. Sl
XXXII = Valorizar a cultura local e regional, com incentivo as manifestagdes artisticas : ?
XXXIII — Estimular a pratica de esportes adaptados e inclusivos, promovendo acessibilidade. 1ol
XXXIV - Promover a saude mental por meio de atividades culturais, educativas, esportivas € it

ocupacionais. g
XXXV — Focar na preservacao ambiental e na sustentabilidade, integrando agoes de conscientizagao

e praticas ambientais.
XXXVI — Desenvolver acdes de inclusdo digital e tecnoldgica para todas as idades incluindo povos

tradicionais, como indigenas e afro-brasileiros..

XXXVII — Realizar campanhas educativas voltadas para a cidadania, os direitos humanos €
valorizac&o da diversidade cultural, com impacto comunitario e empresarial.

XXXVIIl - Criar espacos de convivéncia e integracéo social para diferentes publicos

XXXIX — Implementar programas de turismo social e cultural, com foco em acessibilidade e inclusao.
XXXIX- A — Promover iniciativas de preservacao, valorizacéo e difusdo do patrimonio cultural
imaterial indigena e afro-brasileiro, por meio de projetos educativos, culturais e artisticos
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Art 5° No cumprimento das suas finalidades, o Instituto Salvador obedecera as seguintes normas:

| — observancia dos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade
e da eficiéncia,

Il — adocéo de praticas de gestdo administrativas necessarias e suficientes para coibir a obtengao de
forma individual ou coletiva de beneficios ou vantagens pessoais em decorréncia da participacao no

respectivo processo decisorio,
Il — proibicdo de qualquer tipo de discriminagao, seja por classe social, nacionalidade, sexo, raca,

género, cor ou crenga religiosa,
IV - 0 acesso gratuito de usuarios aos programas, projetos e servicos, respeitara a forma de gratuidade

determinada nas legislacdes pertinentes,

\/ — o Instituto Salvador nao distribui entre os seus associados, conselheiros, diretores, empregados,
doadores ou terceiros eventuais resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou liquidos,
dividendos, isencdes de qualquer natureza, participagdes ou parcelas do seu patrimanio, auferidos
mediante o exercicio de suas atividades, e os aplicara integralmente na consecucao do respectivo
objeto social, de forma imediata ou por meio da constituicdo de fundo patrimonial ou fundo de reserva

V| - é vedada ao Instituto Salvador a participagao em campanhas de interesse politico-partidario ou
eleitorais, sob quaisquer meios ou formas.

Art 6° O Instituto Salvador podera desenvolver agdes em todo o territério nacional e organizar-se em
quantas unidades se fizerem necessarias, na forma de escritorios de representacao e filiais.
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Capitulo I
Do Quadro de Associados

Art. 8° O Instituto Salvador possul numero ilimitado de associados.
Paragrafo unico. A qualidade de associado é intransmissivel

Art. 9° O Instituto Salvador possul as seguintes categorias de associados:
| — Associado Fundador:

Il - Associado Contribuinte:

Il — Associado Efetivo:

IV — Associado Benemérito:

V - Associado Honorario.

Paragrafo unico. Somente serdo admitidos como associados, as pessoas fisicas maiores de 18
(dezoito) anos e consideradas civilmente capazes.

Art. 10. O Associado Fundador é a pessoa fisica presente na Assembleia de Constituicdo e que
assumir compromissos ou contribuir para a manutencdo e desenvolvimento das finalidades do

Instituto Salvador.

Art. 11. O Associado Contribuinte é a pessoa fisica que solicitar a sua admissao apos a Assembleia
de Constituicdo e que assumir compromissos ou contribuir para a manutengao e desenvolvimento das

finalidades do Instituto Salvador.

Art. 12. Um Associado Contribuinte podera se tornar Associado Efetivo, apos participar das atividades
por periodo nao inferior a 01 (um) ano consecutivo, sem pendéncias financeiras ou sancoes
administrativas e com comprovado envolvimento ou contribuicdo para a manutencao e

desenvolvimento das finalidades do Instituto Salvador.

Paragrafo unico. A transicdo da categoria de Associado Contribuinte para Associado Efetivo nio é
automatica e somente ocorrera apos aprovacao unanime do Conselho Diretor.

Art. 13. O titulo de Associado Benemerito € dado como homenagem & pessoa fisica, ja admitida como
assoclada e que prestar servigos relevantes o Instituto Salvador, através de atividades voluntarias.

doacdes ou contribuigdes.

Art. 14. O titulo de Associado Honorario € dado como homenagem a pessoa fisica ndo associada que
prestar servigos relevantes ao Instituto Salvador, atraves de atividades voluntarias, doacdes ou

contribuicoes

Art. 15. Os associados nao respondem solidariamente e nem subsidiariamente pelas obrigacdes do
Instituto Salvador.

Art. 16. Os associados nao responderao direta ou indiretamente pelas obrigacdes de ambito pecuniario
assumidas e os administradores somente responderao pelas obrigagbes sociais e pecunidrias em

casos em que, por culpa ou dolo, causem prejuizos ao Instituto Salvador.
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Secao |
Dos Direitos e Deveres dos Associados

Art. 17 S&o direitos dos associados quites com as suas obrigacdes e em pleno gozo dos seus direitos.
— frequentar a sede do Instituto Salvador

Il — usufruir os servigos oferecidos, em conformidade com as normas que os regulamentam,
Il — convocar e participar das assembleias, com direito a voz e voto.

Paragrafo unico. Os associados fundadores e efetivos poderdo se candidatar a cargos eletivos

Art. 18. Os associados poderdo formar grupos de trabalho independentes da estrutura administrativa
para desenvolver atividades como:

| — servigos de voluntariado:
Il — eventos de confraternizacéo,

Il - grupos de estudos e pesquisas, ~
I\VV — grupos de debates. -

|
§ 17 As atividades previstas no presente Artigo sé poderao ser desenvolvidas com prévia autorizagao ©
do Conselho Diretor.

§ 2° Para cada solicitagdo de permissao para a realizacédo das atividades previstas, o Conselho Diretor
devera indicar um coordenador responsavel

PROTOCOLO

Art. 19. Sao deveres dos associados:

| — cumprir o presente estatuto;

Il - acatar as decisdes das assembleias e dos conselhos;

lIl - zelar pelo nome do Instituto Salvador;

I\VV - contribuir para a manutencao e desenvolvimento das finalidades do Instituto Salvador.
V — pagar pontualmente as anuidades e cumprir as demais obrigacdes. : (
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Paragrafo unico. O valor do pagamento ou a isen¢ao de anuidade de cada categona de associado sera ‘._.”7 |
determinado pelo Conselho Diretor.

Secao |l
Da Admissao, Afastamento, Desligamento, Suspensao e Exclusao

Art. 20. A aprovacao para a admissao de um associado e a concessao de titulo de benemerito ou
honorario sera de responsabilidade do Conselho Diretor.

Art 21. Para o seu afastamento temporario ou desligamento definitivo, o0 associado devera encaminhar
uma solicitacdo por escrito ao Conselho Diretor.

Paragrafo (nico. O associado que solicitar o seu afastamento temporario ou desligamento definitivo,
podera retornar ao quadro de associados, com excegao de casos em que ocorreram sancdes
administrativas ou pendéncias financeiras no seu desligamento.

Art 22 Em casos onde um associado apresentar problemas como violagao do presente estatuto,
danos financeiros ou patrimoniais, calunia ou difamagao de administradores ou assoclados, contrariar
as decisbes das assembleias, desvio da etica e da moral, praticar atos ilicitos, ocupar cargo ou fungéo
incompativeis com as finalidades ou mau uso do nome do Instituto Salvador, ele sofrera sancdes e
estara sujeito as seguintes penas.

| — adverténcia por escrito,

Il - suspensao temporaria dos seus direito§ por um periodo de ate 90 (noventa) dias corridos,




Il - exclusio do quadro de associados.

Paragrafo tnico. A equuséo de um associado s6 é admissivel havendo justa causa, assim reconhecida
em procedimento disciplinar onde fique assegurado o direito a ampla defesa e recurso

Art. 23 Para a aplicacdo das PENas a um associado, o0 processo consiste em:

- constatado um problema, o Conselho Fiscal podera indicar uma Comissdo de Sindicancia formada
por ate 05 (cinco) membros, para auxilia-lo na analise da situacdo e na emissao de um parecer,
Il - o Conselho Fiscal e a Comissao de Sindicancia poderdo convocar o associado sub judice e se
houver, os demais envolvidos para serem ouvidos:
lll - o Conselho Fiscal tera um prazo de até 10 (dez) dias corridos para apresentar o parecer,
IV — a deliberacéo para a aplicac@o de uma pena ocorrera em reunido conjunta entre Conselho Diretor
e Conselho Fiscal, através de voto secreto e aprovagao por 2/3 (dois tercos) dos membros presentes
e caso o associado sub judice for membro de um dos conselhos, 0 mesmo ndo podera participar da
reuniao;
V —em caso de decisio pela adverténcia por escrito ou suspensao temporaria dos direitos, o Conselho
Fiscal devera encaminhar a decis&o por escrito ao associado.

VI — em caso de decisdo pela exclusdo, os procedimentos consistem em:
a) atendido o disposto nos incisos |, Il, Il e IV do presente Artigo, o associado sera informado dos fatos

a ele imputados por meio de notificagdo extrajudicial, encaminhada pelo Conselho Fiscal, para que
apresente sua defesa por escrito, no prazo de até 10 (dez) dias corridos a contar do recebimento da

notificacao;
b) apds o decurso de prazo, independente da apresentacdo de defesa, o caso sera decidido em
conformidade com o Inciso IV do presente Artigo e, mantida a pena de exclusdo, o associado devera

ser notificado por escrito.
C) cabera ao associado o direito a recurso, para tanto, devera se manifestar por escrito ao Conselho

Fiscal, no prazo de até 03 (trés) dias corridos a contar da data do recebimento da notificacdo,
solicitando que o seu caso seja objeto de deliberagdo em ultima instancia em Assembleia Geral

Extraordinaria.
d) o Conselho Fiscal tera o prazo de até 30 (trinta) dias corridos para convocar a Assembleia Geral

Extraordinaria, onde a forma de decisdo sera por voto secreto, com aprovacao por 2/3 (dois tercos)
dos associados presentes.

Paragrafo unico. Uma vez excluido, por qualquer que seja o motivo, o associado ndo tera o direito de
pleitear iIndeniza¢cao ou compensacao de qualquer natureza, seja a que titulo for.

Art 24 O associado que parar de frequentar as atividades e deixar de pagar 03 (trés) parcelas
consecutivas da anuidade sem apresentar justa causa, tera os seus direitos suspensos

automaticamente ate que regulanze a sua situacao junto ao Conselho Diretor.

Capitulo I '
Da Constituicao e Funcionamento dos Orgaos Deliberativos

Art. 25 Para a sua administracao, o Instituto Salvador sera composta pelos seguintes 6rgaos:
| — Assembleia Geral Ordinaria e Assembleia Geral Extraordinaria;

|| = Conselho Diretor:
Il — Conselho Fiscal;

Paragrafo unico. Os diretores, conselheiros, associados, instituidores, benfeitores ou equivalentes, nao

perceberdao remuneracao, vantagens ou beneficios, direta ou indiretamente, por qualquer forma ou
titulo, em fungdo das competéncias ou atividades que lhes sejam atribuidas pelos respectivos atos

constitutivos ou estatuto social. :
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Art. 26 Todas as reunides, deliberacbes e votacdes poderdo ser feitas virtualmente, e o sistema de

deliberacdo remota garante os direitos de voz e de voto 2 quem os tem em reuniao ou assemblela
presencial

Art. 27 A estrutura administrativa e operacional do Instituto Salvador sera dimensionadas de acordo
com o volume de programas, projetos e servicos em desenvolvimento.

Art 28. No desenvolvimento de atividades especificas, o Instituto Salvador podera consutuir
departamentos

Art 2,9‘ A convocacao dos orgdos deliberativos podera ser realizada por 1/5 (um quinto) dos
associados em pleno gozo de seus direitos.

Secao |
Das Assembleias

Art. 30. A Assembleia Geral Ordinaria e a Assembleia Geral Extraordinaria sdo 0s 6rgaos supremaos
de decisao do Instituto Salvador.

Paragrafo unico. Nao sera permitido o voto por procuracao em assembleias.

Art. 31 A Assemblela Geral Ordinaria devera acontecer até o més de marc¢o de cada ano.

OAS JURIDACA DF 0T Rutig
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Art. 32. Compete a Assembleia Geral Ordinaria:

| — aprovar e propor planos de trabalho;

Il — aprovar relatérios de atividades;

lll - aprovar receitas e despesas;

I\ — aprovar contas e balancos;

V — discutir assuntos referentes a bens e patriménios,
VI - aprovar e alterar o Regimento Interno,

VIl - outros assuntos de relevancia. s |
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Paragrafo tinico. A forma de deliberagéo da pauta de uma Assembleia Geral Ordinaria sera através de  °
voto aberto, com aprovacao por 2/3 (dois tercos) dos associados presentes.

Art 33. A Assembleia Geral Extraordinaria podera se reunir quantas vezes forem necessarias, sempre
que o assunto for de interesse do Instituto Salvador.

Art. 34. Compete a Assembleia Geral Extraordinaria.
| — alterar e reformar o presente estatuto,

|| — excluir associados,

lIl — destituir administradores,

|V — dissolver o Instituto Salvador;
V — eleger membros do Conselho Diretor e do Conselho Fiscal,

V| — aprovar e propor planos de trabalho;
VIl — aprovar relatorios de atividades;
VIl - aprovar receitas e despesas,

IX — aprovar contas e balancos,
X — discutir assuntos referentes a bens e patriménios,

Xl - aprovar e alterar o Regimento Interno,
XII - outros assuntos de relevancia.
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§ 1° As deliberagdes dos incisos | 11 1l e IV s6 poderdo acontecer em Assembleia Geral Extraordinana
especialmente convocada para cada fim

§ 2° A forma de deliberagdo da pauta de uma Assembleia Geral Extraordinaria, com exce¢éo dos
incisos |l e lll, sera através de voto aberto. com aprovacdo por 2/3 (dois tergos) dos associados
presentes

Art. 35 Uma Assembleia Geral podera ser convocada:
| — pelo Conselho Diretor:

Il - pelo Conselho Fiscal:
Il = por um quinto (1/5) dos associados em pleno gozo dos seus direitos. % ~

‘g
Art. 36 A convocacao de uma Assembleia Geral podera ser através de uma das seguintes formas: I
| — edital de convocacéo afixado na sede, com antecedéncia minima de 07 (sete) dias corridos da data £ et
estipulada para a realizacdo da Assembleia Geral: ﬁ 2
Il — e-mail ou mensagem eletrénica aos associados, com antecedéncia minima de 07 (sete) dias = =
corridos da data estipulada para a realizacdo da Assembleia Geral, « £ §
Il - edital de convocagéo publicado em jornal impresso com circulag&o no municipio sede do Instituto  ~
Salvador, com antecedéncia minima de 07 (sete) dias corridos da data estipulada para a realizagcao = %
da Assembleia Geral. :
Art. 37. O Edital de Convocacao de uma Assembleia Geral devera conter: 2 |
| — data;
Il - horano, ?
lll - endereco completo, Aol
I\VV - quérum para a instalacao, |
V - pauta

Paragrafo unico. Uma Assembleia Geral s6 podera deliberar sobre assuntos escritos de forma explicita
no edital de convocacgao.

Art. 38. O quorum para a instalacéo de uma Assembleia Geral devera ser da seguinte forma:

| — em primeira chamada, com maioria absoluta dos associados;
Il — nas chamadas seguintes, a cada 15 (quinze) minutos apos a primeira, ate se obter o numero

minimo de 08 (oito) associados.

Art 39 A sessdo de uma Assembleia Geral s6 podera ser prorrogada para outra data e horario atraves
de nova convocacao por edital

Secao |l
Do Conselho Diretor

Art 40 O Conselho Diretor € constituido por 04 (quatro) membros, eleitos entre os associados
fundadores e efetivos, para um mandato de 04 (quatro) anos e com direito a reeleicdes para 0s

seguintes cargos.
| — Presidente,

Il — Tesoureiro,

Ill — Secretario,
IV — Suplente

Art 41 Compete ao Conselho Diretor
| — representar e administrar o Instituto §alvador,

|l = convocar assembleias,;




Il - contratar pessoas fisicas e juridicas e demitir funcionarios.

IV — propor e elaborar planos de trabalho, programas. projetos e servicos,
V — receber e emitir documentos

Art. 42 Compete ao Presidente
| - representar e responder pelo Instituto Salvador,;

Il — administrar o Instituto Salvador em conjunto com os demais membros do conselho,

Il = convocar e presidir reunides e assembleias;

IV - abr.lr, manter, encerrar contas bancarias e assinar cheques em conjunto com o Tesoureliro,

V - assinar contratos, convénios, termos de parceria, termos de colaboracéo, termos de fomento,

, acordos de cooperagdo, documentos, notificagées, cartas, oficios, requerimentos, recebimentos e
demais documentos legais:

VI - propor planos de trabalho. programas, projetos e servicos;
VIl - responder ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente pela gestao do Instituto Salvador.

g & VYGE i

Paragrafo Unico: O Presidente do Conselho Diretor podera realizar movimentagdes financeiras,

transferéncias, pagar despesas e controlar receitas por meio de aplicativos bancarios e sites oficiais

de bancos onde o Instituto Salvador tiver conta, para tanto, obriga-se a encaminhar mensalmente
exiratos Impressos ou por meio digital ao Conselho Fiscal

Art. 43. Compete ao Tesoureiro:

| — organizar, manter copias e encaminhar documentos contabeis, fiscais e informacdes para os
registros da contabilidade:

Il — abrir, manter, encerrar contas bancarias e assinar cheques em conjunto com o Presidente:

Il — apresentar os relatérios financeiros, contas, balancetes e o balanco anual em reunides e
assembleias;

IV — substituir o Presidente nas suas faltas e impedimentos.
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Art. 44 Compete ao Secretario: \_)
| — secretariar reuniées e assembleias; :
Il — receber, informar e arquivar documentos e correspondéncias; p%
[l — manter sob sua responsabilidade os livros de reunides e assembleias:
IV — substituir o Tesoureiro nas suas faltas e impedimentos,

Art. 45 Compete ao Suplente, auxiliar o Secretario no desenvolvimento de suas funcdes e substitui-lo
nas suas faltas e iImpedimentos.

Paragrafo unico. O Suplente podera participar das reunides do Conselho Diretor, mesmo com a
presenca do Secretario e, nessa condi¢gdo, com direito a voz, mas sem direito a voto.

I
fi s tet

| Art. 46. O Conselho Diretor se reunira mensalmente e extraordinariamente quantas vezes forem
“ necessarias, sempre que o assunto for de interesse do Instituto Salvador.

§ 1° As reunides so terdo inicio com a presenca da maioria absoluta de seus membros.

§ 2° Com excecgao dos casos de exclusao de associados e destituicdo de administradores, a forma de
deliberacdo das pautas sera por meio de voto aberto, com aprovacao por maioria simples dos
presentes.

§ 3° Todos os membros do conselho poderao participar das reunides, com exce¢do dos casos de
aplicacao de penas a associados ou destjtuicdao de administradores, onde um membro esteja sub
judice. | '

Secao Il
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Do Conselho Fiscal

Art. 47 O Conselho Fiscal € composto por 04 (Quatro) membros eleitos eleitos entre os associados

fundadores e efetivos, para um mandato de 04 (quatro) anos e com direito a reeleicoes para 0S
seguintes cargos:

| — 1° Titular; T
Il - 2° Titular; ~
Hl — 3° Titular:
IV — Suplente.

1

AR WIRIMNCAITE F

Art. 48 Compete ao Conselho Fiscal

| — convocar e presidir reunides e assembleias:

Il - manifestar-se sobre alienacio e venda de bens e patriménios;

Il - fiscalizar e emitir parecer sobre os atos do Conselho Diretor:

IV — fiscalizar e emitir parecer sobre a conduta de associados e administradores,

V — fiscalizar e emitir parecer sobre planos de trabalho, programas, projetos e servigos,

VI - fiscalizar, aprovar e emitir parecer sobre prestacdo de contas contas; ,

VIl — analisar e emitir parecer sobre solicitacdo de impugnacao de chapas candidatas no processo |
l_

PROYOCOLD

O O UMENTOS CIVIL BXE PESSO

eletivo.

VIl - fiscalizar e opinar sobre os relatorios de desempenho financeiro, contabil e sobre as operagoes
patrimoniais realizadas. Vi

Paragrafo unico. Uma Assembleia Geral convocada pelo Conselho Fiscal, sera presidida e
secretariada pelos seus membros.

Art. 49. Compete ao 1° Titular:

| — representar o Conselho Fiscal perante todos os érgaos do Instituto Salvador ou externamente.
Il — convocar e presidir reuniées e assembleias,

[l - assinar documentos e pareceres do Conselho Fiscal,

Art. 50. Compete ao 2° Titular:

| — Auxihar o 1° Titular no desenvolvimento das suas fungoes;

Il - substituir o 1° Titular nas suas faltas e impedimentos,

Ill - secretariar reunioes e assembleias;

I\VV — manter sob sua responsabilidade os livros e documentos do Conselho Fiscal

Art 51 Compete ao 3° Titular, auxiliar o 2° Titular nas suas fungdes e substitui-lo nas suas faltas e
impedimentos.

Art. 52 Compete ao Suplente, auxiliar o 3° Titular e substitui-lo nas suas faltas e mpedimentos.

Paragrafo unico. O Suplente podera participar das reunides do Conselho Fiscal, mesmo com a
presenca do 3° Titular e, nessa condigao, com direito a voz, mas sem direito a voto.

At 53 O Conselho Fiscal podera criar comissdes de sindicancias e solicitar o apoio tecnico de
profissionais qualificados para a emissao de parecer e tomada de decisodes.

Art 54 O Conselho Fiscal podera contratar servicos externos de pessoas fisicas e juridicas para
realizar auditorias e fornecer relatérios de avaliagao tecnica.

Art 55 O Conselho Fiscal se reunira ordinariamente a cada 03 (trés) meses e extraordinanamente
quantas vezes forem necessarias, sempre qug 0s assuntos forem de interesse do Instituto Salvador.
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eNtos para as reyniges do Conselho Fiscal obedecerdo aos mesmos
. do Artigo 46 do presente estatuto

Capitulo IV
Do Processo Eletivo
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aos associados efetivos: i
IV - caso n3 . o
fundadores 2?1 Z?gtriilaosa ap;escejnte:gao ce chapas concorentes e nem se apresentem candidatos )
| Individuaimente para os cargos. poder3 - . 2%k
associados contribuintes gos, poderéo ser eleitos exclusivamente os = |

Art. 60. A posse dos mem -
~ : embros do Conselho Diretor e d | -

. o0 Conselho Fis
Assembleia Geral onde ocorrer a eleicgo. e eflos coomens, i

Capitulo V
Da Vacancia, Afastamento, Rentncia e Destituicdo de Administradores

membro.

Art. 62. O membro de um dos conselhos que se candidatar a um cargo publico eletivo, devera se
afastar do cargo que ocupa por um periodo de antecedéncia a data da eleicao, similar éos critérios
determinados aos funcionarios publicos concursados, em conformidade com as’legislagc‘ies vigentes
e, caso seja eleito, devera solicitar a sua renuncia em até 30 (trinta) dias corridos apés a data estipulada

para o termino do seu afastamento.

§ 1° A solicitacdo de afastamento e/ou rentincia devera ser feita por escrito ao Conselho Diretor

o . |
§ 2° Sempre que ocorrer um afastamento, o Conselho Diretor terd o prazo de até 30 (trinta) dias
corridos para convocar uma Assembleia Geral Extraordinaria para a eleicdo de um novo membro para

ocupar 0 cargo em vacancia.
§ 3" Caso o membro afastado seja eleito ao cargo publico eletivo, seu substituto eleito em Assembleia

Geral Extraordinaria sera automaticamente efetivado até o final do mandato em vigéncia




‘3/11

Low =

Art 63 Em caso de rentncia de membro de um dos conselhos, o Conselho Diretor tera o prazo de ate
30 (tnnta) dias corridos para convocar uma Assembleia Geral Extraordinarna para a eleicdo de um novo
membro para o cargo em vacancia

nselho Diretor

dente renunciante.
de até 30 (trinta)
0s membros

§ 1° O comunicado de renuncia devera ser feito através de carta por escnto ao Co
§ 2° Ocorrendo renuncia coletiva do Conselho Diretor e do Conselho Fiscal, o Presi
qualquer membro dos conselhos ou em Ultimo caso, qualquer associado, tera o prazo
dias corridos para convocar uma Assembleia Geral Extraordinaria para a elei¢éo de nov
para compor os conselhos e, caso ndo se apresente nenhum candidato aos cargos, devera ser
nomeada uma comissdo, composta por 04 (quatro) membros, que tera o prazo de até 30 dias corridos ¢
para convocar uma nova Assembleia Geral Extraordinaria para eleigao ou dissolucdo do Instituto ~J

Salvador. <

Art 64 A destituicdo de administradores sera determinada em Assembleia Geral Extraordiné(ia
convocada especificamente para esse fim, sendo admissivel somente havendo justa causa, assim
reconhecida em procedimento disciplinar quando ficar comprovado problemas de violagao do presente
estatuto, mau uso do nome ou danos financeiros e patrimoniais, caltinia ou difamagao de diretores e
associados. contrariar as decisbes das assembleias, desvio da ética e dos bons costumes, pratica de
atos ilicitos ou imorais, ocupar cargo ou funcdo incompativeis com as finalidades do Instituto Salvador
&

| — faltas de um membro do Conselho Diretor, sem apresentar justa causa, a 03 (trés) reunioes
consecutivas ou a 04 (quatro) reunides alternadas em um periodo de 01 (um) ano, a contar da data de

sua posse.
Il — faltas de um membro do Conselho Fiscal, sem apresentar justa causa, a 02 (duas) reunioes 1.

consecutivas ou a 03 (trés) reunides alternadas em um periodo de 01 (um) ano, a contar da data de
sua posse
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Art. 65 O processo para a destituigdo de um administrador consiste em:
| - constatado um problema, o Conselho Fiscal podera indicar uma Comissao de Sindicancia formada

por até 05 (cinco) membros, para analise da situagao e auxilia-lo na emissao de um parecer, para
tanto. devera convocar o membro sub judice e se houver, os demais envolvidos para serem ouvidos,
Il - o Conselho de Fiscal tera um prazo de 10 (dez) dias corridos para apresentar 0 parecer,

Il — a deliberacéo para a destituicdo ocorrera em reuniao conjunta entre Conselho Diretor e Conselho
Fiscal através de voto secreto e aprovacéo por 2/3 (dois tergos) dos membros presentes, sendo que,
o membro sub judice ndo podera participar da reuniao;

IV — em caso de decisdo pela destituicdo, os procedimentos consistem em:
a) atendido o disposto nos incisos |, Il e lll do presente Artigo, o associado sera informado dos fatos a

ele imputados por meio de notificagéo extrajudicial, encaminhada pelo Presidente do Conselho Fiscal,
para que apresente sua defesa por escrito no prazo de 10 (dez) dias corridos a contar do recebimento
da notificacao,

b) ap6s o decurso de prazo, independente da apresentacgéo de defesa, o Conselho Fiscal tera o prazo
de 15 (quinze) dias corridos para convocar a Assembleia Geral Extraordinaria, onde a forma de decisao

sera por voto secreto, com aprovagao por 2/3 (dois tergos) dos associados presentes e em pleno gozo

de seus direitos.
¢) uma vez destituido, por qualguer que seja 0 motivo, o administrador nao tera o direito de pleitear

indenizac&o ou compensacao de qualquer natureza, seja a que titulo for.
|

Paragrafo unico. Aprovada a destituig@o, o Conselho Diretor tera o prazo de ate 30 (trinta) dias corridos
para convocar uma nova Assembleia Geral Extraordinaria para a eleicao de um navo membro para

ocupar o cargo do administrador destituido.

Capitulo VI
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Das Fontes de Recursos e do Patrimonio

Art. 66. Constituem fontes de recursos do Instituto Salvador:
| — recursos de pessoas fisicas e juridicas;
Il - recursos publicos e privados:;

lil - recursos nacionais e internacionais (estrangeiros): -~
IV — financiamentos internos e externos; il
V — contnbui¢des associativas: (o |

VI - renuncias e incentivos fiscais:
VIl - patrocinios e doacdes:

VIl — auxilios e contribuicdes:

IX — subvencées;

X — repasses.

Xl — contratos;

XIl — prestacéo de servicos;

Xl - convénios;

XIV — termos de colaboracao;

XV - termos de fomento;

XVI — acordos de cooperacao; . el -
XVII — termos de parcerias; &
XVIII - taxas de administracao; o
XIX - taxas de gestao; l
XX — rendas em seu favor constituidas por terceiros;

XX| - rendimentos de iméveis proprios ou de terceiros;

XXIl — receitas sobre direitos autorais e de producdo de materiais promocionais;

XXIll - bilheterias de eventos;
XXIV — juros bancarios, antecipacao de receitas de produgao e outras receitas financeiras;

XXV - usufrutos que lhe forem conferidos;
XXVI| - resultado de sorteios, lelldes e concursos;
XXVIl — resultados de quotas de participacao,

XXVIII - legados,
XX1X - apoio, publicidade ou gestédo de plataforma de visibilidade, blogs e sites;

XXX - monetizacdo de redes sociais.

WL

FROTU

MENTOS CIVHL DE W

P DOC L

LI W

Art. 67. O patriménio da Instituto Salvador sera constituido de bens moveis e imoveis.

Art. 68 O patriménio que o Instituto Salvador receber por doagao, legado ou aquisi¢cao, livres e
desembaracados de 6nus, serdo constituidos de bens identificados em escritura publica.

Art. 69. O Instituto Salvador aplicara suas receitas, rendas, rendimentos, recursos e eventual
superavit apurados em suas demonstragées contabeis integralmente no territorio nacional, na
manutencéo e no desenvolvimento de seus objetivos institucionais.

Art. 70. As subvencées e doacgdes recebidas serdo aplicadas nas finalidades a que estejam vinculadas.

Art. 71 A contratacdo de empréstimos financeiros contraidos de bancos ou atraves de particulares e
que venham a agravar o 6nus sobre o patriménio do Instituto Salvador, dependerao da aprovacao

conjunta do Conselho Diretor e Conselho Fiscal

| Art. 72. O Instituto Salvador podera constituir fundos, como Fundo de Apoio Social, Fundo de
Investimento, Fundo de Reserva, Fundo do Trabalhador, e dgmais fundos regulamentados na sua

criacao.
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Capitulo VI :
Dos Livros | ; |
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Art '73 O Instituto Salvador mantera os seguintes livros .'
| - livros de atas das reunides e assemblelas: ;
Il - livros de presencas das reunidoes e assembleias: :

Il - livros fiscais e contabeis:
IV — demais livros exigidos pelas legislacdes

Art. 74 Os livros poderao ser confeccionados em folhas soltas, digitalizadas e numeradas.

Capitulo VI
Da Prestacao de Contas

)

Art. 75. O exercicio financeiro e fiscal do Instituto Salvador coincidird com o ano civil.

Art. 76. As contas deverao ser encaminhadas pelo Conselho Diretor ao Conselho Fiscal que emitira
parecer a ser apresentado para a homologacao em Assembléia Geral.

Art. 77. Para a prestacdo de contas do Instituto Salvador, fica determinado;

| — escrituragdo observando os principios fundamentais de contabilidade e das Normas Brasileiras de
Contabilidade;

Il - dar publicidade ao relatério de atividades e demonstracdes financeiras, incluidas as certidées
negativas de debitos com a Previdéncia Social e com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico —
FGTS, colocando-os a disposicdo para exame de qualquer cidad3o;

Il - realizac&o de auditoria, inclusive por auditores externos independentes se for o caso, da aplicacéo
dos eventuais recursos publicos, conforme previsto em lei;

IV - a prestacao de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebida pelo Instituto
Salvador, sera realizada conforme determinado no Paragrafo Unico, do Artigo 70 da Constituicdo

Federal:

Capitulo IX
Das Disposicoes Gerais

Art. 78 Fica permitido a possibilidade de instituir remuneracdo para os dirigentes que atuem
efetivamente na gestdo executiva e para aqueles que a ela prestam servigcos especificos, respeitados.
em ambos o0s casos os valores praticados no mercado, na regiao correspondente a sua area de

atuacao.

Art. 79. Para a dissolucao do Instituto Salvador, o processo consiste em:
| — devera ser convocada pela imprensa local uma Assembleia Geral Extraordinaria especialmente

para a dissolucdo, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias corridos,
Il - a deliberacdo ocorrera por voto aberto, com aprovacao por 2/3 (dois tercos) dos associados

presentes e em pleno gozo de seus direitos;
Il - em caso de dissolucdo ou extingdo, o Instituto Salvador destinara o seu eventual patriménio

liquido para entidade e organizagdo congénere ou em sua falta a entidade publica.
Art. 80 O Instituto Salvador tera um Regimento Interno que disciplinara o seu funcionamento.

Art. 81. O presente estatuto podera ser alterado ou reformado total ou parcialmente a qualquer tempo,
de acordo com decisdo da Assembleia Geral Extraordinaria especialmente convocada para esse fim.
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