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RAZAQ SOCIAL INSTITUTO SOCIAL PROJETAR

CNP: SEDE 15.724.364/0001-91 ' INSC. MUNICIPAL  ISENTO

ENDERECO DA SEDE RUA NOBURO NONAKA, 230 JARDIM SANTA LlDIA

TELEFONE: (11) 4386-1581/(11) 95913-4576 SITE: www.institutosocialprojetar.org.br
E-MAIL: institutoprojetar2017

NOME Edersan Almeida Martins

UNIDADE ESCOLAR

NOME FANTASIA  CRECHE PROJETAR

ENDEREGO RUA SANTANA DO MUNDAU, 769- CIDADE PARQUE ALVORADA
CNPI DA UNIDADE ESCOLAR  15.724.364/0003-53
TELEFONE (11}4386-1581 . EMAL institutoprojetarunidade2@gmail.com
DADOS BANCO : - ' " CONTA CORRENTE
BANCARICS: _ _ : ' :
AGENCGIA S CONTA POUPANGA

Atendimento na Modalidade £Educagdo Basica - Educagdo Infantii/Creche e Pré Escola

Somos uma Organizagiio da Sociedade Civit que trabalha com criancas ne Bairro Santa Lidia Guaruthos- SP. Auxiliamos criancas se
desenvolverem , par meio da criatividade e solidariedade, pois sabemos que a Educacdo Infantil é a base fundamentat na formago da
cidadania , no desenvolvimento escolar do aluno caracterizando os valores da sociedade. A nossa escola visa integrar a comunidade escolar e
local num processo educativo continuo, de forma cooperativa e participativa dentro dos principios de gestdo democratica valorizando a
idantidade pessoal e social das criangas, enveolvendo um aprendizado permanente da cidadania, Apresentar a realidade da demznda existente
¢ as caracteristicas da populdcio atendida. A instalagSo do UE, , visa contribuir com a cohéfrugﬁo identidade social e cultural das criangas,
fortalecer o trabalho integrado do cuidar e do educar, em uma acdio complernantar da familia e da comunidade.
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Matricudar 100% [cem poy cento}
das criancas, de acordo com o
nitmero de atendimento previsto
para a unidade escolar .

Efetivar as matriculas das criangas encaminhadas

pela Secretaria de Educagiio.

Através de consuita ao sistema da Rede Municipai de
Educacio.
0a100%

Acompanhar e tomar as devidas
providéncias para assegurar a
frequéncia de todas as criancas;

Afrequéncia das criangas seré acompanhada
através de registros préprios.

Consulta as anotacdes efetuadas nos Registros de Acdo Supervisora
realizada através de visitas "in loco” mensalmente.

Média Geral da Unidade Escolar

Baixa Frequencia

Alunos Frequentes

Garantir 100%{cem por cento) de
gratuidade no atendimento;

Em conformidade com as cidusulas do Termo
de Calaboragéc.

Registros em arquivos proprios da SE {se houver dentncia) além das
anotagOes efetuadas nos Registros de Agio Supervisora realizada
através de visitas “in loco” mensalmente.

Cumpriu

Nio Cumpriu

Garantir a limpeza a impeza,
higiene e organizagio de todos os
espacos para o pieno
funcionamento da unidade
escolar, 2 fim de assegurar um
ambiante de gualidade para as
criangas; .

A Organizag3o visa a limpeza e higiene
mantendo a conscientizagdo de todos &
funciondrios necessarios para a manutengdo dos
espacos, além de manutengdo periodica da
unidade escolar.

Registro fotogréfico em todas as visitas.
Oa 100%

Manter ¢ quadro de Fecursos
humanos previsto

Conforme hecessidade, de acordo com a legislagdo
especifica,

Régistrd durante as visitas periédicas, comparando com o Plano de
Trabalho. )
0a100%

Garantir a formacio continuada
dos profissionals de acordo com as
prapostas da S5E

A Organizagdo se compromete com a formagio
continuada de tedos os seus profissionais.

Acompanhameato das formagbes quando oferecidas pela SE e pela
prépria Instituicdo, através de reunibes com a equipe gestora da
unidade escolar,

Cumpriu

Nio Cumpriu

Manter organizada e atualizada
180% {cem por cento) da
docurentacio da Unidade
Edutacional, das criangas atendidas
e dos funcionarios.

A Di‘ganizagﬁo se’compromete a arguivar de
maneira adequada e de acordo com a legislagao
vigente toda a docurnentagdo de criancas e
funcionarios.

Conferencias durante as visitas periadicas.
Curnpriu |
Nio Cumpriu

Garantiv uma alimentagdo

saudavel, de qualidade e comboa
apresentacdio a 100% {cem por
cento) das criancas atendidas,
segundo ¢ disposto ro Programa de
Alimentagio Escolar {PNAE); ’

Em conformidade com as cidusulas do Termo de
Colabdragdo.’ D i

Ac'or'npanh'a'mento durante a3 visitas periddicas e, quando
necessaric, junto a equipe de Nutri¢do da SE.

Cumpriu -

Nio Cumpriu

Garantir condigbes, ambientes e
conservacia dos espagos
adequados para o hem-estare o
dasenvolvimento integral de
todas as criancas atendidas;

Manutengio periadica estrutural da unidade
escolar. )

Visitas perigdicas pela Supervisdo g, quando necessatio e pelo
menos 1 vez ao dno, visita da comissio especial de vistoria.
Cumpriu ’

Nio Cumpriu

implementar e manter
instrumentos de participagdo da
comunidade, garantindo
transparéncia nas agbes da Unidade
Educacional;

A Organizacio se compromete ern envaolver a
comunidade em suas atividades afim de
aproximar e fortalecer os vincules entre as
criancas as responsdveis e a escola,

Consufta 908 registros realizados pela unidade escolar, pesquisa de
satisfagio junto aos responsaveis, de forma anual.
Nota de 0.a 10.
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Proporcionar aprendizagens e A Organizag3o se compromete a seguir as

vivéncias enriguecedoras para diretrizes da Secretariz de Educagdo, afim de Projeto Politico Pedagdgico aprovado.
100% {cem por cento) das criancas garantir 100% do aprendizadc e proporcicnandc Clﬂmpriu ' :

matriculadas em consonancia com vivéncias enriguecedoras. Nao Cumpriu

as dirgtrizes da SE;

Planejamento da equipe gestora em conjunto com . .
j_ N ‘q pee ” 4 Acomipanhamento durante as visitas periddicas.
a equipe pedagdeica da unidade escolar, Cumpriu :

Nio Cumpriu

Garvantir a qualidade das atividades
com & para as criangas em
consandncia com as diretrizes da SE

Acompanhamento da aquisigdo de itens necessérios ao

A Organizagdo prestars contas de tedos 03 el -1 ok
atendimento aos aiunos durante as visitas periodicas.

recursas recebidos e onde os mesmos foram

Garantir a boa e regular aplicacdo

dos recursos recebidos, de acordo Cumprlu
com a Planitha de Aplicacio de aplicados através de Planithas e documentos Ndo Cumpriu
flecursas. comorobatérios. A analise das planithas serd realizada através da Divisdo Técnica de

Prestacdo de Contas.

BERCARIO § 120 ' . MATERNAL § 75 |

BERCARIO i 1 ESTAGIO [ 105 |

TOTAL VAGAS 300

Per capita RS eTA00 — RS 245,00 .

RS 2

: o
T 4.012,20 | Rezsse1220
BEL
A$ 115.800,00

7
£ = ik Beddint
RS 92.640,00 R$ 23.160,G¢ . RS 115.800,00

[Data  15/06/2023

Ar’é:j{\/u/iﬂ/é' 4

A¥Sinatura dé Presidente
~ Edersan Almeida Martins
RG -~ 30.713.538-X

PLANG DE TRABALHO
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TIMBRE

Salarios| RS 110.468,00 | RS 1.436.084,00
Beneficios| RS 8.517,96 | RS 102.215,52
Encargos Trabathistas| RS 39.216,14 | RS 09.809,82

TR

23.827

B85

G SRR S
Agual RS 3.000,00 | RS . 36.000,00
Luz} RS 2.000,00 | RS 24.000,00
Gas| RS 1.500,060 [ RS~ 18.000,00
Material Pedagdgicol RS -12.000,00 | RS - 144.000,00
Material de limpezal RS . 14.000,00 § RS 168.000,00
_ Telefone! R$. - .300,00 { RS . .. 3.500,00
e s  Contabilidade] RS 5.706,00 { RS~ 68.472,00
. Pequenas Manutengdes da unidade RS 11.063,95 | RS - 132.767,40

Aluguel
PTU

siibsid Valores Previstos
Qualificagdo de Récursos Humanos RS 50.000,00 -
Auxilio no Pagamento de férias e 13¢ RG0,00 - -
Execugio de Melhorias na Unidade Escolar - RS 65.280,00
Aquisicio de Material Pedagdgico x RS 70.000,00
Aguisicdo de bens permanentes

Data 15/06/2023 ' ' .
. . ¥y "E £
/éj}' Q/\/L"
fssindTura do Presidente

. Edersan Almeida Martins
R&G 30.713.538X ' :

PLANG DE TRABALHO
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INSTITUTO

Entidade Parceira: INSTITUTO SOCIAL PROJETAR
Unidade: 2 . _
Endereco: AVENIDA SANTANA DO MANDALU, 769

Telefone:

'1195913-4576

A 8 1
} B 8 1
1 27 TERREQ Bi/BHA C 8 1
A 8 1
B 8 1
2 27 "TERREO Bi/BIB C 8 1
A 3 1
B 8 1
3 27 TERREOD BI/BHC C 8 1
A 8 . 1
B 8 1
4 27 TERREQ BI/BID C 8 1
: CA 3 1
_ B 8 1
5 27 ~ TERRED BI/BHE C . 8 1
_ A 15 1
6 32 . SUPERIOR ESTAGIO I/l A B 15 1
_ S A 15 i
7 32 _SUPERICR ESTAGIO I/ B B 15 1
; . A 15 1
7 32 SUPERIOR ESTAGIO I/li C B 15 1
o : . A 15 1
7 32 _ SUPERIOR ESTAGIC /i D B 15 1
. _ R A 15 1
10 32 - SUPERIOR MATERNALA B 15 1
11 16 SUPERIOR MATERNAL B A 15 1
12 ' 16 SUPERIOR MATERNALC A 15 1
O “TVOLANTES 3
_ o - |PROFESSORES 27
: Data ﬁ [ ;”; O Z ; \2(}' 74 '
1 I
B |
. Assinatura da Dirgf0ga-da unidade escolar
&Py\i .
Assi o'Presidente




TINSTITUTO

INSTITUTO SOCIAL
~ PROJETAR

CNPJ: 157243640001-91

Endereco. Avenida
Santana do Mundag,
769. CEP: 07242-190. .

PROJETAR

BRINQUEDOS PARQUE -

i
MOVEIS E EQUIPAMENTOS PARA -
COZINHA, LACTARIO E SALA DE AUM,

VERBA DE IMPLANTACAO:

RS 100.000,00

o o A3% .

LACTARIO, HIGIENE, ELETRICO,
INFORMATICA, HIDRAULICA, |

RECREACAO. - .~

MATERIAL DE COPA, COZINHA, -

- [ESCRITORIO, TINTA, DIDATICO, AVCE,
PEDAGOGICO E BRINQUEDOS DE

‘RS N 132-1.506,_@0_-5 2 '_ i

20/

=" Nome do Presidente -

RG.: 30.713.538-X
CPF..268.574.238-73

15 de junho de 2023




ORGANIZACAO INSTITUTO SOCIAL PROJETAR -

UNIDADE | 2 _ :
ENDERECO ' : . AVENIDA SANTANA DO MUNDAU, 769 - PARQUE ALVORADA

[CONTRATO DE L¢ LOCACAO / RETIRADA | 02/05/2623 A 15/05/2023
DA CHAVE DO IMOVEL

SALAS DE AULA
SALA DE PROFESSORES
SECRETARIA
DIRETORIA
LACTARIO

. |SOLARIO

- JALMOXARIFADO

. DML

' PINTU RA DE SALAS

- 16/05/2023 A 31/05/2023 - 60%

'INSTALACAO{AMPADAS | oyosr023a15/06/2023 | 20%
INSTALACAO TOMADAS o - 2 ER

_TOTAL COMi KIDO/EXECUTADO| - 80%

PERMANENTES COZINHA
PERMANENTES SALA DE AULA
PERMANENTES SALA PROFESSORES
PERMANENTES COZINHA PARQUE =

PERMANENTES LACATARIO , .
~ " IPERMANENTES SECRETARIA APOS RECEBIMENTO DA 0%
(o}

[PERMANENTES DIRETORIA - | IMPLANTAGAO 20 DIAS
UTENSILIOS COZINHA ' ' '

UTENSILIOS BANHEIROS

UTENSILIOS SALA DE AULA _

UTENSILIOS SALA DOS PROFESSORES

MATERIAL DIDATICO"

MATERIAL LIMPEZA

EM MEDIA 20 DIAS APOS O RECEBIMENTO DA IMPLANTACAO _
PREVISAO DE ENICIO DE ATENDIMENTO MES 07/2023

| Edema/_Aéie'ida Martins

) Prési'dedté D




