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! ASSOCIAGAO E CLUBE DE MAES DO PQ. SANTOS DUMONT - UNIDADE |
CNPJ.: 02.189.705/0002-05
acmunidadel@gmail.com
A (11) 2469-0252

ADITIVO AO PLANO DE TRABALHO (Art. 57 da Lei Federal n 2 13.019/2014) - adequagdes de metas e repasses
financeiros, quando do retorno as atividades escolares presenciais, em conformidade com o Decreto Municipal n?
37.456/2020, publicado na edi¢éo do Didrio Oficial do Municipio em 15/12/2020.

Entidade Parceira: Associagdo e Clube de M3es do Parque Santos Dumont

CNPJ: 02.189.705/0001-24

\ Termo de Colaboragdo n? 18124/2018 P.A.n238.658/2018
Endereco da Sede: Rua Kétial 18 Jardim Bananal

Endereco da Unidade Escolar: Rua Oswaldo de Oliveira Alves, 75 Pg. Santos Dumont

CNPJ da Unidade Escolar: 02.189.705/0002-058

Presidente: Marcos Cesar Marquese

Objeto:

Cooperagdo técnica e financeira visando disciplinar os esforgos conjuntos a serem realizados pelo Municipio e pela
Instituicéo, para o desenvolvimento complementar da educagdo publica e gratuita prestada pela Rede Municipal de
Guarulhos, na modalidade Educagéo Basica - Educacdo Infantil/Creche.

Justificativa:

Considerando o Decreto Municipal n? 37.456/2020, que estabelece a retomada das atividades escolares presenciais
no Municipio de Guarulhos, em especial o artigo 1°: “ A partir do dia 11 de janeiro de 2021, as unidades escolares da rede parceira
e privada da Rede Municipal de Educacio, bem como as unidades da Rede Estadual de Sio Paulo no Municipio, poderdo exercer atividades
escolares de forma voluntaria e facultativa para os alunos devidamente matriculados nestas unidades.”, com a retomada das atividacles
escolares de forma presencial, de acordo com as normas de salde e seguranca, em conformidade com o artigo 57 da
Lei Federal n°13.019/2014: “ O plano de trabalho da parceria podera ser revisto para alteragéo de valores ou de metas,
mediante termo aditivo ou por apostila ao plano de trabalho original.” e com o intuito da continuidade da execucéo da
parceria formalizada com esta Secretaria de Educagdo, através do Termo de Colaboracdo n2 18124/2018, garantindo
0 acompanhamento do desenvolvimento dos nossos alunos, apresentamos a readequacdo das metas a serem
cumpridas e dos valores a serem repassados, para atendimento ao objeto do presente Termo de Colaboragdo
(conforme descrito acima).
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Metas:

Publico-Alvo —Previsdo:__

105 Criangas,

sendo 0 bergario e 105 maternal.

Meta

Forma de Execucdo

Parametros para afericdo

Matricular 100% (cem por cento) das
criancas, de acordo com o ntimero de
atendimento previsto para a unidade escolar

Efetivar as matriculas das criancas
encaminhadas pela Secretaria de Educacdo.

Através de consulta ao sistema
da Rede Municipal de Educacao.
0 a100%

Acompanhar e tomar as devidas providéncias
para assegurar a frequéncia de todas as
criangas;

A frequéncia das criancas sera
acompanhada através de registros proprios.

Consulta as anotagBes efetuadas
nos Registros de Acdo
Supervisora realizada através de
visitas “in loco” mensalmente.
Média Geral da Unidade Escolar
Baixa Frequencia

Alunos Frequentes

Garantir 100%(cem por cento) de gratuidade
no atendimento;

Em conformidade com as clausulas do
Termo de Colaboracgdo.

Registros em arquivos proprios
da SE (se houver dentincia) além
das anotagses efetuadas nos
Registros de Acdo Supervisora
realizada através de visitas “in
loco” mensalmente.

Cumpriu

Nao Cumpriu

Garantir a limpeza a limpeza, higiene e
organizagdo de todos os espagos para o
pleno funcionamento da unidade escolar, a
fim de assegurar um ambiente de qualidade
para as criangas;

A Organizacdo visa a limpeza e higiene
mantendo a conscientizagdo de todos e
funcionarios necessarios para a manutencio
dos espacos, além de manutencdo periddica
da unidade escolar.

Registro fotografico em todas as
visitas.
0 a100%

Manter o quadro de recursos humanos
previsto

Conforme necessidade, de acordo com a
legislagdo especifica.

Registro durante as visitas
periddicas, comparando com o
Plano de Trabalho.

0 a100%

Garantir a formagdo continuada dos
profissionais de acordo com as propostas da
SE

A Organizagdo se compromete com a
formacgdo continuada de todos os seus
profissionais.

Acompanhamento das
formagGes quando oferecidas
pela SE e pela propria
Instituicdo, através de reunides
com a equipe gestora da
unidade escolar.

Cumpriu

Ndo Cumpriu

Manter organizada e atualizada 100% (cem
por cento) da documentagao da Unidade
Educacional, das criangas atendidas e dos
funcionarios.

A Organizacdo se compromete a arquivar de
maneira adequada e de acordo com a
legislacdo vigente toda a documentacdo de
criangas e funcionarios.

Conferencias durante as visitas
periddicas.

Cumpriu

Nao Cumpriu

Garantir uma alimentacgdo saudavel, de
qualidade e com boa apresentagdo a 100%
(cem por cento) das criangas atendidas,
segundo o disposto no Programa de
Alimentagao Escolar (PNAE);

Em conformidade com as clausulas do
Termo de Colaboragdo.

Acompanhamento durante as
visitas periddicas e, quando
necessario, junto a equipe de
Nutri¢do da SE.

Cumpriu

N&ao Cumpriu

Rua Oswaldo de Oliveira Alves, 75 Jd. Bananal Pq. Santos Dumont CEP 07152-480 Guarulhos /SP
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Garantir condi¢gdes, ambientes e conservagdo
dos espagos adequados para o bem-estar e o
desenvolvimento integral de todas as
criangas atendidas;

Manutencgdo periddica estrutural da
unidade escolar.

Visitas periddicas pela
Supervisdo e, quando necessario
e pelo menos 1 vez ao ano, visita
da comiss&o especial de vistoria.
Cumpriu

N&o Cumpriu

Implementar e manter instrumentos de
participacdo da comunidade, garantindo
transparéncia nas a¢des da Unidade
Educacional;

A Organizagdo se compromete em envolver
a comunidade em suas atividades afim de
aproximar e fortalecer os vinculos entre as
criangas os responsaveis e a escola.

Consulta aos registros realizados
pela unidade escolar, pesquisa
de satisfagdo junto aos
responsaveis, de forma anual.
Nota de 0 a 10.

Proporcionar aprendizagens e vivéncias
enriquecedoras para 100% (cem por cento)
das criangas matriculadas em consonancia
com as diretrizes da SE;

A Organizagdo se compromete a seguir as
diretrizes da Secretaria de Educacdo, afim
de garantir 100% do aprendizado e
proporcionando vivéncias enriquecedoras.

Projeto Politico Pedagdgico
aprovado.

Cumpriu

Nao Cumpriu

Garantir a qualidade das atividades com e
para as criangas em consondancia com as
diretrizes da SE

Planejamento da equipe gestora em
conjunto com a equipe pedagdgica da
unidade escolar.

Acompanhamento durante as
visitas periddicas.

Cumpriu

Nao Cumpriu

Garantir a boa e regular aplicacdo dos
recursos recebidos, de acordo com a Planilha
de Aplicagdo de Recursos.

A Organizagdo prestara contas de todos os
recursos recebidos e onde os mesmos
foram aplicados através de Planilhas e
documentos comprobatérios.

Acompanhamento da aquisi¢do
de itens necessérios ao
atendimento aos alunos durante
as visitas periodicas.

Cumpriu

N3o Cumpriu

A analise das planilhas serd
realizada através da Divisdo
Técnica de Prestacdo de Contas.

OBSERVACAO: mensalmente sera elaborado, por esta entidade, um relatério de avaliagdo do cumprimento de metas,
com registros fotograficos e encaminhado para ciéncia e acompanhamento pela Comissdo de Monitoramento,

Fiscalizagdo e Avaliacdo das Parcerias.

m//)’\ é) W[M oA D

Assinatura do representante egal p\la instituicdo

Guarulhos 29 de janeiro de 2021
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(11) 2469-0252

Total de Despesas Mensal

TIPO DE DESPESA VALOR PREVISTO — R$ %
Recursos Humanos (folha de
pagamento e beneficios) 58.848,00 86,76%
Poupanga
8.979,90 13,24%

Custos Gerais (material de

higiene e limpeza, material

de escritdrio e

pedagdgico, pequenas manutengées,
concessiondrias, outros).

Aluguel de Imével + IPTU 3.526,15
/
TOTAL GERAL 71.354,05 & 100%
Abril e OQutubro.
TIPO DE DESPESA VALOR PREVISTO — RS %
Recursos Humanos (folha de : 7.994,97 11,79%

pagamento e beneficios)

Poupanga

Custos Gerais (material de
higiene e limpeza, 46.267,35 68,21%
material de escritorio e
pedagdgico, pequenas
manutengdes, concessiondrias,
outros).

Aluguel de Imdvel + IPTU

Aquisicdo de bens permanentes 13.565,58 20%

TOTAL GERAL 6782790 /| 100%

Anexos

1. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
2. QUADRO DE CLASSE E DOCENTE
3. QUADRO DE RECURSOS HUMANOS Data 29 de janeiro de 2021
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Assmatura do Presndet‘te
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ASSOCIACAO E CLUBE DE MAES DO PQ. SANTOS DUMONT - UNIDADE |
CNPJ.: 02.189.705/0002-05

acmunidadel@gmail.com

(11) 2469-0252

Anexo Il
Previsdo de Atendimento/Publico
Salan? | M2 e Atendimento proposto N@ Professores
Bergario Maternal | Agrupamento N° Criangas
1 16 0 A 16 1
2 20 0 B 20 2
3 25 0 C 25 2
4 21 0 D 21 2
5 12 0 E 12 1
6 1 0 F 11 1
7 0 0
. 8 0 0
9 0 0
10 0 0
11 0 0
12 0 0
13 0 0
14 0 0
01 0 0
5
16 0 0
1:7. 0 0
18 0 0
19 0 0
20 0 0
21 0 0
22 0 0
23 0 0
24 0 0
25 0 0
26 0 0
27 0 (¢]
28 0 0
29 0 0
30 0 0
TOTAL 105 9
VOLANTES 2
LEGENDA
Bercariol |
Bergario Il
Maternal
DATA 29 de janeiro de 2021
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ASSINATURA DO REPRESENTANTd LEGAL DA ORGANIZAGC
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ASSOCIAGAO E CLUBE DE MAES DO PQ. SANTOS DUMONT - UNIDADE |
CNPJ.: 02.189.705/0002-05

acmunidadel@gmail.com

(11) 2469-0252

ANEXO 11l

ASSOCIACAO CULTURAL XYZ

QUADRO DE DESPESAS COM RECURSOS HUMANOS

CARGA INSS PATRONAL - VALE PROVISAO -
FUNCIONARIO CARGO HORARIA REMUNERAGAO 26,5% TRANSPORTE FGTS - 8% PIS - 1% 21,57% CUSTO TOTAL
_|Aline de Almeida Santos Aux OP % |44 HORAS | RS 1.233,10 | RS 326,77 | RS 73,99 | RS 98,65 | RS 12,33 | RS 26598 | RS 2.010,82
~|Amanda Nascimento Alves Agent escolar |44 HORAS RS 1.506,00 | RS 399,09 | RS 90,36 | RS 12048 | RS 15,06 | RS 324,84 | RS 2.455,83
-{Cintia Pereira Fenando Professora -~ |44 HORAS | RS 2.240,26 | RS 59367 | RS 13441 RS 179,22 | RS 2240 | RS 483,22 | RS 3.653,19
Darliane Lais Santana |
Sacramento Professora”” |44 HORAS | RS  2.240,26 | RS 59367 | RS 13441 |RS 179,22 | RS 2240 | RS 48322 [R$ 3.653,19
Fernanda Marques Professora ” |44 HORAS | RS 2.240,26 | RS 59367 | RS 13441 RS 17922 RS 2240 [ RS 48322 [ RS 365319
.|Fernanda Navarro dos Santos Aux_Cozinha [44 HORAS | RS 1.233,10 | RS 326,77 | RS 73,99 | RS 98,65 | RS 12,33 | RS 26598 | RS  2.010,82
Giselle Ballini Rosa Professora ” 44 HORAS RS 2.240,26 | RS 593,67 | RS 13441 | RS 179,22 [ RS 22,40 | RS 48322 | RS 3.653,19
Gislaine da Conceigdo Pires de
Almeida Professora * |44 HORAS | RS 2.240,26 | RS 59367 | RS 13441 RS 179,22 |RS 22,40 | RS 48322 | RS 3.653,19
Jéssica Batista Fernades Professora /  [44 HORAS | RS 2.240,26 | RS 59367 | RS 13441 |RS 179,22 | RS 2240 [R$ 48322 [R$ 3.65319
|Karoline Soares Dantas Professora 44 HORAS | RS 2.240,00 | RS 593,60 | RS 13441 | RS 179,20 | RS 22,40 | RS 48317 | RS  3.652,78
" [Mara Roberta Santos da Silva
“|Silvera Professora /|44 HORAS | RS 2.240,26 | RS 59367 | RS 13441 | RS 179,22 | RS 22,40 | RS 48322 | R$  3.653,19
Marcielle Sousa Torres Aux Op ¢ |44 HORAS | RS 1.233,16 | RS 326,79 | RS 73,99 | RS 98,65 | RS 12,33 | RS 26599 | RS 2.01091
Margarete Santos de Almeida 4
Torres Professora |44 HORAS | R$ 2.240,26 | RS 593,67 | RS 13441 | RS 179,22 | RS 2240 | RS 48322 | R$  3.653,19
Mariana Torres de Santana
|Santos Diretora 44 HORAS | RS 3.458,60 | RS 916,53 | RS 20751 | RS 276,69 | RS 34,59 | RS 746,02 | R$ 5.639,93
; Ronaldo Morais Ass. Adm 7 |44 HORAS RS 3.242,30 | RS 859,21 | RS 194,53 | RS 259,38 | RS 32,42 | RS 699,36 | RS 5.287,21
Rosimeire de Paula Monteiro Professora © |44 HORAS | RS 2.240,26 | RS 59367 | RS 13441 |RS 179,22 | RS 2240 |R$ 48322 [ RS 3.653,19
/| Tatiana Carvalho da Cunha Cozinhaira 44 HORAS | RS 1.621,15 | RS 429,60 | RS 97,26 | RS 129,69 | RS 16,21 | RS 349,68 | RS  2.643,60
A Thais Lorayne Souza Pereira Professora / |44 HORAS RS 2.240,26 | RS 59367 | RS 13441 | RS 179,22 | R$ 2240 [ RS 48322 | RS 3.653,19
A contratar Aux. ADM  ~ |45 HORAS | RS 1.700,00 | RS 450,50 | RS - RS 136,00 RS 17,00 | RS 366,69 | RS 2.670,19
TOTAL R$ 39.870,01 RS 10.56555 RS 2.290,14 R$ 3.189,60 RS 398,70 RS 8.599,96 RS 64.91396
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ASSINATURA DO REPRESENTANTE LEGAL DA RGANIZACAO

GUARULHOS, 29 DE JANEIRO DE 2021.



