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OPERATIVNI PLAN DOOMSZŽ ZA 2025. GODINU 
 
 
 
 
Planirani razvoj Društva oboljelih od multiple skleroze zadarske županije 
(DOOMSZŽ) za razdoblje od 01.01.2025. do 31.12.2025. godine osigurati 
će se realizacijom navedenih ciljeva kroz slijedeće aktivnosti: 
 
 

1.​ Osiguravanje redovnog poslovanja DOOMSZŽ-a: 
 

-​ Financiranje zaposlenih djelatnika kroz projekte 
-​ Stvaranje uvjeta za uspješno provođenje aktualnih projekata i 

programa Društva 
-​ Praćenje i apliciranje na natječaje Ministarstava, EU fondova, 

zaklada i drugih ustanova i organizacija s ciljem poboljšanja 
kvalitete života oboljelih od MS 

-​ Prikupljanje donacija u materijalnim stvarima i novcu 
-​ Zalaganje za stvaranje potrebnih materijalnih i financijskih uvjeta za 

izgradnju, adaptaciju i opremanje objekata od zajedničkog interesa, 
namijenjenih smještaju, rehabilitaciji, rekreaciji i odmoru oboljelih 
od multiple skleroze 

-​ Educiranje članova radi što kvalitetnije provedbe projekata i 
programa Društva 

-​ Unaprijeđenje kompetencija i stručnih znanja zaposlenika 
sudjelovanjem na domaćim i međunarodnim edukacijama, 
seminarima i konferencijama 

-​ Povećanje broja zaposlenih 
-​ Uključivanje volontera u rad Društva 

 
 
 
 
2.​ Izvršavanje obveza prema Statutu DOOMSZŽ-a: 

 

mailto:doomszz@zd.t-com.hr


-​ Održati 4 sjednice Predsjedništva DOOMSZŽ-a u kalendarskoj godini 
-​ Održati godišnju Skupštinu 
-​ Održati Sjednicu Nadzornog odbora jedan puta godišnje, a po 

njihovoj vlastitoj prosudbi i više puta u godini 
-​ Više puta godišnje dati im na raspolaganje svu potrebnu financijsku 

dokumentaciju 
 

 
 

3.​  Neposredan rad sa članovima DOOMSZŽ-a: 
 

-​ Okupljanje članova Društva oboljelih od multiple skleroze zadarske 
županije radi ostvarivanja njihovih interesa i prava 

-​ Pružanje informacija oboljelima od MS i njihovim obiteljima o 
pravima OSI i načinima ostvarivanja istih 

-​ Uključivanje novih članova u Društvo 
-​ Organiziranje posjeta i obilazak djelomično pokretnih i nepokretnih 

članova 
-​ Organiziranje okupljanja i druženja članova u prostorijama Društva i 

po potrebi izvan njih 
-​ Promicanje inkluzivnog volonterstva 
-​ Promicanje aktivnog djelovanja Kluba mladih 

 
 
 

 
4.​ Kontinuirana provedba svih postojećih projekata i programa: 

 
-​ Doomszž je kroz Licencu ušlo u Registar Pružatelja socijalnih usluge 

Osobne asistencije, te na sebe preuzima pružanje iste za sve 
potrebite članove. 

-​  
-​  Nastavak financiranja institucionalne podrške od strane Nacionalne 

zaklade za razvoj civilnog društva kroz Temeljnu sustavnu 
Institucionalnu podršku 

-​ Uključivanje što većeg broja članova Društva u provedbu odobrenih 
projekata i programa kroz različite vrste aktivnosti (određene prema 
sposobnostima i mogućnostima članova) 

-​ Praćenje i apliciranje na natječaje Ministarstava, zaklada i drugih 
ustanova i organizacija s ciljem poboljšanja kvalitete života oboljelih 
od MS 

-​ Stvaranje uvjeta za uspješno provođenje aktualnih projekata i 
programa Društva 
 

 
 

5.​ Organizirati predavanja, radionice, tribine za članove i širu javnost: 
 



-​ Kreativne radionice-Pletenje i kukičanje-Punat u sridu 
-​ Održavanje Edukaciju za zaposlene(Osobne asistente i zaposlenike 

ureda) 
-​ Predavanja nutricionistice 
-​ Predavanja o prirodnoj kozmetici 
-​ Dogovaranje novih predavanja iz široke palete interesnih područja 

članova Društva 
-​ Putovanja i druženja članova unutar i van prostorija Društva 

 
 

6.​ Poticanje volonterstva 
 

-​ Uključivanje novih volontera u rad Društva 
-​ Održavanje postojećih volonterskih aktivnosti (masaža, pomoć u 

svakodnevnim aktivnostima, pisanje projekata, vođenje tjelovježbe, 
psihosocijalne usluge…) 

-​ Educiranje volontera o specifičnostima MS te odgovornostima i ulozi 
volontera 

-​ Promicanje inkluzivnog volonterstva 
 
 
 

7.​ Obilježavanje važnih datuma u godini: 
 

-​ Međunarodni dan osoba s invaliditetom 
-​ Međunarodni i Nacionalni dan MS 
-​ Sudjelovanje u obilježavanju drugih važnih datuma u suradnji s 

ostalim organizacijama civilnog društva 
 
 

 
8.​ Senzibilizacija javnosti o MS i radu DOOMSZŽ-a: 

 
-​ Distribuiranje brošura i letaka po medicinskim i drugim ustanovama 

kako bi se oboljeli upoznali s našim radom i pristupili članstvu u 
Društvu 

-​ Informiranje članova i javnosti putem sredstava javnog informiranja 
(radio, TV emisije, novine, internet portali…) 

-​ Organiziranje predavanja, seminara, okruglih stolova, raznih 
radionica za članove i širu javnost 

-​ Poticanje međusektorske suradnje 
 

 
 

9.​ Poticanje suradnje na lokalnoj i nacionalnoj razini 
 

-​ Aktivno sudjelovanje u programima, sjednicama Predsjedništva i 
Saveza Društava multiple skleroze Hrvatske 



-​ Koordiniranje i dogovaranje s krovnom MS organizacijom, Savezom 
društava multiple skleroze Hrvatske, radi ostvarivanja specifičnih 
prava osoba s MS, koja proizlaze iz njihovih specifičnosti 

-​ Sudjelovanje u radu i provedbi zajedničkih programa i projekata 
Saveza društava multiple skleroze Hrvatske ukoliko ih bude. 

-​ Sudjelovanje u projektima i/ili programima od zajedničkog interesa 
drugih udruga i udruga osoba s invaliditetom na zadarskom području 
ukoliko ih bude 

-​ Suradnja s ostalim udrugama oboljelih od MS i drugim udrugama 
osoba s invaliditetom radi unapređenja kvalitete življenja svih osoba 
s invaliditetom u RH 

-​ Suradnja s Gradskom i Županijskom upravom kao i sa socijalnim i 
zdravstvenim službama na zadarskom području 

-​ Organiziranje i poticanje suradnje s vladinim i nevladinom 
udrugama, ustanovama, sindikatima, fondacijama i zakladama i 
organizacijama koje podupiru rad Društva ili su od značaja za 
ostvarivanje ciljeva i djelatnosti Društva 

 
 
 
 
 
 
 
 

      Predsjednica DOOMSZŽ 
​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  IVANA MOFARDIN    
 
U Zadru, 23.09.2024.god 
 


