
 

Stenkitės išlaikyti 
tolygų ir tvarų tempą 

bei ritmą

Nuolatos skirkite 
dėmesį 

meistriškumui

Siekite paprastumo - 
maksimizuokite 

nereikalingų atlikti 
darbų kiekį

Pastoviai žavėkite 
savo klientus

Reguliariai siekite 
prasmingų rezultatų 

ir progreso

Kurkite produktus 
pasitelkdami 

motyvuotus, atsakingus 
žmones bei suteikite 

jiems laisvę mokytis ir 
būti sėkmingais

Bendraukite tiesiogiai, 
atvirai ir teikite 

pirmenybę gyvam 
bendravimui

Pagrindinis progreso 
rodiklis yra klientams 

sukurta vertė ir 
rezultatai

Vystykite mokymosi 
kultūrą, skaidriai 

dalinkitės informacija, 
įsivertinkite ir 

koreguokite elgesį

Kurkite vertę pasitelkdami 
tarpdisciplinines ir 

saviorganizuojančias 
komandas

Siekite nuolatinio 
pažinimo ir 

prisitaikymo į 
besikeičiančius 

vartotojų poreikius

Skatinkite verslo ir 
technologijų žmones 

dirbti kaip viena 
komanda


