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L’approche centrée sur le pouvoir d’agir (DPA)

La notion de pouvoir d’agir est plus que jamais au centre des questionnements des
professionnels du travail social confrontés a des situations complexes. On observe
cependant un glissement de I'intention de contribuer au développement d’un pouvoir d’agir
a une injonction de devoir agir. L'approche centrée sur le DPA-PC permet de développer une
pratique allégeant la charge des professionnels tout en prenant en compte les contraintes
existantes. Elle cible I'action sur ce qui est important et possible pour la personne en
fonction des enjeux de chacun.

Cette formation a pour but de sensibiliser les participants a cette approche afin d’envisager
des pistes d’actions enrichissant les modalités d’accompagnement. En se concentrant sur les
marges de manceuvre a disposition elle permet aux personnes accompagnées de s’affranchir
des obstacles entravant leur parcours.

e Intervenante:

Monique PINDARD-LANGLAT, Docteur en Langues et Cultures Régionales Option Psychologie
Inter culturelle. Psychothérapeute dans I’Approche Centrée sur la Personne

e Objectifs :
- Repérer et ajuster les postures professionnelles

- Identifier les 4 axes du cadre d’analyse de I'approche centrée sur le DPA pour élaborer
les modalités d’intervention et en évaluer les impacts.

- Définir une méthodologie de changement opérationnelle

e Contenus et déroulement de la formation :

La notion de pouvoir d’agir et les principes fondamentaux
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Du concept d’empowerment au développement du pouvoir d’agir
Fondements de I'approche

De « faire a la place de » a « permettre de faire »

Les postures professionnelles

Construire les pistes d’action en s’appuyant sur I'expériences des personnes
Les composantes structurelles

Les axes organisant I'approche centrée sur le DPA
Les acteurs en contexte
L'implication des personnes concernées dans la définition du probléme et des
solutions
La prise en compte du contexte d’application
L'introduction d’'une démarche conscientisante

Modalités pédagogiques

Ateliers d’expérimentation, travail en bindbme, analyse de problemes rencontrés
en place de solutions, études de cas, apports théoriques

Durée

21 heures de formation réparties en 3 jours de 7h

Taille du groupe

Groupe de 9 /12 ou 15 stagiaires. Travail par groupe de 3
Tarifs

22 euros / heure / stagiaire, soit 462 euros par stagiaire
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