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Seguridad Laboral y Prevención de Accidentes. 

 

Propósito. 

Este documento establece los lineamientos y objetivos del presente curso. En este curso, 

exploraremos los conceptos y prácticas de seguridad laboral y prevención de accidentes en el lugar 

de trabajo, con el objetivo de reducir el riesgo de accidentes y enfermedades laborales en la empresa. 

Objetivos.  

1. Comprender los conceptos básicos de seguridad laboral y prevención de accidentes. 

2. Identificar los riesgos y peligros en el lugar de trabajo. 

3. Aprender técnicas y estrategias para prevenir accidentes y enfermedades laborales. 

4. Desarrollar habilidades para investigar y analizar accidentes y enfermedades laborales. 

5. Implementar un programa de seguridad laboral y prevención de accidentes en la empresa. 

 

Módulo 1: Introducción a la Seguridad Laboral y Prevención de Accidentes. 

- Definición de seguridad laboral y prevención de accidentes. 

- Importancia de la seguridad laboral y prevención de accidentes en el lugar de trabajo. 

- Marco legal y normativo de la seguridad laboral y prevención de accidentes. 

 

Módulo 2: Identificación de Riesgos y Peligros en el Lugar de Trabajo. 

- Tipos de riesgos y peligros en el lugar de trabajo 

- Técnicas de identificación de riesgos y peligros 

- Herramientas de evaluación de riesgos y peligros 
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Módulo 3: Técnicas y Estrategias de Prevención de Accidentes y Enfermedades Laborales. 

- Técnicas de prevención de accidentes y enfermedades laborales 

- Estrategias de prevención de accidentes y enfermedades laborales 

- Herramientas de prevención de accidentes y enfermedades laborales 

 

Módulo 4: Investigación y Análisis de Accidentes y Enfermedades Laborales. 

- Técnicas de investigación y análisis de accidentes y enfermedades laborales. 

- Herramientas de investigación y análisis de accidentes y enfermedades laborales. 

- Informes de investigación y análisis de accidentes y enfermedades laborales. 

Módulo 5: Implementación de un Programa de Seguridad Laboral y Prevención de 

Accidentes.  

- Técnicas de implementación de un programa de seguridad laboral y prevención de accidentes 

- Herramientas de implementación de un programa de seguridad laboral y prevención de accidentes 

- Monitoreo y evaluación de un programa de seguridad laboral y prevención de accidentes 

Metodología de Implementación: 

-Clases en línea o presenciales. 

- Videos y presentaciones. 

- Actividades y ejercicios prácticos. 

- Exámenes y evaluaciones. 

Duración: 

- 40 horas de clase en línea o presencial. 

- 20 horas de práctica y ejercicio. 

Público objetivo: 

- Empleados de la empresa. 

- Supervisores y gerentes. 

- Profesionales de seguridad laboral y prevención de accidentes. 

 

 



tst-Group. 
Capacitaciones. 

 
 

Tst-group/capacitaciones Cap./SEGLPA/2024 

 

Certificado: 

Se otorgará un certificado de finalización del curso a los participantes que completen todos los 

módulos y actividades. 

 Recursos. 

- Libros y manuales de seguridad laboral y prevención de accidentes. 

- Software y herramientas de seguridad laboral y prevención de accidentes. 

- Recursos en línea y comunidades de profesionales de seguridad laboral y prevención de 

accidentes. 

 


