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Technical Meeting Open Recruitment 2025, adalah pertemuan
yang diadakan dalam rangka membahas dan menjelaskan
rangkaian Open Recruitment Batch 1 BEM FEB UGM. Acara
ini dilaksanakan untuk menjelaskan rangkaian acara dan
memberi gambaran mengenai seluruh proses Open Recruitment
yang harus dijalani para calon pengurus BEM FEB UGM.
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School of BEM (SOB) merupakan
kegiatan yang  diselenggarakan
dengan tujuan memberikan
pengenalan dan pemahaman nilai-
nilai serta budaya di BEM FEB
UGM. Dengan ini, para pengurus
BEM FEB UGM diharapkan dapat
memahami cara berorganisasi,
mencari solusi apabila terjadi
permasalahan, serta menjadi pribadi
yang kritis, profesional dan
suportif.
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CREDO adalah rangkaian
acara yang meliputi pelantikan
secara resmi, pembaharuan
janiji organisasi, serta
penandatanganan surat
kerja organisasi sebagai bukii
pemberian hak dan kewajiban
kepada para pengurus BEM
FEB UGM 2025.
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Video Profile adalah sarana pengenalan sekaligus publikasi
kabinet baru kepada masyarakat untuk menjelaskan visi dan misi
serta memberi gambaran mengenai kabinet baru BEM FEB
UGM 2025 yang akan diunggah di Youtube serta dapat digunakan
saat perkenalan terhadap BEM universitas lain.
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Rapat Kerja Awal Tahun (RKAT) adalah rapat besar
BEM FEB UGM yang diadakan oleh biro kesekretariatan.
Rapat Kerja Awal Tahun ini diadakan di awal kabinet
yang bertujuan untuk menginformasikan
rancangan/perencanaan program kerja setiap
biro/departemen untuk mencapai visi dan misi BEM FEB

UGM.
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Yiunee Kastrat

Ritme Kastrat adalah program
intemmal  upgrading  berupa
workshop dari  Departemen
Kajian dan Aksi Strategis BEM
FEB UGM vyang bertujuan
untuk meningkatkan
kapasitas pengurusnya dalam
menganalisis isu  sosial,
politik, dan ekonomi, serta
menyuarakan gagasan yang
berdampak bagi masyarakat.
Kegiatan ini menghadirkan
mentor relevan dan dirancang
sebagai sarana pelatihan untuk
mengasah keterampilan yang
mendukung efektivitas kerja
departemen.
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Siewttaths #1
Keilmuan Talks merupakan program Kkerja
Departemen  Keilmuan yang  berfokus
menghasilkan output dalam kemasan video
seputar pengetahuan bisnis, akademik, dan
kehidupan mahasiswa di UGM. Ouifput dari
program kerja ini dipublikasikan ke berbagai

plattorm media sosial, seperti Youtube,
Instagram, dan TikTok.
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CHentouny Beasiswa

Mentoring Beasiswa adalah program mentoring yang
mendatangkan speaker yang berpengalaman. Mentoring
Beasiswa dirancang untuk membantu mahasiswa di
seluruh Indonesia dalam mempersiapkan diri
menghadapi seleksi beasiswa. Program ini mencakup
berbagai aspek penting, mulai dari strategi penulisan esai,
persiapan wawancara, hingga fjps memilih beasiswa yang
sesuai dengan profil dan tujuan akademik.
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IDEVO

IDEVO merupakan kegiatan kolaborasi yang dilaksanakan
melalui kedatangan dan kunjungan Departemen Adkesma
secara eksternal. Tujuan dari pelaksanaan program kerja ini
adalah sebagai sarana pengembangan dan peningkatan
kualitas Departemen Adkesma melalui kegiatan sharing
program kerja, FGD, dan juga dengan menghadirkan
pembicara yang relevan dengan isu-isu terkait.
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Posko UKT merupakan program kerja yang membantu memfasilitasi
aduan dan memberikan informasi kepada mahasiswa FEB UGM
terkait penundaan pembayaran, tenggat pembayaran, pengajuan refund,
pengajuan banding. Tujuan dari program Kerja ini adalah memastikan
seluruh lapisan mahasiswa FEB UGM dapat terfasilitasi aduannya.
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Y00 KRS

Posko KRS merupakan sebuah sebuah program Kkerja yang rutin
dilaksanakan oleh Departemen Adkesma setiap semesternya dengan
memfasilitasi informasi dan aduan mahasiswa selama masa
pengisian kartu rencana studi. Nantinya seluruh kendala yang dialami
oleh mahasiswa akan diteruskan kepada pihak Kaprodi dan Akademik
sehingga dapat langsung ditindaklanjuti penyelesaiannya.

Seeaback KRS

Semester Genap 2024/2025
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Giuand Launching

Grand Launching BEM FEB UGM Kabinet Cakrawala merupakan sarana
bagi BEM FEB untuk memperkenalkan inovasi, program kerja, serta
wajah di balik kabinet Cakrawala. Dengan mengundang perwakilan dari
badan eksekutif mahasiswa di UGM, HMJLK, serta berbagai universitas di
Jogja, acara ini diharapkan dapat membangun dan memelihara hubungan
antar lembaga sekaligus meresmikan Kabinet Cakrawala.
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Interview merupakan tahap ketiga dari rangkaian Open
Recruitment BEM FEB UGM. Tahap Interview bertujuan untuk
mengenal lebih dalam ekspektasi, kinerja, dan kepribadian
serta melihat tingkat keyakinan para calon pengurus BEM FEB
UGM.
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LGD (Leaderless Group Discussion) merupakan salah satu
tahapan asesmen dalam Open Recruitment Batch 1 BEM FEB
UGM. LGD diartikan sebagai salah satu metode diskusi untuk
bertukar pikiran, ide, pendapat dan informasi dengan bahasan
kasus tertentu. Dalam LGD, pendamping tidak akan menunjuk satu
orang pemimpin di awal diskusi.
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Seaving Days

Training Days adalah salah satu tahapan asesmen dalam
Open Recruitment Batch 1 BEM FEB UGM. Setiap
biro/departemen memiliki kegiatan dan penugasan
Training Days yang berbeda-beda. Kegiatan ini bertujuan
untuk menguji karakter serta kemampuan berpikir
kritis para calon anggota BEM FEB UGM.
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TukuTuku

Tuku Tuku kembali lagi dengan produk-produk baru mereka
termasuk half-zip, kemeja, kaos, sticker, dan korek yang
menggentarkan FEB! Tuku Tuku Batch 3 berhasil menjual
lebih dari 170+ unit dan menghasilkan revenue Rp.
15.000.000++!
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MRPS atau Media Relations, Partnership, Sponsorship, dan
Organizational Inquiries merupakan satu-satunya program kerja yang
berfokus pada pembangunan dan pemeliharaan hubungan strategis dengan
pihak eksternal di luar BEM FEB UGM. Hal ini dilakukan melalui penjajakan
dan kerja sama dalam bentuk kemitraan (partnership), sponsorship, serta
kolaborasi dengan media partner. Tujuannya adalah untuk memperluas
jaringan, meningkatkan visibilitas dan daya jangkau kerja organisasi,
serta mendukung pendanaan berbagai program kerja yang dijalankan
oleh BEM FEB UGM sepanjang satu periode kepengurusan.
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FMEI atau Forum Mahasiswa Ekonomi Indonesia merupakan sebuah
forum koordinasi nasional badan eksekutif mahasiswa fakultas
ekonomi dari seluruh perguruan tinggi di Indonesia, bertujuan untuk
memperkuat sinergi antar mahasiswa ekonomi serta memberikan
kontribusi nyata terhadap perekonomian Indonesia. FMEI kali ini
memiliki beragam rangkaian kegiatan, mulai dari talkshow, forum besar,
forum kecil yaitu forum ketua, kastrat dan eksternal, dan juga kegiatan
kolaboratif seperti faculty tour dan pembuatan konten bersama.
Rangkaian kegiatan diakhiri dengan mengadvokasi hasil diskusi kepada
pihak pemerintahan untuk tindak lanjut dan pemilihan Presidium baru
untuk kabinet tahun 2025.
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Indonesia International Contribution Project (IICP)
merupakan salah satu program kerja dari
departemen HDE yang bekerjasama dengan
Hiroshima University of Economics (HUE) yang
bertujuan untuk mengembangkan kesadaran
keberadaan tenun lurik di Indonesia dan Jepang.
Pada paruh ini, ICP menciptakan produk-produk
yang menarik, mempelajari nilai-nilai
kewirausahaan untuk memasarkan produk
tersebut, dan berencana untuk berinovasi dalam
kampanye promosi untuk meningkatkan penjualan.
Saat ini, lICP sedang dalam proses mempersiapkan
peluncuran produk terbarunya.
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Sacully Link

Faculty Link merupakan program kerja studi banding antar fakultas dari
Departemen Hubungan dan Diplomasi Eksternal. Program ini bertujuan untuk
mendukung pengembangan dan evaluasi organisasi, sekaligus mempererat
hubungan kelembagaan antara BEM FEB UGM dan berbagai fakultas atau
sekolah di lingkungan Universitas Gadjah Mada. Pada paruh pertama periode
ini, BEM FEB UGM telah melaksanakan kegiatan Faculty Link bersama BEM KM
FKG UGM dengan mengangkat tema “Learn, Link and Level Up”. Rangkaian
kegiatan dalam program ini mencakup diskusi terbuka serta Focus Group
Discussion (FGD) yang dirancang untuk mendorong pertukaran gagasan dan
penguatan kolaborasi antar organisasi.
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Institutional Link atau I-Link
merupakan salah satu program kerja
studi banding antar universitas dari
Departemen Hubungan dan Diplomasi
Eksternal. Program ini menjadi sarana
BEM FEB UGM untuk berkembang
dan mengevaluasi organisasi serta
memperluas relasi antar universitas.
Pada paruh ini BEM FEB UGM
berkolaborasi dengan BEM FEB UL.
kegiatan yang beragam mencakup
open discussion, Focus  Group
Discussion (FGD) serta faculty tour.
Seluruh rangkaian tersebut membawa
kami untuk saling bertukar informasi
dan memperkuat kolaborasi antar
individu serta organisasi.

BEM FEB UGM
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NGOPI (Ngobrolin Perkara Isu) adalah forum diskusi BEM FEB UGM
yang menjadi ruang reflektif dan kritis bagi mahasiswa. Dengan tema
“Indonesia Jalan di Tempat: Ekonomi Tumbuh tapi Negara Tidak
Maju”, acara ini mengkritisi euforia data makro yang menutupi
realitas ketimpangan, stagnasi industrialisasi, dan minimnya
kemajuan riil bagi rakyat. Bersama tiga narasumber dari latar belakang
akademisi, lembaga riset, dan legislatif, NGOPI mendorong pemahaman
serta penyusunan ulang arah pembangunan yang lebih adil dan
berpihak.
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Economics Hoopfest merupakan program kerja baru dari BEM
FEB UGM yang hadir sebagai ajang kompetisi basket SMA
dengan konsep 90s Retro American Basketball Culture. Sebagai
bagian dari upaya mengembangkan komunitas basket pelajar,
Economics Hoopfest dirancang untuk menjadi lebih dari sekadar
turnamen, melainkan juga wadah bagi siswa untuk menunjukkan
bakat, menjalin sportivitas, serta mengekspresikan diri dalam
atmosfer basket yang autentik.
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Komunitas

Kanal Komunitas hadir sebagai
wadah  yang menggerakan
mahasiswa FEB UGM untuk
mengembangkan bakat-bakat
dan ketertarikan mereka di
berbagai macam bidang seperti
seni dan olahraga.

Pada paruh pertama, kanal
komunitas mengadakan
komunitas basket, voli, sepak
bola, e-sport, tenis, bulu
tangkis, dan band. Selain itu,
Kanal Komunitas juga melakukan
berbagai macam  unggahan
interaktif di Instagram mereka.
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Ekraf Consulting G

Ekraf Consulting Group (ECG) adalah program kerja Departemen Ekraf yang
bertujuan untuk membantu UMKM di Yogyakarta agar lebih berkembang.
Pada paruh pertama ini, ECG telah mengadakan internal upgrading
kepada para project analyst, di mana pemaparan materi dilakukan oleh para
mentor yang berpengalaman.

ECG Batch 3 hadir dengan inovasi baru, yaitu mengadakan ECG Infernal
Business Case Competition sebagai ajang penerapan dan evaluasi
pemahaman para analyst setelah mengikuti rangkaian mentoring.
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Sharing Session

Ekraf Sharing Session (ESS) adalah program kerja Departemen Ekraf
yang bertujuan untuk memberikan insight kepada civitas akademika
FEB UGM. Dalam pelaksanaan ESS #1, kami menghadirkan Marketing
and Branding Manager dari salah satu bisnis yang ada di lingkungan
FEB, Milkymoo, dan mendapat insight baru di sesi itu.
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E-Aipgeads

E-Upgrading merupakan program kerja
pengembangan internal Departemen
Ekonomi Kreatif yang bertujuan untuk
menambah ilmu & skill aplikatif untuk
menjalankan  program  kerja  Ekraf
kedepannya. Pada E-Upgrading #1,
Ekraf mengundang Alan Putra Wijaya,
CEO The 18th Management’s Event,
untuk membawakan materi tentang
“Event Management 101" untuk sharing
kepada internal Ekraf untuk menjalankan
proker E-Incubation, ESS, & ECG!

Pada E-Upgrading #2 selanjutnya, Ekraf
mengundang Meissya Lathifa Haq
Pranoto, CMO The 19th Management’s
Event dengan tema “Marketing 101”. E-
Upgrading #2 kembali memperdalam skill
aplikatif tentang marketing yang relevan
untuk program kerja Ekraf seperti Tuku-
Tuku, E-Incubation, ESS, dan ECG.
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KeilTalks #2

Keilmuan Talks merupakan program kerja
dari Departemen Keilmuan BEM FEB UGM
dalam bentuk seminar digital berupa
podcast audio dan video YouTube, yang
membahas topik seputar bisnis, akademik,
dan kemahasiswaan di FEB UGM.
Menghadirkan narasumber berpengalaman,
Keilmuan Talks bertujuan menjadi platform
berbagi insight baik dari mahasiswa,
dosen, alumni, maupun pihak eksternal,
serta  mengajak  kolaborasi  dalam
menyebarkan konten positif ~ dan
mendukung potensi akademik maupun non-
akademik di lingkungan FEB UGM.

Pada Keiltalks kedua, kami berkolaborasi
dengan ESS untuk mengemas tema
seputar kopi dan cerita bisnis di baliknya
yang dibalut dengan diskusi santai dan
inspiratif, tentunya bersama dengan Soakin,
salah satu kedai kopi yang ada di
lingkungan FEB UGM.
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( Keilmuan )
Ceoromee Essay Competition

Economic Essay Competition (EEC) adalah lomba esai nasional yang
diselenggarakan oleh BEM FEB UGM, terbuka untuk seluruh mahasiswa
Indonesia. Kompetisi ini berlangsung daring melalui dua tahap—preliminary dan
final—serta dilengkapi sesi mentoring bersama ESC dan para ahli. EEC
2025 juga menghadirkan side competition “The Reelonomists” bagi siswa SMA.
Tahun ini, EEC sukses menjaring lebih dari 200 peserta di main event dan 50
peserta di side event, dengan respons positif terhadap acara dan sesi mentoring
yang inspiratif.
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Sctool of Medinfo #1 e

School of Medinfo merupakan salah satu program kerja
Departemen Media dan Informasi BEM FEB UGM, yang
bertujuan untuk memberikan insight pada anggota BEM
terkait keterampilan penting dalam mengelola media dan
informasi. SOM #1 dilaksanakan pada 25 April 2025 kemarin.
Speakers pada acara ini merupakan pengurus harian dari
Departemen Medinfo sendiri yaitu Darrel Jabbar dan Reisha
Adella, dengan topik "A Roadmap to Mastering Cakrawala's
Branding Guidelines".
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( Medinfo )
CHed Slucks #1

Medflicks adalah konten YouTube dari BEM FEB UGM yang
dikemas secara santai dan menghibur untuk mengenalkan
kehidupan kampus, fasilitas, dan aktivitas di FEB UGM.
Pada episode Medflicks #1, mengusung tema “Challenge:
50K Dapat Apa Aja di FEB UGM?”. Melalui konten ini,
Medflicks ingin menunjukkan bahwa kehidupan kampus bisa
dinikmati dengan cara yang seru, kreatif, dan tetap informatif.
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Social Impact Networking merupakan program kerja Departemen Sosial
Masyarakat dalam rangka memperingati Hari Bumi Sedunia dengan
menggandeng Omah Notoplankton, komunitas pecinta alam di Tempel, Sleman,
Yogyakarta. Kegiatan ini berfokus pada aksi nyata pelestarian lingkungan melalui
penanaman bibit alpukat, srikaya, dan pohon jati di kawasan Sungai Krasak,
dilengkapi dengan edukasi, pemberian bibit, dan aktivitas outbound seperti
tracking dan rapling. Dengan dukungan BPDAS di bawah Kementerian Lingkungan
Hidup dan Kehutanan, program ini bertujuan menggerakkan masyarakat sekitar
agar aktif menjaga kelestarian lingkungan demi keberlanjutan sumber daya air
dan kesejahteraan ekosistem bumi.
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Social Chic Donation merupakan salah satu program kerja dari SCD (Social
Care Donation), sebagai event penggalangan dana sekaligus thrift event
pertama yang diselenggarakan di FEB UGM.

Melalui kegiatan ini, SCD mengajak komunitas FEB UGM untuk berdonasi
pakaian layak pakai yang nantinya akan dijual kembali dalam acara thrift.
Seluruh hasil penjualan disalurkan untuk kegiatan Hari Anak Internasional
2025 yang berlangsung pada 30 Mei 2025 di Rumah Anak Indonesia,
Yogyakarta. Program ini juga menjadi sarana edukasi tentang fashion
berkelanjutan.

23 Somal Chic
Donatqon
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Desa Mitra merupakan wujud kontribusi nyata BEM FEB UGM dalam
mendampingi dan memberdayakan masyarakat, melalui tiga rangkaian acara
pada 3,11, dan 17 Mei 2025 di Kalurahan Putat.

Kegiatan dimulai dengan kelas “Pintar Mencatat, Pandai Mengatur” oleh Alan
Putra Wijaya, yang membahas pengelolaan keuangan pribadi dan usaha,
metode 50-30-20, serta penggunaan Al. Pekan berikutnya, Desa Mitra bersama
Desa Prima membuka booth di Perantara Fest untuk mengenalkan produk lokal.
Rangkaian ditutup dengan sesi “Anti Pinjol, Perangi Judol” bersama OJK
Yogyakarta yang membahas bahaya pinjaman ilegal dan judi online.
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FEB Mengajar adalah program yang mengajak mahasiswa FEB
UGM menjadi Volunteer untuk mengajar anak-anak sekolah
dasar dengan metode yang inovatif dan menyenangkan.
Seluruh rangkaian kegiatannya mencakup open recruitment,
bonding, training days, technical meeting, dan D-day. FEB
Mengajar 2025 Batch 1 ini membawakan inovasi Kelas Bermain &
Kelas Belajar di SDN Sendangadi 2.
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Social Impact and Networking merupakan wadah bagi mahasiswa untuk turut
serta merayakan dan memperingati hari-hari sosial, baik melalui kegiatan
langsung di tengah masyarakat maupun melalui kampanye di media sosial resmi
BEM FEB UGM. Dalam rangka memperingati Hari Anak Internasional, Social
Impact and Networking menyelenggarakan kegiatan sosial di panti asuhan
berkaitan, yang terdiri dari kegiatan seni rupa dan kerajinan tangan, bertujuan
untuk membangun suasana yang menyenangkan sekaligus edukatif, dan
kemudian dilanjutkan dengan permainan interakiif bersama anak-anak. Kegiatan
ini diharapkan dapat menjadi pengalaman berharga bagi anak-anak panti
asuhan serta meningkatkan semangat kebersamaan dan kreativitas
mereka.
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Halo Gamada atau biasa disingkat Halmad merupakan
program kerja departemen Adkesma yang bertujuan untuk
membantu proses registrasi mahasiswa baru FEB UGM
dengan memfasilitasi keluhan, pertanyaan, dan kendala
lainnya agar proses registrasi mahasiswa baru dapat berjalan
dengan lancar.

®®J° @bemfebugm () bemfebugm.com m BEM FEB UGM




oL A— Siabine o ,.(/)c;oam‘mzm
Wi Cakrawala \ 7 Advokasi dan Kesejahteraan Mahasiswa

| (W W N . I

x—/l Wl WA ::#‘ CEWEF

( Adkesma )

Adkesma Cue

Adkesma Care merupakan salah satu program kerja di departemen
Adkesma, pada quarter ini, Adkesma Care memproduksi podcast dengan
nama PodcastMA. Podcast ini mengusung tema “Fear of Falling Behind”
yang bertujuan untuk memberikan pemahaman dalam kesehatan mental oleh
penjelasan narasumber ahli.
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Evatiar
Tengah Tahun

Evaluasi Tengah Tahun (ETT) merupakan program kerja tahunan BEM
FEB UGM yang bertujuan untuk menilai kinerja paruh pertama Kabinet
Cakrawala. Kegiatan ini dilaksanakan oleh PPI sebagai evaluator utama,
dengan menggunakan indikator KPl untuk mengevaluasi pencapaian
setiap biro dan departemen. ETT tidak hanya menjadi forum evaluatif,
tetapi juga dikemas dalam suasana forum besar yang fun dan penuh
hiburan. Pada tahun ini, ETT mengusung tema Disney, dengan dresscode
khusus di mana setiap biro dan departemen mengenakan kostum karakter
Disney pilihan mereka, menambah semarak suasana sekaligus
mempererat kebersamaan antar anggota kabinet.

@@d‘ B @vemiebugm &) bemfebugm.com m BEM FEB UGM




