Capitolo 12 — Premi Team

Nel progetto “Amiciin Pista”, il valore del singolo si intreccia con la forza del gruppo. Per questo motivo, oltre
ai riconoscimenti individuali, abbiamo scelto di premiare anche i Team che si distinguono per costanza,
organizzazione e spirito collettivo.

| premi destinati ai Team non rappresentano solo un traguardo competitivo, ma vogliono riconoscere il lavoro
dietro le quinte: la condivisione delle strategie, il supporto reciproco, la preparazione condivisa e la passione
che ogni gruppo porta in pista come una sola voce.

Per garantire un equilibrio tra Team numerosi e Team con meno piloti, la classifica sara basata sui 5 migliori
risultati individuali ottenuti in ogni Prova Speciale da ciascun Team.

Una scelta studiata per valorizzare la qualita delle prestazioni, evitando che il numero degli iscritti diventi un
vantaggio automatico.

Essere parte di un Team significa contribuire ogni giorno alla crescita di una community sana, dove il risultato
non € mai solo personale. Premiare i migliori Team vuol dire celebrare quei piloti che, insieme, hanno saputo

trasformare la collaborazione in prestazione.
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» Regole:
e | puntisono assegnati in base alla classifica assoluta della PS (dal 1° al 120° posto);
e |l sistema di punteggio ¢ lineare e decrescente:

o 1°classificato = 120 punti
o 2°classificato = 119 punti
o ..
o 120° classificato = 1 punto
. Regole aggiuntive:

e Ogni team puo avere un numero illimitato di piloti iscritti.

e Soloi 5 migliori punteggi verranno conteggiati per ciascuna PS.

e Se unteam ha meno di 5 piloti classificati in una PS, i posti mancanti saranno considerati con 0 punti.

e La somma dei punti PS dopo PS determinera la classifica team finale.
&® Classifiche premiate:
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