INERDEVELOPMENT GOALS

4pI© Sustainopoly

Playful education beats @ the heart of sustainability.
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© Doel:

Dit spel verdiept het begrip van de Sustainable Development Goals (SDG's) en stimuleert
gedragsverandering. Daarnaast legt het de link o.a. met CSRD (Corporate Sustainability
Reporting Directive) en IDG's (Inner Development Goals/Pneuma - 6e P) en helpt het organisaties
zich voor te bereiden op de implementatie van duurzaamheid in hun strategie.

@ Hoe speel je het?
Je speelt op een PVC-mat op de grond of als bordspel, in teams verdeeld over de vier SDG-
categorieén: People (mensen), Planet (planeet), Prosperity (welvaart), Peace (vrede).
¢ Level 1: SDG's matchen
* Plaats de 16 SDG-kaarten (NL en ENG) bij de juiste P (People, Planet, Prosperity, Peace); SDG-
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17 wordt als enige geplaatst op Partnership. Je kunt ook alléén SDG's plaatsen (geen !/Q-
kaarten), dan gebruik je de Engelse SDG's erbij.

¢ Level 2: Duurzame uitdaging

e Kies een duurzame uitdaging voor jullie organisatie en plaats deze in het midden van het
speelveld.

e Elk team start vanuit het eigen kwadrant.

e Gooi de dobbelsteen en beweeg naar de plek op de mat / het bord.

¢ Uitdagingen per beurt:

@ SDG-plek: Leg uit hoe deze SDG bijdraagt aan het oplossen van jullie uitdaging.

® Hoeken van het speelveld:

* Pleasure/Pay land tax: Verzin een uitleg waarom duurzaamheid waarde creéert of wat het
kost (E. Magie 1904 - de echte duurzame bedenkster van Monopoly).
Prison: Bedenk een list om te ontsnappen - welke innovatieve oplossing helpt bij de
uitdaging?
Power station: wat kan een versneller zijn voor de uitdaging?

Verdien fiches & combineer P’s!
Goede antwoorden leveren gekleurde fiches op per P.
Extra uitdaging: Combineer meerdere P's in je antwoord en verdien de witte combinatie-fiche!
Navigeren door de 5P's & Pneuma (Mindset)
Elk team (max. 6 spelers) beweegt als een pion door de uitdagingen en leert de 6e P -
Pneuma toe te passen: een duurzame mindset als sleutel tot echte verandering.

. Beloningen:

e Het team dat de meest duurzame inzichten verzamelt, wint een speciale beloning!
e Maar de échte winst? Bewustwording, nieuwe inzichten én concrete stappen naar actie.
Met een kennisopname van 90% dankzij de 4D©-methode, is deze game-challenge een
onvergetelijke stap naar duurzame transformatie. %
Klaar om de SDG's tot leven te brengen? Let’s play & make impact! @
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