VIJECE SRPSKE NACIONALNE MANJINE
U LICKO-SENJSKOJ ZUPANIJI

BROJ: V-01/2024

Udbina, 15 veljace 2024. godine

Na temelju ¢lanka 27. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih manjina (,,Narodne
novine” br. 155/02, 47/10, 80/10 i 93/11) te &lanka 18. Statuta Vijeéa srpske nacionalne
manjine Li¢ko-senjske Zupanije (,,Zupanijski glagnik” Li¢ko-senjske Zupanije 21/06), Vijeée
stpske nacionalne manjine u Licko-senjskoj Zupaniji na 03. sjednici odrzanoj 15.02.2024.
godine donosi

STATUT
VIJECA SRPSKE NACIONALNE MANJINE
U LICKO-SENJSKOJ ZUPANIJI

1. OPCE ODREDRBE
Clanak 1.

Ovim Statutom utvrduje se naziv, sjediste i podruje na kojem djeluje Vijeée srpske
nacionalne manjine Licko-senjske Zupanije (u daljnjem tekstu Vijeée); zastupanje, djelatnosti
kojima se ostvaruju ciljevi, na¢inu rada vijeéa, tijelima vijeéa i njihovu sastavu, izboru,
opozivu, ovlastima, obavezama, nacinu odlu¢ivanja, te druga pitanja vaZna za rad Vijeca.

Temelj osnivanja Vijecéa su :

- Clanci 3, 14, 15, i 43. Ustava Republike Hrvatske u kojima je proklamirano naéelo da su
sloboda, jednakost i nacionalna ravnopravnost najviSe vrijednosti ustavnog poretka
Republike Hrvatske, a koje pripadaju gradanima Republike Hrvatske neovisno od njihovog
nacionalnog, vjerskog ili drugog porijekla, da su u Republici Hrvatskoj ravnopravni
pripadnici svih naroda ili manjina (hrvatskog naroda i pripadnici svih nacionalnih
manjina), te da se jaméi pravo na slobodno udruZivanje radi zatite ili zauzimanja za
politicka, nacionalna, kulturna, socijalna ekonomska i druga prava i ciljeve,

- Ustavni zakon o pravima nacionalnih manjina u Republici Hrvatskoj (u daljnjem tekstu:
Ustavni zaken), kojima se uz ostalo priznaje pravo na slobodu izrazavanja pravo etni¢kih i
nacionalnih manjina na samoorganiziranje i udruzivanje radi ostvarivanja svojih
nacionalnih i drugih interesa u skladu sa Ustavom i Ustavnim zakonom, te zastita
ravnopravnog sudjelovanja u javnim poslovima i uZivanja politickih, ekonomskih,
kulturnih i drugih prava,

- medunarodni akti o ljudskim pravima i slobodama i o pravima etni¢kih i nacionalnih
zajednica ili manjina (Povelja Ujedinjenih naroda, Opéa deklaracija o pravima ¢ovjeka;
Medunarodni pakt o gradanskim i politickim pravima; Medunarodni pakt o ekonomskim,
socijalnim i kulturnim pravima; Dokumenti OESS: Zavr$ni akt Konferencije o sigurnosti i
suradnji u Evropi, PariSka povelja za Novu Evropu i drugi dokumenti OESS-a koji se



odnose na prava Covjeka, naro¢ito Dokument kopenhaskog sastanka KESS-a o ljudskoj
dimenziji i Dokument moskovskog sastanka KESS-a o ljudskoj dimenziji; Konvencija
Vijeca Evrope o zastiti prava Covjeka i osnovnih sloboda, te protokoli uz tu Konvenciju;,
Medunarodna konvencija o ukidanju svih oblika rasne diskriminacije, Konvencija o
sprecavanju i kaZnjavanju zlo¢ina genocida; Konvencija o pravima djeteta i drugi
medunarodni akti koje je Republika Hrvatska preuzela, potpisala ili ih je duzna potpisati
kao zemlja ¢lanica Ujedinjenih nacija i Vijeéa Evrope i drugih medunarodnih organizacija i
institucija), a tiu se osnovnih prava i sloboda Covjeka i gradanina i prava etickih i
nacionalnih zajednica ili manjina i koji po ¢lanku 134, Ustava ¢ine dio pravnog poretka
Republike Hrvatske.

Vijece je historijski utemeljeno na dokumentima koji su kroz vise stoljeca potvrdivali
pravoSrba sa podrucja danaSnje Republike Hrvatske na personalnu autonomiju, ukljuéujuci i
pravo na odrzavanje narodnih i crvenih sabora i drugih vidova narodnog predstavniitva, a
posebno: - dokumenti vladara iz 1690., 1691., 1695., 1706., 1713., 1715., 1732., 1743. te
dokument (Rescriptum Declaratorium ) iz 1779 godine,

- zakonski ¢lanci iz 1790., 1848. i 1868. godine,

- carski Reskript (Ukaz) od 10.08.1868. godine,

- Zakon od 14.05.1887. godine i drugi akti Sabora Kraljevine Hrvatske, Slavonije i
Dalmacijedonijeti u razdoblju djelovanja toga Sabora od 1848. do 1918. godine, a koji se
odnose na prava Srba u Trojednoj Kraljevini.

- dokument Nacionalnog vije¢a Slovenaca, Hrvata i Srba iz 1918. godine kao i - dokumenti
Zemaljskog antifaSistickog vije¢a narodnog oslobodenja Hrvatske (ZAVNOH) koji
potvrdujeSrbe iz Hrvatske zajedno sa Hrvatima kao konstituente u formiranju ZAVNOH-a
i udonoSenju svih njegovih dokumenata koji su doveli do uspostave Republike Hrvatske
(uz formiranje i djelovanje Srpskog kluba vije¢nika u okviru ZAVNOH-a) §to ¢ini temelj
ustavno-pravnog poretka Republike (NR/SR) Hrvatske u vremenu nakon drugog svjetskog
rata.

Vijece djeluje na nagelu tretiranja prava Srba u Republici Hrvatskoj kao neotudivih ljudskih i
gradanskih prava, u skladu s ustavnopravnim sustavom Republike Hrvatske i relevantnim
medunarodnim dokumentima, polaze¢i od prava etnickih i nacionalnih zajednica ili manjina na
slobodno izraZavanje nacionalnih prava, a uz puno uva¥avanje neovisnosti, jedinstvenosti, teritorijalne

cjelovitosti i ustavnopravnog uredenja Republike Hrvatske.
Clanak 2.

Puni naziv Vije¢a na hrvatskom jeziku i latini¢nom pismu glasi:
_ Vijece srpske nacionalne manjine u Litko-senjskoj Zupaniji, a skraéeni naziv VSNM

LSZ.

Puni naziv na srpskom jeziku i ¢irili¢nom pismu glasi :

Bujehe cpricke naunonanne mamuue y JInuko-cemckoj xkynanuju, a skraéeni naziv
BCHM JICK.

Sjedidte 1 adresa Vijeca je u UDBINI: ul. Katedralska 3, 53234 Udbina.

VijeceOdlukom moZe promijeniti sjediite i adresu Vijeca.

Vijece djeluje na podruéju Li¢ko-senjske Zupanije.

Vijece predstavlja i zastupa predsjednik Vijeca.



élanal( 3.

Vijece je institucija manjinske samouprave i neprofitna pravna osoba, putem koje srpska
nacionalna manjina sudjeluje u javnom Zivotu i poslovima podruéne (regionalne) samouprave
u Licko-senjskoj Zupaniji sa ciljem unapredivanja, ocuvanja i zastite polozaja srpske zajednice
sukladno Ustavnom zakonu o pravima nacionalnih manjina. Svojstvo pravne osobe Vijece
stjeCe upisom u Registar vije¢a nacionalnih manjina, kojeg vodi ministarstvo nadle?no za
poslove drzavne uprave.

Clanak 4.

Radi uskladivanja, provodenja i unapredivanja zajednickih interesa Vijeée moZe osnovati
Koordinaciju vijeca ili im pristupiti.

Clanak 5.

Vijece ima petat. Petat je okruglog oblika promjera 30 mm koji je obodno/rubno ispisan
punim nazivom Vijeca na hrvatskom jeziku i latiniénom pismu, kao i na srpskom jeziku i
¢irilicnom pismu.

Za upotrebu i Cuvanje peata odgovoran je predsjednik Vijeéa ili druga ovlaitena osoba.

Clanak 6.

Vijece koristi znamenja i simbole, te sudjeluje u obiljeZzavanju praznika srpske nacionalne
manjine u Republici Hrvatskoj.

VijeCe ima 1 svoju krsnu slavu, a to je ,,Preobrazenje gospodnje* koje se obiljezava 19.
kolovoza/avgusta svake godine.

Krsna slava se slavi prema srpskim/pravoslavnim vjerskim i narodnim obi¢ajima.

II. CILJEVI I DJELOKRUG RADA VIJECA
Clanak 7.

Ciljevi Vijeca su zaStita i ouvanje identiteta, promicanje interesa srpske nacionalne
manjine u skladu s Ustavom Republike Hrvatske i odredbama Ustavnog zakona o pravima
nacionalnih manjma.

Ciljevi i djelatnosti iz stavka 1. ovog ¢lanka Vijeéa ostvaruje se:

- suradnjom sa Zupanijom oko financiranja Programa i aktivnosti iz djelokruga rada

Vijeca,

- predlaganjem tijelima podru¢ne samouprave mjere za unapredenje poloZaja srpske
nacionalne manjine i otklanjanje eventualnih poteskoca i problema na Stetu pripadnika
srpske zajednice,

- davanjem misljenja i prijedloga Zupanijskoj skupitini Licko-senjske Zzupanije kod

donoSenja op¢ih akta, a koji se odnose na pitanja od vaZnosti za nacionalne manjine,

- isticanjem kandidatau tijelapodruéne (regionalne) samouprave,pravosuda, Skolstvai

drugih javnih drzavnih i Zupanijskih ustanova.

- davanjem misljenja i prijedloga na izradu programa obrazovanja, lokalnih sredstava

informiranja i novina, radija i televizija.



Clanak 8.

Djelokrug rada Vijeca definira se i donogenjem i provedbom godidnjeg Programa rada i
Financijskog plana Vije¢a u kojem su sadrzane aktivnosti:

- suradnja i razvijanje odnosa sa Srbima izvan Republike Hrvatske,

- suradnja sa lokalnim tijelima u Republici Hrvatskoj,

- rad na obnovi i adaptaciji, te opremanju druitvenih prostora za rad Vijeca i drugih
organizacija srpske zajednice,

- rad na pomo¢i organiziranja kulturno - vjerskih manifestacija na podrudju Zupanije,

- nadziranje i davanje pomo¢i najugroZenijim ¢lanovima i kuéanstvima,

- rad na za8titi iobnovi antifasistickih obiljeZja u skladu sa zakonom,

- zaStita i unapredenje nacionalnog, kulturnog, jezi¢nog i vjerskog identiteta Srba.

III. IZBORI ,PRAVA I OBAVEZE CLANOVA VIJECA

Clanak 9.

Clanovi Vijeéa biraju se neposredno tajnim glasanjem na podruéju djelovanja Vijeca, a
sukladno Zakonu o izboru vije¢a i predstavnika nacionalnih manjina (dalje: Zakon).

Mandat ¢lana Vijeéa izabranih na izborima pocinje danom konstituiranja vijeca
nacionalnih manjina i traje 4 godine, odnosno do stupanja na snagu odluke Vlade Republike
Hrvatske o raspisivanjunovih izbora.

Kandidate za ¢lanove Vije¢a mogu predlagati udruge srpske nacionalne manjine ili
najmanje 50 pripadnika srpske nacionalne manjine s podruéja djelovanja Vijeéa.

Prava 1 obaveze Clanova Vijeca:

- da biraju 1 budu birani u tijela Vijeca,

- da pravovremeno budu obavijesteni o odrzavanju sjednica Vijeéa, odnosno dnevnomredu
sjednica,

- da prisustvuju sjednicama Vijeca i da uéestvuju u raspravama i donosenju odluka,

- da primaju naknade i nagrade za rad u Vije¢u sukladno posebnoj Odluci,

- da se pridrzavaju odredaba Statuta i Poslovnika i drugih akata Vijeca,

- da ¢uvaju ugled Vijeca i osobni ugled,

- ostala prava i obaveze utvrdena Statutom ili drugim aktima Vijeca.

Clanu Vije¢a mandat prestaje u slucajevima:

- ako podnese ostavku na propisan nacin,

- ako je pravomocnom sudskom presudom osuden na bezuvjetnu kaznu zatvora u trajanju
duzem od Sest mjeseci, od dana pravomoénosti sudske presude,

- smréu.
Mandat ¢lanu Vije¢a prestaje 1 u drugim slugajevima propisanim Zakonom.

Clanak 10.
IV.TIJELA I NACIN RADA VIJECA

Vijece ima 25 ¢lanova,
Vije¢e moze raspravljati i donositi odluke ako je na sjednici prisutna veéina &lanova
Vije¢a, a odluke su pravovaljane ako za njih glasa veéina od prisutnih vije¢nika. Odluke o
imenovanju i raztjeSenju Predsjednika i zamjenika predsjednika Vijeca, te za donoienje Statuta,



Poslovnika, Programa rada, Financijskog plana i Izvjedtaja o izvr§enju Financijskog plana
donose se ve¢inom glasova od svih &lanova Vijeéa.

Vecinom glasova svih ¢lanova Vijeéa donose se i Odluke o prenoSenju odredenih ovlastina
Predsjedni3tvo 1 o pristupanju Koordinaciji vije¢a.

Clanak 11.
Tijela Vijeéa su:

- Predsjednik Vijeéa,
- Predsjednistvo Vijeca,
Vije¢e moZe posebnom odlukom osnivati odbore i druga radna tijela Vijeca.

Clanak 12.
Predsjednik Vijeéa:
- predstavlja i zastupa Vijece,
- saziva, predlaZe dnevni red i predsjedava sjednicama Vijeéa,
- brine o postupku dono$enja akata na zakonit naéin,
- potpisuje opce 1 druge akte koje donosi Vijece,
- predstojnik je struéne sluZzbe Vijeca,
- predlaZe imenovanje/razrjeSenje tajnika Vijeéa,
- predlaze ¢lanove Predsjednistva Vijeéa
- brine o vodenju dokumentacije o radu i ¢uvanju arhive Vijeéa,
- uskladuje rad sa koordinacijom i Srpskim narodnim Vije¢em,
- uskladuje suradnju sa drugim Vijeéima u Zupaniji,
- obavlja i druge stru¢ne i administrativne poslove iz nadleznosti Vijeca.
Vijece ima Zamjenika predsjednika koji mijenja predsjednika Vije¢a kada je sprijeden ili
odsutan,
Zamjenik predsjednika pomaze predsjedniku Vije¢a u obavljanju poslova, te obavlja
poslove za koje ga predsjednik ovlasti.
Naéin izbora 1 razrjeSenja zamjenika predsjednika istovjetan je postupku koji se
primjenjuje za predsjednika Vijeca.
Clanak 13.

Prijedlog za izbor predsjednika i zamjenika predsjednika Vije¢a moze dati svaki ¢lan
Vijeca, a prijedlog za razrje§enje 1/3 od svih ¢lanova Vijeéa.
Predsjednik 1 zamjenik predsjednika biraju se tajnim glasanjem, a za izbor je potrebna
vecina glasova svih ¢lanova Vijeca.
Radna tijela i odbori biraju se po potrebi i imaju tri ¢lana , za razmatranje odredenih pitanja
iposlova iz nadleZnosti rada Vijeca.
Clanak 14.

Vijece ima Predsjednistvo Vijeca.

PredsjedniStvo Vijeca je izvrsno tijelo Vijeca.

Predsjednistvo Cine Predsjednik Vijeca, zamjenik Predsjednika, te jos tri ¢lana Vijeca koja
predlaze predsjednik Vijeca.

Predsjednik Vijeéa po funkeiji je i predsjednik Predsjednistva.

PredsjedniStvo za svoj rad odgovara Vijecu.

DuZnosti predsjednistva Vijeca:



- koordiniranje u pripremi sjednica Vijeéa,

- razmatranje svih pitanja iz nadleZnosti Vije¢a, te donoscnje prijedloga odluka iz
nadleznosti predsjedniStva i Vijeca,

- provodenje odluka Vijeéa,

- provedba struénih poslova iz Programa rada i Financijskog plana Vijeca.

PredsjedniStvo Vije¢a moZe biti ovlaSteno od strane Vijeca za donoSenje odredenih Odluka iz
nadleznosti Vijeca.

Clanak 15.

Vijece saziva predsjednik Vijeéa, pisanim pozivom ¢lanovima najmanje sedam dana prije
odrzavanja sjednice.

Poziv sadrzava podatke o mjestu i vremenu odrZavanja sjednice te prijedlog dnevnog
reda. Uz poziv dostavljaju se i materijali o pitanjima koja su na dnevnom redu.

Izuzetno od stavka l.rovog ¢lanka, u hitnim sluéajevima, Vijeéa moze sazvati i u kracem
roku uz dostavumaterijala neposredno na sjednici.

U hitnim slu¢ajevima Vije¢e moze donositi odluke i elektroni¢kim ili telefonskim putem,
ali ne i odluke za koje je potrebna veéina svih &lanova Vijeéa u skladu sa ovim Statutom.

Clanak 16.

O sjednicama Vijeca i njegovim radnim tijelima vodi se zapisnik.

Skraceni zapisnik s popisom prisutnih i odsutnih ¢lanova Vijeéa te donesenim zakljuécima
ili odlukama potvrduje se na prvoj narednoj sjednici Vijeéa.

Zapisnik obvezno potpisuje predsjednik Vijeca ili osoba koja je na sjednici predsjedavala
te zapisnicar.

Za vodenje i Cuvanje zapisnika i druge odgovarajuce dokumentacije o radu Vijeéa (o
financijskom poslovanju i drugo) odgovoran je predsjednik Vijeca.

Clanak 17.

Sjednice Vijeca odrzavaju se po potrebi, a najmanje jednom u tri mjeseca.

Najmanje 1/3 €lanova Vije¢a ima pravo pisanim putem od predsjednika Vijeéa zatraZiti
sazivanje sjednice.

Ukoliko predsjednik Vije¢a iz neopravdanih razloga ne Zeli sazvati sjednicu Vijeca,
sjednicu moZe sazvati 1/3 svih ¢lanova Vijeca, koja pri odluci o sazivanju odreduju ime osobe
koja ¢e u njihovo ime sazvati sjednicu.

Odluka o sazivanju sjednice od strane ¢lanova Vijeéa mora biti obrazloZena i priloZena
pozivu za sjednicu.

Clanak 18.

Sjednici Vije¢a koju su sazvali ¢lanovi Vijeca predsjedava predsjednik Vijeéa ili njegov
zamjenik ako su prisutni na sjednici. U suprotnom, sjednici predsjedava osoba koja je potpisala
poziv za sjednicu ili osoba koju ¢lanovi izaberu ve¢inom glasova prisutnih ¢lanova.

Vije¢e moZe pravovaljano odlucivati ukoliko je nazoCna natpoloviéna veéina svih
¢lanova vijeca.

Ukoliko sjednici ne pristupi polovina ¢lanova, predsjednik saziva novu sjednicu u roku
od 3 dana.

Clanak 19,
Vijece donosi:
- Statut 1 njegove izmjene i dopune,



- Poslovnik o radu Vijeca,

- Program rada i Financijski plan,

- godidnji izvjestaj o izvrienju financijskog plana i programa rada,

- odlucuje o udruzivanju s drugim Vije¢ima odnosno formiranju koordinacije,

- odlu€uje o drugim pitanjima od znadaja za rad Vijec¢a utvrdenih Statutom,

- donosi odluke o na¢inu obavljanja odredenih poslova, te odluke o naknadama troskova i
nagradama za ¢lanove Vijeca,

- donosi odluku o adresi i sjedistu Vijeca,

- obavlja 1 druge poslove iz svoje nadleZnosti sukladno Zakonu i Statutu.

Financijski plani zavr$ni raun donosi se na prijedlog predsjednistva ili radnog tijela
osnovanog za financijskapitanja.

V.IMOVINA I FINANCIRANJE I STRUCNA SLUZBA VIJECA
Clanak 20.

Imovinu Vijeca ¢ine pokretnine i nekretnine.

Za svoje obaveze Vijece odgovara cjelokupnom imovinom.

Imovina Vije¢a mora biti evidentirana u poslovnim knjigama sukladno

propisima. Imovina se stjee poslovanjem i donacijama.

U slucaju prestanka rada Vijeca, imovina Vijeta daje se na upravu i éuvanje Srpskoj
pravoslavnoj crkvi, do obnove djelovanja Vijeca.

Financiranje rada Vijeca, odnosno aktivnosti iz godidnjih Programa rada izvriava se
sredstvima Licko-senjske Zupanije sukladno odredbama Ustavnog zakona, te iz Srpskog
narodnog vijeca, odnosno dotacija iz Drzavnog proracuna.

Financijsko poslovanje Vijeta mora biti evidentirano u poslovnim knjigama i vodeno po
propisima za neprofitne organizacije.

Prihodi 1 rashodi Vije¢a ureduju se financijskim planom, a financiranje aktivnosti i
troSkova se provodi sukladno odlukama Vijeca i stavkama financijskog plana. Godignji visak
primitaka nad izdacima prenosi se u narednu godinu 1 trosi za financiranje rada Vijeca.

Po zavrietku godine za koju je donesen financijski plan sastavlja se zavrsni radun.

Predsjednik Vije¢a i njegov zamjenik su naredbodavei za izvrienje financijskog plana $to
sepotvrduje na sjednici Vije¢a natpolovi¢nom vec¢inom ¢lanova vijeca.

Clanak 21.

Za obavljanje stru¢nih, administrativnih, materijalno financijskih i tehnickih poslovaVijece
moZze za svoje potrebe osnovati struénu sluzbu, a isto moze i u suradnji sa drugi vijeéima.

VI. JAVNOST RADA

Clanak 22.
Rad Vijeca je javan.
Radi ostvarivanja javnosti rada moZe se omogudéiti sredstvima javnog informiranja da
neposredno prate rad Vijeca ili se o tome mogu davati saopéenja i informacije.

Radi ostvarivanja javnosti rada Vije¢a mogu se izdavati publikacije i bilteni ili osnovati
stalna sredstva/nacini informiranja.



VIL STATUT I DRUGI OPCI AKTI

Clanak 23.
Statut je temeljni opéi akt Vijeca i svi drugi i opéi akti moraju biti u skladu s odredbama
Statuta.
Tumacenje Statuta daje Vijeée.

Sva pitanja koja nisu definirana ovim Statutom, detaljnije se ureduju Poslovnikom o radu
Vijeca.

VIII. ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 24.

Statut, Poslovnik, Program rada Vijeca i Financijski plan, te Zavréni godidnji izvjestaj
Vijeca objavljuju se u ,,Zupanijskom glasniku * Licko-senjske Zzupanije.

Ovaj Statut Vije¢a srpske nacionalne manjine u Li¢ko-senjskoj Zupaniji stupa na snagu
osmog dana od dana objave u ,,Zupanijskom glasniku® Lic¢ko-senjske-Zupanije.

Stupanjem na snagu ovog Statuta Vijeéa srpske nacionalne manjine u Li¢ko-senjskoj
zupaniji prestaje vaziti Statut Vije¢a srpske nacionalne manjine u Licko-senjskoj Zupaniji
(,»Zupanijski glasnik* Li¢ko-senjske-Zupanije br. 21/06).

Predsjednik Vijeca

Stanko Moméilovi¢, ing. strojarstva



