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Folleto y Resumen



Bienestar que Transforma Organizaciones

En PSI creemos que el bienestar no es un accesorio, es el motor

que impulsa la salud, la productividad y la sostenibilidad

organizacional.

Acompañamos a empresas comprometidas con

su gente, brindando soluciones estratégicas para

construir culturas laborales sanas, eficientes y con

propósito.

Más de 40 años de experiencia acumulada entre

nuestro equipo, integrando ciencia, ética y

resultados.



Transformación de la Empresa Familiar

Acompañamos procesos de profesionalización y

gestión emocional. Creamos estructuras

sostenibles que separan lo personal de lo

operativo sin perder el origen familiar.

Diseñamos Soluciones que 

Transforman el día a día Laboral

Cumplimiento Legal y Cultural

Transformamos una obligación legal en una

oportunidad para mejorar cultura y desempeño.

Implementación integral, con visión

organizacional y enfoque humano.



Terapia Psicológica en Sitio

Atención clínica directa en el lugar de trabajo. Mejora la salud

emocional, reduce el ausentismo y fortalece la confianza

organizacional.

Diagnóstico Situacional de Puesto

Análisis individualizado de condiciones psicosociales, riesgos y

carga laboral por rol. Ideal para rediseño organizacional,

retención y mejora continua.



Programa de Microdiagnósticos Organizacionales

Un modelo mensual de intervención inteligente. Cada mes, un

diagnóstico temático (liderazgo, clima, estrés, cargas, etc.)

seguido de acciones concretas.



De la Escucha Profunda a la 

Transformación Medible

1. Diagnóstico Inicial Estratégico

Te escuchamos. Conocemos tu cultura, desafíos y

objetivos.

2. Evaluación Psicosocial Integral

Aplicamos herramientas clínicas y

organizacionales avanzadas.

3. Diseño de Intervención Personalizada

Nada genérico. Creamos intervenciones específicas

para tu realidad.



4. Ejecución con Acompañamiento

Trabajamos contigo durante todo el proceso. No

estás solo.

5. Medición y Ajustes Basados en Evidencia

Evaluamos resultados y ajustamos

estratégicamente. Impacto real, no promesas.



Acompañamiento clínico y organizacional a empresas en

salud, hospitalidad, manufactura y tecnología

Historias que Respaldan Nuestra Propuesta



¿Por Qué PSI?

Diferencias que se notan desde el primer contacto

✔️ Personalización radical: Cada organización es única.

Nuestras soluciones también.

✔️ Evidencia científica: Intervenimos desde datos, no desde

modas.

✔️ Equipo especializado: Psicólogos clínicos y

organizacionales certificados, con años de experiencia.



¿Por Qué PSI?

✔️ Intervención profunda: Atacamos causas, no solo síntomas.

✔️ Alianza estratégica: No vendemos servicios. Creamos

relaciones a largo plazo.

En un mercado saturado de soluciones genéricas, PSI destaca

por su capacidad de generar bienestar real, profundo y

sostenible.



Calidad técnica: Protocolos validados, formación continua,

metodologías claras.

Responsabilidad profesional: Actuamos con ética y respeto

en cada intervención.

Mejora continua: Evaluamos, aprendemos y mejoramos todo

el tiempo.

Compromiso con la Calidad

Excelencia, ética y resultados en cada paso

Nuestro trabajo está guiado por tres pilares:

Estamos registrados ante la STPS como Agentes

Capacitadores Externos, y alineamos cada servicio a los más

altos estándares de intervención en salud mental laboral.



Tu organización puede cambiar. Todo empieza con una

conversación.

Descubramos juntos cómo llevar tu empresa al siguiente nivel

de bienestar.

Estamos listos para escucharte. 

¿Tú estás listo para transformar tu organización?



hola@psimexico.org

Guadalajara, Jalisco

México


