PATVIRTINTA

UAB ,,Tavo pastoge*

direktoriaus 2025 m. gruodzio 31 d.
isakymu Nr. 3.13-27

UAB ,,TAVO PASTOGE“ PARAMOS VALDYMO
TAISYKLES

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. UAB ,,Tavo pastogé® (toliau — Bendrové ir Paramos teikéjas) paramos valdymo taisyklés
(toliau — Taisyklés) reglamentuoja paramos teikimo ir panaudojimo tikslus, remtinas sritis, paramos
gave¢jams taikomus reikalavimus, praSymy suteikti paramg teikimo, jy vertinimo, sprendimy
priémimo, su paramos teikimu susijusios informacijos vieSinimo tvarka, jos kontrole bei apskaita
uztikrinant, kad Bendrovés teikiama parama pasiekty tuos paramos gavéjus, kurie pagal Lietuvos
Respublikos labdaros ir paramos jstatymo (toliau — LP]) 7 straipsnj turi paramos gavéjo statusa ir jie
veikia socialinés atsakomybes, Svietimo, sporto, sveikatos apsaugos srityse ir kitose, visuomenei
naudingose ir nesavanaudiSkose srityse.

2. Taisyklés parengtos vadovaujantis LP] bei ji igyvendinanciy teisés akty nuostatomis.

3. Siose Taisyklése vartojamos savokos:

3.1. Parama — Bendrovés savanoriskas ir neatlygintinas, i§skyrus LP] leidziamus paramos
gavejo jsipareigojimus, paramos dalyky teikimas paramos gavéjams Siose Taisyklése nustatyta
tvarka, nepazeidziant LP] nuostaty.

3.2. Prasymas — patvirtintos formos praSymas paramai gauti, kurj turi pateikti paramos
gavéjas, kreipdamasis dél paramos suteikimo.

3.3. Paramos dalykai:

3.3.1. piniginés léSos;

3.3.2. bet koks kitas turtas, jskaitant pagamintas ar jsigytas prekes;

3.3.3. suteiktos paslaugos.

3.4. Paramos gavéjai — paramos gavéjais pagal LP] laikomi asmenys.

4. Paramos tikslas — teikti paramos dalykus Siose Taisyklése nurodytiems paramos
gavejams jy jstatuose, nuostatuose ar kitose normose arba religiniy bendruomeniy, bendrijy ir centry
kanonuose, statutuose ir kitose normose, numatytiems LP] 3 straipsnio 3 dalyje nurodytiems
visuomenei naudingiems tikslams.

II SKYRIUS
PARAMOS TEIKIMO PRINCIPAI

5. Parama teikiama vadovaujantis Lietuvos Respublikos valstybés ir savivaldybiy turto
valdymo, naudojimo ir disponavimo juo jstatymo 9 straipsnyje apibréztais visuomeninés naudos,
efektyvumo ir racionalumo principais bei LP] 9! straipsnio 1 dalyje nustatytais Paramos teikimo
principais.

III SKYRIUS
REMTINOS SRITYS

6. Parama gali biiti skiriama visuomenei naudingais tikslais Sioms sritims:
6.1. Svietimui (formaliajam ir neformaliajam);

6.2. kulturai;

6.3. sportui;



6.4. aplinkos apsaugai;
6.5. mokslui ir profesiniam tobulinimui;
6.6. humanitarinés pagalbos teikimui Lietuvoje ir uzsienyje.

IV SKYRIUS
PARAMOS GAVEJAI IR JU ISTPAREIGOJIMALI

7. Paramos gavéjais gali buti Lietuvos Respublikoje jregistruoti:

7.1. labdaros ir paramos fondai,

7.2. biudZetinés jstaigos;

7.3. asociacijos;

7.4. vieSosios istaigos;

7.5. religinés bendruomenés, bendrijos ir religiniai centrai;

7.6. tarptautiniy visuomeniniy organizacijy skyriai (padaliniai);

7.7. kiti juridiniai asmenys (iSskyrus politines organizacijas ir analitinius centrus), kuriy
veikla reglamentuoja specialis jstatymai ir kuriy veiklos tikslas néra pelno siekimas, o gautas pelnas
negali biiti skiriamas jy dalyviams;

7.8. Paramos gavé¢jais gali biiti Lietuvos Respublikos Vyriausybés ar jos jgaliotos
institucijos patvirtintame sarase nurodytos uZzsienyje jsteigtos lietuviy bendruomenés ir kitos
lietuviskos jstaigos ar organizacijos;

7.9. fiziniai asmenys, turintys meno kir¢jo statusa, suteikta Lietuvos Respublikos meno
kiiréjo ir meno kuiréjy organizacijy statuso jstatymo nustatyta tvarka.

8. Siy Taisykliy 7 punkte nurodyti juridiniai asmenys turi teise gauti Parama tik tuo atveju,
jei turi Paramos gavéjo statusa. Tai jrodanc¢ius dokumentus privaloma pateikti kartu su Prasymu.

9. Paramos gave¢jo jsipareigojimai Bendrovei numatyti LP] 8 straipsnyje bei nurodyti
sutartyje, kuria jforminamas Paramos teikimas.

10. Isipareigojimas panaudoti Paramos dalyka Bendrovés nurodyta tvarka negali
priestarauti Sioms Taisykléms ir LP] nuostatoms dél Paramos panaudojimo.

V SKYRIUS
PARAMOS TEIKIMAS, PANAUDOJIMAS IR TEIKIMO APRIBOJIMAI

11. Parama teikiama:

11.1. neatlygintinai perduodant pinigines 1éSas (tik bankiniu pavedimu) ar bet kokj kita
turta (jskaitant pagamintas arba jsigytas prekes), suteikiant paslaugas;

11.2. suteikiant turta naudotis panaudos teise;

11.3. kitais budais, kuriy nedraudzia Lietuvos Respublikos jstatymai ir tarptautinés
sutartys.

12. Paramos panaudojimas:

12.1. Paramos gavéjai gauta Paramg privalo naudoti tik PraSyme nurodytam tikslui,
nenukrypstant savo jstatuose ar nuostatuose arba religiniy bendruomeniy, bendrijy ir centry
kanonuose, statutuose ir kitose normose numatytiems visuomenei naudingiems tikslams;

12.2. gauta Parama negali buti naudojama politinéms organizacijoms ar analitiniams
centrams, valstybés politikams, politinei reklamai ar politinéms kampanijoms finansuoti ir politiniy
kampanijy dalyviy politiniy kampanijy laikotarpiu atsiradusiems ar su politinémis kampanijomis
susijusiems skolos jsipareigojimams padengti;

13. Parama gautos 1éSos ar kitas turtas negali biiti perduodami kaip jnasas juridiniam
asmeniui, kurio dalyvis yra Paramos gavéjas.

14. Bendra teikiamos Paramos suma per kalendorinius metus negali biiti didesné nei
patvirtinta visuotinio akcininky susirinkimo. Paramai skiriama Bendrovés ataskaitiniy finansiniy
mety grynojo pelno dalis negali biiti didesné kaip numatyta LP] 9! straipsnio 4 dalyje. Visuotiniam
akcininky susirinkimui, skirstant grynajj pelna, neskyrus léSy paramai, Bendrové paramos neteikia.
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15. Bendrové negali sudaryti tokiy Paramos teikimo sutar¢iy, kuriose numatomas
Bendrovés jsipareigojimas skirti Paramg i§ ateinanciy finansiniy mety bendrovés pajamy (1éSy).
Sprendimas skirti Paramg gali biiti priilmamas ne véliau kaip iki einamyjy mety, kuriais buvo
patvirtintas pra¢jusiy finansiniy mety finansiniy ataskaity rinkinys, pabaigos.

16. Priimant sprendimg teikti ar neteikti Paramg negali kilti interesy konfliktas ir
pirmenybé¢ turi biti teikiama vieSiesiems interesams.

17. Parama negali biiti teikiama:

17.1. akcininkui ir su juo susijusiems kitiems juridiniams asmenims, iSskyrus visus atvejus,
kai Parama teikiama juridiniams asmenims, kuriy veikla yra biblioteky, archyvy, muziejy ir kita
kultiiriné veikla, Svietimas, sportas, socialiniy paslaugy gyventojams teikimas arba visuomenés
sveikatos prieziiira;

17.2. politinio (asmeninio) pasitikéjimo valstybés tarnautojy, Lietuvos Respublikos Seimo,
Lietuvos Respublikos Vyriausybés, savivaldybiy taryby nariy ir politiniy organizacijy ir analitiniy
centry vienasmeniy ir kolegialiy valdymo organy nariy, jy artimyjy giminai¢iy, sutuoktiniy,
sugyventiniy, partneriy, kai partnerysté jregistruota jstatymy nustatyta tvarka, jsteigtiems fondams ir
jstaigoms. Siame punkte nurodyti asmenys negali dalyvauti vertinant Pra§ymus ir priimant
sprendimus dél Paramos teikimo;

17.3. Bendrovés ataskaitiniy finansiniy mety grynojo pelno suma yra neigiama (patirta
nuostoliy);

17.4. Paramos gavéjas per pastaruosius 3 metus, vykdydamas ankstesng Paramos gavimo
sutart], yra padares sutartyje dél paramos gavimo nustatytus esminius su Bendrove sudarytos sutarties
salygy pazeidimus.

VI SKYRIUS
PARAMOS APSKAITA

18. Bendrove, kaip Paramos teikéja, tvarko teikiamos Paramos apskaita fiksuodama
duomenis apie konkre¢ius Paramos gavéjus, Paramos dalyka ir jo vertg.

19. Bendrové Lietuvos Respublikos Vyriausybés ar jos jgaliotos institucijos nustatyta
tvarka ir terminais teikia Valstybinei mokescCiy inspekcijai ménesio ir meting ataskaitas apie suteiktg
Paramg. Ménesio ataskaita teikiama tais atvejais, kai nuo kalendoriniy mety pradzios vienam Paramos
gavejui suteiktos Paramos suma virsija 15 000 eury.

20. Suteiktos Paramos verté pripaZjstama ataskaitinio laikotarpio veiklos sanaudomis.

21. Visuotinio akcininky susirinkimo metu patvirtinta Paramos suma ataskaitiniams
metams, tam suformuojant rezerva, gali biiti naudojama tik iki ataskaitiniy mety gruodzio 31 dienos.

VII SKYRIUS
PRASYMU TEIKIMAS, VERTINIMAS IR SPRENDIMO
DEL PARAMOS TEIKIMO PRIEMIMAS

22. Parama teikiama tik motyvuotiems ir pagristiems PraSymams, kurie atitinka Siose
Taisyklése nustatytas remiamas sritis.

23. PraSymai priimami tik po visuotinio akcininky susirinkimo sprendimo skirti 1Sy
Paramai, t. y. ne anksc¢iau kaip einamyjy mety geguzes 1 d. Iki Sio sprendimo priémimo dienos gauti
PraSymai nenagrinéjami.

24. Bendrové, ne véliau kaip per 2 savaites nuo visuotinio akcininky susirinkimo
sprendimo skirti 1¢S5y Paramai, apie Paramai skirtas 1éSas ir galimybe Paramos gavéjams pretenduoti
1 Paramos skyrimg, vieSai informuoja savo internetinéje svetainéje www.tavopastoge.lt bei nurodo
PraSymy pateikimo terming, galimus projektus, veiklas ar temas pagal Paramos skyrimo kryptis,
kurias Bendrové suinteresuota paremti bei kitas aktualias sglygas ar informacija. Skelbimas
Bendrovés interneto svetainéje skelbiamas iki PraSymy priémimo termino pabaigos.
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25. Paramos gavéjas, siekdamas gauti Parama, privalo pateikti Prasyma, pateikdamas
uzpildyta nustatytos formos PraSymga (1 priedas). PraSymo forma skelbiama Bendrovés interneto
svetain¢je www.tavopastoge.lt. Paramos gavéjai PraSymus gali teikti Bendrovei ne véliau kaip iki
einamyjy mety rugpjucio 1 d.

26. Prasymas ir prie jo pridedami dokumentai pristatomi arba siunciami pastu | Bendroveés
buveing (Ventos g. 31B, 89114 Mazeikiai), arba siun¢iami elektroniniu pastu
administracija@tavopastoge.lt. Elektroniniu paStu siun¢iami PraSymai turi buti pasiraSyti
kvalifikuotu elektroniniu parasu. Bendrové turi teis¢ pareikalauti i§ Paramos gavéjo, siekiancio gauti
Paramg, pateikti gauty dokumenty originalus, papildomus dokumentus bei pateikti rastu
paaiskinimus.

27. Prasymas nevertinamas, jei:

27.1. pateiktas nesilaikant $iy Taisykliy 23 ir 25 punktuose nustatyto termino;

27.2. pateiktas nenustatytos formos (25 punktas);

27.3 néra 1éSy Paramai (Bendrovés eiliniam visuotiniam akcininky susirinkimui jy
nepaskyrus).

28. Gauti PraSymai Bendrovéje registruojami gauty dokumenty registre ir pateikiami
Bendrovés direktoriui, kuris nagrin¢jimui nukreipia Bendrovéje sudarytai Paramos teikimo komisijai
(toliau — Komisija).

29. PraSymus nagrinéja Bendrovés direktoriaus jsakymu sudaryta Komisija i§ ne maZiau
kaip 3 (trijy) Bendrovés darbuotojy.

30. Pasibaigus PraSymy pateikimo terminui, paskelbtam Bendrovés interneto svetainéje,
Komisija pradeda nagrinéti PraSymus. Komisijai nustacius, kad PraSymas neatitinka keliamy
reikalavimy, Bendrové turi teis¢ pareikalauti pateikti papildomus dokumentus ir (ar) paaiskinimus, o,
esant biitinybei, ir dokumenty originalus, nurodydama protingg terming trikumams pasalinti.

31. Komisija PraSymus iSnagrinéja per 30 (trisdeSimt) kalendoriniy dieny nuo PraSymy
teikimo termino pabaigos. | PraSymy nagrin¢jimo terming nejskaitomi laikotarpiai dokumenty
originaly, papildomy dokumenty ar paaiskinimy pateikimui (jeigu buvo praSoma).

32. Jei Paramos gavéjas nepasalina per nustatyta terming trakumus, nurodytus $iy Taisykliy
30 punkte, Komisijos sprendimu PraSymas atmetamas, nurodant Paramos gavéjui atmetimo
priezastis.

33. Komisija, iSnagrinéjusi PraSymus, pateikia savo iSvadas bei motyvuotg sitilyma deél
Paramos pilno ar dalinio teikimo, ar neteikimo Bendrovés direktoriui, atsizvelgdama j Siy Taisykliy
VIII skyriaus nuostatas.

34. Bendrovés direktorius, atsiZzvelgdamas ; Komisijos motyvuotg sitilyma, per 10 (deSimt)
kalendoriniy dieny priima sprendimg dél Paramos teikimo ar neteikimo. Atsizvelgiant ;| Bendrovés
visuotinio akcininky susirinkimo sprendimu skirtg léSy suma Paramai, Parama gali bti skiriama pilna
apimtimi (tiek, kiek prasé Paramos gavejas) arba 1§ dalies (skiriama mazZesné paramos suma, nei prase
Paramos gavé¢jas).

35. Jei per nustatyta terming negaunamas nei vienas PraSymas, ar nei vienas PraSymas
neatitiko jam nustatyty kriterijy ir salygy, ar panaudojamos ne visos 1éSos Paramai skirti, gali biiti
skelbiamas naujas 1 (vieno) ménesio terminas naujiems PraSymams pateikti.

36. Bendrovés direktoriui priémus sprendimg dél Paramos skyrimo ar atsisakymo ja skirti,
per 10 (deSimt) kalendoriniy dieny apie priimtg sprendimg informuojamas Paramos gavejas.

37. Vertinant PraSymus ir priimant sprendimus dél Paramos teikimo, visiems Paramos
gavéjams taikomi vienodi, aiSkiis ir suprantami vertinimo Kkriterijai, nurodyti Siy Taisykliy VIII
skyriuje.

38. PraSymy teikimo ir vertinimo metu, iki sprendimo teikimo paramg priémimo,
uztikrinamas Paramos gavéjo ir jo pateikty dokumenty konfidencialumas, biitinas objektyviam
vertinimui, o Paramos gave¢jo pateikti duomenys naudojami tik vertinimo tikslais.

39. Paramos gavéjo PraSymo pateikimas dél Paramos skyrimo Bendrovei niekaip néra
Ipareigojantis ja skirti.
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40. Bendrové néra jpareigota panaudoti visas Paramai numatytas léSas, jei Paramos gavéjai
ar pateikti PraSymai neatitinka Paramai skirti nustatyty kriterijy ir salygy.

41. Jei Komisijos nariui ir (ar) Bendrovés direktoriui taikomos Lietuvos Respublikos
vieSyjy ir privaciy interesy derinimo jstatymo nuostatos, prie§ pradedant svarstyti klausima, kuris jam
gali sukelti interesy konfliktg ar priimant sprendimg dél Paramos skyrimo ar atsisakymo ja skirti,
pastarasis nuo sprendimo priémimo privalo nusisalinti.

Komisijos nariui nusiSalinus nuo klausimo svarstymo, Bendrovés direktorius sudaro naujos
sudéties Komisijg. NusiSalinus nuo sprendimo priémimo Bendrovés direktoriui — jis sprendimui
priimti turi paskirti kita Bendrovés darbuotoja.

42. Komisijos sprendimai jforminami protokolu. Protokolas turi biiti parengtas per 3 (tris)
darbo dienas ir pasirasytas visy Komisijos nariy.

VIII SKYRIUS
PRASYMU VERTINIMAS

43. Parama skiriama, kai atitinka Sias Taisykles, LP] bei kituose Lietuvos Respublikos
teisés aktuose jtvirtintus kriterijus.

44. Skiriant Parama turi biiti jvertinti kriterijai, apibidinantys:

44.1. remiamg veiklg ar projekta:

44.1.1.veiklos ar projekto, kuriam remti bus naudojama Parama, sukuriamg verte
visuomenei, Bendrovei, jskaitant, bet neapsiribojant, i§lickamajg verte ir galima tgstinuma, ilgalaikio
bendradarbiavimo su vietos bendruomene kiirimg, skatinima;

44.1.2. planuojamy pasiekti rodikliy ir rezultaty aiSkuma, realuma, galimybes aiskiai
pamatuoti rezultato pasiekima, jgyvendinimo etapy apibréztumga ir terminy konkretuma;

44.1.3. veiklos ar projekto kiirybinguma, originaluma, atitikima socialiniam biitinumui.

44.2. Paramos gav¢jo:

44.2.1. patirt] sekmingai jgyvendinant panaSias veiklas ar projektus;

44.2.2. viesai prieinamg informacija apie Paramos gavéjo reputacija. Paramos gavéjo
reputacija negali biiti laitkoma tinkama, jeigu yra vieSai paskelbty Ziniy apie Paramos gaveéjo ar su juo
susijusiy asmeny (vadovy, akcininky, dalininky, darbuotojy) neteiséta (nusikalstamos veikos bei kiti
teisés pazeidimai) ir visuotinai priimty moralés normy neatitinkancia veiklg.

45. Priimant sprendimus d¢l Paramos skyrimo, pirmiausia Parama teikiama PraSymams,
kurie atitinka Siuos reikalavimus:

45.1. veikla ar projektu sprendziamos problemos ir sukuriama verté bei nauda Mazeikiy
rajonui;

45.2. veikla ar projektai apima masiniy MaZeikiy miesto (rajono) renginiy, vaiky ir
suaugusiyjy ekologinio Svietimo, kulttiros ir sporto veikly organizavima bei vykdyma;

45.3. veikla ar projektu sukuriama reali verté visuomenei / tikslinei grupei, kurios aplinkoje
vykdomas projektas;

45.4. veikla turés teigiamg poveiki Bendrovés reputacijai, kurs ir skatins Bendrovés ir
bendruomeniy ilgalaikj bendradarbiavima.

IX SKYRIUS
PARAMOS TEIKIMO SUTARTIES SUDARYMAS

46. Bendroves direktoriui priémus sprendimg teikti Parama, su Paramos gavéju sudaroma
Paramos teikimo sutartis.

47. Paramos teikimo sutartyje nurodomos LP] 97 straipsnyje numatytos nuostatos.

48. Sutarties salygos gali biiti koreguojamos ir papildomos atsizvelgiant | Paramos forma,
vertg ir kitas aplinkybes.

49. Paramos sutartyje negali biiti nustatomi konfidencialumo susitarimai, ribojantys
informacijos apie Bendrovés suteikta Paramg ir jos panaudojimg pateikimg visuomenei.
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50. Bendrovés direktorius turi teis¢ atSaukti savo sprendimg dél Paramos skyrimo iki
Paramos sutarties sudarymo, jeigu kyla pagristy abejoniy ar gaunama informacija, kad Paramos
panaudojimas gali prieStarauti Siy Taisykliy ir (ar) LP] nuostatoms.

51. Paramos sutartis gali biiti nutraukta vienasaliskai Bendrovés iniciatyva, nesikreipiant j
teisma, jeigu kyla abejoniy ar gaunama informacija, kad Paramos panaudojimas gali prieStarauti
Paramos sutarties, $iy Taisykliy ir (ar) LP] nuostatoms.

X SKYRIUS
INFORMACIJOS APIE SUTEIKTA PARAMA VIESINIMAS

52. Bendrové privalo savo interneto svetainéje paskelbti:

52.1. sias Taisykles;

52.2. ne véliau kaip per vieng ménes] nuo Paramos suteikimo informacijg apie suteikta
Paramg: Paramos gavéja (gavejus), Paramos tiksla, Paramos sumg ir Paramos teikimo laikotarpj.

53. Bendrovés interneto svetainéje turi biiti paskelbta informacija apie einamaisiais metais
ir ne maziau kaip per 3 (tris) pra¢jusius finansinius metus suteikta Parama.

XI SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

54. Paramos gavéjas po Paramos projekto igyvendinimo, ne véliau kaip iki gruodzio 31 d.
Bendrovei pateikia Paramos panaudojimo ataskaita (2 priedas);

55. Bendrovés vyriausiasis buhalteris yra atsakingas uz suteiktos Paramos apskaita,
finansiniy ataskaity apie suteikta Paramg tinkamg ir savalaikj pateikimg mokes¢iy administratoriui,
atsizvelgiant | Lietuvos Respublikos teisés akty reikalavimus.

56. Gincai dél Paramos teikimo nagrinéjami Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta
tvarka.

57. Uz netinkamg Paramos panaudojima, Paramos sutarties, Siy Taisykliy ir (ar) LPI
pazeidimus Bendrové ir Paramos gavéjai atsako Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka.

58. Sios Taisyklés yra sudedamoji Bendrovés apskaitos dalis.

59. Taisykleés keiciamos ar pripaZjstamos netekusiomis galios Bendrovés direktoriaus
1sakymu.




