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Términos de referencia  

Vacante: Técnico/a agrónomo/a especialista en producción hortícola  

Sede: Estado de México 

 Funciones generales del puesto: 

Fortalecer las capacidades productivas, organizativas y técnicas de pequeñas y pequeños 
productores indígenas mazahuas mediante procesos de capacitación práctica, 
acompañamiento técnico y asesoría productiva, contribuyendo a mejorar la seguridad 
alimentaria, la productividad y la generación de ingresos en unidades de producción 
familiar. 

 Sedes del proyecto de la vacante: Estado de México.  

 Tipo de contrato: Honorarios de tiempo completo. 

 Duración: 3 meses de contrato. 

 Salario mensual bruto: Entre $12,000 a $14,000. 

Funciones específicas:  

Promotor técnico en producción hortícola 

Asistencia técnica: 

 Diseño y manejo de huertos familiares y/o grupales 
 Producción a pequeña escala 
 Manejo de suelos y fertilización orgánica 
 Manejo integrado de plagas y enfermedades 
 Sistemas de riego a pequeña escala 
 Producción agroecológica (deseable) 

Capacitación: 

 Diseñar e implementar planes de capacitación técnica para productores. 
 Capacitar a productores en buenas prácticas para el manejo de cultivo de 

hortalizas.  
 Realizar visitas de asistencia técnica en campo. 
 Dar seguimiento a la implementación de prácticas productivas en las unidades de 

producción familiar. 
 Elaborar reportes técnicos y sistematizar avances del proceso de capacitación 
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Perfil requerido: Ingeniería agronómica, agroecología, producción agrícola, desarrollo 
rural o áreas afines con especialización o experiencia comprobable en producción de 
hortalizas a pequeña escala. 

Experiencia profesional: Experiencia mínima de 2 años en asistencia técnica o 
capacitación a productoras y productores rurales en comunidades indígenas 

Conocimientos técnicos: producción hortícola  

 Manejo agronómico del cultivo de hortalizas a pequeña escala 
 Manejo y conservación de suelos 
 Nutrición vegetal y fertilización 
 Manejo integrado de plagas y enfermedades 
 Sistemas tradicionales y mejorados de producción 
 Manejo de semillas nativas o mejoradas 

Periodo de recepción de la vacante: Del 15 al 20 de marzo del 2026 

Correo de recepción del CV: emartinezte@educampo.org.mx; 
bhernandezm@educampo.org.mx;  

mailto:emartinezte@educampo.org.mx
mailto:bhernandezm@educampo.org.mx

