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DIOS ESTA CON NOSOTROS,

PUES LLAS ORGANIZACIONES
AFRICANAS UNIDAS SON EL
MAYOR PROYECTO POLITICO

PARA AFRICA Y POR LOS
AFRICANOS.
ES UN NUEVO COMIENZO,

PARA UN FUTURO GLORIOSO.
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Preambulo

Las Organizaciones Africanas Unidas son
una organizacion de membresia compuesta
por instituciones publicas y privadas,
Estados y representantes gubernamentales,
compafias, y personas fisicas que han
decidido romper todas las cadenas y
condiciones que impiden el desarrollo y el
progreso de Africa y todos sus hijos e hijas
en el continente y en la diaspora, y que
todos puedan llevar una vida digna y
alcanzar todos sus objetivos y suefios,
como ciudadanos de la gran nacién
africana; y al mismo tiempo, tener buenas
relaciones con todos los pueblos del
mundo.

Por eso se constituye este organismo
internacional de membresia como blogue
socio politico y geoecondémico comun, con una
mision y objetivos especificos para la promocion
del desarrollo, la industrializacién, la promocion de
inversiones y la maximizacion de recursos y la
buena gobernabilidad para el desarrollo integral
de Africa asi como la defensa de sus intereses.



TiTULO PRELIMINAR






Articulo 1. Régimen Institucional

Las Organizaciones Africanas Unidas (O.A.U, en ingles U.A.O) son una

organizacion de membresia compuesta por instituciones, estados,

empresas e individuos, compafiias e instituciones
publicas y privadas con el interés comdn en la
mejora y fortalecimiento de Africa y

los africanos en el continente y en la didspora,
asi como la defensa de sus intereses,

la mejora de sus circunstancias presentes y futuras y el desarrollo

sostenible del continente africano en su conjunto..

Articulo 2. Las lenguas oficiales

La organizacion tiene como
lenguas oficiales de
comunicacion el inglés, el
francés, el portugués, y el
espafiol; asi como varias
lenguas africanas.

Articulo 3. La bandera de la Organizacion

La bandera es el simbolo de la
Organizacion y se usara en los actos
oficiales.
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Articulo 4. La Sede de la Organizacion

La sede Permanente de Las Organizaciones Africanas Unidas sera
en Sao Tomé y Principe, centro del Mundo, con sus sedes

regionales en Oyala, (Ciudad de la Unién Africana, Guinea
Ecuatorial), Kampala (Uganda) y Abudja, respectivamente.

Articulo 5. Sistema y Filosofia politica

El sistema y filosofia politica
de este Organismo
internacional recogen las
ideas del panafricanismo, el
respeto, el desarrollo y el
bienestar de los ciudadanos
de Africa en el continente y a
todos los hijos de Africa en la
diasporay la defensa 'y
proteccion de sus intereses
comunes, individuales y
colectivos.

Articulo 6. Sindicatos,
Agrupaciones y asociaciones
empresariales

Esta Organizacién trabajara con los trabajadores y los empresarios de
todo el mundo y de Africa para el beneficio de los diferentes paises que
componen la geografia africana asi como la Diaspora, parala mejoray
para los fines de la organizacion, para la defensa y promocionde sus
intereses, y la planificacion de estrategias para la reduccion sistematica
del desempleo, la pobreza, la dependencia de las importaciones, y el
fortalecimiento de la produccion y la productividad de Africa.
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Articulo 7. Seguridad y Defensa de la Paz

Esta organizacion presta un interés especial a todos los
frentes para garantiza la soberania, la independencia y
la integridad territorial,y el respeto a las leyes como
garantia del Estado de Derecho y la defensa de las
libertades individuales, colectivas y soberanas en el
Continente Africano.

18



Articulo 8. Garantias Constitucionales

Las Organizaciones Africanas Unidas trabajan para
garantizar los derechos fundamentalesde todos los
africanos en Africa y en la diaspora.

Todas las garantias, derechos, y proteccion que las
normativas constitucionales asi como las leyes universales
brindan se extienden a todos los africanos y africanas.
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TiTULO |

DERECHOS Y DEBERES
DE LOS MIEMBROS
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Articulo 9. Derechos de los Miembros

e Los Miembros de la Organizacion pueden ser, personas
fisicas, personas juridicas, Estados, instituciones y
organismos.

Persona fisicas: individuos-miembros que trabajan o desean
trabajar para la mejora y el fortalecimiento de Africa y los africanos
en el continente y en la didspora, la defensa de sus intereses y
derechos publicos y privados, y su bienestar y desarrollo integral.

Persona juridica, Estados, instituciones y organismos:

Estados africanos y representaciones gubernamentales,
instituciones y organismos-miembros que trabajan o desean
trabajar para la mejora y el fortalecimiento de Africa y los africanos
en el continente y en la didspora, la defensa de sus intereses y
derechos publicos y privados, y su bienestar y desarrollo integral

Los africanos (en el continente y en la
didspora)
\ /]

Articulo 10. Panafricanismo

El panafricanismo es el movimiento politico que aboga por la cooperacién y la unidad de
todos los paises africanos, especialmente como defensa contra toda posible injerencia de
terceros paises y partes.




Las Organizaciones Africanas Unidas (O.A.U) trabajaran para que todos los africanos
disfruten de la libertad y los derechos que les garantizan las leyes fundamentales de sus
respectivos estados y paises, y sobretodo, que todos los actores, organismos,
organizaciones, estados, entidades publicas y privadas que trabajan para la mejora y el
desarrollo de Africa .

Articulo 11. Independencia Econémica de Africa

Africa ya es mayor de edad, siempre ha sido mayor de edad,
y ha decidido cesar de ser victima y asumir las riendas de su propio
destino.

Articulo 12. Derechos de los africanos y
los afrodescendientes en el extranjeros

Las personas de otros paises asi como sus
estados e instituciones deben respetar no solo los
derechos y las leyes de los estados africanos,
sino también a los ciudadanos africanos y
afrodescendientes donde sea que se
encuentren.

Ningun estado extranjero, ni persona ni institucion tiene
el derecho de intervenir directa o indirectamente en
cuestiones gue atarien, afecten, y dependan
directamente de la potestad, propiedad, nacionalidad,
titularidad y patrimonio de Africa.

Todas las personas no africanas y ni
afrodescendientes, que no tienen vinculo de
nacionalidad directa con ningun estado
miembro, y son perseguidas en su pais de
origen,por razones politicas, tienen derecho de
asilo en Africa.






Derechos de los Miembros

Articulo 13. Igualdad y ecuanimidad

Todos los socios 0 miembros tienen los mismos derechos aunque no las
mismas obligaciones en las Organizaciones Africanas Unidas.

No se puede discriminar (tratar de forma diferente)
a ningdn miembro.

SECCION PRIMERA:

Derechos fundamentales e inalienables de Africa, de los africanos y
su patrimonio publico

Articulo 14. Defensa de los Derecho de los Estados Africanos y
del Derecho alavida de los africanos y afrodescendientes

Las Organizaciones Africanas Unidas defienden que todos Estados
africanos y organismos tienen derecho a la defensa de su integridad fisica,
moral y patrimonial. Asi mismo, los africanos y afrodescendientes en el
mundo tienen el derecho a la vida y a la defensa de su integridad fisica,
moral.
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Articulo 15. Libertad ideologica,
religiosa, politicay defensa del
patrimonio historico y cultural de
Africa

Las Organizaciones Africanas
Unidas defienden la libertad
ideologica, religiosa y politica en
Africa.

El Patrimonio historico de Africa por
otro lado, ha sido el fruto del pillaje
de saqueadores a lo largo de
muchos siglos, construyendo
enormes fortunas para individuos,
organismo e instituciones no
africanas, y siguen siendo fuente de
ingresos para las instituciones
publicas y privadas fuera de Africa.
Es una obligacion prioritaria de esta
organizacion establecer los
mecanismos legales, técnicos,
politicos y todas las disposiciones
ordinarias y alternativas para
defender el fin del hurto del
patrimonio econdmico, histérico y
arquelogico de Africa y los estados
africanos, asi como la repatriacion de
todos los bienes econémicos y
financieros y arqueol6gicos mal
adquiridos de Africa y los pueblos y
estados africanos.
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Articulo 16. Defensa del Derecho a la libertad Personal
de los africanos

Todos los africanos y
afrodescendientes tenemos
derecho a vivircon libertad y
seguridad en Africay en el
extranjero.

Si una persona africana es detenida, debera ser
informada del motivo de su detencion y de su
derecho a tenerun abogado. Debe ser tratado con
respeto y dignidad.

Sin una garantia del respeto de estos derechos
basicos y un juicio justo, los africanos y africanos
deben ser juzgados en Africa y en la jurisdiccion
de un estado africano.

Articulo 17. Derecho a la privacidad e
inviolabilidad del patrimonio de
Africay los africanos

Africa y los africanos tienen derecho al honor, la intimidad personal y
colectiva y la propia imagen.

El patrimonio de Africa, los estados africanos asi
como los ciudadanos africanos y afrodescendientes
deben ser protegidos por esta Organizacion.

Articulo 18. Libertad de residenciay circulacion

Los africanos y afrodescendientes tenemos derecho

a movernos libremente por todo el

mundo,a entrar y salir de él

y vivir donde creamos mas adecuado mecanismos, respetando siempre
las condiciones de entrada y mecanismos legalmente establecidos por los
paises de destino.
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Articulo 19. Defensa de la Libertad de expresion

Las Organizaciones Africanas Unidas defienden también como derechos
fundamentales:

Expresar ideas y pensamientos, crear arte y

ciencia,comunicar y ensefar lo que uno conoce y

sabe, defender y proteger la propiedad intelectual.

Estos derechos no pueden quitarse en ningun caso y su defensa no puede
primar de ser un deber de esta Organizacion.

Articulo 20. Derechos de reuniény
manifestacion

Las personas son libres de reunirse

de forma pacifica y sin armas,

respetando las leyes pertinentes.

El deber de las Organizaciones Africanas Unidas es defendery
salvaguardar los derechos de los africanos y afrodescendientes
en Africa y en el extranjero en lo que al derecho a la reunién y
manifestacion se refiere.

Articulo 21. Proteccion judicial de los
derechos y las libertades de los
Africanos y afrodescendientes

Todos los africanos y afrodescendientes tenemos
derecho a que nos juzgue un juez y juzgado
imparcial si se nos acusa de algo y debemos
comparecer ante un tribunal imparcial y lo mas
independiente posible de la parte acusadora y
debemos ser considerados inocentes hasta que
se demuestre lo contrario.
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Articulo 22. Defensa del Principio de
legalidad penal.Derechos de los reclusos

Los delitos se juzgan de acuerdo
con la ley existente en cada
jurisdiccion y atendiendo al
respecto de las leyes superiores.

Las condenas en la carcel tienen como finalidad
la reinsercidn social de los presos.

No deben hacer trabajos forzados
gue hagan peligrar su persona.

El preso tiene los mismos derechos
que cualquier persona,

excepto los que se le han suprimido
como resultado del juicio.

También tienen derecho a un trabajo remunerado
y a la Seguridad Social y a la cultura. Y estos son
los principios que la Organizacion defendera.

Articulo 23. Defensa del Derecho ala educacion
y libertad deensefanza.

Todos los africanos y afrodescendientes
tenemos derecho a la educacion,para lograr un
desarrollo personal respetando la convivencia
y derechos y libertadesfundamentales. Esta
educacién no debe negar ni ignorar la realidad
histérica de Africa y sus hijos, por ello, los
padres tienen derecho a que sus hijos reciban
la formacion segun la verdadera historia de
Africa.
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SECCION SEGUNDA:

Derechos y deberes de los Miembros

Articulo 24. Defensa de Africa

Todos los Miembros de Las
Organizaciones Africanas Unidas
tienen el derecho y el deber de
defender y salvaguardar a Africa.

Articulo 25. El trabajo como derecho y deber y la defensa del
Contenido Nacional en Africa

Todos los Miembros defienden y
defenderan que todos los africanos y
afrodescendientes tienen el derecho y
el deber de trabajar en Africa y para
Africa.

El contenido nacional, son los
mecanismos, politicas,
reglamentaciones y actuaciones
encaminadas a defender,
prioritariamente, los intereses, recursos,
puestos de trabajo y demas beneficios
resultado de la explotacion y actividad
econdémica, empresarial e industrial en
Africa en favor de los africanos y
afrodescendientes.

Articulo 26. Defensa de la Libertad de empresa
y la Economia de mercado

Todos los Miembros defienden que la economia de mercado da libertad
para formar empresas, fabricar,

comprar y vender productos y servicios

segun las exigencias y necesidades de

la economia general de Africa.
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Principios rectores de la politica social
y economica de la Organizacion

e Articulo 27. Defensa de la Proteccién a la familiay ala
infancia

Los poderes publicos garantizan la proteccién social,
econdémica y juridica de la familia, en este caso, de
la familia africana en el continente y en la didspora.
Por ello, Las Organizaciones Africanas Unidas tiene
como prioridad general la proteccion de la familia
africana y la seguridad de la infancia a fin de que los
nifios gocen de la proteccion previstaen los
acuerdos internacionales que velan por sus
derechos.
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e Articulo 28. Redistribucion de la renta. Pleno
empleo

Las Organizaciones Africanas
Unidas tienen también como
prioridad trabajar por el progreso
social y econémico para que la
riqueza de Africa y los africanos se
obtenga de manera equilibrada
entre personas y regionesy justa,
sin abusos y respetando los
derechos de los trabajadores, de
las poblaciones propietarias de los
recursos africanos y de las
naciones pequeias ante los abusos
de las naciones mas poderosas.

Articulo 29. Seguridad Social Universal, seguros Premium
Y programas de jubilacion

Las Organizaciones Africanas Unidas promueven que la Seguridad Social
universal garantice la asistencia necesaria en situaciones de necesidad
en todo el continente africano y para los africanos en la didspora, para
cubrir la salud, el desempleo, la jubilacién, la dependencia, etc.

Articulo 30. Emigrantes y Diaspora

Las Organizaciones Africanas Unidas
defienden los derechos econdémicos y
sociales de los africanos que viven en el
extranjero y debe facilitar su retorno a Africa
en las mejores condiciones y garantias
econdémicas, sanitarias y humanas.

Articulo 31. Proteccion a la salud

Todos los ciudadanos africanos en el continente y la
didaspora tienen derecho a un sistema de salud publico

eficiente, leyes y sistema que fomenten la prevencion,la
30




prestacion de servicios

y la educacion para la salud
(educacion fisica, deporte
y utilizacién adecuada

del tiempo de ocio).

31



Articulo 32. Acceso a la cultura. Fomento de la
investigaciéon

Las Organizaciones Africanas Unidas
trabajan y trabajaran para que todos
los ciudadanos africanos en el
continente y en la diaspora tengan los
mismos derechos de acceso a la
cultura; asi como trabajar para que los
poderes publicos deban promover la
ciencia y la investigacion, asi como la
proteccion de la riqueza cultural y el
patrimonio cultural africano en toda su
complejidad y extension.

Articulo 33. Medio ambiente. Calidad de vida

Todos tenemos derecho a disfrutar
del medio ambiente y la obligacién de conservarlo.

Las Organizaciones Africanas Unidas deben vigilar

que los recursos naturales de Africa se utilicen bien

para proteger y mejorar la calidad de vida de los africanos
en el continente y en la diadspora,

asi como establecer sanciones

para los que no cuiden el medio

ambiente y obliga a reparar el dafio que hayan causado.

e Articulo 34. Defensay conservacion del patrimonio artistico,
historico, arqueoldgico y cultural de Africa

Las Organizaciones Africanas Unidas trabajan y
trabajaran para garantizan la conservaciony el
enriquecimiento del patrimonio histérico, cultural,
artistico y arqueoldgico de los pueblos de Africa,
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asi como sancionar cualquier caso de violacion
de los derechos del patrimonio histérico, cultural,
artistico y arqueoldégico africano en el continente
y en el exterior.

Articulo 35. Derecho ala vivienda digna

Las Organizaciones Africanas Unidas
defenderan siempre y trabajara para
gue todos los africanos en el
continente y en la diaspora disfruten
de su derecho a una vivienda digna y
adecuada.

e Articulo 36. Participacion de la juventud en el
empoderamiento de Africa

Las Organizaciones Africanas Unidas promoveran
las condiciones para que la juventud participe
libre y eficazmente en el desarrollo

politico, social, econémico y cultural de Africa.

Articulo 37. Atencién alas personas con
discapacidad

Las Organizaciones Africanas Unidas
defenderan y trabajaran para la prevision,
tratamiento, rehabilitacién e integracion de todas
las personas con discapacidad.

Articulo 38. Defensa de las Personas de Tercera edad

Las personas mayores tienen derecho
a una pension adecuada

y a un sistema de servicios sociales
para atender sus necesidades

de salud, vivienda, cultura y ocio.
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Articulo 39. Defensa de los consumidores

Las Organizaciones Africanas Unidas trabajan y trabajaran

para garantizar la defensa de los consumidores y usuarios del continente
africano y la diaspora frente a cualquier abuso o circunstancia interna o
exdgena, facilitando programas de formacion para los consumidores y
usuarios asi como el fomento de las organizaciones de consumidores en
Africa.

Articulo 40. Organizaciones profesionales

Las Organizaciones Africanas Unidas trabajan
y trabajan para la creacion de organizaciones
profesionales que defiendan los intereses
econdémicos de los consumidores y usuarios
en Africa.
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TIiTULO 1I
DE LA
PRESIDENCIA
DE LA
ORGANIZACION






Articulo 41. El Consejo de Miembros Presidentes

El Consejo de Miembros Presidentes esta
formado por grandes compafias

De mas de $ 250 millones de ingresos
brutos al aflo, asi como individuos,
instituciones y personalidades que han
accedido a los requisitos de membresia, y
es el Comité Ejecutivo de este organismo
internacional, y representa a todos los
miembros.

Al méaximo responsable ejecutivo del
Organismo, o CEO tendra la nhominacién
de Presidente de las Organizaciones
Africanas Unidas; y tendra un Vice-
Presidente y un Primer Ministro,
respectivamente.

El Consejo de Miembros Presidentes
estara representado por un Portavoz
(Miembro Portavoz), elegido por sufragio
universal entre los miembros del Consejo.

El Consejo de Miembros Presidentes arbitrard y moderara las tareas
institucionales de la organizacion.
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e Articulo 42. Duracién y relevo en el Cargo de
Presidente de las Organizaciones Africanas

Unidas.

La duracién para el puesto de Presidente de las Organizaciones
Africanas Unidas es de 8 afos, no extensibles;

El Presidente de este Organismo Internacional tiene el derecho si lo
desea, a ocupar el puesto de Miembro Permanente del Consejo de
Presidentes, al finalizar su mandato.
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Articulo 43. Miembros del Gobierno de Gestion
de Las Organizaciones Africanas Unidas

El Presidente acepta su puesto ante el pleno
del Consejo de Miembros de las
Organizaciones Africanas Unidas, estando
obligado a cumplir y hacer cumplir este
Protocolo, asi como trabajar para el beneficio
de Africa en su conjunto, y los africanos en el
continente y en la diaspora.
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Articulo 44. Funciones del
Presidente

Las funciones del Presidente son y no se limitan a:

a. Validar los proyectos y protocolos de actuacion, las normativas y demas
mecanismos de desarrollo en el ejercicio de su cometido y funciones.

Convocar y disolver los Consejos Generales, las Juntas,etc.
Convocar votaciones y referéndums

Proponer y nombrar a los Miembros del Gobierno de la Organizacion.
Nombrar y cesar a los miembros del Gobierno de la Organizacion.
Firmar decretos protocolarios

Conocer los asuntos de los Estados y socios preferenciales;

@~poocx

Articulo 45. Las Relaciones Diplomaticas

Las Relaciones Diplomaticas Internacionales (por
ejemplo las funciones de los Embajadores de la
Organizacion) deben ser admitidas y aceptadas
por el Presidente.

El Presidente, con la autorizacién

Del Consejo de Presidentes, dictaminara
las funciones de los embajadores en el
mayor beneficio de la organizacion.

Articulo 46. Refrendo de los actos del Presidente

El Vice-Presidente, los miembros del Gobierno de
la Organizacién asi como todo el equipo, trabajaran
para refrendar, apoyar y secundar los actos del
Presidente.
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Articulo 44. Funciones del
Presidente

El Presidente de Las Organizaciones
Africanas Unidas elegira libremente a los
miembros de su equipo administrativo y de
gestion, bajo la supervision de los
mecanismos de auto-control y el consejo de
Presidentes.
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TiTULO 1l

DEL CONSEJO GENERAL DE
SOCIOS Y MIEMBROS
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Del Consejo General de Socios y
Miembros

\S

Articulo 47. El Consejo General de
Socios y Miembros:

El Consejo General de Socios y
Miembros representa y defiende los
intereses del pueblo africano en las
Organizaciones Africanas Unidas, a fin
de aportar y velar para que los planes,
proyectos, y objetivos de la
Organizacion sean ejecutados con
forme a los principios fundamentales.

Articulo 48. El Congreso de las
Organizaciones Africanas Unidas.

El congreso de las Organizaciones Africanas
Unidas es un evento bianual, que redne a
todos los miembros y socios de la
Organizacion, asi como invitados y
representantes de la sociedad civil.



Articulo 49. Adopcion de acuerdos

El Congreso de las Organizaciones Africanas Unidas servira para
tomar decisiones y conseguir acuerdos.

Para que los acuerdos sean validos se necesita
los votos de la mayoria o los que la ley establezca
en situaciones especiales.



De los Tratados internacionales

« Articulo 50. Tratados internacionales

Los tratados son acuerdos sobre materias concretas con otros paises
u organizaciones internacionales.

Los tratados son autorizados por el Consejo de
Presidentes,y el control de su cumplimiento
corresponde al ejecutivo de la Organizacion.

59






TIiTULO IV

DEL GOBIERNO DE
GESTION DE LAS
ORGANIZACIONES
AFRICANAS UNIDAS






Articulo 51. El Gobierno

El Gobierno ejerce el “Poder Ejecutivo”,
y la capacidad para hacer reglamentos
de acuerdo con este Protocolo y las leyes.

Articulo 52. Composicion y estatuto del
Gobierno

El Gobierno esta formado por un Primer
Ministro de las Organizaciones Africanas
Unidas Estados,Ministros y Viceministros, y
Embajadores.

El Primer Ministro es el jefe del ejecutivo del Organismo bajo el CEO o
Presidente de la Organizacion.

Los miembros del ejecutivo de la
Organizacion no pueden ejercer otras
funciones de representacion ni cualquier
otra funcion que se considere
incompatible con esta tarea de gobierno.

Articulo 53. Nombramiento del
Primer Ministro Las Organizaciones
Africanas Unidas.

El Primer Ministro accede a su cargo a propuesta del Presidente y contar
con la aprobacion del consejo de presidentes, mediante la presentacion
de su programa de trabajo para la Organizacion.
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Articulo 54. Nombramiento de los Ministros, Viceministros y

Embajadores de Las Organizaciones Africanas Unidas
El Primer Ministro propondr& a los ministros,
viceministros y embajadores, que deberan ser
aprobadas por el Presidente, quien tiene
igualmente la facultad de nombrar y cesar.

Las carteras ministeriales seran pero no se
limitaran a:

1. Ministerio de Gestidon de la Educacion, el
Futuro y la Tecnologia

2. Ministerio de Gestion del Emprendimiento, la
Industrializacién, las Inversiones Privadas

3. Ministerio de Gestion de la Informacion, la
Cooperacion Panafricanista y la Fraternidad
Cultural

4. Ministerio de Gestion de Recursos Financieros,
el Comercio Exterior y Promocién de Recursos
Naturales

5. Ministerio de Gestion del Patrimonio Cultural,
Turistico, Artistico, Historico y Cientifico

6. Ministerio de la Responsabilidad Social,
Sanitaria, y Bienestar General

7. Ministerio de Gestion del Transporte
continental, la seguridad, defensa y la
proteccion civil

8. EIl Ministro de Justicia del Tribunal del Consejo
General de Justicia

Estos Ministerios de Gestién de Las Organizaciones
Africanas Unidas trabajaran con sus respectivos
viceministros, y embajadores, cuyas propuestas
tanto de nombramientos como de su cometido se
someterd a la aprobacion del Primer Ministro.



Respecto a los embajadores, Las Organizaciones
Africanas Unidas tendran, pero no se limitaran a:

1. Embajador/a encargado de Organismos e
Instituciones Internacionales y Globalizacién

2. Embajador/a encargado de Asuntos
Econdmicos, comerciales y tratados

3. Embajador/a encargado de Politica Interior y
Administracion Territorial

4. Embajador/a encargado de la Representacion
Artistica, Cultural y Musical

5. Embajador/a encargada de Asuntos
Educativos, Religiosos y Espirituales

6. Embajador/a encargada de la Justicia
Internacional, Defensa y Seguridad

Articulo 55. Cese del Gobierno

El Gobierno de Gestion de Las
Organizaciones Africanas Unidas
termina su mandato después del
periodo asignado o por la dimisién de
su Primer Ministro.

Articulo 56. Responsabilidad de los miembros del
Gobierno de Las Organizaciones Africanas Unidas
La responsabilidad de los miembros del Gobierno de Las Organizaciones

Africanas Unidas es salvaguardar los intereses de los ciudadanos
africanos en sus respectivos estados miembros y en la diaspora.

Los miembros del Gobierno de Gestion deben trabajar estrechamente con
los respectivos miembros de los gobiernos locales en la materializacion de
los objetivos y metas de la Organizacion para el bienestar

general de Africa y los africanos en general, y sin ningun

detrimento para la poblacién local.



Articulo 56. La Administracion de Las
Organizaciones Africanas Unidas.

La Administracion (el conjunto de personase
instituciones que regulan y administran
la actividad de Las Organizaciones Africanas
Unidas) trabaja para los intereses generales,de
acuerdo con los principios de
— eficacia, para conseguir el mejor resultado
aprovechando al maximo
los medios existentes

— Jjerarquia, los érganos superiores dictan
las normas a los érganos inferiores

— descentralizacion

— desconcentracion, de forma que
los 6rganos inferiores puedan tomar
determinadas decisiones, y

— coordinacion, evitando actuaciones contradictorias
dentro de la misma Organizacion



TiTULO V

DE LAS RELACIONES
ENTRE EL GOBIERNO DE
LAS ASOCIACIONES
AFRICANAS UNIDAS Y LOS
ESTADOS MIEMBROS



Articulo 58. Responsabilidad Las Organizaciones
Africanas Unidas y los Estados Miembros

Las Organizaciones Africanas Unidas y los
Estados Miembros trabajan y trabajaran para el
buen cumplimiento de las prerrogativas de este
Protocolo.

Articulo 59. Interpelaciones y preguntas

Las Organizaciones Africanas Unidas estan obligadas
a dar informacion a los Estados.

Con esa informacion, las Estados pueden
elaborar una mocion con su opinién.



Articulo 60. La cuestion de confianza

The question of trust is a consultation made by the President
of the United African Organizations when he needs it on some matter of
utmost importance.

Articulo 61. Dimision del Gobierno

El Primer Ministro tiene que presentar
su dimision al Presidente si su equipo no
logra la confianza del Consejo de
Presidentes, los socios y los miembros,
0 se aprueba una mocién de censura.

Se elige otro Primer

Ministro, que es nombrado
por el Presidente,

y formar& un nuevo Gobierno.
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TiTULO VI

DEL CONSEJO
GENERAL DE JUSTICIA



Articulo 62. Independencia de la justicia.Unidad
jurisdiccional

La justicia Internacional emana de las leyes locales e
internacionales que la administran los Jueces y Magistrados de
las diferentes instancias y érganos competentes. Sin embargo,
la falta reiterada de dictimenes y 6rganos que concedan
relevancia y prioridad a las causas que afectan al continente
africano en su conjunto, y a las circunstancias que puedan
afectar a los diferentes paises en general, causadas por
circunstancias histéricas y de abusos que afectan al
continente, hacen pertinente la necesidad del establecimiento
de este Consejo de Justicia de Las Organizaciones Africanas
Unidas, los Jueces y Magistrados son independientes,
inamovibles y responsables. Actian de acuerdo conla ley y su
funcién es juzgar y hacer cumplir lo juzgado.

Articulo 63. Colaboracion con la justicia

Es obligatorio del Consejo de
Justicia de Las Organizaciones
Africanas Unidas cumplir las
sentencias dictadas por los Jueces
y también colaborar en los procesos
cuando ellos lo solicitan.

Articulo 64. Juzgados y Tribunales de Las Organizaciones

Africanas Unidas.Consejo General de Justicia.

Las Disposiciones Adicionales de este
Protocolo facultan a este 6rgano desarrollar
toda la norma de los Juzgados y los Tribunales
del Consejo de Justicia de Las Organizaciones
Africanas Unidas,asi como el estatuto juridico
de los Jueces y Magistrados de carrera

y del personal al servicio



del Consejo de Justicia.
El Consejo General de Justicia de Las Organizaciones

Africanas Unidas esta formado por

el Ministro de Justicia del Tribunal del Consejo General de Justicia,
y por 20 miembros nombrados por el

Presidente y el Consejo de Presidentes

por un periodo de 5 afios.



Articulo 65. Competencias del Consejo General de Justicia

El Consejo de Justicia de Las Organizaciones
Africanas Unidas tiene las competencias que les
otorga el presente protocolo y asi como la
mediacion en los asuntos cuya asistencia y
apoyo sea solicitado por los miembros y los
estados miembros, socios, y asociados de la
Organizacion.

Articulo 66. El Ministerio de Justicia. El
Ministro de Justicia de Las Organizaciones
Africanas Unidas

Las funciones del Ministro de

Justicia son defender la legalidad,

los derechos de los Estados e

instituciones africanas y los

ciudadanos africanos en el

continente y en la diaspora, y el

interés publico de Africa.

El Ministerio de Justicia de Las Organizaciones Africanas Unidas trabaja
por la independenciade Africa, y luchar contra las intervenciones externas.

El Ministerio de Justicia funciona por los
principios de equidad, panafricanismo y
justicia universal.
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Articulo 67. Institucion del Jurado

Los ciudadanos, personas fisicas o juridicas miembros y socios de Las
Organizaciones Africanas Unidas pueden ser llamados

para participar en el Consejo General de Justicia

formando parte del Jurado en algunos juicios.

Articulo 68. Cuerpo de Justicia (Justice Corp)

El Cuerpo de Justicia tiene que investigar los
delitosy descubrir a los delincuentes.

Articulo 69. Incompatibilidades de los Jueces,
Magistrados y Fiscales

Los Jueces, Magistrados y Fiscales

del Consejo de Justicia de Las Organizaciones
Africanas Unidas no pueden desempenfar otros
cargos publicos, ni pertenecer a partidos
politicos ni a sindicatos.
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TITULO VII
TECNOLOGIA, COMERCIO
INTEGRAL,
INDUSTRIALIZACION,
AGRICULTURA,
ACELERAMIENTO Y
RECURSOS FINANCIERO



Articulo 70. Funcién publica de la riqueza de Africa

La riqueza de Africa es de todos los africanos.
Las Organizaciones Africanas Unidas actuaran
siempre con la finalidad de garantizarlo y los
actuan para que la gestion colectiva de la
riqueza individual de cada Estado sea la mejor y
mas efectiva para el bien de las presentes y
futuras generaciones.

Las Organizaciones Africanas Unidas tienen
el derecho y el deber de defender y asistir en
los asuntos publicos concernientes a Africa y
los africanos.

Articulo 71. Participacion de la empresay los
organismos publicos

Las Organizaciones Africanas Unidas
favorecen la participacion de todos los
agentes econdémicos (trabajadores 'y
empresarios) en la generacion de riqueza
del continente africano.

Articulo 72. Desarrollo del Sector Tecnolégico, el Comercio Integral
(Comercio Tradicional y Comercio Electrénico), la Industrializacion,
la Agricultura, el Aceleramiento y los Recursos Financieros

Las Organizaciones Africanas Unidas trabajan y trabajaran siempre
con los poderes publicos y el sector privado para la aceleracion
economica y al desarrollo en Africa, y se estableceran todas las
disposiciones adicionales que fueran necesarias para el
aceleramiento del sector tecnolégico, el comercio integral, la
industrializacion, la agricultura, el aceleramiento economico y la
provision de recursos financieros para la mejora y sostenibilidad
econdmica de Africa.



Articulo 73. Planificacion en la actividad
econdémicay financiera, el desarrollo

industrial y tecnologico, y la
modernizacion de Africay los africanos
en Africay la Diaspora.

El Ejecutivo de Las Organizaciones Africanas
Unidas debe planificar la actividad econémica y
financiera, el desarrollo industrial y tecnolégico
asi como la modernizacion general de los
Estados miembros para un periodo de quince
(15) afos, para atender a necesidades colectivas
de los africanos en el continente y en la diaspora,
equilibrar el desarrollo regional y sectorial
estimulando el crecimiento de la riqueza y su
justa distribucion.

El Ejecutivo presentara anualmente ante el
Consejo de Presidentes los Proyectos de
Planificacion y el estado del Plan de Accion
Quinquenal teniendo en cuenta las
recomendacionesde todos los agentes de la
economia.



CAPITULO |

Competencias Generales

Articulo 74. Competencias de la
Organizacion

Las Organizaciones Africanas Unidas tiene sus competencias en las
siguientes materias:

o

Asesoria y servicios en la

Organizacion de las instituciones

publicas.

Asesoria y servicios en los

cambios en los limites de los

municipios de los territorios y

cuestiones sobre el funcionamiento

de los Ayuntamientos.

Asesoria y servicios en la

Ordenacion territorial, urbanismo y

vivienda.

Asesoria y servicios en obras

publicas, ferrocarriles, carreteras y

transporte

Asesoria y servicios en la materia de puertosy
aeropuertos comerciales y deportivos.

Asesoria y servicios en la materia de agricultura'y
ganaderia, tecnologia e industria.

Asesoria y servicios en la
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materia de gestion y

aprovechamiento de recursos

forestales.

Asesoria y servicios en

materia de protecciondel medio

ambiente.

Asesoria y servicios en

gestion de proyectos,

construccion y explotacion de

obras hidraulicas,(canales y

regadios)y las aguas minerales

y termales.

Asesoria y servicios en

la gestion de aguas

interiores, el marisqueo y la

acuicultura (crianza de

especies acuaticasyegetales y

animales), la caza controlada y

la pesca fluvial.

Asesoria y servicios en la gestion de Ferias
Asesoria y servicios de

gestion del modelo del

desarrollo econémico.

Asesoria y servicios en materia de artesania,
Museos, bibliotecas conservatorios de musica
Asesoria y servicios en materia de Patrimonio
monumental.

Asesoria y servicios

en materia de fomento

de la cultura, de la

investigacion y de la

ensefanza.

Asesoria y servicios en

materia de Promociony

ordenacion del turismo, Promocién

del deporte y el ocio.

Asistencia social

Asesoria y servicios en la
gestion de los servicios de
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Sanidad e higiene.

o Asesoria y servicios en la
gestion de la vigilanciay
proteccion de sus edificios e
instalaciones.
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Articulo 75. Recursos para Africa

Los recursos financieros, ingresos econémicos y de mas recursos

(propios o cedidos por los miembros, socios, donaciones, etc),

son asignaciones a cargo de los Presupuestos del Organismo, los rendimientos de
su Patrimonio y el resultado de aquellas operaciones financieras para las que

estén autorizadas.
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TITULO VI

DEL AREA DE ACTUACION DE LA
ORGANIZACION
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CAPITULO UNICO

Principios Generales

Articulo 76. Sobre el Area de Actuacion de Las
Organizaciones Africanas Unidas.

En tanto que organizacion no gubernamental multinacional y panafricanista, el
area de actuacion de la Organizacion todos los paises, estados y territorios del
continente africano, asi como los paises y territorios extra-africanos con una alta
tasa de emigracion historica, forzosa, o voluntaria de poblacion africana y
afrodescendiente.
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TITULO IX

DEL TRIBUNAL DE JUSTICIA DE LA
ORGANIZACION



Articulo 77. Del Tribunal de Justicia
de las Organizaciones Africanas Unidas

Como organizacion no gubernamental
multinacional y panafricanista
organizacion, el Tribunal de Justicia

en colaboracion con el Ministerio

de Justicia de la Organizacion segun

las recomendaciones, casos, propuestas
presentado por los diferentes miembros,
estados miembros y socios.



TITULO X

DEL FOMENTO DE LAS REFORMAS, LA
RETRIBUCION, LA REPATRIACION Y EL
FIN DE LA NEOCOLONIZACION

Articulo 78. Sobre la Promocién de Reformas, Retribuciones,
Repatriacion y fin de la Neocolonizacion

Las Organizaciones Africanas Unidas trabajara, defendera 'y

propondra junto a sus socios, miembros, y estados miembros, todos los casos y

cuestiones relativos a:

- Reformas, reparaciones y retribuciones: sobre cuestiones histéricas, politicas,

econdmicas, sociales y financieras.
Repatriacién: tanto de bienes y patrimonio histdrico, cultural y artistico, asi como
bienes y patrimonios financieros.
Neocolonizacion: fin de cualquier acuerdo de extension de la colonizacion y
cualquier politica neo-colonialista directa o indirecta.



FIRMAS DE CONFORMIDAD Y DISPOSICIONES
ADICIONALES

Articulo 79. Se faculta igualmente al Ejecutivo de la Organizacién
promulgar cuantos reglamentos, 6rdenes y disposiciones adicionales
sean pertinentes para el buen cumplimiento del cometido y los
objetivos de la Organizacion.

S.E. JAVIER CLEMENTE ENGONGA
AVOMO, (Equatorial Guinea)

Presidente

March, 26th , 2021

S.E. AMBASSADOR (DR) GREGORY U.
OKON (Nigeria)

Vice-Presidente

March, 26th , 2021



DISPOSICION
FINAL

Articulo 80. Este Protocolo de Constitucion de las Organizaciones
Africanas Unidas entra en vigencia EN ESTA FECHA luego de la firma del
mismo por el Presidente y el Vice-Presidente, designados de conformidad
con este Protocolo, asi como su legalizacion e institucionalizacion

segun los mecanismos que el Gobierno de la organizacion determina.
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