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INSTITUTODOBERGO

REGULAMENTO DE CONTRATACOES DO INSTITUTO
DO BERGO

Capitulo | - Disposi¢oes Gerais

Art. 1° — Este Regulamento dispde sobre as normas e procedimentos para a
realizacdo de contratagbes de servicos em geral, com recursos proprios ou
oriundos de convénios, parcerias ou emendas parlamentares, observando os
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
economicidade e eficiéncia.

Art. 2° — Aplicam-se as disposi¢des deste regulamento a todas as contratagdes
realizadas pelo Instituto do Bergo, independentemente da fonte de recursos.

Art. 3° — Os processos de contratagdes observardo os principios da
transparéncia, da selecdo da proposta mais vantajosa para a entidade, e da
sustentabilidade.

Capitulo Il - Contratagcao de Pessoas

Art. 4° — As contratacbes poderao ocorrer por meio de:

| — As contratagdes ocorrerao mediante processo seletivo simplificado (edital
publico, analise curricular e entrevista).

Il — E vedada a contratacdo de parentes diretos de dirigentes, conforme art. 46
da Lei 13.019/2014.

Il — Todos os contratos serao formalizados por escrito e arquivados.

IV — Admissdes devem observar a capacidade financeira da entidade e as metas
do plano de trabalho.

Capitulo lll - Procedimentos Contratacao de Servigos

Art. 5° — Todo processo de contratacdo devera conter:


mailto:obradobercosorocaba@gmail.com

INSTITUTO DO BERCO | CNPJ: 71.871.602/0001-62
Rua Capitdo José Dias, 95 — Centro — Sorocaba — SP | CEP: 18035-260
Contato: (15)99165-8661/(15) 3233-2330 | E-mail: obradobercosorocaba@gmail.com

INSTITUTODOBERGO

| - A contratacao de prestadores de servigo (autbnomos, MEI ou PJ) deve seguir
pesquisa de preco

com pelo menos 3 orgamentos, salvo dispensa justificada.

Il - Todo servigo contratado deve ter termo de referéncia ou descri¢ao detalhada
da atividade.

llI- O pagamento deve ser feito mediante nota fiscal e comprovagdo da
execugao.

Capitulo IV — Fiscalizagao e Transparéncia

Art. 7° — A Diretoria Executiva ou instancia equivalente sera responsavel por
supervisionar e aprovar os processos de contratacoes

Art. 8° — O Conselho Fiscal ou 6rgao equivalente devera acompanhar e avaliar
a regularidade dos processos de contratagdo, com vistas a conformidade com
este regulamento e a legislagao aplicavel.

Capitulo V — Disposi¢oes Finais

Art. 9° — Casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria Executiva do Banco de
Alimentos, sempre respeitando os principios da administracéo publica.

Art. 10° — Este regulamento entra em vigor na data de sua aprovagéao, devendo
ser amplamente divulgado no ambito da entidade.
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