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INSTITUTO DO BERCO

CNPJ 71.871.602/0001-62

ESTATUTO SOCIAL

(62 consolidagdo)

CAPITULO 1 - DA DENOMINACAO, SEDE, DURACAO E FINS

Sec3do | - Denominacao

ARTIGO 12 - O INSTITUTO DO BERCO, constituido e criado no municipio de Sorocaba,
Estado de S3ao Paulo, em 19 de abril de 1951, pela Cruzada Social das Senhoras Catdlicas,
nome empresarial a época, é uma associacdo civil de direito privado e cardter

filantrépico, sem fins econdmicos, voltada para a assisténcia social, que se regera por
este Estatuto Social, Regimentos Internos, Cédigos de Conduta e pela legislacdo vigente.

Pardagrafo unico - O estatuto original do Instituto do Bergo, foi registrado no 22 Oficial
de Registro Civil de Pessoas lJuridicas de Sorocaba, no livro n? 242, em 07 de
dezembro de 1971. Possuindo reconhecimento de utilidade publica municipal pela
Lei 852 de 18 de outubro de 1961.

Secdo Il - Da sede e filiais

\

ARTIGO 22 - O Instituto do Bergo tem sua sede e foro no Municipio e Comarca de
Sorocaba, Estado de Sao Paulo, na Rua Capitdo José Dias, n° 95, Centro, CEP. 18035-260.

Pardgrafo unico. A Instituicdo poderd organizar e manter as filiais que se fizerem

necessarias, para atender suas finalidades.
ARTIGO 32 - O Instituto possui a uma filial, localizada a:

e Rua Machado de Assis, 29, Centro, Sorocaba, Sdo Paulo, CEP 18035-270.
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Secdo Il — Da duracdo e finalidade

ARTIGO 4° - O Instituto, cuja constituicao é por tempo indeterminado, tem por finalidade

a promogdo da educagdo, da assisténcia social, dos direitos humanos, da cidadania

global, incluindo o amparo a todos que se encontrem em situagdao de exploragdo,

vulnerabilidade e risco social e pessoal.

§12- O Instituto pode, na consecugao de seus objetos sociais, utilizar todos os meios
permitidos em lei, especialmente:

I.  Colaborar com o desenvolvimento da cidadania e acesso aos direitos
socioassistenciais;

11, Implantar, promover e/ou desenvolver atividades socioassistenciais, de
forma gratuita, continuada e planejada, com o intuito de prevenir e
dirimir a ocorréncia de situagdes de vulnerabilidade ou risco social e
pessoal;

lll.  Desenvolver atividades socioeducativas;

IV.  Promover a educacdo infantil e adulta;

V. Desenvolver atividades artistico-culturais, tais como teatro, danca,
musica, artes plasticas, além de atividades sociais e pedagogicas.

VI.  Orientagdo e apoio sécio-familiar, conforme determinar o artigo 90 da
Lei 8.069/1990 - Estatuto da Crianca e Adolescente — ECA.

§29- Instituto podera alienar ou dispor dos produtos e servicos eventualmente
decorrentes das atividades acima relacionadas, sendo toda a renda, recursos ou
resultados operacionais obrigatoriamente aplicados na consecugdo de seu objeto
social, e, em nenhuma hipdtese os resultados poderao ser distribuidos entre os
associados, conselheiros, instituidores, benfeitores ou qualquer outra pessoa fisica
ou juridica ligada o instituto, direta ou indiretamente.

§3¢ - Instituto ndo fara distingdo, em toda a sua atuagdo, de origem, sexo, raga, cor,
trabalho, condicdo social, credo religioso, orientacdo sexual, identidade de género,
capacidade fisicas, convicgdes politicas, além de outras formas de discriminagao,
que em hipdtese nenhuma, serdo toleradas pelo Instituto do Berco.

§42 - E vedada a participacdo da Instituto em campanhas de interesse politico -
partidario ou eleitorais, sob quaisquer meios ou formas.

§52 - O Instituto podera adotar Regimento Interno, mediante deliberacdo do
Conselho de Administracdo, para detalhar disposi¢oes do presente Estatuto Social,
além de estabelecer politicas, manuais ou normas internas para dispor sobre
procedimentos administrativos, operacionais e financeiros.
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CAPITULO 2 — DO OBJETO SOCIAL

ARTIGO 52 - Para a consecucdo de suas finalidades, o Instituto do Bergo primara pelos
direitos socioassistenciais, mediante o desenvolvimento de programas para
atendimento e promogdo voltados a protecdo da maternidade, a infancia e a familia,
com servicos assistenciais continuados, permanentes e planejados, na modalidade de
atendimento, assessoramento ou defesa e garantia de direitos, dentro do que lhe
concede a lei Organica da Assisténcia Social — LOAS e a legislacdo patria.

ARTIGO 62 - O Instituto tem por objetivo:

VL.

VIl

Fortalecer a fungdo protetiva da familia, contribuindo na melhoria da
gualidade de vida;

Prevenir a ruptura dos vinculos familiares e comunitarios, possibilitando
a superagdo de situagdes de fragilidade social vivenciadas;

Promover aquisicdes sociais e materiais as familias, potencializando o
protagonismo e a autonomia das familias e comunidades;

Promover acessos a beneficios, programas de transferéncia de renda e
servigos socioassistenciais, contribuindo para a inser¢do das familias na
rede de protecdo social de assisténcia social;

Promover acesso aos demais servigos setoriais, contribuindo para o
usufruto de direitos;

Apoiar familias que possuem dentre seus membros individuos que
necessitam de cuidados, por meio da promogao de espagos coletivos de
escuta e troca de vivéncias familiares.

Orientacdo e apoio sdcio-familiar, conforme determinar o artigo 90 da
Lei 8.069/1990 — Estatuto da Crianca e Adolescente — ECA.

ARTIGO 72 - O Instituto do Bergo, para o desenvolvimento e atendimentos de suas

finalidades e objeto social, atuara na(o):

Assisténcia a mae gestante com doagdo de enxoval para o bebé em
gestacao;

Garantia por meio de programas e projetos os direitos e garantias
voltados a gestante e ao nascituro;

Encaminhamento da gestante adolescente aos diversos servicos de
assisténcia social prestados pelo poder publico organiza¢des sociais
congéneres.

Promocgado de palestras socioeducativas para conscientizagao da mulher,
sua prole (crianga e adolescente), familiares/acompanhantes.
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CAPITULO 3 - DOS ASSOCIADOS, SEUS DIREITOS E OBRIGACOES

Secdo | — Dos Associados

ARTIGO 8° - O quadro associativo da Instituto sera composto por nimero ilimitado de

pessoas fisicas e juridicas que queiram colaborar com a consecucdo de seu objeto social,

e forem admitidos pelo Conselho de Administracdo, na forma do Artigo 109, de acordo

com as seguintes categorias:

Associados Efetivos: pessoas fisicas ou juridicas que tenham ingressado
espontaneamente no Instituto e que contribuem efetivamente para o
desenvolvimento do objeto social do Instituto, contribuindo
financeiramente e com o seu trabalho pessoal;

Associados Contribuintes: pessoas fisicas ou juridicas que assumem 0
compromisso de contribuir financeiramente com o Instituto, mediante
pagamento de contribuicdo associativa, fixada pelo Conselho de
Administracdo, sem a participagdo efetiva no dia a dia da Instituigdo.
Associados Honorérios: s3o associados honorarios, todas as pessoas
fisicas que tiverem prestado relevantes servicos a Entidade, sendo
concedido tal titulo, pelo Conselho de Administragdo, ficando isentos do
pagamento da contribuicdo associativa enquanto perdura o titulo
honorifico e pertencerdo ao Conselho Honorario.

Associados Remidos: é aquele que, tendo completado 20 (anos) anos
de pagamento das taxas de mensalidades nas categorias de Associado
Efetivo, ou que tenha sido abonada sua contribuicdo por questdes
socioecondmicas, em decisdo do conselho de administracdo, podera
gozar de todos os direitos do Sécio Efetivo, ficando isento de novas
contribuicBes a partir da declaragédo de “remido”.

§19 - Os associados, independentemente da categoria, serdo sempre designados,

em conjunto, como "associados" e ndo respondem subsidiaria, nem solidariamente

pelas obrigagdes e encargos assumidos pelo Instituto, salvo se agirem com excesso

de mandato ou contra a Lei. Da mesma forma, ndo terdo nenhum direito no caso de

desligamento, exclusdo ou falecimento.

§29 - No caso de pessoas juridicas, os Associados serdao representados perante a

Instituicdo por 1 (um) de seus representantes legais ou por 1 (um) procurador com
poderes especificos de representagdo para deliberar sobre os assuntos de interesse
do Instituto.
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§32 — A qualidade de associado é intransmissivel.

ARTIGO 9° - Qualquer associado poderd a qualquer tempo, solicitar seu desligamento
do Instituto, mediante comunicagdo escrita ao Conselho de Administragdo.

ARTIGO 102 - Os associados serdo admitidos apds enviar requerimento por escrito ao
Conselho de Administracdo, o qual, apds analise, procedera ou ndo a sua aprovagao. Os
requisitos para aprovacgdo sao obrigatoriamente:

M.
Iv.

ter bom conceito social e profissional

ter sua proposta abonada por dois associados pertencentes a categoria
EFETIVA, com mais de dois anos de Instituto.

apresentar atestado de antecedentes criminais e eleitorais

ter idade acima de dezoito anos.

§12 - A critério do Conselho de Administra¢do, poderdo ser solicitadas outras
informacgdes complementares julgadas necessarias para analise do requerente.

§22 - Os motivos que levarem o Conselho de Administragdo a rejeitar ou ndo a
proposta de admissdo, serd por entendimento exclusivo do mesmo, ndo cabendo

guestionamentos, ou recursos.

Secdo Il — Dos Direitos dos Associados

ARTIGO 11° - Sdo direitos dos associados:

VI.

VII.

Participar ou ser representado em Assembleias Gerais, com direito a
voz;

Solicitar ao Conselho de Administragao sua participagdao nos Grupos
Gestores do Instituto; receber as comunicagées e publicagdes
associativas;

Acessar o teor integral deste Estatuto Social, de politicas, normas e
regimentos internos do Instituto que venham a ser adotados;

Participar dos cursos, conferéncias e/ou palestras promovidos pelo
Instituto;

Solicitar informacgGes sobre a gestdo administrativa e financeira e sobre
o funcionamento do Instituto, tendo livre acesso aos relatorios
periddicos de atividades e as demonstragGes contabeis/financeiras;
Recorrer a Assembleia Geral na hipotese de aplicacdo de penalidades ou
de exclusdo do quadro associativo; e

Requerer a convocagdo da Assembleia Geral, obedecido o qudrum
previsto no Artigo 18° do presente Estatuto Social.

5
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VIIl.  Participar de comissdes especiais e ocupar fungdes de assessoria, por

indicacdo do Conselho de Administragao.

IX.  Comparecer as atividades, eventos organizados pelo Instituto.

X.  Participar do dia a dia da Instituicdo, atuando como voluntario e
auxiliando na boa execugao dos servigos inerentes aos objetos sociais.

§12 - Aos Associados EFETIVOS, integrantes do quadro associativo por mais de 06
(seis) meses em dia com suas obrigagdes sociais, é assegurado o direito a voto em
Assembleia Geral. '

\Secéo Il — Dos Deveres dos Associados

ARTIGO 12° - Sdo deveres dos associados:

I.  Contribuir para a realizagdo do objeto social do Instituto;
Il.  Cumprir e fazer cumprir as determinacdes estatutarias e emanadas dos
orgaos sociais;

lll.  Abster-se de qualquer manifestacdo de cardter politico-partidario,
religioso ou relativo a questGes raciais ou nacionalistas, em seu nome e
do Instituto;

IV.  Comunicar, por escrito, a sua mudancga de endereco ao Instituto; e

V. Solver, com pontualidade, as contribuicdes sociais, as tarefas e
atividades que Ihe forem designadas

Paragrafo Unico - Constitui dever dos Associados Efetivos e Contribuintes a

destinacgdo de recursos financeiros ao Instituto, a titulo de contribuicdo associativa,
nos termos estabelecidos pelo Conselho de Administragao.

Secdo IV — Da perda de direitos e exclusdo

ARTIGO 13° - Os associados perdem seus direitos:

I.  Se deixarem de cumprir quaisquer de seus deveres; ou
Il.  Se infringirem qualquer disposicao estatutaria, regimento ou qualquer
decisdo dos drgdos sociais; ou
lll.  Se praticarem qualquer ato que implique em desabono ou descrédito do
Instituto ou de seus membros; ou
IV. Se praticarem atos ou valerem-se do nome do Instituto para tirar
proveito patrimonial ou pessoal, para si ou para terceiros.
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V. Em caso de condenagdo criminal transitada em julgada por qualquer
tipo de crime.

VI.  No caso de atentar contra a integridade fisica e/ou moral de qualquer
outro associado, colaborador, beneficiario ou voluntario do Instituto.

ARTIGO 14° - Em qualquer das hipéteses previstas no Artigo 13°, além de perderem seus
direitos, os associados poderdo ser excluidos do Instituto por decisdo do Conselho de
Administragdo, cabendo-recurso a Assembleia Geral, que decidira sobre a exclusdo ou
nao do associado, em Assembleia especialmente convocada para este fim.

§19 - O associado excluido que desejar recorrer da decisdao encaminhara o recurso
ao Presidente do Conselho de Administracdo, no prazo de 15 (quinze) dias da ciéncia
da decisdo, que se incumbird de convocar a Assembleia Geral para deliberar sobre
o assunto, nos termos deste Estatuto.

§29 - Todo associado passivel de exclusdo tera direito a ampla defesa perante o
Conselho de Administragdo e a Assembleia Geral.

§39 - Nos casos ndo previstos pelo estatuto, a exclusdo poderd ocorrer se for
reconhecida a existéncia de motivos graves, em deliberacdo fundamentada, pela
maioria absoluta dos associados com direito a voto, presentes a Assembleia Geral
Extraordinaria, especialmente convocada para este fim.

§42 - Nenhum direito patrimonial, financeiro ou econémico cabera ao associado
desligado ou excluido, nem mesmo o direito a restituicao de doagdes e ofertas que
tenha feito para o Instituto do Bergo.

CAPITULO 4 - DOS ORGAOS DE GOVERNANCA

ARTIGO 15° - Sdo 6rgdos de governanga do Instituto:

I.  Assembleia Geral;

II. Conselho de Administracdo;
lll.  Conselho Fiscal;
IV.  Conselho Honordrio.

Paragrafo Unico - Os 6rgdos de governanga do Instituto deverdo desenvolver as

atividades necessdrias para alcancgar seu objeto social, respeitando o Estatuto Social
e as disposicbes legais, especialmente, o Plano Nacional de Educagdo, a Lei de
Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional, o Estatuto da Crianga e do Adolescente, a
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Lei Organica da Assisténcia Social, a Politica Nacional de Assisténcia Social e o
Sistema Unico da Assisténcia Social.

ARTIGO 16° - O exercido das competéncias e fungdes atribuidas aos integrantes dos
orgaos de governanga do Instituto deve observar as seguintes disposigoes:

As funcgdes de Conselheiros de Administragdo, Conselheiros Fiscais e
Conselheiros Honorarios serdo exercidas voluntariamente;

E vedada qualquer participagdo nos resultados financeiros e econdmicos
do Instituto, bem como a obtengdo de beneficios e vantagens pessoais,
de forma individual ou coletiva, direta ou indiretamente;

Nao haverd qualquer pagamento de despesas pessoais, exceto em caso
de adiantamento para pagamento de despesas a servico do Instituto,
devendo haver a respectiva prestacao de contas subsequente; e

Os integrantes dos 6rgdos de governanca nao respondem subsidiaria ou
solidariamente pelas obrigagdes e encargos assumidos pelo Instituto,
em razao de ato regular de gestdo ou administragdo, respondendo
naquelas qualidades, porém, civil e penalmente, por atos lesivos a
terceiros ou a préprio Instituto, se praticados com dolo ou culpa, em
excesso de mandato ou contra as disposi¢cdes do presente Estatuto
Social ou da lei.

§12 - Os integrantes dos 6rgaos de governanga do Instituto adotardo praticas de
gestdo necessdrias e suficientes a coibir a obten¢dao de beneficios ou vantagens

pessoais por qualquer um, de forma individual ou coletiva, em decorréncia da

participagdo em processos decisorios.

§29 - Em atengdo aos principios da economicidade e eficiéncia, os integrantes dos
orgdos de governanca do Instituto poderdo formalizar atos que demandem sua
assinatura mediante utilizagdo de meios digitais, inclusive de ferramenta de

assinatura eletrénica, que atenda, preferencialmente, o padrao ICP-Brasil.

Secdo 1 - Da Assembleia Geral
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ARTIGO 17° - A Assembleia Geral, 6rgdo soberano do Instituto serd composto por todos
os Associados, que se encontrem ativos, apds estarem associados por um periodo

minimo 06 (seis) meses.

Paragrafo Unico - A Assembleia Geral serd instalada e presidida pelo Presidente do
Conselho de Administragdo ou, na auséncia ou impedimento tempordrio deste, sera
instalada e presidida pelo Vice-Presidente do Conselho de Administracdo ou, na
auséncia ou impedimento temporario deste, por um dos membros do Conselho de
Administracdo, que, por sua vez, convidard o Secretdrio da Mesa, conforme o
estabelecido neste Estatuto.

ARTIGO 182 - A Assembleia Geral serd convocada pelo Presidente do Conselho de
Administra¢do ou por, pelo menos, 1 /5 (um quinto) de seus Associados para, por meio
de e-mail ou mensagem eletrdnica enviada aos Associados, com comprovante eletrénico
de recebimento ou por meio de Edital, ou qualquer meio de comunica¢do com aviso de
recebimento, ou ainda por meio de Edital afixado na sede do Instituto, em todos os
casos, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias, mencionando ordem do dia, data,
hora, se serd presencial, virtual ou hibrida, bem como as ferramentas 4udio visuais e de
votagdo a serem utilizadas nessas duas Ultimas hipdteses.

§12 - A Assembleia Geral podera ser realizada de modo presencial, remoto ou em
formato hibrido, sendo os Associados considerados presentes, ainda que eles ou
seus representantes legais ou procuradores ndo se encontrem fisicamente em seu
local de realizagdo, se puderem, por telefone, videoconferéncia ou outro meio de
comunicagdo idéneo, permanecer em contato direto com os outros Associados,
manifestando sua vontade de forma clara e inequivoca.

§29 - A Assembleia Geral serd instalada, em primeira convoca¢do com o "quérum"
de pelo menos 50% (cinquenta por cento) dos Associados Ativos e, com pelo menos
1/3 (um tergo) dos Associados Ativos, em segunda convocacdo, a qual dar-se-3 30
(trinta) minutos apds a primeira.

§32 - Cada ASSOCIADO EFETIVO terd direito a 1 (um) voto nas deliberagbes da
Assembleia Geral, e, em caso de empate, caberd o voto de qualidade ao Presidente
da mesa. As demais categorias de associados NAO terdo direito a voto nas
deliberagdes, podendo participar das discussdes, trazendo sugestdes, opinides e
fiscalizando o bom andamento dos trabalhos.

§42 - As deliberagbes da Assembleia Geral serdo lavradas em atas, assinadas pelos
presentes e devidamente registradas.

ARTIGO 192 - A Assembleia Geral reunir-se-a ordinariamente até o dia 30 de abril de
cada ano, para:
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I.  Tomar conhecimento das realizacdes do ano anterior;

Il.  Tomar conhecimento do or¢camento anual e planejamento estratégico
do Instituto referente ao exercicio social seguinte com previsdo de
receitas e despesas e das a¢oes pretendidas;

Ill.  Analisar e aprovar o Relatério Anual de Atividades apresentado pelo
Conselho de Administragao;

IV. Analisar e aprovar as demonstragdes contdbeis do exercicio findo,
considerando o parecer do Conselho Fiscal; e

V. Eleger os membros do Conselho de Administragdo e do Conselho Fiscal,

quando for o caso.

ARTIGO 202 - A Assembleia Geral reunir-se-a extraordinariamente sempre que
necessario, para:

I.  Eleger os membros para os cargos vagos que se verificarem no Conselho
de Administracdo e no Conselho Fiscal;
Il. Destituir e decidir sobre o afastamento de membros do Conselho de
Administragdo e do Conselho Fiscal, definindo novos integrantes;
. Deliberar sobre a dissolu¢do do Instituto;
IV.  Decidir, em cardter definitivo, sobre a aplicacdo de penalidades aos
Associados;
V. Autorizar o Conselho de Administragdo a alienar ou onerar os bens do
Instituto;
VI. Modificar ou reformar o Estatuto Social;
VIl.  Discutir e deliberar sobre todo e qualquer assunto de interesse do
Instituto, incluindo casos omissos no presente Estatuto Social.

§12 - Para as deliberagdes objeto dos itens "II", "lII", "VI” sera exigido o voto
concorde de 2/3 (dois tergos) dos Associados EFETIVOS, presentes na Assembleia
Geral, especialmente convocada para este fim, que ndo podera ser instalada, em
primeira convocagdo, sem a maioria absoluta dos Associados EFETIVOS, ou com
menos de 1/3 (um terco) dos Associados EFETIVOS nas convocagdes seguintes.

§29 - Os Associados EFETIVOS poderdo ser representados na Assembleia Geral por
procurador, mediante apresentacdo do instrumento de mandato com poderes
especificos e voto expresso para a Assembleia convocada, inclusive para eleicdo dos
membros do Conselho de Administragao.

§32 -Em Assembleia, cada procurador podera representar, no maximo, dois
Associados.

10
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8§42 - As deliberagdes da Assembleia Geral serdo tomadas por maioria simples de
votos, observadas as situacdes especiais previstas neste Estatuto Social.

52 - Independentemente de quaisquer formalidades, sera considerada
regularmente convocada a Assembleia Geral a qual comparecer a totalidade de
Associados EFETIVOS.

Secao Il - Do Conselho de Administracdo

ARTIGO 21 2 - O Conselho de Administragdo é o drgao responsavel por deliberar sobre o
direcionamento estratégico e acompanhar a gestdo executiva do Instituto, e serd
composto de, no minimo 3 (trés)membros e no maxima 5(cinco) membros.

§12 - Os integrantes do Conselho de Administragdo serdo eleitos pela Assembleia
Geral, para um mandato de 3 (trés) anos, permitida 1 (uma) reeleicdo ndo
automatica e observadas as disposicdes do presente Estatuto Social.

N \

§22 - Entre os eleitos, serd escolhido 1 (um) Presidente, 1 (um) Vice-Presidente e 1
{um) Conselheriro‘Financeiro, estando os demais, caso necessario, sem designacao
especifica.

32 - Encerrado o mandato, os integrantes do Conselho de Administragao
permanecerdo no exercicio de seus cargos até a eleicdo e posse de seus sucessores
ou reelei¢do, por periodo ndo superior a 120 (cento e vinte) dias, estando seu
mandato valido e prorrogado até aquela data.

§42 - Os integrantes do Conselho de Administragdo ndao podem acumular cargo de
integrante do conselho fiscal.

8§52 - No caso de vacancia permanente dos membros integrantes do Conselho de
Administragdo, a Assembleia Geral reunir-se-a no prazo maximo de 30 (trinta) dias,
apds a vacancia, para eleger o novo membro integrante que permanecerd no cargo
até o final do mandato de seu antecessor.

§62 - Ndo poderao ser eleitos para o Conselho de Administragao pessoas que:

. Exergam cargo ou funcdo publica
II.  Sejam membros do Poder Publico ou do Ministério Publico;
lll.  Sejam dirigentes de 6rgdo ou entidade da administragdo publica da
mesma esfera governamental em relacdo a qual o Instituto tenha
celebrado qualquer termo de colaboragao ou de fomento;

11
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ARTIGO 22 ¢

Sejam conjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou
por afinidade, até o segundo grau, de qualquer das pessoas elencadas
nos itens "I", "II" e "lII" acima;

De maneira simultanea, para um mesmo mandato, cnjuges ou pessoas
que tenham entre si parentesco natural, civil ou afim.

- Nos impedimentos, faltas e auséncias do Presidente do Conselho de

Administracao, ele serd substituido pelo Vice-Presidente do Conselho de Administracao,

nos termos do Artigo 28 deste Estatuto Social.

ARTIGO 232 - Em caso de renuncia ou exoneragdo, o Presidente do Conselho de
Administragdo esta obrigado a prestar contas de sua gestao ao Conselho Fiscal, no prazo
de 30 (trinta) dias.

ARTIGO 242 - Compete ao Conselho de Administragdo:

VI.

VII.

VIl

Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto Social, bem como as
disposicoes de Regimento Interno e demais politicas, manuais ou
normas internas eventualmente estabelecidas pelo Instituto;

Proceder as orientacOes gerais e diretrizes do Instituto, em estrita
observancia ao seu objeto social e finalidade, bem como estabelecer as
estratégias e prioridades de atuacdo, além de politicas institucionais e
Regimentos Interno;

Contratar e desligar o integrante de futura Superintendéncia do
Instituto, bem como definir tarefas e fungdes da gestdo administrativa
estabelecidas no Regimento Interno do Instituto, revendo-as
constantemente, a fim de que atendam aos interesses e necessidades
dela;

Deliberar sobre a admissdo e exclusao de Associados;

Apreciar relatdrio anual de atividades e as demonstragGes contabeis e
financeiras do Instituto referentes ao exercicio social encerrado e
submeter para aprovacado da Assembleia Geral;

Apreciar e deliberar sobre o orgamento anual e planejamento
estratégico do Instituto, referentes ao exercicio social seguinte com
previsdo de receitas e despesas e das agdes pretendidas, dando ciéncia
a Assembleia Geral subsequente;

Participar ativamente dos esforcos de captagdo de recursos
desenvolvidos pela equipe de profissionais do Instituto;

Zelar para que as diretrizes e valores do Instituto sejam elementos
norteadores da cultura organizacional;
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IX.  Avaliar periodicamente, a adequac¢do do objeto social do Instituto, as
demandas sociais e estratégias de atuacdo;

X.  Criar Grupos Gestores (Diretorias) para auxiliar o Conselho de
Administragdao no cumprimento de suas atribui¢des, quando entender
necessario;

Xl.  Conferir o "Titulo Honordrio do Instituto do Bergo" as pessoas fisicas,
associadas ou ndo, que tenham colaborado para a consecugdo do objeto
social do Instituto, mediante contribuices de vulto, prestacdo de
servigos, ou significativo auxilio profissional, que passardo a integrar o
Conselho Honorario;

Xll.  Contribuir para a formacdo da imagem institucional do Instituto,
atestando a seriedade do trabalho social por ela desenvolvido, sua
credibilidade e seu profissionalismo;

Xlll.  Discutir e deliberar sobre casos omissos no presente Estatuto Social, e
submeter para aprovagao da Assembleia Geral;

ARTIGO 25° - A representacdo legal do Instituto, em juizo ou fora dele, sera realizada:

I.  Isoladamente pelo Presidente do Conselho de Administragdo; ou
Il.  Por1(um) procurador, desde que investido de especiais e expressos
poderes.

12 - O Conselho de Administragdao, por seu Presidente, poderd nomear
procuradores com fins especificos, exceto para atos que envolvam responsabilidade
pecuniaria, hipétese em que devera outorgar em conjunto com o Conselheiro
Financeiro. As procuragdes terdo um periodo de validade limitado ao méaximo de 3
(trés) anos, com excecdo daquelas para fins judiciais.

§22 - S3o expressamente vedados, sendo nulos e inoperantes com relagdo ao
Instituto, os atos de integrante do Conselho de Administracdo, procurador,
prestadores de servico ou empregado que envolva o Instituto em obrigagdes
relativas a negdcios ou operagdes estranhas ao seu objeto social, tais como fiangas,
avais, endossas ou quaisquer garantias em favor de terceiros.

ARTIGO 26° - O Conselho de Administragdo reunir-se-a, ordinariamente, 1 (uma) vez por
més e, extraordinariamente, sempre que os interesses do Instituto assim o exigirem,
podendo reunir-se de forma presencial, virtual ou hibrida, desde que observadas as
formalidades aplicaveis e garantida a manifestacdo de todos os presentes.

Paragrafo unico - As decisdes do Conselho de Administragdao serdo tomadas pelo
voto da maioria simples dos seus membros, sendo que, na hipdtese de empate, o
Presidente do Conselho de Administracdo tera o voto de desempate.
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ARTIGO 272 - Compete ao Presidente do Conselho de Administragdo:

Vi.

VII.

VIl

Definir o direcionamento estratégico do Instituto;

Supervisionar a gestao executiva do Instituto;

Convocar, instalar e presidir as reunides do Conselho de Administracdo
e da Assembleia Geral, na forma e prazos estabelecidos neste Estatuto;
Representar o Instituto ativa e passivamente, em juizo ou fora dele,
inclusive para a assinatura de contratos e na pratica de quaisquer atos
que importem a assungdao de direitos, obrigagdes ou quaisquer
responsabilidades para esta;

Supervisionar a gestdo de pessoas, bem como estabelecer,
procedimentos formais e transparentes das politicas de remuneracdo e
beneficios dos colaboradores do Instituto;

Representar o Instituto em eventos, reunides e demais espacos
pertinentes.

Realizar movimentagdes bancdrias e financeiras, desde que, autorizadas
pelo conselheiro financeiro;

Requerer abertura de contas bancarias.

ARTIGO 282 - Compete ao Vice-Presidente do Conselho de Administragao:

Apoiar o Presidente do Conselho de Administragdo em suas fungoes,
dando suporte na tomada de decisdes e execucdo de suas
competéncias;

Representar o Instituto em eventos, reunides e demais espacos
pertinentes;

Substituir o Presidente do Conselho de Administracdo em seus
impedimentos tempordario.

ARTIGO 292 - Compete ao Conselheiro Financeiro de Administragdo:

Acompanhar a execugdo do orgamento anual do Instituto;

Autorizar a abertura de contas bancarias, autorizar movimentagdes
bancdrias e financeiras, realizar movimentagdes bancdrias e financeiras
para os pagamentos das despesas correntes do Instituto;

Coordenar e supervisionar a atuagao dos responsdveis pela gestdo dos
recursos e as movimentagoes contdbeis e financeiras;

Zelar pelo arquivo geral do Instituto, da documentacgao institucional,
bem como dos contratos e cadastros de associados;

Provar e acompanhar a execugao do planejamento das agdes anuais de
captagdo de recursos, envolvendo associados, voluntarios e eventos;
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VI. Representar o Instituto em eventos, reunides e demais espacos
pertinentes;

VII.  substituir o Vice-presidente do Conselho de Administracdo em seus

impedimentos temporarios.

ARTIGO 30° - Para o bom funcionamento interno do Instituto, fica estabelecida a
possibilidade de criagdo da Superintendéncia ndo estatutdria, que serd responsavel pela
gestdo executiva do Instituto e serd supervisionada pelo Conselho de Administragdo, nos
termos do presente estatuto e demais normas internas.

Paragrafo Unico - A Superintendéncia ndo estatutdria a ser implementada tera seu
funcionamento disciplinado por meio de Regimento Interno a ser estabelecido pelo
Instituto, e o profissional integrante serd contratualmente incumbido das
atribuicdes que lhe forem designadas.

Secao lll - Do Conselho Fiscal

ARTIGO 312 - O Conselho Fiscal do Instituto, tem por finalidade, auxiliar e fiscalizar o
equilibrio do Conselho de Administragdo, propondo medidas que colaborem com o
equilibrio financeiro do Instituto, tendo em vista eficiéncia na consecucdo de seus
objetos sociais, além de verificar e fiscalizar a atuacdo dos membros do Conselho de
Administragdo, quanto ao cumprimento deste Estatuto e das finalidades do Instituto.

Pardgrafo tnico - O Conselho Fiscal é composto de 3 (trés) membros efetivos e dois
membros suplentes, eleitos pela Assembleia geral, para um mandato de 3 (trés)
anos permitida 1(uma) reeleicao.

ARTIGO 322 - Compete também ao Conselho Fiscal:

I.  Examinar e emitir o parecer anual sobre demonstracdes contabeis do
Instituto;

Il.  Opinar sobre os balangos e relatdrios de desempenho financeiro e
contabil e sobre as operagées patrimoniais realizadas, emitindo
pareceres para 0s organismos superiores do Instituto;

Ill.  Dar pareceres sobre alienacdo de bens do Instituto, que serd
submetido assembleia geral;

IV.  Emitir parecer, quando solicitado pelo Conselho de Administragdo ou
pela Assembleia Geral’obre assuntos financeiros de interesse do
Instituto;

V.  Zelar pela observancia dos principios fundamentais de contabilidade e
das Normas Brasileiras de contabilidade e;
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VI. Recomendar a contratacdo de auditores externos independentes,
quando julgar necessario.

ARTIGO 33° - O Conselho Fiscal, reunir-se-a ordinariamente, a cada 12(doze) meses, e
extraordinariamente, quando convocado, por qualquer um de seus membros ou pelo
Conselho de Administragdo, de forma presencial, hibrida ou virtual, desde que
observadas as formalidades aplicaveis e a garantida manifestacdo de todos os
participantes.

ARTIGO 34° - As deliberagGes serao tomadas por maioria simples de votos, constarao
de ata, lida e aprovada pelos membros do Conselho Fiscal e encaminhada ao
Presidente do Conselho de Administragao.

Secdo IV - Do Conselho Honordrio

ARTIGO 352 - O Conselho Honorario apoiara o Conselho de Administragao nas suas
fungdes e serd integrado por aqueles que receberem o "Titulo Honordario do Instituto do
Berco" do Conselho de Administragdo do Instituto, sendo presidido pelo Presidente
Honorario.

ARTIGO 36° - O presidente honorario sera eleito pelo Conselho de Administragao e tera
cargo vitalicio.

'ARTIGO 37° - S3o atribui¢des do Conselho Honorério:

I.  Opinar sobre as diretrizes e politicas a serem adotadas pelo Instituto,
bem como sobre os meios a serem utilizados para a efetivagdao do objeto
social;

II.  Apresentar aos o6rgdos sociais, propostas, projetos e alternativas,
visando ao bom desenvolvimento do objeto social;

Ill.  Auxiliar, sempre que assim solicitado, os orgaos sociais em suas
atribuigdes.

ARTIGO 382 - S3o atribuicdes do Presidente Honorario:

I.  Contribuir com sugestdes para a realizagdo dos objetos do Instituto;
II.  Contribuir para a qualidade da gestdao administrativa e financeira, com
as diretrizes e politicas, bem como sobre os meios a serem utilizados
para a consecuc¢ao dos objetos sociais do Instituto; e
Ill.  Comparecer, em nome do Instituto, em eventos filantrdpicos,
seminarios, cursos e outros eventos, por solicitagdo do Conselho de
Administragdo;
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IV.  Opinar sobre matérias que lhe forem submetidas pelo Conselho de
Administracdo.

§12 - O Presidente Honordrio podera renunciar ao cargo mediante comunicagdo
escrita enderegada ao Presidente do Conselho de Administragdo.

§22 - No caso de renuncia do Presidente Honorario, o Conselho de Administragao
reunir-se-a no prazo de 30 (trinta) dias apds a vacancia, para eleger o novo
Presidente Honorario que terd cargo vitalicio.

CAPITULO 5 - DO PATRIMONIO SOCIAL E DAS FONTES DE RECURSOS

Secdo | — Do Patrimdnio e disposicGes gerais

ARTIGO 392 - Constituir-se-a patrimonio do Instituto todos os bens madveis, imdveis,
direitos, contribuigbes associativas, recursos financeiros adquiridos ou recebidos sob as
formas admitidas por este Estatuto Social, legado ou de qualquer outra forma licita,
devendo ser administrado e utilizado apenas para o estrito cumprimento das suas
finalidades sociais.

ARTIGO 409 - A Assembleia Geral podera rejeitar as doagdes e legados que contenham
encargos ou gravames de qualquer espécie, ou, ainda, que sejam contrarios a seu objeto,
a sua natureza ou a lei.

ARTIGO 41° - Todo o patrimdnio e receitas do Instituto serdo aplicados no territério
nacional e deverado ser investidos nos seus objetos sociais, sendo vedada a distribuigao
de qualquer parcela de seu patrimdnio ou receita a qualquer titulo, entre os associados,
conselheiros, instituidores, benfeitores, diretores ou qualquer outra pessoa fisica ou
juridica, ressalvados os gastos despendidos e bens necessdrios ao seu funcionamento
administrativo.

ARTIGO 422 - O orgamento anual devera ser elaborado tendo em vista a proje¢do da
arrecadagdo no exercicio de execugdo, com as despesas agrupadas por rubricas nominais
e com os respectivos indices percentuais de receita a serem aplicados a cada rubrica.

Secao Il - Das Receitas

ARTIGO 43¢ - Constituem fontes de recursos do Instituto:

I.  Receitas Publicas, tais como:

a. Provenientes de contratos, convénios e termos de parceria; b}
17
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Auxilios, contribuicoes e fomentos da Unido, Estado, Municipio
ou autarquias;
Captagdo de incentivos e renuncias fiscais.

. Receitas Privadas, tais como:

a.

Anuidades, patrocinios e contribuicdes recebidas de pessoas
fisicas e juridicas ou outras rendas em seu favor constituidas por
terceiros;

Usufrutos, legados, herangas, doagbes, dotagdes e recursos
nacionais e estrangeiros que lhe forem conferidos;

Rendimentos de imdveis préprios ou de terceiros;

Rendimentos decorrentes de juros bancarios, titulos, a¢ées ou
outras receitas financeiras de sua propriedade;

Convénios celebrados com instituigdes privadas, nacionais ou
estrangeiras;

lll.  Recursos Préprios

a.
b.

® o o

Contribuicbes de associados;

rendimentos derivados de locagées e/ou arrendamentos de
imoveis préprios ou de terceiros;

receita de direitos autorais ou de similar natureza;

receita proveniente de bazar permanente

outros de qualquer ordem ou similaridade.

IV - Receitas de Programas de Geragdo de renda, tais como:

a.

b.

Receitas decorrentes da venda de bens e servicos em geral,
decorrentes de atividade meio;
Eventos em geral, como, bazares, festas e jantares.

Secdo Ill — Das despesas

ARTIGO 442 - As despesas do Instituto do Berco deverdo ser executadas em

conformidade com o orgamento anual aprovado pelo Conselho Fiscal e comprovadas

mediante documentos financeiros que qualifiquem a data, os valores e os dados fiscais
e nominais dos credores e dos produtos ou servigos que originaram as despesas.

CAPITULO 6 - DOS GRUPOS GESTORES / DIRETORIAS
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ARTIGO 452 - Os Grupos Gestores / Diretorias poderdo ser criadas pelo Conselho de
Administra¢do para assessoramento em temadticas especificas e/ou apoio a gestdo e
governanga.

§12 - Poderdo integrar os Grupos, a critério do Conselho de Administragao,
associados, integrantes do Conselho Fiscal, Conselho Honorério e terceiros.

§29 - As regras de funcionamento dos Grupos Gestores serdao estabelecidas pelo
Conselho de Administragdo, no momento de sua criagao.

§39 - Os integrantes dos Grupos Gestores ndo serdao remunerados por suas fungdes,
podendo ser reembolsados por eventuais despesas atinentes as atividades
desempenhadas em nome do Instituto.

CAPITULO 7 - DA PRESTACAO DE CONTAS

ARTIGO 462 - A presta¢do de contas do Instituto, observard, no minimo:

I.  Os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de
Contabilidade;

II. A publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercido
fiscal, das demonstragdes financeiras, incluindo as certiddes negativas
de débitos junto a Receita Federal do Brasil e ao Fundo de Garantia do
Tempo de Servigo - FGTS, colocando-as a disposi¢ao para exame de
qualquer cidadao;

lll.  Arealizagdo de auditoria, inclusive por auditores externos
independentes, se for o caso;

IV. O disposto no paragrafo Gnico do artigo 70 da Constituicdao Federal,
para a prestagdo de contas de todos os recursos e bens de origem
publica recebidos pelo Instituto.

CAPITULO 8 - DAS DISPOSICOES FINAIS

ARTIGO 472 - O associado qUe se retirar do Instituto ou for dela excluido e as demais
pessoas fisicas ou juridicas que eventualmente tenham contribuido para o Instituto com
doacdes em bens ou em dinheiro ou a titulo de contribui¢do associativa renunciam,
tacitamente, por si, seus herdeiros ou sucessores, a qualquer devolugdo ou reembolso,
mesmo em caso de extingdo ou liquidagdo do Instituto.
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ARTIGO 482 - O exercicio social e fiscal do Instituto terd inicio em 12 de janeiro e se
encerrard em 31 de dezembro de cada ano civil.

ARTIGO 492 - Na hipotese de dissolugdo ou extingdo, o Instituto destinara o eventual
patrimonio liquido remanescente a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha
os requisitos da Lei n? 13.019/2014 e cujo objeto social seja, preferencialmente, o
mesmo do Instituto, com sede e atividades preponderantes no Estado de Sao Paulo, ou,
na falta desta, a entidade publica, conforme decisdao da Assembleia Geral especialmente
convocada para esse fim, nos termos deste Estatuto.

ARTIGO 502 - A Entidade ndo remunera, nem concede vantagens ou beneficios por
qualquer forma ou titulo a seus diretores, conselheiros, associados, benfeitores ou
equivalentes.

paragrafo Unico. A vedagao de obtengdo de beneficios ou vantagens estende-se aos
conjuges dos diretores e conselheiros, aos seus companheiros e parentes colaterais
e afins até terceiro grau, bem como, as pessoas juridicas das quais os mencionados
sejam controladores ou detenham mais de dez por cento das participagdes
societarias.

“ARTIGO 512 - O presente estatuto podera ser reformado no todo ou em parte, a
qualquer tempo, através da Assembleia Geral Extraordinaria especialmente convocada
para essa finalidade, pelo Conselho de Administragdo ou pela maioria absoluta dos
associados, observado os requisitos previstos nesse Estatuto.

ARTIGO 522 - O Instituto do Bergo, como pessoa juridica, ndo poderd, a qualquer titulo
prestar ou conceder avais, finangas ou qualquer garantia real a terceiros, sejam estes de
carater privado ou publico.

ARTIGO 532 - A sede do Instituto é mantida na cidade de Sorocaba — Estado de Sao Paulo,
eleito, assim, o foro de sua situagdo por Unico competente para conhecer e decidir os
assuntos com ela relacionados.

ARTIGO 542 - Os casos omissos do presente Estatuto Social serdo dirimidos pelo
Conselho de Administracdo, “ad referendum” da Assembleia Geral.

ARTIGO 55¢ - O presente estatuto revoga as disposi¢des contrarias e anteriores e
entra em vigor na data do seu registro no Cartdrio competente.

Paragrafo unico: A consolidagdo do presente estatuto foi aprovada na Assembleia
Geral Extraordindria realizada em 30 de setembro de 2025.
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Sorocaba, 30 de setembro de 2025.
MARIA JOSE BUENO
(Presidente do Conselho de Administragdo do Instituto do Bergo)
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