PATVIRTINTA
Rokiskio rajono savivaldybés tarybos
2025 m. vasario 21 d. sprendimu Nr. TS-63

ROKISKIO JAUNIMO CENTRO NUOSTATAI

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Rokiskio jaunimo centro nuostatai (toliau — Nuostatai) reglamentuoja Rokiskio jaunimo
centro (toliau — Centras) teising formga, priklausomybe, savininka, savininko teises ir pareigas
jgyvendinancig institucijg, buveine, mokyklos grupe, pagrinding paskirtj, mokymo kalbg, ugdymo
formas, veiklos teisinj pagrinda, sritj, rasis, tiksla, uzdavinius, funkcijas, ugdymosi pasiekimy
iteisinimo dokumenty iSdavimg, Centro teises ir pareigas, veiklos organizavimg ir valdyma,
savivalda, darbuotojy priémimo j darba, jy darbo apmokéjimo tvarka ir atestacijg, 1éSy Saltinius, jy
naudojimo tvarka ir finansinés veiklos kontrole, reorganizavimo, likvidavimo ar pertvarkymo tvarka.

2. Centro oficialusis pavadinimas — Rokiskio jaunimo centras; trumpasis pavadinimas —
Jaunimo centras.

3. Centras jregistruotas Juridiniy asmeny registre, kodas — 190254729.

4. Centro jsteigimo data — 2008-07-25 reorganizavus Moksleiviy kiirybos ir darbo centra,
veikusj nuo 1989-12-01.

5. Centro teisiné forma — biudZetiné jstaiga.

6. Centro priklausomyb¢ — savivaldybés mokykla.

7. Centro savininké — RokiSkio rajono savivaldybé (toliau — Savivaldybe¢), savininko teises
ir pareigas jgyvendinanti institucija — Rokiskio rajono savivaldybés meras, i$skyrus tas Centro
savininko teises ir pareigas, kurios yra priskirtos iSimtinei ir paprastajai Savivaldybés tarybos
kompetencijai (jeigu paprastosios Savivaldybés tarybos kompetencijos jgyvendinimo Savivaldybés
taryba néra perdavusi Savivaldybés merui).

8. Centro savininko teises ir pareigas jgyvendinanti institucija:

8.1. Savivaldybés taryba:

8.1.1. tvirtina Centro nuostatus Savivaldybés mero teikimu;

8.1.2.priima sprendimag d¢l Centro buveinés pakeitimo;

8.1.3.priima sprendima dél Centro pertvarkymo, reorganizavimo ar likvidavimo;

8.1.4.priima sprendimg dél Centro filialo steigimo ir jo veiklos nutraukimo;

8.1.5.skiria ir atleidzia likvidatoriy arba sudaro likvidacing komisija ir nutraukia jos
jgaliojimus;

8.1.6.sprendzia kitus Lietuvos Respublikos biudZetiniy jstaigy jstatyme, kituose jstatymuose
ir Centro nuostatuose jos kompetencijai priskirtus klausimus.

8.2. Savivaldybés meras:

8.2.1. priima | pareigas ir atleidzia i$ jy ar nuSalina nuo pareigy Centro direktoriy, igyvendina
kitas funkcijas, susijusias su direktoriaus darbo santykiais, Lietuvos Respublikos darbo kodekso ir
kity teisés akty nustatyta tvarka;

8.2.2. teikia Savivaldybés tarybai tvirtinti Centro nuostatus;

8.2.3.sprendzia kitus Lietuvos Respublikos biudzetiniy jstaigy istatyme, Lietuvos
Respublikos §vietimo jstatyme, kituose jstatymuose ir Centro nuostatuose jo kompetencijai priskirtus
klausimus.

9. Buveinés adresas — Vytauto g. 20, LT-42115 Rokiskis.

10. Grupe — neformaliojo vaiky Svietimo mokykla ir formalyjj Svietimg papildancio ugdymo
mokykla.

11. Pagrindin¢ paskirtis — formalyjj Svietima papildancio dailés ugdymo mokykla. Kita
paskirtis — neformaliojo vaiky Svietimo grupés $vietimo, kulttiros ir socialines paslaugas vaikams,
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jaunimui ir vietos bendruomenei teikianti jstaiga, kurios veiklos sritys gali biiti: neformalusis vaiky
ir suaugusiyjy Svietimas, pramoginé, sociokultiiriné, menin¢ vaiky ir suaugusiyjy veikla.

12. Mokymo kalba — lietuviy.

13. Mokymosi formos — grupinio mokymosi ir pavienio mokymosi; mokymo proceso
organizavimo biidai — kasdienis, individualus, savarankiskas, nuotolinis.

14. Centras vykdo pradinio dailés formalyjj Svietima papildancio ugdymo, pagrindinio
dailés formalyjj Svietimg papildancio ugdymo, neformaliojo vaiky ir suaugusiyjy Svietimo
programas.

15. Isduodami mokymosi pasiekimus jteisinantys dokumentai: neformaliojo vaiky Svietimo
pazyméjimas; Centro nustatyto pavyzdzio pazyméjimas.

16. Centras turi turistine baze, buveiné — Silo g. 4 ir Silo g. 6, Ziobiskis, Rokiskio kaimigkoji
senitinija, Rokiskio r.

17. Centras turi paramos gavéjo statusa.

18. Centras yra ribotos civilinés atsakomybés viesasis juridinis asmuo, turintis antspauda su
savivaldybés (valstybés) herbu ir savo pavadinimu, atsiskaitomgja ir kitas sgskaitas Lietuvos
Respublikos jregistruotuose bankuose.

19. Centras savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos
Respublikos jstatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, Lietuvos Respublikos
Svietimo, mokslo ir sporto ministro jsakymais, kitais teisés aktais ir Nuostatais.

Il SKYRIUS
CENTRO VEIKLOS SRITYS IR RUSYS, TIKSLAS, UZDAVINIAIL, FUNKCIJOS,
MOKYMOSI PASIEKIMUS ITEISINANCIU DOKUMENTU ISDAVIMAS

20. Centro veiklos sritis — $vietimas 85.

21. Centro veiklos rasys:

21.1. pagrindiné Svietimo veiklos raisis — kitas mokymas, kodas 85.5;

21.2. kitos veiklos risys:

21.2.1. sporto jrenginiy eksploatavimas, kodas 93.11.00;

21.2.2. kulturinis Svietimas, kodas 85.52.00;

21.2.3. kitas, niekur kitur nepriskirtas, Svietimas, kodas 85.59.00;

21.2.4. niekur kitur nepriskirta su $vietimu susijusiy paslaugy veikla, kodas 85.69.00;

21.2.5. vaiky dienos priezitros veikla, kodas 88.91.00;

21.2.6. suvenyry, dailiyjy rankdarbiy ir religiniy reikmeny specializuota mazmening prekyba
47.78.10;

21.2.7. vaiky poilsio stovykly veikla, kodas 55.20.10;

21.2.8. kita apgyvendinimo veikla, kodas 55.90.00;

21.2.9. maisto ir gérimy tiekimas pagal sutartj ir kity maitinimo paslaugy veikla, kodas
56.22.00;

21.2.10. kita, niekur kitur nepriskirta, nesusijusi su apgyvendinimu socialinio darbo veikla,
kodas 88.99.00;

21.2.11. kita, niekur kitur nepriskirta, sportiné veikla, kodas 93.19.90;

21.2.12. niekur Kitur nepriskirta pramogy ir rekreacijos organizavimo veikla, kodas
93.29.00;

21.2.13. kity, niekur kitur nepriskirty, narystés organizacijy veikla, kodas 94.99.00.

22. Centro tikslai:

22.1. tenkinti mokiniy, jaunimo ir suaugusiyjy pazinimo, ugdymosi ir saviraiskos poreikius,
nuosekliai plétojant pasirinktos ugdymo srities zinias, gebéjimus, jgudzius, ugdant kultiirinj
sagmoninguma, suteikiant bendryjy ir dalykiniy kompetencijy;

22.2. vykdyti darbg su jaunimu, kuriant sglygas jaunimo poreikius atitinkanciai, atvirai ir
saugiai jaunimo veiklai, kad savarankiskai apsisprendes jaunimas dalyvauty konkreciose veiklose,
ypac siekiant jtraukti Svietimo veikloje ir darbo rinkoje nedalyvaujanc¢ius jaunus Zmones.



23. Centro veiklos uzdaviniai:

23.1. uztikrinti kokybiska neformaliojo Svietimo programy jvairove ir galimybe jvairaus
amziaus asmenims rinktis savo poreikius atitinkancig programa;

23.2. plésti pasirinktos neformaliojo Svietimo srities Zinias, stiprinti gebéjimus, igudzius,
asmenybeés individualias kiirybines galias, suteikti papildomas dalykines ir bendrasias kompetencijas;

23.3. uztikrinti sveika ir saugia ugdymosi aplinka;

23.4. motyvuoti jaunus zmones dalyvauti jy interesus atitinkancioje veikloje, skatinti
tobuléti, ugdyti versluma bei darbo rinkai reikalingus jgudzius;

23.5. uztikrinti, kad veikla atitikty jauno zmogaus poreikius ir prisidéty prie visapusiskos
asmenybés tobulinimo, asmeniniy ir socialiniy kompetencijy ugdymo;

23.6. sudaryti sglygas jaunimui dalyvauti atviro darbo su jaunimu ir mobiliojo darbo su
jaunimu vykdomoje veikloje, ypac siekiant jtraukti j ja maziau galimybiy turincius ir neaktyvius
jaunus Zmones.

24. Centro funkcijos:

24.1. neformaliojo vaiky ir suaugusiyjy Svietimo ir dailés formalyjj Svietimg papildancio
ugdymo srityje:

24.1.1. formuoja ir jgyvendina ugdymo turinj, vadovaujantis Lietuvos Respublikos Svietimo,
mokslo ir sporto ministro patvirtintomis rekomendacijomis dél meninio formalyjj Svietima
papildancio ugdymo programy rengimo ir jgyvendinimo, kitais dokumentais;

24.1.2. atsizvelgiant | bendruomenés poreikius ir galimybes, teikia ankstyvojo, pradinio,
pagrindinio, kryptingo (iSpléstinio), neformalaus vaiky ir suaugusiyjy Svietimo programy pasiila,
organizuoja jvairias menings saviraiskos studijas;

24.1.3. atsizvelgiant j ugdytiniy gebéjimus diferencijuoja ir individualizuoja ugdymo turinj,
vykdo pasiekimy patikrinima;

24.1.4. kuria ugdymo turiniui jgyvendinti reikiamg aplinka;

24.1.5. inicijuoja, rengia ir dalyvauja konkursuose, parodose, Sventése, kirybiniuose
pleneruose, savivaldybés, Salies ir tarptautiniuose projektuose;

24.1.6. vykdo mokiniy ir suaugusiyjy priémimg pagal Centro nustatyta tvarka, sudaro
salygas mokiniams, atvykusiems i§ kity meno mokykly, testi mokymasi pagal ugdymo programas,
atitinkancias jy pasirengimo lygj;

24.1.7. sudaro $vietimo paslaugy teikimo sutartis su tévais (globg¢jais, riipintojais), kitas
sutartis ir vykdo sutartus jsipareigojimus;

24.1.8. renka mokestj uz moksla, vadovaujantis Rokiskio rajono savivaldybés tarybos
spendimu;

24.1.9. viesai skelbia informacijg apie Centro veiklg Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo
ir sporto ministro nustatyta tvarka;

24.2. darbo su jaunimu srityje:

24.2.1. dirba su jaunimo grupémis ir individualiais asmenimis;

24.2.2. teikia prevencines, informavimo, konsultavimo, socialiniy ir gyvenimo jgidziy
ugdymo, sociokultiirines ir kitas su jauno Zmogaus ugdymu susijusias paslaugas;

24.2.3. organizuoja veiklas, skatinancias jaunimo motyvacija ir gebéjimus, reikalingus
sékmingai integracijai | darbo rinka;

24.2.4. esant poreikiui ir galimybei, teikia jauniems Zmonéms turiningo laisvalaikio,
ugdymo(si), socialinés integracijos paslaugas bei vykdo jaunimo jgalinima jy gyvenamosiose vietose;

24.2.5. pagal kompetencija vykdo vaiko minimalios prieZiliros priemones;

24.2.6. kartg per metus jsivertina iSkeltus tikslus, veiklos kokybe bei poveikj jauniems
Zmonéms;

24.3. kitos funkcijos:

24.3.1. organizuoja vaiky ir jaunimo vasaros poilsj, vykdo projekting veikla, dirba su
savanoriais;

24.3.2. teikia dienos socialinés prieziiiros ir ugdymo paslaugas vaikui ir jo Seimos nariams;
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24.3.3. plétoja ir palaiko nuolatinius tarpinstitucinius ry$ius su savo teritorijoje veikian¢iomis ir
su jaunimu dirban¢iomis institucijomis — mokyklomis, policija, parapija, Uzimtumo tarnyba, jaunimo
organizacijomis, bendruomene ir vaiko teises jgyvendinanciomis bei pagalbg vaikams, Seimai
teikian¢iomis institucijomis — vaiko teisiy apsaugos skyriais, socialinés paramos skyriais, senitinijomis;

24.3.4. sudaro palankias sglygas veikti jaunimo organizacijoms, skatinan¢ioms
dorovinj, tautinj, pilietinj sgmoninguma, patriotizma, puosel¢jancioms kultiiring ir socialing branda,
padedancioms tenkinti saviugdos ir saviraiskos poreikius;

24.3.5. sudaro salygas darbuotojams tobulinti kompetencijas, skleisti geraja patirtj, kelti
kvalifikacija;

24.3.6. uztikrina higienos normas, teisés akty reikalavimus atitinkancig sveika, saugia
ugdymosi ir darbo aplinkg, atnaujina materialing baze;

24.3.7. uztikrina vieSai tvarkai keliamy reikalavimy laikymasi;

24.3.8. teikia patalpy nuomos ir kitas mokamas paslaugas;

24.3.9. atlieka kitas Lietuvos Respublikos jstatymy ir kity teisés akty numatytas funkcijas.

25. Mokymosi pasiekimus jteisinan¢iy dokumenty iSdavimas:

25.1. mokiniams, baigusiems dailés formalyjj Svietimg papildan¢io ugdymo programas,
iSduodami Neformaliojo vaiky Svietimo pazyméjimai Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir
sporto ministro nustatyta tvarka;

25.2. mokiniams, baigusiems pradinio dailés formalyji Svietimg papildancio ugdymo ir
neformaliojo vaiky Svietimo programas, gali buti iSduodamas Centro nustatyto pavyzdzio
pazyméjimas.

111 SKYRIUS
CENTRO TEISES IR PAREIGOS

26. Centras, jgyvendindamas tikslus ir uzdavinius, atlikdamas savo funkcijas, turi teisg:

26.1. parinkti mokymo metodus ir mokymosi veiklos btdus;

26.2. kurti naujus mokymo ir mokymosi modelius, uztikrinan¢ius kokybiska iSsilavinima;

26.3. jstatymy nustatyta tvarka gauti pajamas uZ teikiamas §vietimo ir papildomas paslaugas;

26.4. savininko teises ir pareigas jgyvendinancios institucijos nustatytu mastu prisiimti
Jsipareigojimus, sudaryti mokymo ir kitas sutartis;

26.5. Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministerijos nustatyta tvarka vykdyti
Salies ir tarptautinius Svietimo projektus;

26.6. bendradarbiauti su Centro veiklai jtakos turinéiais fiziniais ir juridiniais asmenimis,
uzmegzti tarptautinius rysius;

26.7. savininko teises ir pareigas jgyvendinancios institucijos leidimu steigti filialus;

26.8. gauti labdarg ir paramg Lietuvos Respublikos labdaros ir paramos jstatymo nustatyta
tvarka;

26.9. nustatyti teikiamy Svietimo ar papildomy paslaugy kainas, jkainius ir tarifus tais
atvejais, kai jstatymy nustatyta tvarka jy nenustato Vyriausybé ar RokiSkio rajono savivaldybés
taryba;

26.10. verstis Centro Nuostatuose leista tikine komercine veikla, jeigu tai neprieStarauja
jstatymams;

26.11. jstatymy nustatyta tvarka jungtis ] asociacijas, dalyvauti jy veikloje;

26.12. naudotis kitomis teisémis, kurios nepriestarauja Lietuvos Respublikos jstatymams ir
Kitiems teisés aktams.

27. Centro pareigos:

27.1. uztikrinti kokybiska pradinio dailés formalyj; Svietimg papildancio ugdymo,
pagrindinio dailés formalyjj Svietimg papildancio ugdymo, neformaliojo vaiky ir suaugusiyjy
Svietimo programy vykdyma;

27.2. sukurti ir palaikyti sveika ir saugig aplinka, sudarancig palankias galimybes ugdyti ir
mokytis;
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27.3. tobulinti Centro veikla, nustatyta tvarka atliekant veiklos jsivertinima;

27.4. uztikrinti atviruma vietos bendruomenei;

27.5. sudaryti mokymo sutartis ir vykdyti jose numatytus jsipareigojimus;

27.6. viesai skelbti informacija apie Centro veikla;

27.7. vykdyti kitas pareigas, nustatytas Lietuvos Respublikos Svietimo jstatyme ir kituose
teises aktuose.

IV SKYRIUS
CENTRO VEIKLOS ORGANIZAVIMAS IR VALDYMAS

28. Centro veiklos organizavimo teisinis pagrindas:

28.1. direktoriaus patvirtintas Centro strateginis planas, kuriam yra pritarusios Centro taryba
ir Savivaldybés vykdomoji institucija ar jos jgaliotas asmuo;

28.2. direktoriaus patvirtintas Centro metinis veiklos planas, kuriam yra pritarusi Centro
taryba;

28.3. Centro ugdymo planas, kurj suderings su Centro taryba, tvirtina direktorius.

29. Centrui vadovauja direktorius. Centro direktoriaus pareigybés apraSyma tvirtina,
direktoriy viesSo konkurso biidu j pareigas penkeriems metams skiria ir i§ jy atleidzia arba atSaukia,
vieSa konkursg Svietimo jstaigos vadovo pareigoms eiti organizuoja Savivaldybés meras Lietuvos
Respublikos Svietimo jstatyme, Lietuvos Respublikos biudZetiniy jstaigy jstatyme, Lietuvos
Respublikos darbo kodekse ir kituose teisés aktuose nustatyta tvarka. Centro direktorius pavaldus
Savivaldybés merui.

30. Direktoriumi gali biiti asmuo, kuris pagal Lietuvos Respublikos §vietimo jstatymo 5!
straipsnj yra nepriekaiStingos reputacijos ir jam atliktas vadovavimo savivaldybés §vietimo jstaigai
kompetencijy vertinimas $vietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka arba, jeigu jis vienoje
Svietimo jstaigoje vadovo pareigas ¢jo ne maziau kaip 10 mety ir jam atliktas vadovavimo
savivaldybés Svietimo jstaigai kompetencijy vertinimui prilygintas vertinimas Svietimo, mokslo ir
sporto ministro nustatyta tvarka. Asmuo skiriamas j Centro direktoriaus pareigas Svietimo, mokslo ir
sporto ministro nustatyta tvarka jvertinus jo geb¢jimus jgyvendinti vieSam konkursui pateiktas
vadovavimo S§vietimo jstaigai gaires ir pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas. Pasibaigus
direktoriaus pirmajai penkeriy mety kadencijai, jis skiriamas be konkurso antrajai penkeriy mety
kadencijai, jeigu jo mety veikla kiekvienais metais buvo vertinama kaip virSijanti likescius arba
atitinkanti lukescCius ir jis sutinka eiti pareigas. Pasibaigus direktoriaus kadencijai, jam sutikus, jo
1galiojimai prategsiami, iki jvyks vieSas konkursas Centro direktoriaus pareigoms eiti ir bus paskirtas
direktorius. Direktorius, baiggs penkeriy mety kadencija, turi teis¢ dalyvauti vieSame konkurse
Centro direktoriaus pareigoms eiti.

31. Direktorius gali biiti atleidziamas i§ pareigy, jeigu Centro direktoriaus mety veikla
jvertinama kaip neatitinkanti likes¢iy pasibaigus Centro direktoriaus veiklos gerinimo plano
terminui, direktoriaus veikla neeilinio vertinimo metu jvertinama kaip neatitinkanti likescCiy,
Savivaldybés meras gali priimti sprendimg atleisti Centro direktoriy i$ pareigy ir nutraukti su juo
sudaryta darbo sutartj per 10 darbo dieny nuo direktoriaus neeilinio veiklos jvertinimo, neiSmokant
jam iSeitinés iSmokos.

32. Direktorius nepasibaigus jo kadencijai gali biti atSaukiamas 1§ pareigy tik dél Siy
priezasciy:

32.1. asmuo praranda nepriekaiStingg reputacija;

32.2. paaiskeja, kad dalyvaudamas vieSame konkurse direktoriaus pareigoms eiti nuslépé ar
pateike tikrovés neatitinkanc¢ius duomenis, dél kuriy negaléjo biti priimtas i direktoriaus pareigas.

33. Direktoriaus atSaukimo i$ pareigy tvarka:

33.1. direktorius atSaukiamas i§ pareigy Savivaldybés mero sprendimu;

33.2 direktorius apie galima jo atSaukima i§ pareigy raSytiniu praneSimu informuojamas ne
véliau kaip likus 7 darbo dienoms iki numatomo jo atSaukimo. PraneSime nurodoma atSaukimo
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priezastis bei pazymima, kad direktorius turi teis¢ ne véliau kaip likus 3 darbo dienoms iki atSaukimo
i§ pareigy pateikti savo argumentuotus paaiskinimus;

33.3. priémus motyvuotg sprendimg atSaukti direktoriy i§ pareigy, Savivaldybés meras
nutraukia su juo sudarytg darbo sutartj.

34. Centro direktoriaus laikino nedarbingumo, komandiruotés ir atostogy metu, jo funkcijas
vykdo direktoriaus pavaduotojas ugdymui, o nesant pavaduotojo ugdymui — kitas Centro direktoriaus
jsakymu paskirtas asmuo.

35. Centro direktorius:

35.1. organizuoja Centro veikla, jgyvendindamas strateginj Centro valdyma;

35.2. nustato Centro strukttirg ir darbuotojy pareigybiy sarasa;

35.3. nustato Centro darbuotojy darbo apmokéjimo sistemg, jeigu Centre néra sudaryta
kolektyvin¢ sutartis;

35.4. vadovauja rengiant Centro strateginj ir metinj planus, uztikrina jy jgyvendinima;

35.5. nustatyta tvarka priima j pareigas ir atleidzia i§ jy Centro darbuotojus, dirbancius pagal
darbo sutartj (toliau — darbuotojai), tvirtina jy pareigybiy apraSymus, skatina juos, kontroliuoja darbo
pareigy vykdyma;

35.6. jgyvendina personalo valdymo priemones, sudaro galimybes ir skatina darbuotojus,
uztikrina jy profesinj tobuléjima ir Pedagogy etikos kodekso normy laikymasi;

35.7. organizuoja Centro veiklos jsivertinimg ir stebésena, analizuoja iStekliy biikle ir atsako
uz Centro veiklos rezultatus;

35.8. vadovauja kuriant lyderystés ugdymui kulttra, iSlaikant ir stiprinant kiekvienam
mokiniui mokytis ir savo galimybéms atskleisti palankig aplinka;

35.9. priima mokinius Centro nustatyta tvarka, sudaro mokymo sutartis teisés akty nustatyta
tvarka;

35.10. rupinasi mokytojy ir kity darbuotojy darbo salygomis, organizuoja trikstamy
mokytojy ir kity darbuotojy paieska;

35.11. Centre uztikrina sveikg ir saugia aplinka, uzkertancig kelig bet kokioms smurto,
prievartos apraiSkoms ir Zalingiems jprociams;

35.12. organizuoja paSaliniy asmeny patekimo i Centro teritorija kontrole, organizuoja
Centro teritorijos ir jos prieigy steb¢jimg, informuoja teritoring policijos jstaiga apie zinomus ar
jtariamus smurto, prievartos, psichoaktyviyjy medZiagy platinimo, vieSosios tvarkos ir kity
pazeidimy atvejus;

35.13. supazindina Centro bendruomene su teisés aktais, reglamentuojanciais vaiko teises,
pareigas ir atsakomybe uz teisés akty pazeidimus, Centro lankyma, psichoaktyviyjy medziagy
vartojimo, smurto, nusikalstamumo prevencijg ir mokiniy uzZimtuma;

35.14. bendradarbiauja su pagalbg mokiniui, mokytojui ir mokyklai teikian¢iomis
jstaigomis, Savivaldybés administracijos struktiiriniais padaliniais, valstybine vaiko teisiy apsaugos
institucija, tarpinstitucinio bendradarbiavimo koordinatoriumi, atvejo vadybininkais, teritorine
policijos istaiga, socialiniy paslaugy ir sveikatos jstaigomis, Savivaldybés administracijos Vaiko
geroveés komisija ir kitomis institucijomis, dirbanc¢iomis vaiko teisiy apsaugos srityje;

35.15. prireikus sudaro su institucijomis, dirban¢iomis prevencinj darbg savivaldybeés
teritorijoje, kitose vietovése, sutartis dél pagalbos teikimo Centre ar uz jos riby;

35.16. organizuoja neformalyji vaiky Svietimg mokiniy atostogy metu;

35.17. leidzia jsakymus, kontroliuoja jy vykdyma;

35.18. sudaro teisés akty nustatytas komisijas, darbo grupes, inicijuoja Centro savivaldos
institucijy sudarymg ir skatina jy veikla;

35.19. atstovauja Centrui kitose institucijose, Centro vardu sudaro sutartis Centro
funkcijoms atlikti;

35.20. kiekvienais metais iki sausio 20 dienos teikia Centro bendruomenei ir Centro tarybai
svarstyti bei vieSai paskelbia savo mety veiklos ataskaita. Valstybinés ar savivaldybés Svietimo
istaigos (i$skyrus aukstaja mokykla) vadovo mety veiklos ataskaitos struktiirg ir reikalavimus nustato
Svietimo, mokslo ir sporto ministras;
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35.21. organizuoja Centro finansing¢ apskaitg pagal Lietuvos Respublikos finansinés
apskaitos jstatyma;

35.22. bendradarbiauja su mokiniy tévais (glob¢jais, ripintojais), vietos bendruomene ir
partneriais, siekdamas Centro tiksly, kartu su Centro savivaldos institucijomis sprendzia svarbiausius
Centro veiklos klausimus;

35.23. bendradarbiauja su institucijomis, jstaigomis, jmonémis ir organizacijomis sickdamas
efektyvaus Centro valdymo, ugdymo kokybés ir mokiniy saugumo;

35.24. dalj savo funkcijy Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka gali pavesti atlikti
direktoriaus pavaduotojui ugdymui ar kitam jgaliotam asmeniui, i§skyrus atvejus, kai tai priskirta
iSimtinei direktoriaus kompetencijai;

35.25. nustato Centro direktoriaus pavaduotojo ugdymui funkcijas ir veiklos sritis;

35.26. atlieka kitas funkcijas, nustatytas Siuose Nuostatuose, Centro direktoriaus pareigybés
aprasyme ir kituose teisés aktuose.

36. Centro direktorius atsako uz:

36.1. Lietuvos Respublikos jstatymy ir kity teisés akty laikymasi Centre, tinkamg funkcijy
atlikima, nustatyty Centro tiksly ir uzdaviniy jgyvendinima, Centro veiklos rezultatus;

36.2. Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymo 26 straipsnyje nurodytos informacijos
skelbimg, demokratinj Svietimo jstaigos valdyma, uztikrina bendradarbiavimu gristus santykius,
Pedagogy etikos normy laikymasi, skaidriai priimamus sprendimus, Centro bendruomenés nariy
informavima, pedagoginio ir nepedagoginio personalo profesinj tobulé¢jima, sveika, saugia,
uzkertancig kelig bet kokioms smurto, prievartos apraiSkoms ir Zalingiems jpro¢iams aplinka;

36.3. racionaly ir taupy 1éSy ir turto naudojima, Centro veiksmingos vidaus kontrolés
sistemos sukiirima, jos veikima ir tobulinima.

37. Ugdymo turinio formavimo ir ugdymo proceso organizavimo klausimais Centro
direktorius gali organizuoti vadovy, mokytojy ir kity darbuotojy, kuriy veikla susijusi su nagriné¢jamu
klausimu, pasitarimus.

V SKYRIUS
CENTRO SAVIVALDA

38. Centro savivalda grindziama Svietimo tikslais, Centro vykdomomis S§vietimo
programomis ir Centro tradicijomis.

39. Centro savivaldos institucijos kolegialiai svarsto Centro veiklos ir finansavimo
klausimus ir pagal kompetencija, apibréZzta Siuose Nuostatuose, priima sprendimus, daro jtaka
direktoriaus priimamiems sprendimams, atlicka visuomening Centro valdymo priezitrg. Centro
savivaldos institucijy jvairove, jy kompetencija ir sudarymo principus jteisina Sie Nuostatai.

40. Centro taryba — aukscCiausioji Centro savivaldos institucija, sudaryta i§ mokiniy,
mokytojy, tévy (globéjy, riipintojy) ir vietos bendruomenés atstovy, atstovaujanti mokiniams ir
jaunimui, mokytojams, mokiniy tévams (globéjams, ripintojams) bei vietos bendruomenei
svarbiausiems Centro tikslams numatyti ir uzdaviniams spresti.

41. Centro tarybg sudaro 7 nariai: 1 mokytojas (mokytojus j Tarybg renka Mokytojy taryba)
ir 1 deleguotas jaunimo darbuotojas, 2 tévai (globéjai, rupintojai) (iSrinkti visuotiniame tévy
susirinkime) ir 2 mokiniy ir jaunimo deleguoti atstovai, 1 bendruomenés atstovas, kurj deleguoja Vs]
»Jaunimo kubas®. Tarybos nariu gali biiti asmuo, turintis Ziniy ir geb¢jimy, padedanciy siekti Jaunimo
centro strateginiy tiksly ir jgyvendinti Centro misijg. Centro tarybos nariu negali biiti direktorius,
valstybés politikai, politinio pasitikéjimo valstybes tarnautojai.

42. Centro tarybai vadovauja pirmininkas, iSrinktas atviru balsavimu pirmajame naujai
iSrinktos tarybos posédyje.

43. Centro taryba renkama 3 metams, ta pacia rinkimo tvarka papildant i$¢jusius narius.
Centro tarybos nariui kadencijy skaicius neribojamas.

44. Centro tarybos posédziai organizuojami ne reciau kaip 2 kartus per metus. Prireikus gali
biiti suSauktas neeilinis tarybos posédis. Centro tarybos posédis yra teisétas, jei jame dalyvauja 2 / 3
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jos nariy, nutarimai priimami dalyvaujanciy balsy dauguma. Balsams pasiskirs¢ius po lygiai, lemia
Tarybos pirmininko balsas. Centro tarybos posédziai protokoluojami.

45. ] Tarybos posédj gali buti kvieCiami Centro bendruomenés nariai, organizacijy bei
istaigy atstovai be balso teiseés.

46. Centro taryba:

46.1 teikia sitilymus dél Centro strateginiy tiksly, uzdaviniy ir jy igyvendinimo priemoniy;

46.2. pritaria Centro strateginiam planui, metiniam veiklos planui, ugdymo planui, kitiems
Centro veiklg reglamentuojantiems dokumentams, teikiamiems Centro direktoriaus;

46.3. teikia siulymus Centro direktoriui dé¢l vidaus strukttros tobulinimo, darbo tobulinimo,
saugiy ugdymo(si) ir darbo salygy sudarymo;

46.4. kiekvienais metais jvertina Centro direktoriaus mety veiklos ataskaitg ir Centro
bendruomenés nariy sitilymus dél ataskaitos, priima sprendimg dé¢l Centro direktoriaus mety veiklos
jvertinimo ir pateikia jj savivaldybés merui;

46.5. svarsto Centro finansavimo klausimus ir pagal kompetencija, priima sprendimus, daro
jtaka direktoriaus sprendimams;

46.6. aptaria sitilymus dél renginiy organizavimo, programy, projekty rengimo, naujy
programy jvedimo;

46.7. teikia siulymus Rokiskio rajono savivaldybés tarybai dél Centro materialinio
apriipinimo, veiklos tobulinimo;

46.8. svarsto Centro bendruomenés nariy iniciatyvas ir teikia siilymus Centro direktoriui;

46.9. sprendzia kitus su Centro veikla susijusius klausimus.

46.10. Centro taryba uz veikla kasmet atsiskaito jg rinkusiems Centro bendruomenés bei
vietos bendruomenés nariams kartg per metus.

47. Mokytojy taryba — Centro savivaldos institucija, susidedanti i§ rinkimais iSrinkty
mokytojy, atstovaujanti mokytojy interesams ir sprendZianti mokytojams aktualias problemas.

48. Mokytojy taryba sudaroma i$ 6 Centro pedagogy, kurie iSrinkti visuotiniame mokytojy
susirinkime. Kadencijy skai¢ius neribojamas. Direktorius negali biiti Mokytojy tarybos nariu.

49. Rinkimai ; Mokytojy tarybg vykdomi kartg per dvejus metus.

50. PoseédZius Saukia ir jiems vadovauja Mokytojy tarybos pirmininkas, kuris yra iSrenkamas
pirmajame tarybos posédyje 1§ tarybos nariy.

51. Mokytojy tarybos posédziai Saukiami ne reCiau kaip 2 kartus per metus, prireikus
Saukiami neeiliniai Mokytojy tarybos posédziai.

52. Mokytojy tarybos nutarimai priimami dalyvaujan¢iyjy balsy dauguma. Balsams
pasiskirs€ius po lygiai, lemia Mokytojy tarybos pirmininko balsas.

53. Mokytojy taryba:

53.1. aptaria praktinius Svietimo politikos jgyvendinimo Centre klausimus;

53.2. aptaria Svietimo jgyvendinimo ir pedagoginés veiklos tobulinimo biidus, mokytojy
pedagoginés ir dalykinés kompetencijos ugdymo galimybes, mokytojy pedagoginius kruvius;

53.3. aptaria strateginio plano, metinio ir ugdymo plany bei neformaliojo vaiky Svietimo
programy jgyvendinimo klausimus;

53.4. nustato mokiniy pazangos ir pasiekimy vertinimo, informacijos rinkimo, fiksavimo ir
panaudojimo tvarka;

53.5. aptaria ugdymo organizavima, jo principus, metodus;

53.6. svarsto mokiniy ugdymo(si) rezultatus, priima sprendimus dél mokiniy kélimo
aukstesne klase;

53.7. aptaria programy, teminiy plany rengimo principus ir tvarkas;

53.8. analizuoja mokiniy nepazangumo ir lankomumo priezastis;

53.9. teikia sitilymus Centro tarybai;

53.10. renka atstovus ] Centro taryba;

53.11. nagrinéja kitus teisés akty Mokytojy tarybai deleguotus klausimus.



VI SKYRIUS
DARBUOTOJU PREMIMAS | DARBA, JU DARBO APMOKEJIMO TVARKA IR
ATESTACIJA

54. Darbuotojai | darbg Centre priimami ir atleidziami i§ jo Lietuvos Respublikos darbo
kodekso ir kity teisés akty nustatyta tvarka.

55. Centro darbuotojams uz darbg mokama Lietuvos Respublikos jstatymy ir kity teisés akty
nustatyta tvarka.

56. Centro direktoriaus pavaduotojas ugdymui, mokytojai ir jaunimo darbuotojai
kvalifikacijg tobulina ar / ir atestuojasi Svietimo, mokslo ir sporto ministro ir kity teisés akty nustatyta
tvarka. Centro direktoriaus, jo pavaduotojo ugdymui veiklos vertinimas vykdomas $vietimo, mokslo
ir sporto ministro nustatyta tvarka, jaunimo darbuotojy — socialinés apsaugos ir darbo ministro
nustatyta tvarka, kity darbuotojy — LR vyriausybés patvirtinta biudzetiniy jstaigy darbuotojy veiklos
vertinimo tvarka.

VIl SKYRIUS
CENTRO TURTAS, LESOS, JU NAUDOJIMO TVARKA, FINANSINES VEIKLOS
KONTROLE IR CENTRO VEIKLOS PRIEZIURA

57. Centras valdo patikéjimo teise perduota savivaldybés turta, naudoja ir disponuoja juo
Lietuvos Respublikos jstatymy ir Savivaldybés tarybos nustatyta tvarka.

58. Centro buhalterin¢ apskaita organizuojama ir finansiniy ir biudZeto vykdymo ataskaity
rinkiniai sudaromi ir teikiami Lietuvos Respublikos buhalterinés apskaitos jstatymo, Lietuvos
Respublikos vieSojo sektoriaus atskaitomybés jstatymo ir kity teisés akty nustatyta tvarka.
Atskaitomybg tvarko Savivaldybés administracijos Centralizuotos buhalterinés apskaitos skyrius.

59. Centro 1ésy Saltiniai:

59.1. valstybés biudzeto specialiyjy tiksliniy dotacijy savivaldybés biudzetui skirtos léSos ir
Savivaldybés biudzeto 1€3os, skiriamos pagal patvirtintas samatas;

59.2. specialiyjy programy lésos:

59.2.1. 1&Sos uz teikiamas paslaugas;

59.2.2. léSos, gautos jvairiy projekty vykdymui;

59.2.3. fondy, organizacijy, kity juridiniy ir fiziniy asmeny dovanotos ar kitaip teisétais
budais perduotos léSos, tikslinés paskirties 1éSos pagal pavedimus;

59.2.4. paramos pagal Lietuvos Respublikos labdaros ir paramos jstatyma léSos;

59.2.5. kitos teisétu biidu jsigytos 1€Sos.

60. Centro valstybinj auditg atlieka Lietuvos Respublikos valstybés kontrolé.

61. Centro iSorés finansinj, atitikties ir veiklos auditg atlieka Savivaldybés kontrolés ir audito
tarnyba.

62. Centro vidaus auditas atlieckamas vadovaujantis Lietuvos Respublikos vidaus kontrolés
ir vidaus audito jstatymu ir kitais vidaus auditg reglamentuojanciais teisés aktais.

63. Centro veiklos prieziiirg atlieka savivaldybés vykdomoji institucija, prireikus
pasitelkdama iSorinius vertintojus.

64. Svietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka savininko teises ir pareigas
igyvendinanti institucija vykdo Centro veiklos kokybés gerinimo priezilira, atsizvelgdama j Svietimo,
mokslo ir sporto ministro jgaliotos institucijos pateiktas rekomendacijas, direktoriaus mety veiklos
vertinimo rezultatus.

VIl SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS
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65. Informacija visuomenei apie Centro veiklg ir viesi praneSimai, kuriuos reikia skelbti
vieSai vadovaujantis Lietuvos Respublikos teisés aktais, skelbiami Centro interneto svetaingje
(www.rokiskiojc.lt) ir vietinéje spaudoje.

66. Centro Nuostatus, jy pakeitimus, papildymus tvirtina Savivaldybés taryba.

67. Centras reorganizuojamas, likviduojamas ar pertvarkomas Rokiskio rajono savivaldybés
tarybos sprendimu, vadovaujantis Lietuvos Respublikos Civiliniu kodeksu, Lietuvos Respublikos
biudZetiniy jstaigy jstatymu, Svietimo jstatymu ir kity teisés akty nustatyta tvarka.




