
 

Fiche de poste - Stage 
Assistant•e “Campagnes et opérations”  

 

Durée : Stage de 6 mois – à partir de février-mars 2025​
Lieu : Paris, Pau ou Lorient (télétravail partiel possible)​
Statut : Convention de stage obligatoire​
Gratification : Selon les barèmes en vigueur 

 

À propos de Seastemik 
 
Notre ADN  
L’amour de l’Océan nous unit. Son état nous met en action : il y a urgence océanique, et notre 
alimentation est en cause. L’Océan est la première source de vie sur Terre. L’alimentation est sa 
première source de destruction. 
 
Notre vision  
Un Océan qui déborde de vie, préservé par une alimentation végétale, qui garantit l’habitabilité 
de notre planète : la stabilité climatique, la santé humaine, la justice alimentaire et la condition 
animale. Le problème est systémique, la réponse doit l’être aussi. 
 
Notre mission  
Dépoissonner (réduire par 3) notre alimentation pour repeupler l’Océan 
Pour passer de la restauration océane à la restauration de l’Océan 
Guider vers la sortie de l’élevage de poissons carnivores, en tête le saumon, et vers le 
développement d’une alimentation végétale qui fait danser les papilles sans vider l’Océan. 
 

 

Le poste et les missions 
​
L’association Seastemik recrute un ou une stagiaire pour rejoindre l’équipe dans la gestion des 
opérations et accompagner la campagne “Hors-Sol” de l’association, dans le cadre d’un stage à 
pourvoir à partir de février-mars 2026.​
​
La campagne “Hors-Sol” de Seastemik vise à empêcher l'établissement d'élevages intensifs 
terrestres de saumons en France et à ralentir d'autres formes de pisciculture  intensive grâce 
au soutien à des mobilisations locales, à l’interpellation des responsables politiques locaux et 
nationaux afin de d’obtenir une pause réglementaire dans le développement de cette filière. ​
​



 

En tant que stagiaire Assistant•e campagne et opérations, vous aurez un rôle stratégique et 
opérationnel au cœur de nos activités. Vous interviendrez principalement sur deux volets : 
gestion des opérations et soutien à la campagne “Hors-sol”.  

 

1. Gestion et organisation (50%) 

●​ Assister la co-direction dans la coordination des projets stratégiques de l’ONG. 
●​ Participer à l’amélioration des processus internes (organisation des réunions, suivi des 

deadlines, gestion des outils collaboratifs). 
●​ Contribuer à la gestion administrative (préparation des documents de référence, suivi 

des budgets, gestion administrative). 
●​ Soutenir le suivi des partenariats institutionnels et financiers. 

2. Campagne “Hors sol” (50%) 

●​ Appuyer la création de contenus (notes d’analyse, articles, supports de communication) 
pour sensibiliser et mobiliser nos différents publics. 

●​ Participer à l’élaboration et à la mise en œuvre de la stratégie de campagne. 
●​ Participer à l’organisation d’actions terrain et à la coordination avec les partenaires 

associatifs. 

 

Profil recherché 

Compétences requises 

●​ Étudiant.e en Master 2 (sciences politiques, gestion de projets, environnement, ou 
équivalent). 

●​ Excellent sens de l’organisation et capacité à prioriser dans un contexte multi-projets. 
●​ Compétences en analyse et synthèse (capacité à structurer des informations 

complexes). 
●​ Aisance à l’oral. 
●​ Intérêt marqué pour les enjeux environnementaux dans une approche systémique. 
●​ Maîtrise des outils bureautiques (Suite Google, Excel)  
●​ Bonne compréhension des notions de droit. 

Aptitudes appréciées 

●​ Expérience préalable en gestion de projet ou en mobilisation citoyenne. 
●​ Compétences en création de contenus ou outils graphiques (Canva, Adobe). 
●​ Bon relationnel et capacité à travailler en équipe. 
●​ Curiosité et esprit d’initiative. 

 



 

Pourquoi nous rejoindre ? 

●​ Un rôle transverse et responsabilisant : à la croisement de la gestion organisationnelle 
et de la conduite d’une campagne majeure. 

●​ Un impact concret : vous contribuerez activement à protéger les Océans en influençant 
les modèles de production alimentaire. 

●​ Une équipe dynamique et passionnée : rejoignez une structure en pleine expansion et 
participez à son évolution. 

 

Processus de candidature 

Envoyez votre CV et une lettre de motivation personnalisée à recrutement@seastemik.org, en 
précisant l’objet : Stage Assistant•e “Campagnes et opérations”​
Date limite de candidature : 31 décembre 2025. 

 

Seastemik est une organisation engagée pour la diversité et l’inclusion. Nous encourageons les 
candidatures de toutes origines et horizons. 

À compétences égales, nous sommes sensibles aux candidatures des personnes porteur de 
handicap et des personnes issues de groupes sous-représentés dans le monde des ONG, de 
personnes ayant vécu une expérience de migration (forcée), des personnes BIPOC¹, LGBTQI+. Si 
vous vous sentez concerné(e), nous vous invitons à fournir les informations pertinentes dans 
votre candidature. Vous pouvez vous abstenir de fournir des photos et des informations sur 
votre âge et votre situation familiale. 
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