
Otázky pro Radu města Ždánic k Protokolu Oblastního inspektorátu práce (OIP) k případu 

MŠ Ždánice 

 

 
1. Datum vyhotovení Protokolu OIP je 24.5.2024.  Ředitelka MŠ Ždánice obdržela Protokol  

19.4.2024.  Rada města Ždánice  obdržela Protokol 1.8.2024.  
Otázka zní: 

Jak je možné, že se  Rada města  více než dva měsíce nezajímala o výsledky kontroly 
OIP? Proč je ředitelka MŠ  Radě města neposkytla? Proč si je Rada města nevyžádala 
v době, kdy se začala kauza MŠ  projednávat, tedy již v polovině června?  

 
2. Rada města se seznámila s doručením Protokolu OIP na své schůzi dne 14.8.2024. 

Pouze seznámila s doručením, neprojednala jeho závěry.  
3. Rada města svolala pracovní schůzku zastupitelů na 16.8., v zápise Rady je uvedeno: “V 

pátek 16. 8. 2024 od 16:00 hod. se bude konat pracovní schůzka členů zastupitelstva 
na níž bude představena závěrečná zpráva z auditu MŠ Ždánice po projednání s 
pedagogy.“ 
O projednání výsledků šetření OIP není v zápise zmínky a  na zasedáních zastupitelstva 
dne 2.9. a 6.11.  se o zprávě mlčelo i nadále. 

Otázka zní: 
Proč Rada města neseznámila zastupitele na  pracovní poradě 16.8.  také s  výsledky 
šetření OIP? Není to nikde doloženo. Proč výsledky šetření OIP zastupitelům i 
občanům zcela zamlčela i nadále? 

 
4. Výsledky šetření jak Personálního auditu, tak Oblastního inspektorátu práce nevyzněly 

pro ředitelku MŠ příznivě. V závěrech auditu je konstatováno, že jednání ředitelky 
naplňovalo  diagnostické body některých druhů šikany. V závěrech Protokolu OIP je 
konstatováno, že: Provedeným šetřením bylo zjištěno, že v kontrolovaném období 
nebyly vytvářeny všem zaměstnankyním příznivé pracovní podmínky. Ředitelka jako 
zaměstnavatel také porušila svou povinnost, vyplývající z ust. § 302 písm. c) a §16, 
odst.1. Zákoníku práce,( se zaměstnanci nerovně zacházela). 

Otázka zní: 
Z povinné informace vyplývá, že neexistuje zápis z jednání s PaeDr. Slaninovou, ze ŠÚ 

Kyjov, paní starostka uvádí, že toto projednala pouze ústně. Proč si Rada města vyžádala 

stanovisko ke zprávě České školní inspekce, která byla pro ředitelku MŠ celkem příznivá. 

Proč nevyžadovala stejné stanovisko k vážnějším nálezům Personálního auditu a 

nepříznivým nálezům Oblastního inspektorátu práce? 

Z výše uvedeného jsem došla k závěru,  že Rada města Ždánic neposkytuje občanům 
veškeré informace, které má. Ty které by vrhaly  špatné světlo na  její (ne)činnost, 
zveřejňovány nejsou. 

      Zákonem stanovená práva občanů na informace tak nejsou dodržována. 
 

 

PhDr. Zdeňka Židková 

3.3.2025 

 


