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الرئيس من رسالة  

 يُقاس لا التقدم بأن نؤمن ، ستراتيفإكس في

 والمسؤولية والاهتمام بالوضوح بل وحده، بالطموح

 المهنية، مسيرتي وخلال. المؤسسات بها تُبنى التي

 تغيب عندما زخمها تفقد قد الأفكار أقوى أن أدركت

.   التنظيم إلى العلاقات تفتقر أو الأدوار، وضوح

 الجهات لدعم صادق بدافع ستراتيفإكس تأسست

 يتمثل فهدفنا. واتزان بثقة التعقيد مع التعامل في

 وتوضيح التعاون، تنظيم على القيادات مساندة في

 التنفيذ، في الانضباط وتعزيز القرار، اتخاذ مسارات

 بكل الخاصة والقيم المؤسسي السياق احترام مع

 .نخدمها جهة

 يجمعه لما كبيرة، ثقة ستراتيفإكس فريق ويمنحني

 متميزة، أكاديمية وكفاءات عميقة عملية خبرات من

. يقدمونه ما تجاه بالمسؤولية عال   شعور يجمعهم

 ويركزون بنزاهة، ويعملون بعناية، يستمعون فهم

 .حقيقية قيمة ذات نتائج تحقيق على

 الوطني، التحول مسيرة في المملكة تقدم ومع

. وشرفًا مسؤولية مساهمتنا ستراتيفإكس في نعتبر

رية عبر تُبنى الثقة بأن ونؤمن  والاحترام، الاستمرا

 الصدق على تقوم الأمد طويلة علاقات إلى ونتطلع

 .المستدام والأثر

 بالتوفيق، التمنيات خالص مع

 ستراتيفإكس

 الرئيس
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 عنا

رية للاستشارات ستراتيفإكس رية استشارات شركة هي الإدا  سعودية، وتنظيمية إدا

 بناء في ومتخصصة ،2030 المملكة رؤية مع وأهدافها منهجيتها في تتماشى

 وإدارة وتنسيقها، الفرص وتنظيم الحوكمة، أطر وتطوير المؤسسية، الهياكل

 الحكومية وشبه الحكومية الجهات الشركة تدعم. الاستراتيجية والشراكات العلاقات

 أصحاب بين التنسيق وتحسين المؤسسية، الكفاءة تعزيز في الخاص والقطاع

 .المستدام المؤسسي النمو وتمكين المصلحة،

 متعددة والبيئات التحولية المبادرات في متكرر تحد   لمعالجة ستراتيفإكس تأسست

 بسبب بل ضعفها، بسبب ليس الأحيان من كثير في الفرص تتعثر حيث الأطراف،

 خلال ومن. منظم تنسيق وجود وعدم الحوكمة، وضعف الصلاحيات، وضوح غياب

 حلولًا الشركة تقدم المملكة، في التنظيمية للبيئة العميق والفهم العملية الخبرة

ا أثرًا وتضمن المساءلة، مستوى وترفع التنفيذية، الجاهزية تعزز ا مؤسسيً  .مستدامً
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الاستشارات في التميّز  

 تجمع حيث الاستشاري، فريقها وتكامل وتنوع عمق من قوتها ستراتيفإكس تستمد

 الاستشارات تشمل متعددة مجالات في المتخصصين الخبراء من نخبة الشركة

رية،  والتشغيل، والاستراتيجية، والحوكمة، التنظيمية، الهياكل وتصميم الإدا

وع هذا ويُمكّن. المصلحة أصحاب وتنسيق  معالجة من الشركة المعرفي التن

 .المتفرقة أو الجزئية الحلول عن بعيدًا ومنهجي، شامل بشكل المؤسسية التحديات

 في الواسعة العملية الخبرات من متوازن بمزيج ستراتيفإكس فريق ويتميز

 رصينة أكاديمية خلفيات جانب إلى والخاصة، الحكومية وشبه الحكومية القطاعات

ا مرموقة تعليمية مؤسسات من ا محليً  المعرفة بين التكامل هذا ويضمن. ودوليً

 ضمن للتنفيذ وقابلة ومتوافقة واقعية توصيات تقديم العملي والتطبيق النظرية

 .العالية الحوكمة ذات التنظيمية البيئات

رية كوحدة العمل خلال ومن  منظمة مخرجات ستراتيفإكس تقدم متكاملة، استشا

اع تدعم وواضحة  نجاح وتدعم المساءلة، وتعزز التنفيذية، بالجاهزية القرار صُنّ

 .2030 المملكة ورؤية الوطني التحول وبرامج مبادرات
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2030 رؤية مع التوافق  

 مباشر بشكل ستراتيفإكس خدمات تتوافق

 من 2030 المملكة رؤية ومحركات ركائز مع

 ورفع المؤسسية، الجاهزية تعزيز خلال

 التعاون وتمكين الحوكمة، نضج مستوى

 في الشركة وتسهم. القطاعات بين الفعّال

 توضيح عبر الوطني التحول مبادرات دعم

 وتحسين المسؤوليات، وتنظيم الصلاحيات،

 بين الشراكات وحوكمة التشغيل، نماذج

 .الخاص والقطاع العام القطاع

 ووضوح التوثيق، في الانضباط خلال ومن

 تسهم المنهجي، والتنسيق الأدوار،

 التشغيلية الكفاءة رفع في ستراتيفإكس

 عناصر وهي والاستدامة؛ الشفافية وتعزيز

 الرؤية تحقيق برامج لنجاح أساسية

 .الكبرى الوطنية والمبادرات
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والقيم والرسالة الرؤية  

 رؤيةال

 

ا شريكًا نكون أن  في موثوقًا وطنيً

 وحوكمة المؤسسية الهياكل بناء

ا العلاقات،  الوطنية للجهات وداعمً

 وتنفيذ المستدام الأثر تحقيق في

 .بكفاءة 2030 رؤية مستهدفات

 الرسالة

 

رية خدمات تقديم  استشا

رية  تعزز ،محكومةو منظمة إدا

 والتنسيق المؤسسي الوضوح

 مع يتماشى وبما والتنفيذ،

 الوطنية السياسات

ويات  .الاستراتيجية والأول

 القيم

 

 بالاحترافية ستراتيفإكس تلتزم

 والمساءلة والشفافية والنزاهة

 بما المنضبط، والتنفيذ والسرية

 في الحوكمة متطلبات مع يتوافق

 والبيئات الحكومي القطاع

 .التنظيمية
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الأساسية الخدمات  

 الهيكلة

 الكفاءة يعزز بما التنظيمية الهياكل وتطوير بناء في الجهات ستراتيفإكس تدعم

 الإشراف خطوط وتحديد التنظيمية، الهياكل تصميم ذلك ويشمل. والمساءلة

رير،  وتحسن التداخل تقلل التي الحوكمة نماذج وتطوير الصلاحيات، وتوضيح والتقا

 التشغيل وأدلة والإجراءات السياسات بإعداد الشركة تقوم كما. القرار اتخاذ جودة

 إلى إضافةً . الإدارات بين الممارسات وتوحيد التنفيذ اتساق لضمان( SOPs) القياسية

 وتوسع نمو استراتيجيات وصياغة التشغيلية الكفاءة تحسين ستراتيفإكس تدعم ذلك،

ويات الجهة قدرات مع تتماشى منظمة  .الوطنية والأول

 الفرص

 متعددة، أطرافًا تشمل التي الفرص وترتيب تنسيق في ستراتيفإكس تتخصص

 محددة، أهداف وفق الاجتماعات وترتيب واضحة، تواصل قنوات بناء خلال من

 كما. التنفيذ مرحلة إلى الطرح مرحلة من عملي بشكل الفرصة مسار وتنظيم

رية لضمان العلاقة ذات الأطراف بين المتابعة إدارة الشركة تتولى  استمرا

 المسؤوليات توحيد يتم حتى الزخم على والحفاظ التعارض وتقليل العمل

 .واضح بشكل التالية والخطوات والمخرجات
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 التمويل

 تنسيق عبر والتمويل الاستحواذ فرص تنظيم في العملاء ستراتيفإكس تدعم

رية الجوانب  بين التواصل ترتيب الخدمات وتشمل. للعملية والتواصلية الإدا

 الأطراف ودعم للتعامل، والوثائقي التنظيمي الإطار وإعداد العلاقة، ذات الجهات

 بصورة الفرصة إدارة تتم أن يضمن بما التنفيذ خطوات وتسلسل تنظيم في

 وكمةالح جاهزيةو التنسيق على المسار هذا يركز. )القرار لاتخاذ وقابلة منظمة

 (.المالي التقييم وليس
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الأساسية الخدمات  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  الشراكات

 وحوكمة وإدارة بناء على ستراتيفإكس تعمل

 يضمن بشكل الاستراتيجية الشراكات

 الخدمات وتشمل. والتنظيم الاستدامة

 والشركات المستثمرين مع التنسيق

ريين والمطورين  المصلحة، وأصحاب العقا

 كما. المسؤوليات وتحديد الأهداف ومواءمة

 التفاهم مذكرات صياغة الشركة تدعم

(MoUs )الشراكات ونماذج التحالفات وأطر 

 ويضمن المخاطر ويقلل الوضوح يعزز بما

 .المدى طويلة مؤسسية قيمة

 الحوكمة

 وصياغة إعداد خدمات ستراتيفإكس تقدم

 الطابع ذات والتنظيمية التعاقدية الهياكل

 بين العلاقة تضبط التي الحوكمـي

. المؤسسية المصالح وتحفظ الأطراف

 والمسؤوليات الأدوار تنظيم ذلك ويشمل

 العدالة وتعزيز القرار، اتخاذ وآليات

 لتقليل التعامل نموذج وتوثيق والمساءلة،

 بناء إلى الأطر هذه وتهدف. الغموض

 وتدعم الحقوق تحفظ مستقرة علاقة

ا ا تنفيذً  .للقياس وقابلًا منظمً
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الأساسية الخدمات  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

والامتثال المنهجية  

 عالية للبيئات ومناسبة ومحكومة منظمة عمل منهجية ستراتيفإكس تعتمد

 المصلحة، أصحاب وحوكمة المؤسسي، الوضوح على المنهجية وتركز. المساءلة

م. الاحترافية والمتابعة المنهجي، والتنسيق  وقابل موثق بشكل المخرجات وتُقدَّ

 والجاهزية القرار اتخاذ يدعم بما العمل، نطاق أهداف مع ومتوافق للتتبع

ا معيارًا السرية تُعد كما. التنفيذية  الالتزام مع الأعمال، جميع في أساسيً

 .التنظيمية والبيئات الحكومية الجهات ومتطلبات المهنة بأخلاقيات
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  التمركز

 يربط تمكيني كشريك ستراتيفإكس تتموضع

 وتساعد. والتنفيذ والحوكمة الاستراتيجية بين

 إلى الاستراتيجية التوجهات تحويل على الجهات

 الهياكل تعزيز خلال من منظمة تشغيلية أطر

 ويخدم. الخارجية العلاقات وحوكمة الداخلية

 يعتمد التي الوطنية المبادرات التمركز هذا

 والتنسيق المختلفة الجهات مواءمة على نجاحها

 .المساءلة ووضوح المنضبط
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 الخاتمة

 في التحول مسيرة بدعم ستراتيفإكس تلتزم

 وحوكمة قوية، مؤسسات بناء خلال من المملكة

 مخرجات عبر الفعّال، التنفيذ وتمكين العلاقات،

ا وطنيًا أثرًا تدعم منظمة  .مستدامً

معنا تواصلوا   

 العنوان 

رياض  الحمراء حي ال

 عبد العزيز ابن عبد الله الملك طريق  

  الفرعي سعود

 هاتف

+966 5099 9882 

ريد الالكتروني   الب

info@sx.com.sa  

 الإلكترونيالموقع 

www.sx.com.sa 

رية للاستشارات ستراتيفإكس شركة  الادا

 7052600686: الموحد الوطني الرقم
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