Phase 1: Einleitung &
Zielsetzung

Phase 2: Der konkrete
Einstieg

Phase 3: Beobachtung
& Emotion

Phase 4: Aktive
Beteiligung

Phase 5: Krisen- oder
Wendepunkte

Zweck: Offenlegung
der individuellen
Motivation und
mentalen Ausgangslage

Zweck: Detaillierte
Dokumentation der
Investitionsent-
scheidung

Zweck: Selbstbeobach-
tung psychologischer
Reaktionen

Zweck: Praxisnahe
Erprobung von
Projektfunktionen

Zweck: Analyse von
Verhalten in
Stresssituationen

Inhalte: Beweggriinde
flr Krypto-Interesse,
Zielvorstellungen (z. B.

Rendite), Projektwahl,
Einfluss von Narrativen,
Team, Social Media
oder regionalem Bezug

Inhalte: Zeitpunkt,
Plattform,
Investitionshohe,
Informationsquellen,
Entscheidungsgriinde

Inhalte: Kurs-Check-
Verhalten, Reaktion
auf Schwankungen,
Community-Austausch,
Veranderung der
individuellen
Einschatzung

Inhalte:
Beteiligungsformen,
Ziel der Teilnahme
(z. B. Rendite,
Mitbestimmung),
Erfahrungsqualitat,
Usability

Inhalte: Art der Krise,
Reaktionen (Halten,
Verkaufen, Nachkau-
fen), Rolle von Emotio-
nen und externen
Meinungen, Vertrauen
in das Projekt

Ziel: Transparenz tber
subjektive Startposition,
kognitive Ausgangslage

Ziel: Nachvollziehbar-
keit der Entscheidung —
inkl. moglicher Biases

Ziel: Analyse emotio-
naler Dynamiken nach
dem Einstieg

Ziel: Evaluation Use
Cases von User Expe-
rience/Lernpotenzial

Ziel: Bewertung des
Entscheidungsverhalte
ns unter Unsicherheit

Ergebnis: Basis fiir
spatere Analysen durch
Bild innerer Uberzeu-
gungen und externer
Einfllsse

Ergebnis: Transparen-
ter Entscheidungsbe-
richt mit Reflexion kog-
nitiver und
emotionaler Faktoren

Ergebnis: Erkenntnisse
Uber individuelle
Stressresistenz und
emotionale Trigger

Ergebnis:
Erfahrungsbericht mit
Fokus auf Vertrauen,
Komplexitat, indivi-
duellen Lerneffekt

Ergebnis: Reflektierte
Einsicht in individuelle
Handlungslogik in
kritischen Phasen




