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® PROTECTION CONTRE LES DISCRIMINATIONS -

® ACCOMPAGNEMENT INDIVIDUEL

o INFORMATION ET SUIVI PRIORITAIRE Mo

b ACTION COLLECTIVE ET SOLIDAIRE

% UN SALARIE INFORME ET FORME EST UN SALARIE PLUS FORT !

COTISATION CGT : TRANSPARENCE TOTALE
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CE QUE VOUS PAYEZ DE VOTRE POCHE VA DIRECTEMENT
DANS LE SYNDICAT CGT SAINT-GAUDENS ¥
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