Fabiola de la Torre Facilitadora & Terapeuta Cudantica

Neurociencia del bienestar y consciencia aplicada a la

transformacion organizacional
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El reto actual

¢Qué le esta costando a tu empresa
el agotamiento silencioso?

En entornos de alta exigencia, el estrés cronico, la
desconexidn emocional y la baja motivacion se han
vuelto normales... pero no deberian serlo.

e Baja productividad

e Liderazgo reactivo

e Clima laboral tenso

e Rotacién de talento valioso
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Facilitadora /Terapeuta Cuéntica

El bienestar es la
nueva productividad.
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¢ Por donde empezar? o

Antes de transformar Ila culturaq, O
transforma la forma en que integras
a tu talento.

El 33% de los nuevos colaboradores renuncian en los

primeros 90 dias. DISENAMOS UN PROGRAMA
UNICO PARA INICIAR CON EL

El primer contacto de una persona con tu organizacion PIE DERECHO...

define su nivel de pertenencia, compromiso y bienestar Conoce el onboarding

emocional. -
transformacional
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P A Ogr amdad de Basado en el Método RE-CREA®, permite integrar a los
Onboarding nuevos talentos desde Ilo emocional, cultural vy
. energeético.
Transformacional
Una experiencia que eleva la motivacion, reduce Ia

Bienestar, proposito y SPeE -
. rotacion y alinea a las personas con el proposito de la
pertenenCIG desde el empresa desde su ingreso.

primer dia.

Beneficios:
: : Incluye:
Modalidad: Y Retencidn de talento desde el inicio

L Talleres, mentorias, ' ' i
Presencial virtual o Il Mejor clima desde el dia uno
hibrida. psUlas, oy Colaboradores motivados y conscientes
materiales, evaluacion. o -
Ahorro en rotacion y capacitacion
Integracion emocional + cultural + operativa
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RE-CREA® Business

Transformacion organizacional desde adentro.

Modelo de acompanamiento disefado para Diagndstico emocional.

ayudar a lideres y equipos a reconectarse con Aplicacion vivencial.

su proposito, mejorar su energia y elevar su Resultados medibles.

rendimiento desde el equilibrio. Disefio personalizado por equipo, drea o
reto.

Basado en neurociencid, consciencia y energiaq,
este enfoque crea cambios reales, sostenibles Transformar el trabajo  empieza  por
y medibles en la cultura laboral. transformar la forma en que lo vivimos.



Autoliderazgo
Consciente

Reconecta con tu
autenticidad,
autoestima y
direccidén interna.

Desempeno
Neuro-
conectado

Neurociencia y
energia para
rendir mejor sin
agotarte.

Liderazgo
Consciente

Desde la
comunicacion
emociondl, la
neuroplasticidad
y la cohesiéon de
equipo.

Bienestar

Organizacional

Reduccién de
estrés, resiliencia
colectiva y salud
emocional desde
la cultura.

O

Neuro-
roductividad
strategica

Productividad con
balance, foco,
gestion energética
y habitos
sostenibles.




Fabiola de la Torre Facilitadora & Terapeuta Cudantica

RE-CREA® Business

¢CoOmo lo implementamos?

[T

L . Recursos Evaluacion de
Diagnéstico inicial Diseno modular Modalidad incluidos: eBooks, impacto antes,
personalizado por nivel, area o presencial, online audios, durante y final.
perfil o hibrida dindmicas,

meditaciones
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RE-CREA® Business

Resultados esperados:

Equipos mas enfocados, resilientes y comprometidos
Liderazgo mdas humano y efectivo

Mejora en clima laboral y cultura organizacional
Mayor retencidon y sentido de pertenencia

Reduccion del burnout y la rotacion



cEstas listo para
transformar tu organizacion
desde el bienestar real?

< fabiola@fabioladelatorre.com
@ www.fabioladelatorre.com
@fabioladlt

@ 5580484316 [ 5561680539

Agenda una sesidn diagnéstica



http://www.fabiolacuantica.com/
http://www.fabiolacuantica.com/

