ESCRITORIO

Mantovani

EDITAL N2 001/2025 - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO
DE ESTAGIARIO(A) PARA 0 ESCRITORIO DE ADVOCACIA MANTOVANI

MANTOVANI SOCIEDADE INDIVIDUAL DE ADVOCACIA, pessoa juridica de direito
privado, inscrita no CNPJ: 45.967.654/0001-27 e OAB/AC: 0392ESC, representada pelo
Advogado Dr. Willian Pollis Mantovani, inscrito na OAB/AC 4.030, no uso de suas
atribuicdes legais, torna publico e estabelece normas do processo seletivo simplificado
para contratagcdo de Estagidrio(a) na qualidade remunerada, de acordo com as normas
constantes neste edital e seus anexos.

1. DAS DlSPOSICC)ES PRELIMINARES

1.1 O processo seletivo oferta o total 10 (dez) vagas para Estagio Remunerado,
contando com formacao de cadastro de reserva, organizado da seguinte maneira:

CARGO TOTAL DE VAGAS
Estagio Remunerado (Manha) 5+CR
Estagio Remunerado (Tarde) 5+CR

1.2 Este processo sera conduzido mediante as regras presentes no edital e seus
respectivos anexos, de responsabilidade da Equipe Organizadora, nomeada pelo Escritério
de Advocacia Mantovani para tal finalidade;

1.3 Arealizacdo do processo seletivo se dara de forma presencial, com entrevista na
localidade do escritério de advocacia: Avenida Getulio Vargas, n® 1222, Bairro Bosque, CEP:
69.900-469, Rio Branco/AC;

1.4 O processo seletivo consiste em:

CARGO ETAPAS
Estagio Remunerado Anadlise de Curriculo
Prova Objetiva
Entrevista

1.5 Os candidatos aprovados serdao convocados para a assinatura do termo de
compromisso de estagio de acordo com a legislacdo vigente.

1.6 A prestacdo do servico e a execucdo das atividades de estagio serdo na
modalidade presencial.

2. ESPECIFICACOES DAS VAGAS:

2.1 Cargo ESTAGIO REMUNERADO:

2.2.1 Carga hordria: 06 (seis) horas didrias, de segunda a sexta-feira, de 7h as 13h
oude 12h as 18h;

2.2.2 Requisitos: estar devidamente matriculado em curso de graduagao em nivel
superior de Direito, sendo a instituicao de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacgao
- MEC;

2.2.3 Descricdo sumaria das atribuicdes: apoio nas rotinas administrativas a
clientes; elaboracdo de peticdes em geral, defesas, recursos de processos e alegacdes;
participacdo em audiéncias; pesquisas em jurisprudéncias; controle de prazos sobre
processos e diligéncias em geral;

2.2.4 Remuneragdo: R$ 600,00 (seiscentos reais), em observancia as disposi¢es
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contidas na Lei Federal n° 11.788, de 25 de setembro de 2008 e, ao final do vinculo,
recebera certificagdo comprobatdria da experiéncia;

2.2.5 Quantidade de vagas: 10 (dez) vagas para contratacao imediata e formagao de
cadastro de reserva;

3. DOS REQUISITOS BASICOS PARA A CONTRATACAO

3.1 Ser brasileiro(a) nato(a) ou naturalizado(a);

3.2 Estar em pleno exercicio dos direitos civis e politicos;

3.3 Documentacées eleitorais em dia;

3.4 Ter certificado de reservista ou de dispensa de incorporagdo ou de alistamento
militar em caso de candidato do sexo masculino;

3.5 Ter idade minima de 16 (dezesseis) anos completos;

3.6 Cumprir devidamente os requisitos deste edital, ter a aprovacdo do presente
processo seletivo, de acordo com as fases atribuidas a cada cargo para contratacao.

3.7 Nao ter sido condenado civel, administrativa ou criminalmente nos ultimos
cinco anos a quaisquer penalidades;

3.8 Possuir idoneidade moral.

4, DAS INSCRICOES:

4.1 Serdo admitidas as inscri¢c6es realizadas no periodo de 8h do dia 02/01/2024
as 23h59min do dia 08/01/2025;

4.2 O pedido de inscricdo deve ser realizado no enderego
www.escritoriomantovani.com, na aba Trabalhe Conosco.

5. DAS FASES DO PROCESSO SELETIVO:

5.1 Consistem as fases do processo seletivo: Inscricdo, Andlise de Curriculo, Prova
Objetiva e Entrevista.

5.1.2 A inscricdo se dd no preenchimento completo e correto do formuldario
disponivel no endereco indicado no item 4.2;

5.1.3 A Prova Objetiva versara sobre o conteido programatico previsto no Anexo Il
deste edital.

5.1.4 As provas objetivas iniciardo as 9h correspondente ao horario oficial do Estado

do Acre, possuindo a duracdo de 3 (trés) horas gerais para a sua realizacdo e serdo
realizadas de forma on-line.

5.1.5 O link para realizacdo da prova sera enviado no dia e hora marcados, para o e-
mail do participante.

@ Avenida Getulio Vargas,
n® 1222, Bosque - 69900-469

| () advogadomantovani@gmail.com @ (68)3211-2421 () (68) 98421-5756



http://www.escritoriomantovani.com/

ESCRITORIO

Mantovani

5.1.6 Estrutura da prova objetiva:

PROVA AREA QUANTIDADE | PONTOS CARATER
DE
QUESTOES
Direito 5 5 pontos
Administrativo
Direito 5 5 pontos
Previdenciario
Direito Civil 5 5 pontos
Objetiva Direito 5 5 pontos
Processual Civil Eliminatério/Classificatério
Direito do 5 5 pontos
Consumidor
Codigo de 5 5 pontos
Etica, Conduta
e Postura do
Escritério
Mantovani
TOTAL DE PONTOS 30 pontos

5.1.6.1 As provas objetivas serdo de carater eliminatério e classificatério, valerao
30 (trinta) pontos e serdo avaliadas mediante a estrutura explicitada no item 5.1.6 deste
edital;

5.1.6.2 As provas objetivas serdo constituidas de questdes de multipla escolha, com
4 (quatro) alternativas cada (a, b, c, d), contendo apenas uma alternativa correta;

5.1.6.3 Para o(a) candidato(a) ser considerado(a) aprovado(a) na Prova Obijetiva,
devera acertar no minimo 50% (cinquenta por cento) do total de questdes da prova, ou
seja, 15 (quinze) questoes.

6. DOS RECURSOS:

6.1 Os recursos contra o resultado das provas aplicadas deverdo ser enviados
pelo(a) candidato(a) por e-mail através do endere¢o eletronico:
advogadomantovani@gmail.com, observado o modelo disposto no Anexo III deste edital,

no prazo previsto no Anexo I deste edital;

6.2 Nao sera recepcionado o recurso que apresentar palavras de baixo teor moral.

7. DA NOTA FINAL E CONVOCACAO:

7.1 A nota final do processo seletivo corresponderd a somatdria final da Prova
Objetiva e Entrevista.

7.2 O resultado final do processo seletivo contemplara a relacdo dos candidatos
aprovados e os classificados para o cadastro de reserva, mediante os valores decrescentes
das notas.

8. CRITERIO DE DESEMPATE:

8.1 Em caso de empate na nota final do processo seletivo, terd preferéncia os
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candidatos que, nesta ordem:

a) Obtiver maior pontuacdo na area de Direito Processual Civil;

b) Obtiver maior pontuagdo na area de Direito Previdenciario;

c) Obtiver maior pontuacao na area de Direito Civil;

d) Obtiver maior pontuacdo na area de Direito Administrativo;

e) Obtiver maior pontuacdo na area de Direito do Consumidor;

f) Estiver matriculado no periodo mais avangado da graduagao;

g) Possuir maior idade (ano, més e dia).

9. DAS DISPOSICOES FINAIS:

9.1 O processo seletivo simplificado tera validade até 30 de junho de 2025.

9.2 A inscricdo para o processo seletivo simplificado implicara em total
conhecimento das regras e instrucdes proferidas no presente edital;

9.3 Todas as informacdes e dados dos candidatos encaminhados para este processo
seletivo serdo tratados mediante os termos da Lei n2 13.709 de 14 de agosto de 2018 sobre
a Lei Geral de Prote¢do de Dados (LGPD);

9.4 0O resultado do processo seletivo sera divulgado no endereco
www.escritoriomantovani.com ;

9.5 O candidato(a) convocado para assumir o cargo de estagidrio remunerado que
ndo dispor de disponibilidade de horario para o turno necessitado, podera optar por
aguardar a proxima oportunidade, sem perder sua posic¢ao classificatéria, sendo convocado
entdo o(a) candidato(a) imediatamente posterior na classificacao;

9.6 E possivel solicitar reclassificagio para o final da fila de classificacdo quando da
convocagao;

9.7 Situacgdes ndo previstas em edital serao solucionadas pela Equipe Organizadora
do certame.

Rio Branco - Acre, 02 de janeiro de 2025.

MANTOVANI SOCI EDA])E IND IDUAL DE ADVOCACIA

CNPJ] n245.967.654/0001-27
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ANEXO 1
CRONOGRAMA
ATIVIDADES DATA/HORARIO
Divulgacao do Edital do Processo Seletivo 02/01/2025
Simplificado
Periodo de Inscrigbes pelo endereco 02a08/01/2025
eletronico: www.escritoriomantovani.com
Divulgacao da lista de inscrigdes 09/01/2025
Data da Prova Objetiva On-line 11/01/2025
Divulgacao do gabarito da Prova Objetiva e 12/01/2025
Convocagdo para Entrevistas
Periodo para recursos contra o resultado 13/01/2025
preliminar da prova objetiva
Entrevistas Presenciais 14a15/01/2025
Resultado definitivo do processo 16/01/2025
seletivo
Capacitacao dos Aprovados 27a31/01/2025

@ Avenida Getulio Vargas,
n® 1222, Bosque - 69900-469

| () advogadomantovani@gmail.com @ (68)3211-2421 () (68) 98421-5756



http://www.escritoriomantovani.com/

ESCRITORIO

Mantovani

ANEXO II
CONTEUDO PROGRAMATICO

DIREITO PREVIDENCIARIO: 1 Seguridade Social. 1.1 Conceito. 1.2 Evolucéo histérica. 1.3
Principios da solidariedade, universalidade, seletividade e distributividade. 2 O Regime
Geral de Previdéncia Social. 2.1 Os beneficiarios. 2.1.1 Segurado. 2.1.1.1 Perda da condicao
de segurado. 2.1.1.2 O periodo de graga. 2.1.1.3 O trabalhador rural. 2.1.1.4 O trabalhador
doméstico. 2.1.1.5 O estagiario. 2.1.2 Dependentes. 2.1.2.1 Rela¢des familiares nao
convencionais. 2.1.2.1.1 Rela¢des homoafetivas. 2.1.2.1.2 Vinculos conjugais multiplos.
2.1.2.1.3 Os agregados. 2.1.3 Filiacdo e inscricdo. 2.2 As prestagdes. 2.2.1 Salario-de-
beneficio. 2.2.2 Renda mensal. 2.2.3 Reajustamento. 2.3 Os beneficios. 2.3.1 Beneficios
urbanos e rurais. 2.3.2 Auxilio-doencga. 2.3.3 Abono de permanéncia em servigo. 2.3.4
Aposentadoria por invalidez. 2.3.5 Aposentadoria por tempo de contribuicdo. 2.3.6
Aposentadoria por idade. 2.3.7 Aposentadoria especial. 2.3.8 Pensao por morte. 2.3.9 As
pensdes especiais. 2.3.10 Salario-maternidade. 2.3.11 Salario-familia. 2.3.12 Auxilio
reclusdo. 2.3.13 Beneficio de ex-combatentes e seringueiros. 2.3.14 O abono anual. 2.3.15
Cumulacdo de beneficios. 2.4 Tempo de servico e contagem reciproca. 2.5 A
desaposentacdo. 3 O regime proprio dos servidores civis da Unido. 3.1 Pontos de
convergéncia e divergéncia em relacdo ao Regime Geral. 4 O regime préprio dos servidores
militares da Unido. 4.1 Pontos de convergéncia e divergéncia em relagdo ao Regime Geral.
4.2 Pontos de convergéncia e divergéncia em relagdo ao regime préprio dos servidores civis
da Unido. 5 Assisténcia Social. 5.1 Conceito. 5.2 Habilitacdo e reabilitacao profissional. 5.3
Beneficios de prestacdo continuada. 5.4 Cumulagdo entre beneficios assistenciais e entre
beneficios assistenciais e beneficios previdenciarios.

DIREITO ADMINISTRATIVO: 1 Conceito e objeto do Direito Administrativo. 2 Bases
constitucionais. 3 Principios constitucionais e infraconstitucionais do Direito
Administrativo. 4 Ato administrativo. 4.1 Conceito, requisitos, atributos, classificagao e
espécies. 4.2 Legalidade e mérito do ato administrativo. 4.3 Existéncia, validade e eficacia
do ato administrativo. 4.4 Invalidacdo, anulagdo e revoga¢do. 5 Fungdo publica. 5.1
Investidura e exercicio. 5.2 Direitos e deveres do servidor publico. 5.3 Regimes juridicos.
5.4 Responsabilidade civil e penal do servidor publico. 5.5 Direito de greve. 5.6 O militar.
5.6.1 Estatuto dos Militares. 5.6.2. O dever de disciplina. 5.6.3 Hierarquia. 5.6.4 A punicado
disciplinar. 6 Improbidade administrativa. 6.1 A agdo civil publica por improbidade
administrativa. 7 Bens publicos: conceito, caracteristicas, classificacdo, administracao e
utilizacdo. 8 Poderes da Administracdo Publica. 9 Limitagcbes administrativas da
propriedade. 10 Desapropriagdo. 11 Organizacao administrativa. 12 Responsabilidade civil
do Estado.

DIREITO CIVIL: 1 Aplicacao da lei no tempo e no espaco; interpretacdo da lei; analogia. 1.1
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Principios gerais do direito e equidade. 2 Pessoas naturais e juridicas. 2.1 Capacidade,
domicilio, registro. 3 Bens: conceito e classificagdo. 4 Fatos e atos juridicos. 4.1 Forma,
prova, modalidades, defeitos, nulidade, anulabilidade, inexisténcia, ineficacia e
consequéncia. 4.2 Atos ilicitos. 4.3 Prescri¢cdo. 5 Modalidades contemporaneas de familia.
5.1 Unido estavel. 5.1.1 Caracterizacgao, efeitos alimenticios e sucessdrios, dissolucao. 5.1.2
Unides homoafetivas. 5.2 Concubinato 6 Relagdes de parentesco. 6.1 Adoc¢do. 6.2 O menor
sob guarda. 6.3 Alimentos: pressupostos. 7 Direitos reais. 7.1 Posse e propriedade. 7.1.1
Conceito, classificagdo, aquisicdo, perda, protecao e efeitos. 7.1.2 Condominio. 7.2
Enfiteuse. 7.2.1 Terrenos de Marinha. 7.3 Hipoteca. 7.4 Penhor. 7.5 Uso e usufruto. 7.6
Servidoes. 7.7 Concessoes especiais de uso. 8 Modalidades das obrigacdes. 8.1 Efeitos das
obrigacdes. 8.2 Cessdo de crédito. 9 Contratos: generalidades, elementos e efeitos dos
contratos. 9.1 Teoria da imprevisao e revisdo contratual. 9.2 Compra e venda. 9.3 Doagao.
9.4 Locagdo. 9.5 Empréstimo. 9.6 Depdsito. 9.7 Mandato. 9.8 Fianca. 9.9 Arrendamento
mercantil. 9.10 Alienacdo fiduciaria. 10 Responsabilidade civil. 11 Sucessdes. 11.1 Vocagao
hereditaria. 11.2. Herdeiros.

DIREITO PROCESSUAL CIVIL: 1 Lei n? 13.105/2015 - Novo Cddigo de Processo Civil. 2
Normas processuais civis. 3 Jurisdicdo. 4 Acdo. 4.1 Conceito, natureza, elementos e
caracteristicas. 4.2 Condi¢des da acdo. 4.3 Classificacdo. 5 Pressupostos processuais. 6
Preclusdo. 7 Sujeitos do processo. 7.1 Capacidade processual e postulatéria. 7.2 Deveres
das partes e procuradores. 7.3 Procuradores. 7.4 Sucessao das partes e dos procuradores.
8 Litisconsércio. 9 Intervencao de terceiros. 10 Poderes, deveres e responsabilidade do juiz.
11 Ministério Publico. 12 Advocacia Publica. 13 Defensoria Publica. 14 Atos processuais.
14.1 Forma dos atos. 14.2 Tempo e lugar. 14.3 Prazos. 14.4 Comunicacdo dos atos
processuais. 14.5 Nulidades. 14.6 Distribuicdo e registro. 14.7 Valor da causa. 15 Tutela
proviséria. 16 Processo de conhecimento e do cumprimento de sentenca. 16.1
Procedimento comum. 16.2 Disposi¢cdes Gerais. 16.3 Peticdo inicial. 16.4 Improcedéncia
liminar do pedido. 16.5 Audiéncia de conciliagio ou de mediagdo. 16.6 Contestacdo,
reconvencao e revelia. 16.7 Audiéncia de instru¢do e julgamento. 16.8 Providéncias
preliminares e de saneamento. 16.9 Julgamento conforme o estado do processo. 16.10
Provas. 16.11 Sentenca e coisa julgada. 16.12 Cumprimento da sentenc¢a. 17 Procedimentos
Especiais. 18 Procedimentos de jurisdicdo voluntaria. 19 Processos de execucdo. 20
Processos nos tribunais e meios de impugnacao das decisdes judiciais. 21 Recursos. 21.1
Teoria geral dos recursos. 21.2 Recursos em espécie. 22 Livro Complementar. 23
Disposicoes finais e transitdrias. 24 Mandado de seguranca. 25 Reclamacgédo constitucional.
26 Juizados Especiais Civeis. 27 Juizados Especiais de Fazenda Publica. 28 Jurisprudéncia
dos tribunais superiores.

DIREITO DO CONSUMIDOR: 1 A protecao constitucional ao consumidor. 2 O Cddigo de
Defesa do Consumidor. 2.1 Direitos basicos do consumidor. 2.2 O acesso a Justica e a
inversao do 6nus da prova. 2.3 Defini¢cao de consumidor e fornecedor. 3 O Codigo de Defesa
do Consumidor e as instituicées financeiras. 4 Fato do produto e do servigo. 5 Vicio do
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produto e do servico. 6 Praticas abusivas. 7 Protecdo contratual ao consumidor. 7.1 Boa-fé
objetiva e equilibrio econdémico. 7.2 Interpretagcdo em favor do consumidor. 7.3 O contrato
de adesdo. 8 O direito a informacgdo. 9 A Defensoria Publica e a defesa do consumidor. 10
Teoria da imprevisdo. 11 Responsabilidade civil do fornecedor. 12 Responsabilidade
solidaria e direito de regresso. 13 Excludentes do dever de indenizar.

CODIGO DE ETICA, CONDUTA E POSTURA do Escritério Mantovani: O cédigo esta
disponivel em www.escritoriomantovani.com
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ANEXO III
RECURSO

Referente ao EDITAL N2 001/2025 - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA
CONTRATAGAO DE ESTAGIARIO(A) PARA O ESCRITORIO DE ADVOCACIA MANTOVANI

CANDIDATO(A):
CARGO PRETENDIDO:

( ) PROVA OBJETIVA - QUESTAO N®

RAZOES OBJETIVAS DO RECURSO:

Termos em que pede e aguarda deferimento.

Rio Branco - Acre, de janeiro de 2025.

Assinatura do(a) candidato(a)

@ Avenida Getulio Vargas,
n® 1222, Bosque - 69900-469

| () advogadomantovani@gmail.com @ (68)3211-2421 () (68) 98421-5756




