)
.

':‘4
B

i VR

Azzociztion de Parents o Eléves Indépendants Giffoize

Pour adhérer

FORMULAIRE D’ADHESION

Cotisation : 20 euros, par cheque a l'ordre de APEIG accompagné
du bulletin ci-dessous ou sur internet en scannant le QR code

Une seule cotisation APEIG par famille, pour tous les établissements
APEIG - 2 allée de Mauregard — 91190 Gif sur Yvette

NOM AES PAIENLS : .eceeeeerererereererere e arerese e ssasese e s ssaseesessasesessssasasens
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Code Postal: ... VT et eeeeeemeeesseeeesneseessnemn e ssnns

Souhaitez-vous étre représentant dans votre établissement scolaire/école? OUl / NON

Nom et préenom de

, Ecole Niveau Titulaire Remplagant
l'enfant

Date et Signature



Charte APEIG

Chers parents, en devenant adhérent de UAssociation des Parents d’Eleves Indépendante
Giffoise (APEIG), vous vous engagez, dans le cadre de vos mandats (représentant de parents aux
conseils d’écoles, de classes ou d’administration ou encore dans les différentes commissions
organisées par les colleges et le lycée) a adopter les attitudes suivantes :

1.

Respect, Ecoute et Communication : Adopter et promouvoir un environnement de
respect, d’écoute, de bienveillance et de tact envers tous les acteurs (parents d’éleves,
éleves, membres du corps enseignant ou de la direction d’établissements, etc.).
Maintenir une communication ouverte, transparente et respectueuse, tout en favorisant
des interactions positives et constructives entre tous les membres de la communauté
éducative, afin de remplir efficacement et sereinement votre role et de contribuer a un
dialogue constructif.

Intérét des Eléves: Agir avant tout dans lintérét des éléves et de leurs familles
indépendamment des opinions politiques, idéologiques, syndicales ou confessionnelles.
Prioriser le bien-étre et le développement des éléves dans toutes les actions entreprises.

Confidentialité : Respecter la confidentialité des informations auxquelles vous avez
acces dans le cadre de votre mandat. Ne pas divulguer d’informations sensibles ou
personnelles sans autorisation préalable.

Neutralité et Objectivité : Aborder sans craintes ni censures et de maniere neutre les
problemes ou dysfonctionnements relevés. Faire preuve d’objectivité et d’impartialité
dans l'analyse et la résolution des situations.

Représentation Equitable : Représenter la communauté des parents d’éléves en veillant
a ne pas privilégier des cas individuels ni des intéréts particuliers. Assurer une
représentation équitable de tous les parents et éleves.

Recherche de Solutions : Rechercher systématiquement, avec 'ensemble des acteurs
concernés, des solutions aux problemes rencontrés ou des propositions d’améliorations.
Favoriser la collaboration et le travail d’équipe pour atteindre des résultats positifs.

Je soussigné

Non:

Prénom :

Déclare avoir pris connaissance de la charte ci-dessus et m’engage a la respecter.

Date :

Signature :



