
EPI  
Equipier de   

Première  
Intervention  

PRÉSENTATION DE LA FORMATION  
____________________________________________________________________________________________________________________

__  

Responsable pédagogique : M. Arnaud SEBAG Durée de la formation : 7h  
Prochaine session : (voir devis) Recyclage préconisé : 3,5h par an  
Délai d’accès : 2 semaines environ Effectif : 14 participants maximum  

OBJECTIFS DE LA FORMATION   
__________________________________________________________________________________________________________________________________

__ Former et instruire le personnel de l’entreprise désigné sur la conduite à tenir en cas de début d’incendie.  

PROGRAMME DE LA FORMATION   
__________________________________________________________________________________________________________________________________

__  

• THEORIE  

I/ LE FEU  
Les causes d’incendie  
Le développement d’un incendie  
Le triangle du feu  
La propagation  
La combustion  
Les classes de feux  
Les feux d’origine électrique  

II/ LES AGENTS EXTINCTEURS  
Les différents extincteurs – appareils mobiles RIA – Robinet 
d’Incendie Armé  

MOYENS PEDAGOGIQUES  

III/ LE ROLE DES EPI   

IV/ LA SECURITE INCENDIE DANS L’ETABLISSEMENT  
L’alarme  
L’alerte  
Les consignes  
Que faire en cas d’incendie  

• PRATIQUE   

Extinction des trois classes de feux (solide, liquide et gazeux)  
Maniement des différents types d’extincteur  

____________________________________________________________________________________________________________________

__ Extincteurs à eau, poudre et CO2  

Aire de feu spécifique ou simulateur incendie à gaz   

EXAMEN et CONDITIONS DE VALIDATION  
____________________________________________________________________________________________________________________

__ Evaluation théorique et pratique en fin de formation 
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« L’autorisation d’exercice ne confère aucune prérogative de puissance publique à l’entreprise ou aux personnes qui en bénéficient. »  


