Na temelju Clanka 13. i 55. Zakona o udrugama (Narodne novine, br. 74/14) i ¢lanaka 14. 1 48. Zakona o
sportu (Narodne novine, br. 71/06, 150/08, 124/10, 124/11 i 86/12) Skupstina Zajednice sportova opcine
Konavle na sjednici odrZanoj 28. kolovoza 2015. godine, donijela je

STATUT
ZAJEDNICE SPORTOVA OPCINE KONAVLE

| OPCE ODREDBE

Clanak 1.
Zajednica sportova opéine Konavle (u daljnjem tekstu: Zajednica) je zajednica sportskih udruga opcine
Konavle.

Clanak 2.
Naziv Zajednica glasi: Zajednica sportova opcine Konavle.
Sjediste Zajednice je u Grudi, Gruda 152, 20215 Gruda

Clanak 3.
Zajednica je neprofitna pravna osoba i upisuje se u registar nadleznog tijela drzavne uprave. Zajednica djeluje
na podrucju op¢ine Konavle. '

- Clanak 4.
Zajednica se udruzuje u Zajednicu sportskih udruga i saveza Dubrovacko Neretvanske Zupanije.

Clanak 5.
Zajednicu u svim poslovima zastupa predsjednik, a u njegovom odsustvu dopredsjednik ili ¢lan Izvr$nog
odbora s pravima i obvezama u zastupanju u granicama od predsjednika danih ovlastenja.

Clanak 6.
Zajednica ima svoj znak i zastavu. Znak zajednice je okruglog oblika sa konavokom u sredini. Zastava je
pravokutnog oblika bijele boje sa zlatnim obrubom i zlatnim resicama a u sredini je konavoka u narodnoj
nosnji. U gornjem dijelu zastave pise ZAJEDNICA SPORTOVA a u donjem dijelu OPCINE KONAVLE, crvenim
slovima. Zastava je izradena od svilenog materijala.

Clanak 7.
Zajednica ima pecat. Pecat je sliedeéeg otiska: okruglog oblika promjera 5 cm, sa sliede¢im tekstom na
rubnim djelovima: ZAJEDNICA SPORTOVA OPCINE KONAVLE, a u sredini je slika konavoke u narodnoj
nosniji.

Clanak 8.
U Zajednici nije dozvoliena rasna, nacionalna, vierska i politicka diskriminacija, te krsenje sloboda i prava,
covjeka i gradanina.

Clanak 9.
Rad Zajednice je javan. Javnost rada i izvje$tavanje javnosti o radu Zajednice osigurava se i ostvaruje na
nacin utvrden ovim Statutom. '



I CILJEVI | ZADACE ZAJEDNICE

Clanak 10.
Cilj Zajednice je da svojim djelovanje doprinosi:
- razvitku i promicanju sporta na podru¢ju Grada i $ire,
- poticanje vrhunskog sportskog stvaralastva i stvaranju uvjeta na postizanje vrhunskih sportskih dometa,
- razvitku sportskih aktivnosti djece i mladezi, te sportsko-rekreacijskih aktivnosti gradana i invalidnih osoba,
- promicanju odgojnih funkcija sporta, fair play-a, razumijevanja, tolerancije i odgovornosti kroz bavljenje
sportom,
- Sirenju olimpijskih ideala i jaganju olimpijskog pokreta.

Clanak 11.
Zajednica u svom djelokrugu osobito:
- utvrduje i ostvaruje politiku promicanja sporta na svom podrudju,
- potice i promice svekoliki sport osobito sport djece i mladeZi,
- uskladuje aktivnosti svojih &lanova,
- predlaze program javnih potreba u sportu opcine Konavle i skrbi o njegovom ostvarivanju,
- skrbi o vrhunskim sportasima (amaterima)
- sudjeluje u ostvarivanju programa i politike Zajednice sportskih udruga i saveza Dubrovacko Neretvanske
zupanije i HOO-a,
- sudjeluje u unapredivanju struénog rada i skrbi o osposobljavanju strucnih djelatnika,
- obavlja i druge poslove i zadaée odredene zakonom, pravilima Hrvatskog olimpijskog odbora i njihovim
pravilima,
- potiCe sportsko rekreacijsku aktivnost gradana,
- sudjeluje u predlaganju izgradnje, uporabe i odrZavanja sportskih objekata i terena.
Profesionalni klubovi-udruge, $portasi-ce, skupine Sporta$a-ica sa ugovornim odnosom sa neprofesionalnim
mati¢nim klubom-udrugom koji se zasniva na ostvarivanju beriva u bilo kojoj formi (financijska sredstva za tzv.
hranarinu, stanarinu i sl.) za sudjelovanje u trenaznom i /il natjecateljskom procesu ne mogu stjecati niti
ostvarivati prava u Zajednici, tj. nisu podrucje interesa i djelovanja Zajednice.

Clanak 12.
Zajednica moze, radi pribavljanja sredstava za financiranje svojih zadaca, neposredno obavljati gospodarske i
druge djelatnosti u skladu s propisima.

Il CLANICE ZAJEDNICE

Clanak 13.
U Zajednicu se u¢lanjuju:
- sportske udruge (klubovi) sa podru¢ja opcine Konavle,
- drugi subjekti ¢ija je djelatnost od znacaja i interesa za sport u Konavlima.

Clanak 14.

U Zajednicu se prvenstveno mogu uélaniti sportske udruge koje su Clanovi nacionalnih sportskih saveza
udruzenih u Hrvatski olimpijski odbor, a osnovani su | djeluju u skladu sa Zakonom o sportu klao udruge
gradana sa svojstvom pravne osobe i razvrstani prema Odluci o nacionalnoj klasifikaciji djelatnosti (Narodn(?

novine br. 58/07 i 72/07) i prema Pravilniku o razvrstavanju poslovnih subjekata prema Nacionalnoj klasifikacij
djelatnosti.



Clanak 15.
Druga udruga ¢ija je djelatnost od znacaja i interesa za sport u Konavlima moze se uclaniti u Zajednicu ako je
Clanica nacionalne organizacije ili udruzenja udruzenih u Hrvatski olimpijski odbor, a osnovana je kao udruga
gradana sa svojstvom pravne osobe.

Clanak 16.
Sportska udruga i drugi subjekti ¢ija je djelatnost od znadaja i interesa za sport u Konavlima, da bi postala
Clanicom Zajednice, uz zahtjev za uélanjenje mora dostaviti:
1. odluku o u¢lanjenju u Zajednicu,
2. presliku svog statuta,
3. presliku rieSenja nadleznog tijela drzavne uprave o upisu u Registar udruga Republike Hrvatske,
4. presliku obavijesti Drzavnog zavoda za statistiku o razvrstavanju poslovnog subjekta, Judruge/ prema
Nacionalnoj klasifikaciji djelatnosti,
5. osnovne podatke o strukturi i aktivnosti, (sukladno Upitniku Zajednice).
6. osnovne podatke o osobama koje zastupaju udrugu (sukladno Upitniku Zajednice).

Clanak 17. .

O primanju u ¢lanstvo i prestanku ¢lanstva u Zajednici odlucuje Skupstina. lzmedu dvije sjednice Skupétine,
|zvrsni odbor odlucuje o primanju u priviemeno Clanstvo. Priviemena &lanica ima sva prava i obveze ¢lanice
zajednice osim prava odluéivanja. '

Popis Clanova vodi se elektronicki i sadrzi podatke o osobnom imenu ili nazivu ¢lana, osobnom
identifikacijskom broju (OIB), datumu rodenja, datumu pristupanja Udruzi, datumu prestanka ¢lanstva u Udruzi,
te po potrebi moze ukljucivati i druge podatke vazne za Udrugu kao $to su e-mail adresa, broj mobilnog
telefona i sli¢no.

Clanak 18,
Clanstvo u Zajednici prestaje:
1. brisanjem Clanice iz registra nadleznog tijela drzavne uprave,
2. ako je Clanici zabranjeno djelovanje, u skladu sa zakonima,
3. odlukom €lanice o istupanju iz Zajednice,
4. ako se utvrdi da je Clanica prestala s radom, odnosno ako je proteklo dvostruko vie vremena utvrdenog
statutom za odrzavanje skupstine, a skupstina nije odrzana,
5. ako Clanica ne ispuni financijske obveze prema Zajednici u roku od godina dana nakon roka u kojem je bila
duzna ispuniti obvezu,
6. odlukom Skupstine Zajednice, ako ¢lanica svojim djelovanjem, suprotnim odredbama ovog
statuta i drugih pravila Zajednice, $teti njezinom ugledu.

IV UPRAVLJANJE POSLOVIMA ZAJEDNICE

1. Zajednicke odredbe

Clanak 19.
Clanice Zajednice sudjeluju u upravljanju poslovima Zajednice putem svojih predstavnika, davanjem inicijative
za razmatranje odredenih pitanja u tijelima Zajednice i na druge nacine utvrdene ovim statutom.

Clanak 20.
Clanice Zajednice biraju predstavnike u tijela Zajednice na nacin utvrden ovim statutom i njihovim aktima.



2. Tijela Zajednice )
Glanak 21.

Tijela Zajednice:
1. Skupétina,

2. |zvréni odbor,
3. Predsjednik,

4. Nadzorni odbor,

2.1. Skupstina 5
Clanak 22.

Skupstina je najvi$i organ upravljanja Zajednicom. Skupstlnu Cine po jedan predstavnik svake Clanice
Zajednice.

Clanak 23,
Predstavnik u Skupstini moze biti osoba koja je: ‘
1. drzavljanin Republike Hrvatske,
2. navrio-la 18 godina Zivota i ima poslovnu sposobnost,
3. ¢lan udruge koju predstavlja,
4. zastupnik s mandatom verificiranim od strane Skupstlne udruge koju predstavlja i Skupstine Zajednice.

Clanak 24.
Predsjednik najkasnije dva mjeseca prije isteka mandatnog razdoblia pokrece postupak izbora za
predstavnike u Skupstini za sliedece mandatno razdoblje.

Ako pojedina ¢lanica nije do vremena odredenog odlukom iz stavka 1. ovog ¢lanka izabrala svoje predstavnike
u Skupstinu, Skupstina u novom sastavu pocinje s radom ako su odluke o izboru predstavnika dostavile dvije
trecine Clanica. Prvu sjednicu nove Skupétine saziva dotadasnji predsjednik.

Clanak 25.
Skupstina radi na sjednicama koje se sazivaju prema potrebi, a najmanje jedanput godisnje. Svake Cetvrte
godine saziva se izborna sjednica Skupstine. Skupstina moze pravovaljano odlucivati ako sjednici prisustvuje
vise od polovine ukupnog broja izabranih predstavnika. Odluke su pravovaljane ako natpoloviéna veéina
prisutnih delegata glasuje "za" ili "protiv" prijedloga. Skupstina donosi odluke javnim glasovanjem, osim u
slucaju kada odluci da o pojedinom pitanju glasuje tajno.

Clanak 26.
Izvanrednu Skupétinu saziva predsjednik:
1. kada prosudi da je potrebno sazvati Skupstinu,
2. na temelju zakljucka Izvrénog odbora,
3. na zahtjev najmanje jedne treéine ¢lanica,
4. na zahtjev Nadzornog odbora.
Poziv za Skup$tinu s prijedlogom dnevnog reda i materijalima za Skup$tinu upucuje se predstavnicima
najmanje 7 dana prije odrzavanja Skupstine. Ako se na Skupstini odluduje o pitanjima, koja zbog svog znadaja
iziskuju prosudbenu raspravu, materijali za raspravu upuéuju se najmanje 14 dana prije odrzavanja Skupstine.

U izuzetnim situacijama saziva¢ moze sazivati Skupstinu i u kra¢im rokovima.

Clanak 27.
U radu Skupstine mogu sudjelovati, kao gosti, predstavnici sportskih i drzavnih tijela, te drugih organizacija,
kojima je upucena pozivnica od strane sazivatelja sjednice.
Predstavnike odredenih organizacija i tijela iz stavka 1. ovog ¢lanka poziva na Skupstinu sazivac.



Clanak 28,
Skupstina: ’
1. donosi Statut, njegov izmjene i dopune, te druge akte utvrdene Stautom:
2. utvrduje politiku i programsku orijentaciju Zajednice:
3. donosi kriterije za dodjelu financijskih sredstava, objedinjuje i uskladuje programe sporta te utvrduje
prijedlog programa javnih potreba u sportu i skrbi o njegovom ostvarivanju;
4. donosi financijski plan i utvrduje zavrsni ragun:
5. odluCuje o primanju u ¢lanstvo | prestanak Clanstva u Zajednici:
0. razmatra aktualna pitanja iz rada Zajednice, zauzima stavove, te donosi opée i pojedinacne akte iz svoje
nadleznosti;
7. bira i razrjeSava predsjednika, dopredsjednika, likvidatora, Izvréni odbor, Nadzorni odbor i predstavnike u
drugim tijelima izvan Zajednice:
8. proglasava poc¢asne ¢lanove Zajednice;
9. razmatra i prihvaca izviestaje o radu svojih tijela;
10. donosi poslovnik o radu izborne skupstine;
11. donosi odluku o nagradivanju zasluznih sportskin pojedinaca ili ¢lanica za izuzetne rezultate u sportu;
12. obavlja i druge poslove iz svog djelokruga, ukoliko ovim statutom ili njenom odlukom nisu stavljeni u
nadleznost Izvr$nog odbora il drugog tijela.

2.2. Izvr$ni odbor

Clanak 29,
[zvrsni odbor je izvrdni i upravni organ Zajednice koji izmedu zasjedanja Skupstine upravija poslovima
Zajednice. Clanovi IzvrSnog odbora imaju jednaka prava, duznosti i odgovornosti u radu Izvr$nog odbora.

Clanak 30.

|zvr$ni odbor ima 7 (sedam) ¢lanova ravnomjemo rasporedenih po svim $portskim granama.
Clanovi Izvr$nog odbora i dopredsjednik biraju se, na prijediog predsjednika, iz redova predstavnika u

Skupstini, na vrijeme od &etiri godine i mogu biti ponovno birani. Predsjednik, dopredsjednik &lanovi su
|lzvr$nog odbora po polozaju.

Clanak 31.
Radom Izvrénog odbora rukovodi predsjednik. U sluGaju odsutnosti ili sprijecenosti predsjednika, radom

IzvrSnog odbora rukovodi dopredsjednik ili ¢lan |zvr$nog odbora kojega ovlasti predsjednik.

Clanak 32.
Sjednice Izvr$nog odbora odrzavaju se po potrebi, a najmanje Cetiri puta (svako tromjesjecje) godisnje. |
Sjednicu Izvrénog odbora saziva predsjednik, a u izuzetnim situacijama po ovlastenju predsjednika
dopredsjednik ili ¢lan IzvrSnog odbora kojega ovlasti predsjednik.

Clanak 33
lzvr$ni odbor moZe pravovaljano odlugivati ako sjednici prisustvuje vi$e od polovine njegovih ¢lanova.
Izvrsni odbor odlucuje natpoloviénom vecinom nazoc¢nih ¢lanova.
Izvr$ni odbor donosi odluke javnim glasovanjem.

Clanak 34.
Clanovi |lzvr8nog odbora su odgovorni Skupstini za svoj osobni i zajednicki rad. Skupstina u ostvarivanju prava
iz stavka 1. ovog &lanka moze opozvati Clana Izvrsnog odbora ili Izvréni odbor u cijelosti. Skupstina moze
opozvati Izvrsni odbor ako smatra da je svojim radom povrijedio ovaj Statut, politiku koju je utvrdila Skupétina
lli ako nije izvrsio odluke Skupstine. Skupstina moze opozvati Clana IzvrSnog odbora ako ocijeni da postupa
protivno ovom statutu, ne provodi politiku koju je utvrdila Skupétina ili ne izvréava odluke Skupstine i Izvrénog



odbora. Izvr$ni odbor ili ¢lan Izvrdnog odbora opozivaju se po postupku po kojem su izabrani. Prijedlog za
opoziv pojedinog ¢lana lzvrSnog odbora moze podnijeti najmanje tre¢ina predstavnika u Skupstini, odnosno
predsjednik. U sluCaju prestanka mandata predsjednika prije roka na koji je izabran, mandat prestaje svim
Clanovima IzvrSnog odbora s danom odrzavanja sjednice Skupstine na kojoj se bira novi predsjednik.

Clanak 35.
lzvr$ni odbor:

- utvrduje prijedlog Statuta i drugih akata $to ih donosi Skupstina;
priprema materijale o kojima ¢e odlucivati Skupstina;
bira i opoziva predstavnike u tijela organizacija u ¢ijem radu sudjeluju i predstavnici Zajednice;
razmatra rad predstavnika Zajednice u drugim organizacijama;
organizira rad i djelovanje Zajednice izmedu sjednica Skupstine;
provodi ili osigurava provodenie odluka Skupstine; 7
donosi akte kojima se osigurava uredno poslovanje Zajednice i izvr$avanje programa Zajednice ako
ovim statutom nisu stavljeni u nadleznost Skupstine;
odlucuje o primanju u priviemeno ¢lanstvo Zajednice;
utvrduje prijedlog kriterija za dodjelu financijskih sredstava te prijedlog objedinjenog i uskladenog
programa javnih potreba u sportu;
utvrduje prijedlog financijskog plana i zavr$nog racuna Zajednice;
izvrSava financijski plan Zajednice i u okwru financijskog plana odluCuje o rasporedu i dinamici
koriStenja sredstava;

- upravlja pokretnim i nepokretnim stvarima Zajednice; '

- imenuje predsjednike i ¢lanove stalnih i povremenih radnih tuela Zajednice;
obavlja i druge poslove utvrdene ovim statutom, drugim aktom Zajednice ili koje mu povijeri Skupstina;
rjeSava pitanja koja nisu predvidena ovim Statutom, s tim $to o tome izvjeStava Skupstinu na njenoj
narednoj sjednici.

2.3. Predsjednik

Clanak 36.
Za predsjednika moze biti birana osoba ¢iju kandidaturu istakne najmanje 7 predstavnika u Skupstini.
Predsjednik moze biti izabran ako je za njega glasovala natpolovicna ve¢ina svih predstavnika. Ako je vise
kandidata ili ni jedan nema natpoloviénu vecinu svih predstavnika u novi krug idu dva kandidata s najvise
glasova. Mandat predsjednika traje Cetiri godine i moZe biti ponovno biran.
Predsjednik je odgovoran za svoj rad Skupstini.
Predsjednik se razrjeSuje duznosti na nacin kako je i biran.

Clanak 37.
PredSJednlk
rukovodi radom Zajednice, te predstavlja i zastupa Zajednicu;
saziva i predsjedava sjednicama Skupstine i Izvr$nog odbora;
brine o izvrSavanju odluka i drugih akata Skupstine i Izvr$nog odbora;
potpisuje akte koje donosi Skupstina i Izvrsni odbor;
obavlja stru¢ne poslove za Zajednicu;
brine i poduzima mjere za ostvarenje utvrdenog plana i programa Zajednice;
brine za zakonitost rada i ispunjavanje zakonom, ugovorom ili na drugi nacin preuzetih obveza
Zajednice;
zastupa Zajednicu u svim poslovima;
rukovodi radom strucne sluzbe Zajednice;
naredbodavac je za izvr$enje financijskog plana Zajednice na temelju financijskog plana i odluke
Zajednice;
- odgovara za pravodobnu pripremu sjednica Skupstine, Izvrsnog odbora i drugih tijela;



brine o pravodobnom provodenju odluka i zaklju¢aka Skupétine, Izvrénog odbora i drugih tijela;

brine o osiguranju javnosti rada Zajednice i poslovima informiranja;
obavlja i druge poslove koji su mu stavljeni u nadleznost odlukom Skupstine, IzvrSnog odbora.

Clanak 38.
Predsjedniku u njegovom radu pomaze dopredsjednik, koji ga zamjenjuje u sluéaju njegove odsutnosti ili
sprijeCenosti.
Dopredsjednika bira skupstina Zajednice.

2.4. Nadzorni odbor

Clanak 39.
Nadzorni odbor nadzire cjelokupno poslovanje Zajednice.
Nadzorni odbor ima tri Clana, koje bira Skupstina, na prijediog predstavnika u Skupstini. Predsjednika
Nadzornog odbora biraju izmedu sebe ¢lanovi na konstituirajucoj sjednici. Predsjednik i ¢lanovi Nadzornog
odbora ne mogu biti ¢lanovi Izvr$nog odbora. Nadzomi odbor radi u sjednicama koje saziva predsjednik, a
odluke donosi vec¢inom glasova.
Mandat ¢lanova Nadzornog odbora traje Getiri godine i mogu biti ponovno birani.

Clanak 40.
Nadzorni odbor:

1. nadzire zakonitost u cjelokupnom poslovanju Zajédnice;
2. nadzire izvrSavanje ugovornih i drugih obveza; o
3. prati i analizira ostvarivanje financijske politike i financijskog plana Zajednice.

3. Radna tijela

Clanak 44,
zvr$ni odbor moze osnivati stalna ili priviemena radna tijela ili za pojedine poslove i zadace imenovati
pojedinu struénu osobu.
Odlukom o osnivanju radnih tijela utvrduje se sastav, zadace, ovlaStenja, nacin rada i trajanje mandata
clanova tih tijela.
Clanovi radnih tijela odgovorni su za svoj rad IzvrSnom odboru i predsjedniku.

V MATERIJALNO - FINANCIJSKO POSLOVANJE

Clanak 45.
Sve pokretne i nepokretne stvari koje pripadaju Zajednici, kao i prava i obveze koje joj pripadaju €ine imovinu
Zajednice. Zajednica je duzna voditi poslovne knjige i sastaviti financijska izvjeS¢a prema propisima kojima se

Jreduje nacin vodenja ratunovodstva neprofitnih organizacija.

Clanak 46.
Zajednica ostvaruje sredstva za rad i izvr$avanje svojih cilieva i zadaéa od:
1. dotacija iz proratuna opcine Konavle:
orihoda od imovine i prava;
orihoda od publikacija koje izdaje Zajednica;
dotacija iz Zajednice Sporta Dubrovacko neretvanske Zupanije
drugih prihoda, u skladu sa zakonom.

A O

s

Clanak 47.
Zajednica moZe stjecati nepokretne i pokretne stvari.
Skupstina donosi odluku o stiecanju nekretnina, kao odluku o prodaji ili prijenosu nekretnina na drugu osobu.



Skupstina donosi odluku o stjecanju, prodaji, prijenosu na drugu osobu i davanju u zakup pokretnih stvari, kao
davanju u zakup nekretnina. «

VI OBAVLJANJE STRUCNIH | ADMINISTRATIVNIH POSLOVA

Clanak 48.
StruCne i administrativne poslove za potrebe Zajednice obavljaju nositelji definirani od strane Izvrénog Odbora
Zajednice. Status, ustrojstvo, financiranje i organiziranje rada struéne sluzbe Zajednice utvrduje Izvr$ni odbor
posebnim aktom.

Clanak 49.
Obavljanje stru¢no-administrativnih, pomoénih ili drugih poslova, Izvréni odbor moze povjeriti stru¢noj sluzbi
4ruge organizacije, ili njihovo obavljanje moze osigurati ugovorom o djelu ili autorskim ugovorom. Poslove koji

e osiguravaju ugovorom o djelu ili autorskim ugovorom moze ugovarati predsjednik uz suglasnost lzvrsnog
Jdbora

VII INFORMIRANJE | JAVNOST RADA

Clanak 50.
Radi $to potpunijeg informiranja javnosti i ¢lanica Zajednice o svom radu, Zajednica moZze izdavati svoje
sluzbeno glasilo, odnosno formirati svoje web stranice. Aktima Izvrsnog odbora ureduju se pitanja vezana uz
izdavanje sluzbenog glasila Zajednice. :

Clanak 51.
Zajednica moze izdavati i druga sredstva javnog informiranja i komuniciranja (periodiéne publikacije, knjige,
informativne filmove, video-vrpce, dijapozitive, fotografije, biltene, letke, plakate i druge tiskane stvari).

Clanak 52.
Zajednica obavjeStava javnost o svom radu, odlukama, zakljutcima i stavovima tijela Zajednice, a poglavito
onih koji se odnose na izvrsenje cilieva i zadaca Zajednice.

VIl NACIN RJESAVANJA SPOROVA | SUKOBA INTERESA UNUTAR ZAJEDNICE

Clanak 53.
~ko postoji spor izmedu ¢lanova Zajednice koji otezava ili onemoguéava rad Zajednice te se ne moze rijesiti
<roz postupke propisane ovim Statutom, €lanovi Zajednice duzni su pokusati taj spor rijesiti mirenjem.
~ko postupak mirenja ne uspije, ¢lanovi Zajednice spor rje$avaju pred mjesno nadleznim op¢inskim sudom.

Clanovi Zajednice u svim poslovima od interesa i znacaja za Zajednicu moraju postupati ¢asno, posteno,
savjesno, odgovorno i nepristrano Cuvajuéi viastitu vierodostojnost i vierodostojnost Zajednice. o
J obavljanju djelatnosti Zajednice ¢lanovi ne smiju svoj privatni interes stavljati iznad interesa Zajednice.

J slucaju da su privatni interesi ¢lana Zajednice u suprotnosti s interesom Zajednice ili kad privatni interes
utieCe ili moze utjecati na nepristran rad ¢lana Zajednice u obavljanju djelatnosti, ¢lan Zajednice koji se
zatekne u sukobu interesa duzan je o tome bez odlaganja izvijestiti Predsjednika i, ako je moguce, izuzeti se
od daljnjeg rada na konkretnoj djelatnosti.

J slu¢aju dvojbe o moguéem sukobu interesa, bilo koji &lan Zajednice moze zatraZiti misljenje Predsjedqika,
J sluCaju pojavljivanja moguéeg sukoba interesa Predsjednik je duzan razrijeSiti ga tako da zastiti interes
Zajednice.



IX NAGRADE | PRIZNANJA i

Clanak 54.
Zajednica moze ustanoviti i dodjeljivati nagrade i priznanja organizacijama i pojedincima za zasluge |
dostignuéa u razvoju i unapredenju sporta. Vrste nagrada i priznanja, kriterije za dodjelu i nacin dodjele
utvrduje Izvrsni odbor svojim aktom.

Clanak 55.
Zajednica moze pojedinca, izuzetno zasluznog za razvitak sporta u Konavlima, proglasiti po¢asnim Clanom
Zajednice. Uvieti i nagin izbora pocasnog ¢lana Zajednice ureduju se aktom kojeg donosi Izvrsni odbor.

X NACIN | POSTUPAK DONOSENJA STATUTA | DRUGIH AKATA

Clanak 56.

nicijativu za donogenie, te izmjene i dopune statuta i drugih akata mogu dati:

1. Skupstina; '

2. 1zvréni odbor;

3. Predsjednik;

4. Nadzorni odbor;

5. Clanica Zajednice.
nicijativu iz stavka 1. ovog &lanka razmatra i prijedlog priprema Izvr$ni odbor i dostavija clanicama Zajednice,
radi pribavljanja misljenja i primjedaba. Clanice Zajednice su duzne u u roku od 15 dana po primitku prijedloga
obavijestiti Zajednicu o primjedbama i miglienjima. Razmotrivsi dospjele primjedbe | misljenja, Izvrsni odbor
utvrduje prijedlog ili donosi odluku.

Clanak 57.
Statut donosi Skupétina natpoloviénom vecinom svih izabranih predstavnika u Skupstini. Ostali akti koje

donosi Skupstina, donose se veéinom glasova prisutnih predstavnika. Izmjene i dopune statuta | ostalih akata
jonose se na nacin po postupku za njihovo donosenje.

Clanak 58.
Lutentiéno tumadenije statuta ili drugog akta daje tijelo koje ga je donijelo.

X| PRESTANAK ZAJEDNICE

Clanak 59.
Zzajednica prestaje u slu¢ajevima propisanim zakonom.
_ikvidator je fizika ili pravna osoba koju bira Skupstina i koja je kao likvidator upisan u registar udruga.
_ikvidator ne mora biti &lan Zajednice. Odluku o izboru i opozivu likvidatora donosi Skupstina Drustva
natpoloviénom veéinom svih ¢lanova Skupstine.
_ikvidator zastupa Zajednicu u postupku likvidacije te se otvaranjem likvidacijskog postupka upisuje u Registar
druga kao osoba ovlastena za zastupanje Zajednice do okoncanja postupka likvidacije i brisanja Zajednice iz
gistra udruga. Likvidator se upisuje u Registar udruga pri Uredu drzavne uprave.

Clanak 60.
J sluéaju prestanka Zajednice imovina Zajednice prelazi u viasnistvo udruge koja nastavlja djelatnost na
r2zvoju sporta na podrucju Opéine Konavle. Ukoliko nema nove udruge kao pravnog stgdmka, imovina
Zzjednice prelazi u vlasnistvo Opcine Konavle, nakon namirenja vjerovnika i troskova sudskog i dr. postupka.



1l ZAVRSNE ODREDBE )
Clanak 61. :

Ziznice Zajednice uskladit ¢e svoje akte s odredbama ovog Statuta u roku godinu dana od dana dono$enja.

wMICEE LIAT

Clanak 62.

vz Statut stupa na snagu i primjenjuje se danom donosenja.
Dznom stupanja na snagu ovog Statuta prestaje vaziti Statut Zajednice donesen na Skupétini odrzanoj dana

13 prosinca 2012.godine.







