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CAMARA DE COMERCIO

DE VALLEDUPAR

PARA EL VALLE DEL RiO CESAR

Valledupar, 12 de noviembre de 2021

Senor Radicado: 3862
JOSE JAIME PADILLA OLIVELLA Fecha y Hora: 2021-11-12 11:28:40
Calle 55 # 29-61 casa 2A Serie: Oficio
3218344440

Valledupar, Cesar
Asunto: RESPUESTA DE SOLICITUD DE COPIA

Cordial saludo,

De acuerdo a su solicitud realizada el dia 12 de noviembre 2021, en la cual requiere copia de los estatutos de la
CORPORACION COLEGIO DE ABOGADOS Y JURISTAS DEL CESAR, nos permitimos adjuntar el archivo al
correo electronico jjpoabogado@gmail.com.

Adjuntamos el link de satisfaccion para que sea calificado la atencion prestada

https://forms.office.com/r/Se1bGdjJyV

Como también los invito a ingresar a los sitios web donde puede consultar los expedientes inscritos en esta Camara
de Comercio de Valledupar para el valle del Rio Cesar desde la comodidad de su casa u oficina ingresando el No. de
matricula o NIT.

A continuacion se relacionan los link.

http://200.122.204.44/webservice_matricula/

https://ccvalledupar.org.co/consulta-virtual-de-expedientes/

Atentamente,

S

LUZ ANGELA TERREROS PARRA
Director Gestion Documental (e)

Luz Angela

Anexos: MATRICULA S0507474.pdf

Sede Principal: calle |5 # 4 -33 | Ofician Receptora: carrera 4 N° |5 - 36 (@

Teléfonos: +57 (5) 589 7868 — 318 2817247 e %
www.ccvalledupar.org.co
Valledupar - Cesar

CO-SC 4502-1




ACTA DE CONSTITUCION No 001
CORPORACION COLEGIO DE ABOGADOS Y JURISTAS DEL CESARW_/'
En el Municipio de Valledupar, Departamento del Cesar, alos Veinte (20) dias del mes de octubre
del afio 2021, se reunen los miembros de la asamblea, en sesidn ordinaria, para constituir La
CORPORACION COLEGIO DE ABOGADOS Y JURISTAS DEL CESAR, de conformidad con los
estatutos y la ley, y con asistencia del quérum estatutario de miembros para deliberar. Para tal
efecto, estaban presentes las personas que firman a continuacién:

NOMBRES CEDULA DOMICILIO
1.  JORGE LUIS ARZUAGA MARTINEZ. 7.574.231 de Valledupar Valledupar
1.065.664.629 de
2. SANDRA PATRICIA BARROSO FELIZZOLA. Valledupar Valledupar
1.065.563.823 de Valledupar
3.  JHON JAIRO DIAZ CARPIO. Valledupar
4.  MATILDE MARIA DELUQUEZ DIAZ. 49°730.421 de Valledupar Valledupar
Valledupar
5. JEINER EDUARDO LOPEZ LARA 77.177.558 de Valledupar
1.065.584.830 de Valledupar
6. JOSE JAIME PADILLA OLIVELLA. Valledupar
7.090.519 de Valledupar Valledupar
7. OMAR ALFREDO DITTA DAZA
1.065.647.418 de Valledupar
8. JESUS ANGEL OROZCO MOLINA Valledupar
9. NEVIO DE JESUS VALENCIA SANGUINO 77.170.671 de Valledupar Valledupar
10. CARLOS CESAR SILVA ARAUJO 1.067.807.567 de Valledupar
Valledupar
11. ANDRES FELIPE MAESTRE LABRADA 1.065.578.810 de Valledupar 7
Valledupar v

Los Constituyentes para dar un desarrollo ordenado a la reunién de constituciéon han previsto el
siguiente...

ORDEN DEL DIA

Verificacién del Qudrum

Eleccidon de Presidente y Secretario de la Asamblea
Aprobacién de los Estatutos.

Nombramiento de la Junta directiva

Elaboracién, lectura y aprobacién del acta.
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Dicho orden del dia fue aprobado por unanimidad y se llevé a cabo asi:

1. VERIFICACION DEL QUORUM 2
Se llamé a lista, encontrdndose presentes el 100% de los asociados +~

2. ELECCION DE PRESIDENTE Y SECRETARIO DE LA ASAMBLEA '

Para esta reunién actudé como Presidente el Dr. JOSE JAIME PADILLA OLIVELLA, y como Secretaria
MATILDE MARIA DELUQUEZ DIAZ, identificados como aparece al pie de sus firmas, quienes
tomaron posesion de sus cargos.

3. APROBACION DE LOS ESTATUTOS

El Presidente hizo uso de la palabra para exponer la importancia y necesidad de conformar una
corporacién, como entidad sin dnimo de lucro. Por lo cual solicita al secretario dar lectura al
proyecto de estatutos y pone a consideraciéon de la Asamblea dichos estatutos:

ESTATUTOS DE LA
CORPORACION COLEGIO DE ABOGADOS Y JURISTAS DEL CESAR
|
NOMBRE, DOMICILIO, OBJETO Y DURACION
o
ARTICULO 10.-NOMBRE Y NATURALEZA JURIDICA: CORPORACION COLEGIO DE ABOGADOS Y
JURISTAS DEL CESAR es una persona juridica de derecho privado, sin Gnimo de lucro, constituido
como corporaciéon de cardcter cientifico, permanente, auténomo e independiente, que
agremia y defiende los intereses de los abogados y estudiantes de las facultades de derecho del
departamento del Cesar, con fines de solidaridad, apoyo y capacitacion, y que se regird por los
presentes estatutos y por las leyes colombianas aplicables a esta clase de corporaciones. Para
efectos del presente estatuto se denominaréd CORPORACION COLEGIO DE ABOGADOS Y

JURISTAS DEL CESAR.

ARTICULO 20.- DOMICILIO: El domicilio de la CORPORACION COLEGIO DE ABOGADOS Y JURISTAS
DEL CESAR, serd en la ciudad de Valledupar'con cobertura y participacion de personas
naturales o juridicas que tengan domicilio en cualguier municipio del departamento del Cesar.
Asi mismo, impulsard la creacién de Capitulos Municipales, a criterio del Consejo Directivo.

ARTICULO 30.-DURACION: La CORPORACION COLEGIO DE ABOGADOS Y JURISTAS DEL CESAR
tendrd una duracién de TREINTA (30) afios, contados a partir de la obtencién de su personeria |
juridica y existird mientras no se dé su liquidacion o disolucién.

Articulo 40 OBJETO: El objeto de la CORPORACION COLEGIO DE ABOGADOS Y JURISTAS DEL
CESAR, es contribuir al estudio, desarrollo, investigacion, divulgacién, avance, profundizacion,
depuracion y perfeccionamiento del derecho en sus diferentes dreas de prdctica, y materias
relacionadas; asi como generar espacios y oportunidades para el reconocimiento y progreso de
sus miembros y la defensa de los intereses de los abogados de acuerdo con la Constitucion
Politica de 1991, los tratados que forman parte del bloque de constitucionalidad y el marco legal
aplicable. También tendrd por objeto vigilar el comportamiento de sus asociados en el desarrollo
de sus actividades profesionales, a fin de asegurar el acatamiento a las normas de la ética
profesional y para procurar el cumplimiento de los ideales de los abogados, conforme al estado
de la ciencia y a los presente Estatutos, siempre dentro de un marco legal que lo permita.




En desarrollo de su objeto, podrd redalizar las siguientes actividades:

Propugnar por la existencia de una politica legislativa integral que responda a las
necesidades actuales del derecho gjustado a las realidades y necesidades de nuestro
pais. Asi mismo que desarrolle lineamientos con acciones especificas y concretas, que
cuente con enfidades y actores responsables de ejecutar los fines, metas y objetivos
planteados y un adecuado seguimiento, monitoreo y evaluacion con un enfoque
sistémico y garantista de los derechos de los administrados.

Propender por la modernizaciéon y actualizacion de la practica del derecho en todas sus
areas y facetas.

Servir como dérgano consultivo sin dnimo de lucro del Gobierno Nacional en su nivel
central, los entes territoriales, la Rama Judicial, la Rama Legislativa, los Entes de Control y
organismos auténomos del Estado Colombiano, en temas relacionados con el derecho
en sus diferentes dreas de prdctica.

Emitir conceptos en los frdmites de demandas de inconstitucionalidad, sobre normas que
tenga relacion con cualquier drea de practica del derecho.

Promover la elaboracion de trabagjos académicos individuales o colectivos producto de
investigaciones.

La publicacion y edicidon de escritos y textos de autores nacionales o extranjeros

Crear, editar y publicar una revista de Derecho y sus dreas de conocimiento.

Capacitar y divulgar temas relacionados con el Derecho y conexos.

Organizar y celebrar congresos, seminarios y eventos en general, relacionados con las
diferentes dreas de préctica del derecho y temas conexos.

Organizar, participar, coordinar y manejar Diplomados en alianza con instituciones de
educacion superior pUblicas o privadas.

Participar, coordinar y manejar Diplomados, cursos académicos en general, para lo cual
podra realizar convenios o dlianzas estratégicas con personas naturales o juridicas,
Instituciones de educacion superior, publicas o privadas del orden nacional o
internacional.

Crear una Pagina Web sobre Derecho que se convierta en referente nacional y consulta
de pares academicos y profesionales internacionales en las diferentes dreas de prdctica
del derecho y conexos.

Servir de espacio para que los estudiantes de las universidades legalmente reconocidas
puedan cumplir con su judicatura obligatoria, de conformidad con las previsiones legales.
Conformar asociaciones nacionales e internacionales que agrupen instituciones que
compartan el mismo objeto corporativo o similar, o hacer parte de las ya creadas. Asi
mismo, podrda realizar todos los actos y negocios juridicos necesarios y convenientes para
el desarrollo de su objeto social.

Crear un fondo voluntario solidario, para apoyo a los colegiados, por muerte, calamidad
o con fines de brindar becas o auxilios académicos.

Organizar y ofrecer concursos o cert@dmenes para promover el estudio e investigacidén del
Derecho en los estudiantes de universidades nacionales y extranjeras.

Desarrollar investigaciones, asesorias, consultorias, programas y proyectos en temas de
derecho y conexos.

Adquirir los bienes muebles e inmuebles necesarios para desarrollar el objeto de la

CORPORACION COLEGIO DE ABOGADOS Y JURISTAS DEL CESAR.




e Crear y administrar el registro territorial de abogados conforme las previsiones legales
vigentes.

e Apoyar a los capitulos municipales en aquellas consultas referentes a la practica del
derecho en su territorio.

» Formar una biblioteca de derecho y editar publicaciones para informacion vy
divulgacion de los trabajos de la CORPORACION COLEGIO DE ABOGADOS Y JURISTAS DEL
CESAR COLEGIO.

¢ Ofrecer mecanismos Alternativos de solucién de conflictos, mediante la Creacién de un
Centro de conciliacién y Arbitramento en la sede de la CORPORACION COLEGIO DE
ABOGADOS Y JURISTAS DEL CESAR.

e Recomendar y ofrecer ante las diferentes entidades y empresas, profesionales del
derecho dfiliados a la CORPORACION COLEGIO DE ABOGADOS Y JURISTAS DEL CESAR.

I
DISPOSICIONES SOBRE EL PATRIMONIO

Articulo 5. Del Patrimonio. El patrimonio de la entidad estd constituido por:

13 Las cuotas de sostenimiento pagadas por los miembros Colegiados que de
conformidad con los presentes estatutos se establezcan o el Consejo Directivo defina
como extraordinarias.

Por auxilios o donaciones de personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras.
Por los bienes que a cualquier titulo adquiera.

Por la prestacion de servicios en virtud de lo previsto en estos estatutos.

Por los activos que por cualquier concepto ingresen en la entidad.

U ol

A la fecha de constitucion, la asociacidon declara que tiene como patrimonio la suma de CINCO
MILLONES DE PESOS ($5.000.000) que fueron entregados por sus miembros fundadores en
efectivo.

ART. 6°—Destino del patrimonio: La organizacion y administracion del patrimonio estard a cargo
de la asamblea general, la cual delegard en el DIRECTOR EJECUTIVO (Tesorero) la
responsabilidad de su manejo. Sus fondos serdn depositados en una cuenta cormiente o de
ahorros y solamente se destinardn al cumplimiento de sus objetivos.

PARAGRAFO: Las obligaciones de la corporacion no dan derecho al acreedor a reclamarlas a
ninguno de los miembros, a menos que estos hayan consentido expresamente en responder por
todo o parte de tales obligaciones.
[}
DE LOS ASOCIADOS

ART. 7°.- MIEMBROS: La CORPORACION COLEGIO DE ABOGADOS Y JURISTAS DEL CESAR estar&
infegrado por miembros fundadores, afiliados, honorificos, vitalicios y adherentes, segin se
definen a continuacidén:

7.1. Fundadores: Serdn aquellos que participen en el acto de constitucidn de la
CORPORACION COLEGIO DE ABOGADOS Y JURISTAS DEL CESAR, sea de forma presencial o
virtual.




7.2. Afiliados: Abogados fitulados por una universidad nacional o extranjera autorizada o
reconocida oficialmente, que demuestren experiencia en el ramo y/o interés por las
investigaciones que constituyen el objeto de la Corporacién Colegio de Abogados y Juristas del
Cesar, y que sean aceptados por el Consejo Directivo, previa inscripcidon en el formato destinado
para ello. Pueden ser admitidos como miembros afiliados, ademds de los estipulado en este
articulo, quienes reunan los siguientes requisitos:

1. Ser abogado titulado.

2. Tener buena conducta social y profesional a criterio del Consejo Directivo.

3. No haber sido objeto de sanciones ejecutoriadas por ofro Colegio u organismo similar.

4 No haber sido objeto de sanciones disciplinarias de exclusion de la profesion o penales
ejecutoriada vigente por organismos judiciales y/o administrativos.

B, Las demds que estipule la ley y el reglamento interno de la Corporacion Colegio de
Abogados y Juristas del Cesar.

7.3. Honorificos: Quienes, por su prestigio o por haber contribuido de modo relevante a Ia
dignificacién y desarrollo del Derecho en sus diferentes dreas de prdctica, se hagan acreedores a
tal distincion. Para obtener la calidad de miembro honorario deberd someterse el nombre,
calidades y cuadlidades del candidato ante el Consejo Directivo, instancia que podrd acoger la
solicitud con una votacidén igual o superior al 50% de los integrantes.

7.4 Vitalicios. - En razén de su vinculacion como miembros de la Corporacién Colegio de Abogados
y Juristas del Cesar por espacio no menor a veinte (20) afios, el Consejo Directivo de la Corporacion
podrd conferir la calidad de miembro vitalicio que es equivalente con la calidad de miembro
afiliado.

7.5. Adherentes. - Serdn miembros adherentes los estudiantes de Derecho, que hayan cursado el
75% de las materias del programa previa certificacion emitida por la respectiva Universidad. Estos
aspirantes a miembros requerirdn previa solicitud aprobada por el Consejo Directivo con una
votacién igual o superior al 50% de los integrantes.

7.6 Péstumos: Seran miembros pdstumos aquellos Abogados, colombianos y extranjeros, que
hicieron aportes significativos al derecho y sus diferentes dreas de préctica, tanto en el nivel
profesional como académico. Para obtener la calidad de miembro péstumo deberd someterse el
nombre, calidades y cualidades del candidato ante el Consejo Directivo, instancia que podrd
acoger la solicitud con una votaciéon igual o superior al 50% de los integrantes.

Paragrafo Primero. - Los miembros fundadores, dfiliados, honorificos y vitalicios tendrdn iguales
derechos y obligaciones, salvo la obligacién de pagar la cuota de sostenimiento, de la que se
exime a los miembros honorificos, y salvo el derecho especial a conformar la junta directiva, del
cual estan excluidos los miembros adherentes. El nUmero de los miembros fundadores se limita al
gue suscribieron el acta de fundacién. Por su parte, el nUmero de los miembros dafiliados, honorificos,
adherentes y vitalicios no  tiene Iimite.

Paragrafo Segundo. - En la constitucion de la Corporacién Colegio de Abogados y Juristas del
Cesar, los miembros fundadores reconocerdn como Miembro Honorario a las personas que en tal
calidad fueron invitadas a la misma y suscriban el acta de constitucion.




Paragrafo Tercero. - Los doctores (as) Arelis Benavides Gonzdlez, Jesus Palmera Guerra, Juan Flavio
Diaz Gonzdlez y Franklin Martinez Solano, se declaran miembros péstumos de la Corporacién
Colegio de Abogados y Juristas del Cesar. Se trata de un reconocimiento a su trayectoria
profesional, académica y a sus significativos aportes al Derecho desde el litigio y desde la
Administracion de Justicia.

ART. 8°-DEBERES: Son deberes de los miemlbros:

Velar por el cumplimiento de los objetivos y fines del COLEGIO.

Velar por la buena imagen del COLEGIO.

Respetar los estatutos y reglamentos del COLEGIO.

Acudir a las reuniones ordinarias y extraordinarias del COLEGIO.

Obrar en sus relaciones con la entidad y la comunidad con ética y lealtad.

Obrar con solidaridad frente a los demds miembros.

Pagar las cuotas ordinarias y extraordinarias de sostenimiento del COLEGIO a que estén
obligados segun su condicion.

8. Las demds que le otorguen las disposiciones legales, estatutarias y reglamentarias.
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ART.9°—DERECHOS: Son derechos de los miembros:

Ser convocado a las reuniones ordinarias y extraordinarias del COLEGIO.

e

Elegir y ser elegido en los cuerpos directivos de la colegiatura, segun se regule en estos
Estatutos para cada clase de miembros.

3 Participar en las actividades de la entidad.

4, Promover programas y proyectos para el logro de los objetivos del COLEGIO.

8. Recibir capacitacién constante en temas relacionados con el objeto del COLEGIO.

é. Recibir apoyo para su defensa en asuntos fiscales y disciplinarios, cuando estén en
situacioén de vulnerabilidad comprobada.

7. Que el COLEGIO les emita conceptos sobre puntos de discusion juridica de actualidad.

8. Que el COLEGIO los mantenga actualizados sobre las Ultimas normas, jurisprudencias y
conceptos en todas las areas del derecho.

5. Ser incluidos en el Registro Departamental de Abogados del Cesar de conformidad con

las previsiones legales.

10. Ser elegido en los cargos de la colegiatura, seguin las previsiones establecidas en los
estatutos.

11.  Postular sus trabajos e investigaciones para que sean publicados en las revistas u otros
medios de difusidn académica que pertenezcan o tengan convenio con el Colegio de
Abogados y Juristas del Cesar.

Paragrafo Primero: Quien se encuentre atrasado en la cuota de sostenimiento del COLEGIO,
participard en la asamblea y en las reuniones de los otros érganos con voz, pero sin voto.

Paragrafo segundo: Todo miembro del COLEGIO podrd refirarse voluntariamente del mismo,
anunciando su retiro por escrito en cualquier momento, previa aceptacién por parte del Consejo
Directivo, siempre y cuando se encuentre a paz y salvo en el cumplimiento de sus obligaciones
econoémicas con el Colegio.

ART. 10. — REQUISITOS: Para ser miembro del COLEGIO se requiere:




—

Ser legalmente capasz.

2, Ser abogado o estudiante de derecho, caso en el cual se deberd aportar
certificacion expedida por la respectiva universidad en la que conste que se
encuentra activo en el programa de derecho y que ha cursado y aprobado el 75%
de las asignaturas del programa.

3 Pagar la cuota de sostenimiento anual, conforme se reglamente por parte del
Consejo Directivo y de acuerdo con la calidad de miembro.
4, Ejercer el Derecho, ya sea como juez, operador judicial, servidor publico, litigante,

asesor, consultor, docente, estudiante o investigador. Este requisito serd certificado
conforme se reglamente por parte del Consejo Directivo y de acuerdo con la calidad

de miembro.

5. Presentar la solicitud debidamente diligenciada y firmada, ya sea de manera fisica o
virtual.

6. No haber sido sancionado disciplinariamente por el Consejo Superior de la Judicatura

con la exclusiéon de la profesion.

En aquellos casos en que el candidato a obtener la condiciéon de miembro haya sido
condenado penalmente por delitos dolosos, o sancionado disciplinariamente con destitucion
e inhabilidad porla Procuraduria General de la Nacidn, el Consejo Directivo tomard la decision
sobre su admisidn, previo concepto de la Comisién de Etica.

ART.11°- PERDIDA DE LA CALIDAD DE LOS ASOCIADOS: La calidad de miembro se pierde:

1. Por renuncia escrita.

2. Por exclusion decretada por la Comisidn de Etica.

3. Por el no pago de las cuotas de sostenimiento de dos afos consecutivos, pasado un
término de 6 meses desde que se cause la obligacién de pago correspondiente al
segundo afo.

4. Por haber sido objeto de sancidn disciplinaria de destitucidn con inhabilidad o con la
exclusidon de la profesion.

En aquellos casos en que el miembro de la Corporaciéon Colegio de Abogados y Juristas del
Cesar sea condenado penalmente por la comision de delitos dolosos, o sancionado
disciplinariamente por la Procuraduria con destitucién e inhabilidad, el Comité de Etica deberd
tomar la decisién, dadas las condiciones especificas de cada caso.

Paragrafo primero: La decision de exclusion requiere aprobacién de las dos terceras partes de la
Comisién de Etica y conlleva la pérdida de todos los derechos como miembro de la Corporacion
Colegio de Abogados y Juristas del Cesar y la devolucidon por parte del Colegiado de su diploma
y demds insignias correspondientes.

Paragrafo segundo: La sancién de suspensiéon de la Corporaciéon Colegio de Abogados y Juristas
del Cesar como miembro activo procederd en aquellos casos previstos en el articulo 10° de los
presentes estatutos.

ART.12°.- PROHIBICIONES Y SANCIONES: Se encuentra prohibido a los miembros de la entidad:




I Discriminar actuando como miembro de la entidad a otros miembros u ofras personas,
por razones de credo politico o religioso, sexo, raza, nacionalidad u origen geogrdéfico,
clase o capacidad econdmica, o condicion.

. Usar el nombre y demds bienes de la Corporacion Colegio de Abogados y Juristas del
Cesar con propodsitos diferentes a los objetivos de la misma, en beneficio particular,
propio o de un tercero.

3, Incumplir de manera dolosa o gravemente culposa con las obligaciones relacionadas
a su cargo directivo y/o administrativo de la Corporacion Colegio de Abogados y

Juristas del Cesar.

ART. 13°.-SANCIONES Los miembros que incumplan los presentes estatutos se hardn acreedores
a las siguientes sanciones:

1. Sanciones pecuniarias
2. Suspensidon de derechos como miembro.
3. Retiro o expulsion del COLEGIO.

Las sanciones serdn impuestas por la Comision de Etica de acuerdo al reglamento interno de la
entidad creado por el Consejo Directivo. Las sanciones podrdn ser: pecuniarias, suspension de
derechos, exclusidbn de miembros, entre otras. Lo anterior, garantizando el debido proceso,
derecho a la defensa y contradiccidén que tienen las partes, de acuerdo a lo establecido en el
reglamento interno.

En ningUn caso las sanciones pecuniarias podrdan superar el valor de la cuota de sostenimiento
anual que debe pagar el miembro, segun su calidad.

v
ESTRUCTURA Y FUNCIONES DE LOS ORGANOS DE ADMINISTRACION, DIRECCION Y FISCALIZACION

ART. 14°— ORGANOS DE ADMINISTRACION, DIRECCION Y CONTROL: La corporaciéon tendra los
siguientes érganos de direccion y control cuyas funciones se detallan a continuacién:

14.1  ASAMBLEA GENERAL
142 CONSEJO DIRECTIVO
14.3 PRESIDENTE (REPRESENTANTE LEGAL)

Pardgrafo: Los miembros del Consejo Directivo, el Presidente y el Vicepresidente podrdan ser
reelegidos indefinidamente, conforme lo permite la ley.

ART. 15°— REUNIONES, QUORUM Y MAYORIAS DE LA ASAMBLEA GENERAL: La asamblea general
tendrd dos clases de reuniones, ordinarias y extraordinarias. Las reuniones ordinarias se realizardn
una vez el 20 de febrero de cada ano y podrdn examinar la situacién administrativa, econdmica
y financiera de la entidad, elegir los miembros del Consejo Directivo, estudiar y analizar las
cuentas y el balance del Ultimo ejercicio y acordar las demds decisiones inherentes al desarrollo
del objeto de la Corporaciéon Colegio de Abogados y Juristas del Cesar.

Por regla general, las decisiones de la Asamblea General se aprobardn por mayoria simple de
los votos de los miembros presentes en la reunién. Requerird mayoria calificada del 80% de los




\ 0

Por regla general, las decisiones de la Asamblea General se aprobardn por mayoria simple de
los votos de los miembros presentes en la reuniéon. Requerird mayoria calificada del 80% de los
votos de los miembros presentes en la reunion, cualquier tipo de modificacion, ajuste o
eliminacion de lo dispuesto en los articulos 10 al 24 de estos estatutos y, en cualquier caso, todas
las reformas estatutarias relativas a la conformacion, eleccién y atribuciones de los Organos de
Administracién, Direccion y Control.

Las reuniones extraordinarias se realizardn cuando lo exijan las necesidades imprevistas o
urgentes de la Corporaciéon Colegio de Abogados y Juristas del Cesar, por lo que pueden
celebrarse en cualquier época del afio. El presidente de la CORPORACION, el presidente del
Consejo Directivo y el Secretario General, por iniciativa propia o cuando lo soliciten un minimo
del diez por ciento (10%) de los miembros activos, podrdn convocar a Asamblea Extraordinaria,
cuando lo consideren pertinente. Dicha convocatoria se citard con una anticipacion de cinco
(5) dias calendario a la fecha de la reunién via e-mail, carta o cualquier clase de mensaje de
datos. La citacidon deberd incluir el orden del dia, al cual se deberd someter la Asamblea
Extraordinaria sin que se puedan discutir o decidir temas distintos de los alli indicados.

ART. 16°.- CONVOCATORIA PARA LAS REUNIONES: La convocatoria para las reuniones ordinarias
se hard con 15 dias calendario de antelacién y las extraordinarias con 5 dias calendario de
antelacion.

La convocatoria para reuniones ordinarias serd efectuada por el presidente de la Corporacion
Colegio de Abogados y Juristas del Cesar o un minimo del diez por ciento (10%) de los miembros
activos mediante carta, aviso de prensa, mensaje electronico o de cualquier mensaje de datos,
dirigida a los miembros de la entidad que debe contener la fecha, hora y asunto para tratar.

ART. 17°, REUNION DE HORA SIGUIENTE: Sillegada la hora para la cual fue convocada la reunién
de asamblea General, nose logra integrar el quérum deliberatorio necesario para darinicio ala
misma,se dard espera de una hora. Se entenderd que existe quérum deliberatorio cuando se
encuentren de manera presencial o virtual, por lo menos las dos (2) terceras partes de los
miembros de la Asamblea.

Una vez franscurrida la hora de esperq, se dard inicio a la reuniéon en la cual se podrd deliberar
y decidir con cualquier nimero plural de miembros.

ART. 18°. — REUNION DE HORA SIGUIENTE: Sillegada la hora para la cual fue convocada la reunién
de asamblea General, no se logra integrar el quérum deliberatorio necesario para dar inicio a la
misma, se dard espera de una hora. Se entenderd que existe quérum deliberatorio cuando se
encuentren de manera presencial o virtual, por lo menos las dos (2) terceras partes de los
miembros de la Asamblea.

Una vez transcurrida la hora de espera, se dard inicio a la reunién en la cual se podrd deliberar
y decidir con cualquier niUmero plural de miembros.

ART. 19°.—Libro de actas: De las reuniones, resoluciones, acuerdos, deliberaciones y en general
los actos de la asamblea se dejardn constancia escrita en un libro de actas de vigencia anual
y cada una de tales actas serd firmada por el Presidente y el Secretario.




ART. 20°.—FUNCIONES DE LA ASAMBLEA: Son funciones de la asamblea general las siguientes:

1 Velar por el correcto funcionamiento del COLEGIO.

Aprobar los estados financieros y el balance general de operaciones de la vigencia
anterior
L Decidir sobre el cambio de domicilio.
! Aprobar las reformas estatutarias, la disolucién y liquidacion del COLEGIO.
/ Elegir del Consejo Directivo, en la forma prevista en los articulos 19 y 21 de estos estatutos.
: Las demds que senale la Ley

2.
3
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Paragrafo. - De toda reunién de la Asamblea General deberd dejarse constancia en un acta,
que serd firmada por el Presidente y el Secretario General, previa aprobacion de la asamblea o
de una comisién designada por ella.

ART. 21°. — CONFORMACION DEL CONSEJO DIRECTIVO: El Consejo Directivo estard conformado
por Cinco (5) miembros principales. Formardn parte del Consejo Directivo:

e Cinco (5) miembros del Consejo Directivo serdn escogidos con sus respectivos suplentes
por decision mayoritaria de la Asamblea General, con derecho de voz y voto, pero
podrdn ser reelegidos indefinidamente.

e El Director del Consejo Académico, por derecho propio, quien elegird su respectivo

- suplente entre los miembros del Consejo Académico.

e« Un (1) representante de los Capitulos Municipales, quien elegird su respectivo suplente
entre los miembros de los Capitulos Municipales, por derecho propio. A falte de este, un
(1) representante de los coordinadores de drea, quien elegird su respectivo suplente entre
los coordinadores de dareas.

e El Secretario General y el Director Ejecutivo participaran de las reuniones del Consejo
Directivo con voz, pero sin voto.

En cualquier caso, se propenderd porque haya igualdad de género en la conformacién del
Consejo Directivo. Los suplentes podrdn asistir a las sesiones con derecho a voz y, en ausencia
de los titulares, los reemplazardn con iguales atribuciones y deberes que los principales. Por regla
general, las decisiones del Consejo se adoptardn por la mayoria simple de los presentes con
derecho de voto, que en cualquier caso no podran ser menos de cuatro (4) los presentes. Se
adoptardn por mayoria absoluta las decisiones de conformar, elegir o remover integrantes del
Consejo Académico, asi como la organizaciéon de los Capitulos Municipales. De las reuniones se
extenderdn y conservardn actas firmadas por el Presidente del Consejo Directivo y el Secretario
General.

Para su funcionamiento, el Consejo Directivo elegird un Presidente y un Vicepresidente, por
votacién de la mayoria absoluta del Consejo Directivo. De igual forma se procederd cuando el
Presidente y/o Vicepresidente renuncien a su cargo, caso en el cual el Consejo Directivo
procederd a proveer tales cargos de terna presentada por el Presidente y/o Vicepresidente que
renuncien.

A las reuniones del Consejo Directivo asistird el Secretario General, quien llevard las respectivas
actas de reunion, asi como un Director Ejecutivo, elegidos por el Presidente del Consejo Directivo.
Todos estos cargos se ejercerdn ad honorem y por lo tanto no recibirdn ninguna contraprestacion
por el ejercicio de sus funciones.




El Consejo Directivo podrd contar con uno o varios asesores, nombrados por el Presidente del
Consejo Directivo, personas que, por su experiencia y trayectoria en el campo del derecho y temas
afines, sean el soporte para dar consejo y garantizar toma de decisiones objetivas y acordes con
el momento.

ART. 22°, — FUNCIONES DEL CONSEJO DIRECTIVO: Serdn funciones del Consejo Directivo las
siguientes:

La admision de nuevos miembros.

La suspensidon o cancelaciéon de la calidad de miembros a quienes dieren lugar a ello;

La aprobacién de los actos y contratos cuya cuantia sea superior a 200 SMLMV,

Estudiar el presupuesto de gastos y darle su aprobacion.

Autorizar la adquisicion, enajenacion o gravamen de los bienes inmuebles o tangibles.

Determinar anualmente el valor de la cuota de sostenimiento que deberdn pagar los

miembros, de acuerdo con su calidad.

Aprobar la creaciéon de los Capitulos Municipales del COLEGIO y su organizacion.

8. Delegar en el representante legal o cualquier funcionario, las funciones que estime
convenientes.

7. Convocar a la asamblea general cuando no lo haga el representante legal, cuando lo
juzgue conveniente.

10. Presentar a la asamblea general los informes necesarios.

11. La adopcidn del reglamento para el funcionamiento del COLEGIO.

12. Examinar, cuando lo fenga a bien, los libros, documentos y caja de la entidad.

13: Elegir a los miembros del Consejo Académico.

14.  Tomar las decisiones que no correspondan a ofro érgano del COLEGIO.

15.  Emitir la regulacion intferna del COLEGIO en los diferentes Capitulos Municipales que lo
integran, las cuales se establecerdn en razén de las afinidades que exista entre ellos.

16.  Aprobary adoptar el Cédigo de Etica que proponga el Comité de Etica.
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Pardagrafo 1.- El Consejo Directivo podrd modificar el periodo de sesiones de que trata el articulo
19° de estos estatutos.

Paragrafo 2.- El Consejo Directivo invitard a los miembros Honorarios de la Corporacién Colegio de
Abogados y Juristas del Cesar a sus reuniones cuando lo considere conveniente.

ART. 23°.— ELECCION DEL CONSEJO DIRECTIVO: Los integrantes del Consejo Directivo serdan elegidos
para periodos de tres (3) anos que iniciardn el 01 de enero de cada ano, de la siguiente manera:

Cinco (5) de los miembros del Consejo Directivo seran elegidos con sus respectivos suplentes por la
Asamblea General a partir de lista conformadas por diez (10) miembros, las cuales se radicardn
ante el Secretario del Consejo Directivo a mas tardar el 01 de junio anterior a la eleccion, cada fres
(3) anos.

El Director del Consejo Académico, quien elegird su suplente, por derecho propio.
Un (1) representante de los Capitulos Municipales, quien elegird su respectivo suplente

entre los miembros de los Capitulos Municipales, por derecho propio. A falte de este, un (1)
representante de los coordinadores de drea, quien elegird su respectivo suplente entre




los coordinadores de areas, a partir de una plancha independiente, el mismo dia de la eleccién
de los miembros de que trata el inciso anterior.

Cada lista deberd tener la firma de los candidatos que la conforman.

Pueden votar los colegiados que asistan de manera presencial a la Asamblea General, o de
manera virtual previa verificacion de su calidad y a través de los canales oficiales generados para
participar en el evento.

PARAGRAFO PRIMERO: El primer consejo directivo se elegird en el Acta de Constitucidon por un
periodo que va desde la fecha de la constitucién y hasta el 31 de diciembre de 2024. En el primer
consejo directivo no habrd miembros por derecho propio, como quiera que no hay Capitulos
Municipales conformados. En todo caso, se elegird a este miembro en el mismo momento en que
se creado el Capitulo Municipal o las coordinaciones de dreas, en consideracion a la que se cree
primero. En esta primera oportunidad y por Unica vez, serd elegido el directivo por mayoria absoluta
de los miembros presente del consejo Directivo.

PARAGRAFO SEGUNDO: En la conformacién de la lista conformadas para la eleccién de los
miembros del Consejo Directivo, se incluird al menos cinco (5) miembro fundador, tanto en la lista
de los principales como de los suplentes. Esta disposicion aplicard para las primeras cuatro (4)
elecciones del Consejo Directivo.

ART. 24°, — REUNIONES DEL CONSEJO DIRECTIVO: El Consejo Directivo se reunird ordinariamente por
lo menos una (1) vez al mes y podrd reunirse extraordinariamente, cuando lo soliciten dos de sus
miembros o su Presidente. La convocatoria para reuniones ordinarias y extraordinarias, las hard el
presidente del Consejo Directivo con dos (2) dias hdbiles de anticipacién, mediante carta, correo
electrénico o cualquier clase de mensaje de datos.

El Consejo Directivo deliberard y decidird conla presencia ylos votos de la mayoria de sus miemibros
presente.

ART. 25°.— REUNION NO PRESENCIAL. El Consejo Directivo podrd realizar las reuniones ordinarias y
extraordinarias de manera no presencial. Estas reuniones pueden desarrollarse con
comunicaciones simultdneas o sucesivas, pudieéndose utilizar cualquier tipo de herramienta
tecnolégica que permitala participacién interactiva de todos los asistentes y votaciones en
tiempo real, de acuerdo con la reglamentacion que realice el Consejo Directivo.

ART. 26°.— FUNCIONES DEL PRESIDENTE DEL CONSEJO DIRECTIVO: Serdn funciones del Presidente
Consejo Directivo las siguientes:

1 Ejercer la representacion legal del COLEGIO”

2 Convocar a las reuniones de Asamblea General y Consejo Directivo.

3 Celebrar toda clase de actos y contratos encaminado al desarrollo y cumplimiento del
objetivo social de la entidad, salvo aqguellos que requieren de autorizacién previa y
escrita del Consejo Directivo, de acuerdo con lo previsto en el numeral 4° del articulo 17
de los presentes Estatutos.




4, Cumplir y hacer cumplir los estatutos y las disposiciones de la Asamblea General, del
Consejo Directivo, asi como los reglamentos internos que se expidan en desarrollo del
objeto del COLEGIO.

5, Seguir las instrucciones dadas por parte de la Asamblea General y el Consejo Directivo.

6. Conformar los Capitulos Municipales y designar sus representantes en cada uno de ellos
del COLEGIO.

Z Nombrar todos los cargos del COLEGIO cuya designacion no corresponda a la Asamblea
o al Consejo Directivo, incluyendo al Secretario General y el Director Ejecutivo

8. En su condicion de Representante legal requerird autorizacién de la Junta Directiva para

comprar, vender o gravar cualquier clase de bienes inmuebles.

El Presidente del Consejo Directivo serd elegido por el Consejo Directivo, de conformidad con el
procedimiento previsto en el articulo 19 de los presentes Estatutos. Los actos del representante de
la Corporaciéon Colegio de Abogados y Juristas del Cesar, en cuanto no excedan de los limites que
se le ha confiado, son actos de la Entidad; en cuanto excedan de estos limites sdlo obligan
personalmente al representante legal. El presidente del Consejo Directivo para todos los efectos,
ademds de ser miembro principal, serd también el Presidente del COLEGIO, y podra ser reelegido
sin limitaciéon de periodos.

El Presidente de la Corporacién Colegio de Abogados y Juristas del Cesar elegido por el Consejo
Directivo tendrd un periodo de tres (3) afios. El primer Presidente se elegird desde de la fecha de
constitucion del COLEGIO hasta el 31 de diciembre de 2024.

ART. 27°.— FUNCIONES DEL VICEPRESIDENTE DEL CONSEJO DIRECTIVO: Serdn funciones del
Vicepresidente del Consejo Directivo las siguientes:

1. Ejercer como representante legal suplente.

2, Reemplazar al Presidente en sus faltas absolutas, con los mismos derechos, deberes vy
facultades.

3. Dar cumplimiento a lo establecido en los reglamentos internos, los presentes estatutos y
la Ley.

4, Seguir las instrucciones y asumir las tareas designadas por el Presidente del Consejo
Directivo.

En cualguier caso, el Consejo Directivo podrd elegir mds representantes legales suplentes, segin lo
considere necesario.

ART. 28°. — CAPITULOS MUNICIPALES: La Corporacién Colegio de Abogados y Juristas del Cesar
tendrd capitulos municipales de conformidad con la estructura y la organizacion que defina el
consejo directivo.

ART. 29°.- PRESIDENTE: El Presidente es el Representante Legal de la Corporacién y serd nombrado
por la Asamblea general de Asociados.

ART. 30°.- FUNCIONES DEL PRESIDENTE: Son funciones del presidente:

a) Presidir las sesiones de la Junta Directiva y de la Asamblea:;




b) Serd el encargado de llevar ala practica las resoluciones de la junta directiva en asocio con
sus funciones de representante legal;

c) Constituir apoderados especiales de la asociacién cuando sea necesario a juicio de la
Junta Directiva;

d) Preparar el informe anual financiero y de las labores para la asamblea ordinaria;

e) Dirigir la politica general de la asociacién de acuerdo con las instrucciones de la Junta
Directiva.

f)  Velar por el cumplimiento de los estatutos, reglamentos, determinaciones e instrucciones de
la Asamblea y la Junta;

g) Realizar los contratos que fuesen necesarios para el desarrollo del objeto de la corporacion
conforme lo dispuesto por estos estatutos;

h) Representar a la corporacion con facultades para transigir, desistir, delegar, sustituir;

i) Constituir apoderados judiciales para la defensa de los intereses de la corporacion;

i) Presentar los informes que le solicite la junta o la asamblea;

k) Someter alajunta los planes y programas de la corporacion

l) Las demds que correspondan a la naturaleza de su cargo y las que le sean asignadas por
la asamblea.

CAPITULO V
OTRO ORGANOS Y CARGOS

Art 31.- CONSEJO ACADEMICO: Es el érgano consultivo elegido por el Consejo Directivo, el cual
estaré conformado por siete (7) miembros de la Corporacién Colegio de Abogados y Juristas del
Cesar, quienes serdn escogidos por sus especiales condiciones tales como reconocimientos
académicos o profesionales, y compromiso con las labores académicas, para un periodo de dos
(2) anos.

PARAGRAFO PRIMERO. Para el funcionamiento del Consejo Académico se deberd designar un
Director y un Relator, quien llevard las respectivas actas de las reuniones. El Director del Consejo
Académico serd elegido por el voto de la mayoria absoluta de sus miembros para periodos de dos
(2) afos, y serd el encargado de citar y dirigir las reuniones, asi como de presentar los diferentes
temas que serdn sometidos a consideracién de sus miembros. El Director escogerd al Relator entre
los miembros del Consejo Académico. El Director del Consejo Académico podrdn ser reelegidos
indefinidamente. El Consejo Académico podrd reelegirse hasta en un cincuenta por ciento (50%).

El Consejo Académico se reunird una (1) veces por mes, de acuerdo con convocatoria que
realizard su Director por medio del Relator, con tres (3) dias hébiles de antelacion a la fecha de |a
reunion. Las decisiones se adoptardn por mayorias simple.

No se podrd de manera simultdnea ser miembro del Consejo Académico y de cualquiera de los
otfros érganos de Direccién, Administraciéon y Control, excepto para los especiales eventos que
regula los estatutos.

Art 32.- FUNCIONES DEL CONSEJO ACADEMICO: Serdn funciones del Consejo Académico, las
siguientes:

1. Participar con voz y voto del Consejo Directivo a través del Director del Consejo
Académico, quien serd miembro principal.




Asesorar académicamente al COLEGIO en las distintas tematicas juridicas relacionadas
con el desarrollo de su objeto.

3. Sugerir estrategias académicas orientadas a la difusion del COLEGIO y del derecho
en sus diferentes dreas de prdactica.

Servir de enlace entre el COLEGIO, las Universidades publicas y privadas y ofros entes y
organizaciones cuya naturaleza sea compatible con los objetivos del COLEGIO.

Emitir concepto sobre las obras y demds publicaciones académicas del COLEGIO.
Auspiciar la generaciéon de espacios académicos en los que el COLEGIO y/o sus
miembros participan activamente o en calidad de asistentes o invitados.

Emitir concepto sobre las intervenciones del COLEGIO en los framites de
constitucionalidad, y en los diferentes asuntos a los que sea invitado.

Emitir concepto y participar en los eventos organizados por el COLEGIO o en aquellos a
los que éste sea invitado.

Emitir conceptos para que los trabajos de investigacion o académicos sean publicados
en la revista o en espacios de publicacion con que cuente el Colegio de Abogados y
Juristas del Cesar.

Sugerir al Consejo Directivo la creacién de las coordinaciones por dreas temdaticas vy
escoger los coordinadores.

Paragrafo 1.- Los conceptos y opiniones emitidos por los Consejeros Académicos de la Corporacion
Colegio de Abogados vy Juristas del Cesar, se presentardn al Consejo Directivo verbalmente o por
escrito. En aquellos trdmites que asi lo exijan, deberdn presentar por escrito.

Pardgrafo 2.- Cuando el Consejo Directivo se separe del concepto emitido por los Consejeros
Académicos, dejard constancia escrita, motivando las razones de su decision.

Art 33.- DEL SECRETARIO GENERAL. Habrd un Secretario General, el cual serd designado por el
Presidente del Consejo Directivo. Serdn funciones del Secretario Generdal:

I
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Dar cumplimiento a lo establecido en los reglamentos internos, los presentes estatutos y
la Ley.

Llevar las actas de reuniones del Consejo Directivo y la Asamblea General, y firmarlas.
Registrar las listas para la eleccién del Consejo Directivo a las que se refiere el articulo 18
del presente Estatuto.

Disponer de la logistica requerida para la sesidén de la Asamblea General;

Informar al Consejo Directivo sobre las solicitudes de admision y de retiro de miembros;
Tramitar y llevar el reparto de las consultas que se presenten ante la Corporacion Colegio
de Abogados y Juristas del Cesar.

Seguir las instrucciones del Presidente del Consejo Directivo.

Manejar y administrar las bases de datos del COLEGIO, garantizar el cumplimiento de la
ley estatutaria de habeas data, la ley de datos personales y compartir los datos alli
contenidos con el

Consejo Académico, para fines estadisticos e informativos, eliminando la identidad de los titulares
de la informacién sensible.




Art 34.- DIRECTOR EJECUTIVO: Serd el responsable de administrar los bienes, llevar el inventario de
bienes y cuentas de la Corporacién Colegio de Abogados y Juristas del Cesar bajo las directrices
del Presidente del Consejo Directivo. Sera designado por el Presidente del Consejo Directivo.

Art 35-. COMITE DE ETICA: El Comité de Etica serd el érgano colegiado encargado de vigilar el
comportamiento de los miembros de la CORPORACION, asi como llevar a cabo los procedimientos
disciplinarios contra los miembros, para lo cual deberd garantizar en todo momento el derecho al
debido proceso.

El Comité de Etica serd elegido por dos (2) afos por los miembros suplentes del Consejo Directivo
por mayoria absoluta. Estard Integrado por tres (3) miembros y tomard decisiones por mayoria
absoluta. El Comité sesionard una vez por trimestre, y de manera exfraordinaria, cuando asi lo
requieran por lo menos la mitad de sus miembros.

El Comité de Etica deberd proponer el Cédigo de Etica del CORPORACION, para aprobacion del
Consejo Directivo. Las decisiones disciplinarias del Comité de Etica podrdn ser objeto de
reconsideracion por parte del mismo Comite.

En cualguier caso, y conforme al reglamento disciplinario que expida el Consejo Directivo, se
deberd garantizar el principio de la doble instancia en todas las actuaciones disciplinarias que
adelante el Comité.

No se podrd de manera simultdnea ser miembro del Comité de Etica y de cualquiera de los otros
érganos de Direccion, Administracién y Control. No podran formar parte del Comité de Etica los
miembros adherentes.
CAPITULO VI
DE LAS CUOTAS Y APORTES A LA CORPORACION

Articulo 36.- CUOTAS DE SOSTENIMIENTO: Los miembros, a excepcion de los honorificos, estaran
obligados a pagar cuotas de sostenimiento anual, la cual serd fijada de acuerdo con la
reglamentacion que para el efecto readlice el Consejo Directivo. También deberdn pagarse las
cuotas extraordinarias que determine la Asamblea General.

La cuota ordinaria de sostenimiento serd de SEISCIENTOS MIL PESOS MCTE ($600.000.00) anuales, el
miembro decidird si la paga anual o en cuotas mensuales de cincuenta mil pesos mcte
($50.000.00); si el afiliado escoge la opcidon de redlizar el pago anual anticipado, tendrd derecho
aun 10% de descuento.

CAPITULO VI )
DISPOSICIONES VARIAS — REFORMA, DISOLUCION Y LIQUIDACION

Art 37.-. REFORMA DE ESTATUTOS: Por regla general, los Estatutos sélo podrén reformarse por la
ASAMBLEA GENERAL ordinaria o extraordinaria, y las reformas se aprobaran por el 50% de los
asistentes. Requerird mayoria calificada del 80%, cualquier tipo de modificacién, ajuste o
eliminacion de lo dispuesto en los articulos 10 al 24 de estos estatutos y, en cualquier caso, todas

las reformas estatutarias relativas a la conformacién, eleccidn y atribuciones de los Orgonos de
Administracién, Direccidn y Control.




c

Art 38.- CAUSALES DE DISOLUCION: La Corporacién Colegio de Abogados y Juristas del Cesar se
disolverd ante la ocurrencia de cualquiera de las siguientes causales:

T Por imposibilidad de desarrollar su objeto.

2 Por decisién del setenta por ciento (70%) de los miembros aprobada en reunion de Ia
Asamblea General, en cualquier tiempo.

3. Cuando pasados 2 afos desde la fecha de reconocimiento de su personeria juridica
no hubiere iniciado actividades.

4, Por decision de autoridad competente.

5. Por las demds causales seialadas en la Ley.

Art 39.- LIQUIDADOR. Decretada la disolucién, la asamblea general procederd a nombrar
liquidador o liquidadores. Mientras no se hagan dichos nombramientos, actuard como liquidador
el representante legal.

Art 40.-. LIQUIDACION: Con cargo al patrimonio de la entidad, el liquidador publicard aviso en
un peridédico de amplia circulacion nacional, en el que informard a la ciudadania sobre el
proceso de liquidacioén, para que los acreedores hagan valer sus derechos.

Pasados 15 dias hdbiles se iniciard el proceso de liguidacidn readlizando los pagos
correspondientes a las obligaciones contraidas con terceros. Terminado el trabajo de liquidacion
y cubierto el pasivo, el remanente, si lo hubiere, pasard en calidad de donacién a una entidad
de beneficencia, o cualquier otra sin dnimo de lucro que determine la asamblea general.

Art 41.- PUBLICIDAD: Con cargo al patrimonio de la corporacion, el liquidador designado
publicard tres (3) avisos en un periddico de amplia circulacion nacional, dejando entre uno vy
otro, un plazo de quince (15) dias, en los cuales informard a la ciudadania sobre el proceso de
liguidacién, instando a los acreedores a hacer valer sus derechos.

ART. 42.— PROCEDIMIENTO: Para la liquidacion se procederd asi:

Quince (15) dias después de la publicacion del Ultimo aviso se liquidard la corporacién, pagando
las obligaciones contraidas con terceros, y observando las disposiciones legales sobre prelacion
de créditos.

Si cumplido lo anterior queda un remanente de activo patrimonial éste pasard a la entidad
escogida por la asamblea, con las mayorias y el quérum exigido en estos estatutos al momento
de decretar la disolucion.

Cuando ni la asamblea ni estos estatutos hayan dispuesto sobre el destino que debe ddarsele a
los remanentes, estos dineros, conforme lo dispone el articulo 20 del Decreto 1529 de 1990,
pasaran a una entidad de beneficencia que tenga radio de accidén en el municipio del domicilio
principal de la corporacion.

ART. 43.- SUJECION A LAS NORMAS LEGALES: Serdn aplicables al funcionamiento de la
CORPORACION, todas las disposiciones legales comerciales y civiles vigentes que le sean
complementarias y compatibles y que suplan los vacios que pudiese tener.
Vi
DISPOSICIONES VARIAS

APROBACION: Los presentes estatutos de la asociaciéon fueron aprobados por unanimidad de
votos presentes en reunidn de fecha veinte (20) del mes de octubre del 2021.




4. NOMBRAMIENTO DE LA JUNTA DIRECTIVA: Con el voto del 100 % de los presentes se aprobd y
se eligio la siguiente Junta Directiva:

CARGO NOMBRE CEDULA FECHA
EXPEDICION
: 1.065.584.830 08 de Julio de
PRESIDENTE JOSE JAIME PADILLA OLIVELLA de 2005
Valledupar
1.065.664.62' | 44 ds Jullo de
VICEPRESIDENTE SANDRA PATRICIA BARROSO FELIZZOLA de 5012
Valledupar
49.730.421 de 28 de Julio de
SECRETARIA MATILDE MARIA DELUQUEZ DIAZ Valledupar 1981
TESORERO 1.065.647.418 27 de
JESUS ANGEL OROZCO MOLINA de Diciembre de
Valledupar 2010
VOCAL 77.177.558 de 13 de Febrero
JEINER EDUARDO LOPEZ LARA Valledupar de 1993

De conformidad con los estatutos la representante legal es el presidente, JOSE JAIME PADILLA
OLIVELLA.

Encontrdndose presentes todos los nombrados aceptaron los nombramientos efectuados.
5. ELABORACION, LECTURA Y APROBACION DEL ACTA: Después de un receso para su
elaboracién, fue leida la presente acta, la cual fue aprobada por unanimidad de votos

presentes y sin modificaciones.

No habiendo mdas asuntos por tratar, siendo las 07:00 pm del veinte (20) de octubre del 2021,

se levanta la sesién ra constancia se firma por el suscrito presidente y Secretaria.
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