Zarządy stowarzyszeń, 
odpowiadają za zobowiązania całym swoim majątkiem osobistym. Do czasu, gdy kumulują się przepisy prawa obowiązujących NGO (tak samo, jak urzędy) pracowaliśmy od 2 lat. Po to, by każdy był bezpieczny i robił to co lubi. Tak, jak Wy jesteśmy społecznikami i lubimy pracować z ludźmi. Są wśród nas osoby, które znają się na „papierach” obowiązujących przepisach i różnorodności ich interpretacji, co konsultujemy z sieciami krajowych NGO. 
Prosimy o wypełnienie wstępnej DEKLARACJI i odesłanie mostyperspektyw@gmail.com do 20.03.2026. Na tej podstawie indywidualnie ustalimy: co jest do zrobienia, w jakim terminie i robiąc, to co ustalimy będziemy starać się o finansowanie. Powiat Drawski w celu budowania ZAUFANIA do NGO, by nikt nie posądzał, że ktoś „kombinuje i kradnie publiczne pieniądze” sfinansuje obsługę bezpłatną dla 20 NGO. Odeślijcie DEKLARACJĘ

DEKLARACJA DIAGNOZY POTRZEB OBSŁUGI KSIĘGOWO – ADMINISTRACYJNEJ
Prezes i Zarząd odpowiada całym swoim majątkiem osobistym za zobowiązania stowarzyszenia. 
1. Dane podstawowe: 
1) Nazwa i siedziba: ……..
2) Forma prawna i nazwa ewidencji oraz nr  w ewidencji : …………..
3) Data założenia organizacji: …………..
4) Główny cel działalności wg Statutu: ……………..
5) Tel. i mail do osób uprawnionych do reprezentowania NGO: ……

2. Wielkość przychodu z ostatnich 2 lat: 2024 - …………………….. 2025 - ………………………

3. Kto i za jaką kwotę dotychczas prowadził dokumentację? 
a) Merytoryczną: …………………….
b) Księgową: ………………………

4. Źródła i wielkość przychodów w 2025 r. :
a) Składki członkowskie: 
b) Oszczędności z dotacji:
c) Dotacje gminy / powiatu: 
d) Dotacje z poza regionu:
e) Działalność odpłatna: 
f) Działalność gospodarcza: 
g) Inne : ………………………

5. Główne działalności NGO  w cyklu roku i źródła jej finansowania. Proszę wymienić: 
nazwa – orientacyjny koszt – źródła finansowania……………………………………………
6. Liczba osób pracujących dla stowarzyszenia: 
a) Liczba wolontariuszy zawsze działających:………………………
b) Liczba członków stowarzyszenia :……………………………….
c) Na jakie działania umowy zlecenia i ich liczba w ciągu roku………………….. 
d) Na jakich stanowiskach zatrudnienie na umowę o pracę i ich liczba …………………..

7. Czy prowadzicie i w jaki rodzaj działalności z dziećmi lub młodzieżą  ?

8. Czy macie opracowane i stosujecie politykę ochrony danych osobowych (tzw. RODO) ?

9. Czy organizacja ma swoją stronę internetową / FB / inne, jakie ? Proszę wymienić. 



Data i podpis  PREZESA Stowarzyszenia


