Rapport d’activités 2021-2022

Oberwesel, le 27 novembre 2023

Chers membres et partenaires de Think & Act differently e.V.,

Au nom du comité directeur, nous avons le plaisir de vous présenter le rapport d'activités
pour les années 2021 et 2022. Ce document résume les principaux développements,
activités et projets de l'association au cours de cette période.

1. Evolution des membres
L'association a été fondée fin juin 2021 avec huit membres. Malgré les restrictions liées a la

pandémie de COVID-19, le nombre de membres est passé de huit a quatorze en septembre
2023.

2. Activités et projets

Des réunions en ligne régulieres ainsi que des rencontres en présentiel ont permis de
maintenir les échanges entre les membres. L'association a notamment soutenu l'initiative «
Cartable Rose » au Cameroun afin de fournir du matériel scolaire et une aide a la scolarité
aux enfants de détenus politiques.

3. Situation financiére

La situation financiére est restée stable. Les cotisations ont permis de financer les
premiéres actions. L'inflation et le ralentissement économique ont toutefois réduit les dons,
renforcant I'importance des subventions et financements externes.

4. Perspectives pour 2024

Le comité directeur prévoit de développer les activités communautaires et les partenariats
dans le domaine de la coopération au développement afin d'accroitre la visibilité de
l'association et de soutenir de nouveaux projets en Afrique.

Nous remercions chaleureusement tous nos membres et partenaires pour leur confiance et
leur engagement.

Joél Tchouandong
Président
Think & Act differently e.V.



