


यूजीसी नेट / जेआरएफ पेपर-1
शिक्षण अभिरुचि (Teaching Aptitude)
SET – 2 (बहुविकल्पीय प्रश्न उत्तर एवं व्याख्या सहित)

शिक्षण की संकल्पना एवं उद्देश्य

प्रश्न 1. शिक्षण को सर्वोत्तम रूप में किस रूप में परिभाषित किया जा सकता है?
A. केवल अनुबंधन प्रक्रिया
B. अधिगम अनुभवों का मार्गदर्शन
C. व्याख्यान देना
D. विद्यार्थियों को नियंत्रित करना
✅ उत्तर: B
व्याख्या: शिक्षण का उद्देश्य सार्थक अधिगम अनुभवों का निर्देशन करना है।

प्रश्न 2. प्रभावी शिक्षण के लिए आवश्यक तत्व है:
A. केवल विषय ज्ञान
B. संचार कौशल
C. अंतःक्रिया एवं प्रतिपुष्टि
D. कठोर अनुशासन
✅ उत्तर: C

प्रश्न 3. शिक्षण उद्देश्यों की विशेषता होनी चाहिए:
A. अस्पष्ट
B. स्पष्ट एवं मापनीय
C. शिक्षक केंद्रित
D. केवल परीक्षा आधारित
✅ उत्तर: B

प्रश्न 4. शिक्षण-अधिगम प्रक्रिया का मुख्य लक्ष्य है:
A. सूचना संग्रह
B. व्यवहारिक एवं संज्ञानात्मक विकास
C. कक्षा नियंत्रण
D. नोट्स पूर्ण करना
✅ उत्तर: B

प्रश्न 5. एक अच्छा शिक्षक मुख्यतः होता है:
A. अधिकारवादी
B. ज्ञान प्रदाता
C. अधिगम सहायक (Facilitator)
D. केवल मूल्यांकनकर्ता
✅ उत्तर: C

शिक्षण के स्तर

प्रश्न 6. हरबार्ट किससे संबंधित हैं?
A. चिंतन स्तर
B. स्मृति स्तर शिक्षण
C. ऑनलाइन शिक्षण
D. निदानात्मक मूल्यांकन
✅ उत्तर: B

प्रश्न 7. चिंतन स्तर शिक्षण के लिए आवश्यक है:
A. साधारण स्मरण
B. समस्या आधारित परिस्थिति
C. श्रुतिलेख
D. अभ्यास कार्य
✅ उत्तर: B

प्रश्न 8. किस स्तर पर परिकल्पना निर्माण होता है?
A. स्मृति स्तर
B. बोध स्तर
C. चिंतन स्तर
D. अनौपचारिक स्तर
✅ उत्तर: C

प्रश्न 9. शिक्षक का प्रभुत्व सबसे अधिक होता है:
A. चिंतन स्तर
B. बोध स्तर
C. स्मृति स्तर
D. सहभागिता स्तर
✅ उत्तर: C

प्रश्न 10. बोध स्तर किसके बीच सेतु का कार्य करता है?
A. शिक्षण एवं परीक्षण
B. स्मृति एवं चिंतन स्तर
C. सिद्धांत एवं परीक्षा
D. शिक्षक एवं पाठ्यक्रम
✅ उत्तर: B

शिक्षार्थी की विशेषताएँ (किशोर एवं वयस्क)

प्रश्न 11. किशोर सामान्यतः क्या खोजते हैं?
A. एकांत
B. सामाजिक स्वीकृति
C. निर्भरता
D. नियंत्रण
✅ उत्तर: B

प्रश्न 12. वयस्क शिक्षार्थी किस प्रकार के अधिगम को पसंद करते हैं?
A. केवल सैद्धांतिक
B. परीक्षा आधारित
C. समस्या केंद्रित
D. शिक्षक नियंत्रित
✅ उत्तर: C

प्रश्न 13. जिज्ञासा से उत्पन्न प्रेरणा कहलाती है:
A. बाह्य प्रेरणा
B. आंतरिक प्रेरणा
C. नकारात्मक प्रेरणा
D. बाध्य प्रेरणा
✅ उत्तर: B

प्रश्न 14. अलग-अलग सीखने की गति दर्शाती है:
A. समान शिक्षण
B. शिक्षार्थी विविधता
C. कमजोर शिक्षण
D. अनुशासन समस्या
✅ उत्तर: B

प्रश्न 15. भावनात्मक उतार-चढ़ाव सामान्यतः पाए जाते हैं:
A. वयस्कों में
B. किशोरों में
C. शिक्षकों में
D. शोधकर्ताओं में
✅ उत्तर: B

प्रश्न 16. वयस्क शिक्षार्थी सामान्यतः चाहते हैं:
A. निर्भरता
B. ज्ञान का त्वरित उपयोग
C. दंड प्रणाली
D. रटंत अधिगम
✅ उत्तर: B

प्रश्न 17. वयस्कों की अधिगम तत्परता निर्भर करती है:
A. केवल आयु पर
B. सामाजिक भूमिकाओं एवं आवश्यकताओं पर
C. परीक्षा पर
D. शिक्षक निर्देश पर
✅ उत्तर: B

प्रश्न 18. शिक्षार्थी स्वायत्तता का अर्थ है:
A. शिक्षक नियंत्रण
B. स्वतंत्र अधिगम क्षमता
C. अनुशासन
D. निश्चित पाठ्यक्रम
✅ उत्तर: B

शिक्षण विधियाँ

प्रश्न 19. सुकराती विधि मुख्यतः आधारित है:
A. व्याख्यान
B. प्रश्नोत्तर तकनीक
C. प्रदर्शन
D. असाइनमेंट
✅ उत्तर: B

प्रश्न 20. ब्रेनस्टॉर्मिंग तकनीक विकसित करती है:
A. रटना
B. विचार उत्पन्न करना
C. मौन
D. शिक्षक प्रभुत्व
✅ उत्तर: B

प्रश्न 21. परियोजना विधि को लोकप्रिय बनाया:
A. जॉन ड्यूई एवं किलपैट्रिक
B. स्किनर
C. पावलॉव
D. थॉर्नडाइक
✅ उत्तर: A

प्रश्न 22. माइक्रोटिचिंग का उपयोग होता है:
A. छात्र मूल्यांकन
B. शिक्षक प्रशिक्षण
C. पाठ्यक्रम निर्माण
D. परीक्षा सुधार
✅ उत्तर: B

प्रश्न 23. ह्यूरिस्टिक विधि बल देती है:
A. खोज आधारित अधिगम
B. श्रुतिलेख
C. व्याख्यान
D. अभ्यास
✅ उत्तर: A

प्रश्न 24. सेमिनार विधि प्रोत्साहित करती है:
A. निष्क्रिय सुनना
B. शैक्षणिक चर्चा
C. केवल व्याख्यान
D. रटना
✅ उत्तर: B

प्रश्न 25. टीम टीचिंग का अर्थ है:
A. एक शिक्षक कई विषय
B. अनेक शिक्षक मिलकर शिक्षण
C. छात्र शिक्षण
D. ऑनलाइन व्याख्यान
✅ उत्तर: B

प्रश्न 26. समकालिक (Synchronous) ऑनलाइन अधिगम होता है:
A. किसी भी समय
B. वास्तविक समय अंतःक्रिया
C. ऑफलाइन अध्ययन
D. मुद्रित सामग्री
✅ उत्तर: B

प्रश्न 27. असमकालिक अधिगम में:
A. निश्चित समय
B. अपनी गति से सीखना
C. कक्षा उपस्थिति
D. लाइव कक्षा अनिवार्य
✅ उत्तर: B

प्रश्न 28. सिमुलेशन विधि उपयोगी है:
A. वास्तविक निर्णय स्थितियों में
B. रटने में
C. श्रुतिलेख में
D. उपस्थिति सुधार में
✅ उत्तर: A

मूल्यांकन प्रणाली

प्रश्न 29. Learning FOR Assessment का अर्थ है:
A. समेकित मूल्यांकन
B. प्रारूपिक मूल्यांकन
C. अंतिम परीक्षा
D. प्रमाणन
✅ उत्तर: B

प्रश्न 30. Assessment OF Learning का अर्थ है:
A. निदानात्मक परीक्षण
B. समेकित मूल्यांकन
C. अभ्यास परीक्षण
D. प्रतिपुष्टि
✅ उत्तर: B

प्रश्न 31. प्रश्नपत्र ब्लूप्रिंट सुनिश्चित करता है:
A. परीक्षा अवधि
B. विषयवस्तु वैधता
C. आसान प्रश्न
D. शिक्षक सुविधा
✅ उत्तर: B

प्रश्न 32. वस्तुनिष्ठ परीक्षण कम करते हैं:
A. विश्वसनीयता
B. परीक्षक पक्षपात
C. अधिगम
D. सहभागिता
✅ उत्तर: B

प्रश्न 33. पोर्टफोलियो मूल्यांकन मापता है:
A. एक परीक्षा
B. सतत छात्र कार्य
C. उपस्थिति
D. मौखिक उत्तर
✅ उत्तर: B

प्रश्न 34. आइटम विश्लेषण उपयोग होता है:
A. पाठ्यक्रम बढ़ाने हेतु
B. प्रश्न गुणवत्ता जाँचने हेतु
C. अंक घटाने हेतु
D. शिक्षक प्रशिक्षण हेतु
✅ उत्तर: B

प्रश्न 35. कठिनाई सूचकांक मापता है:
A. बुद्धि स्तर
B. प्रश्न की कठिनाई
C. शिक्षक दक्षता
D. परीक्षा समय
✅ उत्तर: B

प्रश्न 36. विभेदन सूचकांक बताता है:
A. प्रश्न लंबाई
B. अच्छे व कमजोर छात्रों में अंतर
C. अंक वितरण
D. पाठ्यक्रम
✅ उत्तर: B

प्रश्न 37. ऑनलाइन प्रॉक्टरिंग उपयोग होती है:
A. शिक्षण हेतु
B. ऑनलाइन परीक्षा निगरानी हेतु
C. नोट्स अपलोड हेतु
D. सेमिनार हेतु
✅ उत्तर: B

प्रश्न 38. ग्रेडिंग प्रणाली केंद्रित होती है:
A. संख्यात्मक अंक
B. प्रदर्शन श्रेणियाँ
C. उपस्थिति
D. शिक्षक मत
✅ उत्तर: B

प्रश्न 39. प्रतिपुष्टि होनी चाहिए:
A. विलंबित
B. रचनात्मक एवं समय पर
C. दंडात्मक
D. गोपनीय
✅ उत्तर: B

प्रश्न 40. रूब्रिक आधारित मूल्यांकन बढ़ाता है:
A. पक्षपात
B. पारदर्शिता
C. भ्रम
D. व्यक्तिपरकता
✅ उत्तर: B

प्रश्न 41. Self-paced testing सामान्य है:
A. CBT प्रणाली में
B. मौखिक परीक्षा में
C. प्रायोगिक परीक्षा में
D. ब्लैकबोर्ड टेस्ट में
✅ उत्तर: A

प्रश्न 42. Learning Analytics उपयोग होती है:
A. दंड हेतु
B. अधिगम डेटा विश्लेषण हेतु
C. शिक्षक हटाने हेतु
D. पाठ्यक्रम घटाने हेतु
✅ उत्तर: B

प्रश्न 43. क्रेडिट ट्रांसफर संभव है:
A. पारंपरिक प्रणाली में
B. CBCS में
C. वार्षिक प्रणाली में
D. बोर्ड प्रणाली में
✅ उत्तर: B

प्रश्न 44. सतत एवं व्यापक मूल्यांकन शामिल करता है:
A. केवल शैक्षणिक क्षेत्र
B. शैक्षणिक एवं सह-शैक्षणिक क्षेत्र
C. केवल परीक्षा
D. उपस्थिति
✅ उत्तर: B

प्रश्न 45. मानकीकृत परीक्षण बनाए जाते हैं:
A. एक कक्षा हेतु
B. बड़े समूह तुलना हेतु
C. व्यक्तिगत शिक्षण हेतु
D. गृहकार्य हेतु
✅ उत्तर: B

प्रश्न 46. प्रश्न बैंक सहायक है:
A. अव्यवस्थित शिक्षण
B. व्यवस्थित मूल्यांकन तैयारी
C. पाठ्यक्रम घटाने में
D. परीक्षा हटाने में
✅ उत्तर: B

प्रश्न 47. प्रामाणिक मूल्यांकन जाँचता है:
A. रटना
B. वास्तविक जीवन अनुप्रयोग
C. अनुमान
D. लेखन गति
✅ उत्तर: B

प्रश्न 48. ओपन-बुक परीक्षा जाँचती है:
A. स्मरण शक्ति
B. अवधारणा अनुप्रयोग
C. हस्तलेखन
D. गति
✅ उत्तर: B

प्रश्न 49. उच्च शिक्षा मूल्यांकन बल देता है:
A. रटंत अधिगम
B. विश्लेषणात्मक क्षमता
C. दंड
D. शिक्षक अधिकार
✅ उत्तर: B

प्रश्न 50. प्रभावी मूल्यांकन चक्र समाप्त होता है:
A. अंक जमा करने पर
B. प्रतिपुष्टि एवं सुधार पर
C. परिणाम घोषणा पर
D. प्रमाणपत्र पर
✅ उत्तर: B
व्याख्या: मूल्यांकन का अंतिम उद्देश्य सुधार है।
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