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    No dia 22 de abril, comemoramos o Dia do
Agente de Viagens, profissionais dedicados
que desempenham um papel fundamental na
indústria do turismo. Quem são eles e o que
fazem? Os agentes de viagens são
especialistas em transformar sonhos em
realidade.

      Esses profissionais desempenham diversas
funções, incluindo atendimento aos clientes,
planejamento, reserva e elaboração de
roteiros, emissão de documentos e
fornecimento de informações sobre diversas
cidades e países. Seu compromisso é
proporcionar o máximo de informações aos
clientes, visando deixá-los confortáveis e
confiantes. Demonstrando empatia por aqueles
que o procuram, esforça-se para localizar
lugares maravilhosos onde possam desfrutar
de momentos de tranquilidade e descanso.

   Ele sente prazer em compartilhar o itinerário
da viagem e se empenha em atender sua
clientela com respeito e dedicação, nutrindo
amor por seu trabalho. 



     Seu objetivo é fazer com que as viagens
sejam agradáveis e felizes, para que, ao final
de cada uma delas, o cliente retorne para
casa com o desejo de embarcar em uma
nova aventura.

      Muitos clientes buscam viagens como
uma forma de escapar da rotina, conhecer
lugares diferentes e aliviar o estresse do dia a
dia, e o agente de viagens se apresenta
como a pessoa ideal para auxiliar nessas
decisões, proporcionando uma viagem de
descanso memorável.
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     Embora haja burocracia envolvida em
viagens mais distantes, muitos clientes
preferem contar com o trabalho do agente de
viagens para lidar com esses aspectos. Os
agentes podem orientar e aconselhar, mas a
palavra final deve sempre pertencer ao
cliente, sendo essencial respeitar suas
decisões.

      O verdadeiro bem pode ser alcançado ao
dedicar-se a cada pessoa que busca auxílio.

Parabéns a todos os

agentes de viagens!

POR
NORMA SEGATTI

SEGATUR
(19) 99371-0263
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        No dia 23 de abril mais de 93 mil
brasileiros comemoram o Dia Mundial do
Escoteiro com diversas atividades desde o
uso do lenço escoteiro em atividades
cotidianas como reuniões e comemorações
especiais. A data foi escolhida pelo fundador
do Movimento Escoteiro, Robert Baden-
Powell, por ser o mesmo dia que se celebra o
Dia de São Jorge, patrono do Reino Unido e
do Escotismo.
     
        Baden-Powell justificou sua escolha por
São Jorge ou simplesmente Jorge da
Capadócia por este ter as mesmas
qualidades que os escoteiros, em seu livro
Escotismo para Rapazes, referindo-se à
lenda do Dragão diz:

          Esta é exatamente a maneira pela qual um         
Escoteiro deve enfrentar um perigo ou uma
dificuldade, por maior ou mais assustadora que
pareça ou por mal equipado que esteja para a
luta. Se enfrentar a situação ousada e
confiantemente, usando toda a sua força para
superá-la, a probabilidade é que se saia bem.



       O Escotismo atua com jovens de 7 a 21
anos de ambos os sexos, promovendo a
formação de melhores cidadãos através de
atividades em equipes, desenvolvimento da
autonomia, liderança e consciência sócio-
ambiental, tudo através de desafios e muita
aventura ao ar ao livre.

      O chamado para a Aventura é a
inspiração para destacar as experiências
compartilhadas pelos escoteiros, realçando
os momentos de superação e convívio que o
Escotismo oferece.





     

Venha viver essa aventura!!!

Em Americana

      Atualmente Americana conta com cerca
de 200 membros, distribuídos entre o Grupo
Escoteiro Nambikwara-103º/SP – em
atividades ininterruptas desde 1982 e o Grupo
Escoteiro Wellington Medeiros-315º/SP -
fundado em 2004.
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No Brasil

     A Escoteiros do Brasil foi criada em 1924 e
completa 100 anos com mais de 93 mil
membros, 1.553 Grupos Escoteiros
distribuídos em todo território nacional. 

Em São Paulo

    A Região de São Paulo possui atualmente
mais de 24.000 integrantes espalhados em
358 Grupos Escoteiros e concentra o maior
número de escoteiro do país. Em julho
sediará o Jamboree Nacional – grande
acampamento nacional.

clique e visite o site

POR
CARLOS FREDERICO FAÉ

DIRETOR DE MÉTODOS EDUCATIVOS
GRUPO ESCOTEIRO NAMBIKWARA-103º SP
TODAS AS IMAGENS SÃO DE PROPRIEDADE EXCLUSIVAS DO
GRUPO ESCOTEIRO NAMBIKWARA E FORAM GENTILMENTE

CEDIDAS PARA A REVISTA VILLA UP

http://www.escoteiros.org.br/
http://www.escoteiros.org.br/
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      No próximo dia 26 de abril, celebramos o
Dia do Engraxate, uma data que evoca
memórias de uma profissão que, embora
tenha desaparecido em grande parte do
mundo moderno, deixou um legado valioso.
Por décadas, os engraxates foram parte
integrante da paisagem urbana, oferecendo
não apenas serviços de polimento de sapatos,
mas também lições preciosas sobre trabalho
árduo, perseverança e humildade.

Testemunho de Claudemir Ramos ( MIRO )

    O dia do Engraxate me traz inúmeras
recordações de um passado glorioso, recordo
plenamente de toda minha trajetória. O ano era
1985 nesta época eu tinha apenas 8 anos de
idade, enquanto meus amiguinhos jogavam
bola ou brincavam eu fazia o contrário, além de
estudar procurava desempenhar algum tipo de
trabalho, sempre fui muito proativo.
Observando a minha dedicação, certo dia meu
pai, seu João Ramos, pegou o serrote, o
formão, alguns pedaços de madeira e vários



pregos, com muito cuidado iniciou o entalhe
e transformou aqueles pedaços de madeira
usada em uma obra de arte, ao final
presenteou, eu e ao meu irmão, cada um com
uma caixinha de engraxar sapatos, naquela
hora meus olhos brilharam, ual!! que top esse
presente, de tanta ansiedade aquela noite eu
nem consegui dormir, no dia seguinte assim
que cheguei da escola imediatamente peguei
a caixinha e sai para trabalhar, desde criança
eu queria ser um empreendedor! 

    E foi nessa digníssima profissão que
iniciei minha trajetória no âmbito profissional,
diariamente eu ia para a luta, não tinha tempo
ruim, fazia frio ou calor eu estava sempre
aposto com a minha caixinha de engraxar
sapatos nas costas. 

    Naquela época Nova Odessa era uma
cidade pequena, a praça central era o ponto
estratégico, a prefeitura era bem próximo da
praça, por isso tinha um bom fluxo de
pessoas, dentre as pessoas que passam pela 



pela praça uma delas era justamente o
prefeito Simão Welsh, a quem eu serei
eternamente grato, pois além de engraxar a
botina sentado ali no banco da praça,
ordenava que fosse em sua casa no bairro
Santa Rosa engraxar os demais pares de
sapatos, ser recebido pela primeira dama
Dona Diva Welsh era maravilhoso, muito
educada e amorosa, jamais deixaria sair da
casa dela de barriga vazia.

     Durante toda a minha trajetória de
engraxate, sempre fui muito honrado e bem
acolhido por onde passava, lembro-me
claramente da oportunidade de atender várias
lideranças locais, no cartório Sr Pedro
Azenha, na ótica Sr. Ademar, na Barbearia
Sr Miguel Belmont, no lojao Sr João
Camilot, na Pepi Calçados Sr. Carlinhos, na
Pizzaria Varanda Sr Joao, na imobiliária Sr
Valentim, no Supermercado Sr Jair
Carneiro, no restaurante Lisboa Sr Toninho,
no posto de gasolina Sr. Ernesto, entre
outros.... dentre os quais conquistei muitas



amizades, aproveito a oportunidade para
agradecer publicamente aos meus
incentivadores, Sr. Carlinhos, e Sr. João,
antigos proprietários da Pepi Calçados e
Pizzaria Varanda, obrigado meus queridos
pelo apoio que me concederam, obrigado por
acreditar em mim, por me motivar e
incentivar.

 Orgulhosamente há 39 anos guardo esta
simples caixinha de engraxar sapatos,
mantenho ela pintada originalmente com
muito carinho, pois faz parte da minha
história. 
   Obrigado meu amado pai pelo nobre
presente, com enorme gratidão compreendo
que fez a caixinha com muito carinho.

POR
CLAUDEMIR  RAMOS

(  MIRO  )

Índice IM
G

: A
RQ

U
IV

O
 P

ES
SO

AL



IM
G

: PREF.M
U

N
.N

.O
D

ESSA

LUSO
BRASILEIRA

COMUNIDADE

Índice

IM
G

: A
RQ

U
IV

O
 P

ES
SO

AL



       Dia 22 de abril comemoramos o Dia das
Comunidades Luso Brasileiras. Esta data
serve para lembrar a fraternidade entre
Portugal e Brasil, através do Tratado de
Amizade, Cooperação e Consulta, também
conhecido como "Estatuto de Igualdade",
assinado em 22 de abril de 2000.

     A data é extremamente simbólica, pois era
o ano que marcou os 500 anos da chegada
dos primeiros portugueses em território
nacional.

     Brasil e Portugal, devido ao contexto
histórico, possuem grandes semelhanças
culturais. Muitas tradições que atualmente
marcam o povo brasileiro, nasceram a partir
da influência dos portugueses, durante o
período da colonização.



Em nossa região temos um representante em
potencial: o Rancho Folclorico da Casa de
Portugal de Campinas! Foi fundado em
1959 pela Sras Judite e Anita com o objetivo
de animar as festas juninas da Casa de
Portugal, (localizada na Rua Ferreira
Penteado, n. 1349, no Cambuí). 



       É o Rancho mais antigo do Estado de
São Paulo e tem uma longa história: Em 1968
o grupo tambem conhecido como Videirinha,
apresentou - se em diversas localidades,
inclusive na Festa do Peão de Barretos/SP
em festividades de São Paulo, Rio de Janeiro,
Paraná, Santa Catarina, Minas Gerais, Mato
Grosso e Espírito Santo e outras localidades.

     Em 21 de setembro de 1996, foi entregue
por Romeu Santini, da Câmara Municipal de
Campinas, a medalha de honra Carlos
Gomes a todos os componentes.



      Em 1999 o Rancho Folclórico da Casa de
Portugal de Campinas, recebeu um jogo de
trajes das mãos do ilustríssimo Comendador
Armindo Dias. Houve uma grandiosa festa e
assim o folclore da região do Minho também
passou a ser representado pelo Rancho.
Ja representou tambem a Região do Ribatejo,
Douro Litoral e Algarve. 

      Todos os meses ocorrem as
tradicionais festas na Casa de Portugal,
com apresentação de nosso Rancho e
tambem com outras atrações, culinária

típica, muita música e alegria. 

ASSISTA O VIDEO

https://bit.ly/dan%C3%A7aportuguesa
https://bit.ly/dan%C3%A7aportuguesa
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    Este ano completamos 65 anos de
orgulho em divulgar o rico folclore de
Portugal. Sempre fiel as tradições, com sua
riqueza preservada em usos e costumes,
contemplamos nossas raízes com a
vivacidade do presente através da mistura
de gerações: do mais velho ao mais novo
seguimos homenageando o passado,
nosso bem mais precioso, a nossa herança
cultural!

POR
ANDREIA GOMES

SECRETÁRIA DA CASA
DE PORTUGAL
(19) 99226-4196

clique no logo e acesse 

Rancho Folclórico da
Casa de Portugual

Casa de Portugal
Campinas

todas as imagens foram cedidas
gentilmente por

Andreia Gomes e Renata Belmonte

https://www.facebook.com/rfcasaportugalcampinas?mibextid=LQQJ4d
https://www.instagram.com/casadeportugalcampinas/
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CELEBRA 3 ANOS DE GRUPO DE

NETWORKING COM EVENTO ESPECIAL 
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O grupo ACIAS ION foi criado para aproximar
e conectar as empresas da cidade, gerando
oportunidades de negócio. Aqui, os
empresários conhecem outros
empreendedores e têm a chance de divulgar
seus produtos e serviços. E nos eventos
presenciais, têm contato direto com
especialistas de diferentes segmentos do
mercado que trazem as tendências do varejo
e do mundo corporativo

      O grupo de networking da ACIAS
(Associação Comercial, Industrial e
Agropecuária de Sumaré), o ACIAS ION, está
completando três anos e para marcar a data, o
próximo evento presencial terá uma
programação diferente e especial. Rodadas de
negócios, palestras e sorteios de brindes
fazem parte da programação da reunião que
acontece na terça-feira, 23/4.

     O encontro será no Cotton Eventos, das
7h30 às 10h, e é aberto a empresários,
comerciantes, empreendedores e profissionais
liberais interessados. A participação é gratuita. 

comenta o presidente da ACIAS, Felipe
Alberto Verza Ferreira. 



       Na reunião presencial da próxima terça-
feira, o convidado é o empresário Danilo
Oliveira, da empresa Delipe, de Sumaré. Ele
vai revelar as estratégias de crescimento que
fizeram aumentar o número de
colaboradores de 5 para 75 colaboradores e
o número de clientes de 40 para 400
clientes, em apenas três anos. 

      Além do case de sucesso, os
participantes terão a oportunidade de
divulgar suas empresas nas rodadas de
negócios e reforçar o networking no bate-
papo informal que acontece durante o coffee
break oferecido pela ACIAS. Também
haverá sorteio de diversos brindes oferecidos
por empresas da cidade. 

Para participar do evento, basta fazer a
inscrição CLICANDO NO BOTÃO ABAIXO: 

INSCRIÇÃO

https://forms.gle/FRXXHmACYTc7kXTJ7
https://forms.gle/FRXXHmACYTc7kXTJ7


      ACIAS ION - ENCONTRO PRESENCIAL 
3 ANOS

Quando: 23 de abril, terça-feira. 
Horário: das 7h30 às 10h. 

Onde: Cotton Eventos, na Avenida Rebouças,
3.000, Parque Ôngaro, Sumaré. Próximo ao Clube

Recreativo.
Mais informações: acias@acias.com.br

Evento gratuito. 

POR
IVONE MOREIRA JORNALISTA

IMPAUTA COMUNICAÇÃO
19 9 9888 1804 / 19 4112 0033
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COMEMORAÇÃO DO DIA
MUNDIAL DE
CONSCIENTIZAÇÃO DO 

ORGANIZADO PELA COMISSÃO
DE DIREITO DAS PESSOAS COM

DEFICIÊNCIA DA

OAB SUBSECÇÃO SUMARÉ
 PRESIDIDA PELA

DRA. SOLANGE FAZION
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       No dia 07 de Abril de 2024 tivemos,
organizado pela Comissão de Direito das
Pessoas com Deficiência da OAB
Subsecção Sumaré presidida pela Dra.
Solange Fazion, a 5ª edição do OABRIL
AZUL.

      O evento é alusivo a Comemoração do
Dia Mundial de Conscientização do Autismo
e, trouxe em sua quinta edição muitas
novidades. Contou com a presença de mais
de 1500 pessoas e distribuiu gratuitamente
para os 840 primeiros a chegar, camisetas
personalizadas. Também houve a
distribuição de cataventos, livros de colorir,
balões, guloseimas, laços de
conscientização, cordões do autismo e
girassol, folders de conscientização, algodão
doce, pipoca, dentre outros.



       Também foram atrações gratuitas
contação de histórias, cosplayers, cabine
de fotos, vídeos 360º, brinquedos infláveis,
fantoches com deficiência visando a
conscientização, vivências sensoriais,
animais para interação, atendimento para
esclarecimentos de dúvidas pelas
Secretarias da saúde (aferição de pressão
arterial, auriculoterapia, interações pela
equipe do CTEA), da inclusão (cadastro do
cartão bem acessível e cadastro único) e
educação realizou a pintura de unhas na
cor azul cor que simboliza o autismo por
sua maior incidência em pessoas do sexo
masculino.



     A diretoria da OAB Subsecção Sumaré
atualmente presidida pelo Dr. Paulo
Roberto da Silva tem sido incansável no
objetivo de promover a inclusão na prática
e mostrar que através de ações como esta,
o que se manifesta é a potencialidade de
cada ser e não as suas limitações e ou
deficiências.

      O evento teve o patrocínio de diversos
patrocinadores e contou com muitos
voluntários que contribuíram com o evento
desde a sua organização até a sua
realização.

Lorenzzo Fazion Casassa Daniel
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       Houve a venda de produtos alimentícios
pelas instituições que atendem à pessoa
com deficiência e todo o valor arrecadado foi
integralmente para estas.
 
     O evento finalizou com a já tradicional
soltura de balões azuis com o objetivo de
levar às alturas mensagens de amor e
respeito.

     Agradecemos a todos que contribuíram
para este grandioso evento.

POR
DRA SOLANGE FAZION

PRESIDENTE DA
COMISSÃO DE DIREITO

DAS PESSOAS COM
DEFICIÊNCIA DA OAB
SUBSECÇÃO SUMARÉ

todas as imagens foram cedidas
gentilmente pela organização do

evento
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BLINDEX 
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Nesta edição, mergulhamos em temas diversos que
refletem a riqueza e complexidade das relações
humanas. Em honra ao Dia da Sogra, exploramos os
diferentes tipos de relações entre sogras e genros,
destacando suas nuances e desafios. Em uma
entrevista exclusiva, um apaixonado torcedor
compartilha sua jornada de amor pelo Corinthians,
revelando os laços emocionais que unem os fãs ao
clube.

Além disso, oferecemos insights valiosos sobre como
identificar sinais de ciúme em relacionamentos,
promovendo uma reflexão sobre a importância da
confiança e comunicação. Não poderíamos deixar de
celebrar a vibrante comunidade luso-brasileira,
reconhecendo suas contribuições culturais e
históricas neste mês especial.

E, por fim, homenageamos o Dia do Engraxate, uma
profissão que personifica a perseverança e o espírito
empreendedor, lembrando-nos das raízes simples
que muitas vezes moldam trajetórias de sucesso.

Embarque conosco nesta jornada de descoberta e
celebração da informação que enriquece nossas
vidas. Boa leitura!

Com gratidão, 
Equipe Villa UP!
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     Represento nesta parábola, o sentimento
de mais de 30 milhões de torcedores
Corinthianos espalhados pelo mundo.

      Sentimento este que não se descreve, se
sente! É como aquele frio na barriga ao
descer por uma montanha russa pela primeira
vez, gritando um “Vai Corinthians” para um
desconhecido que nunca se viu outra vez.
Seja abordado por uma Israelense ou por um
cidadão Inglês, viu -se o manto corinthiano, a
distância dos povos se resume de vez.

 
      Só quem é Corinthiano sabe o que é este
sentimento. Torcida esta que não é
terceirizada; ou é Corinthians ou é NADA!
  
     Não vivemos de passado, não vivemos de
títulos, não vivemos de taças; nós vivemos de
“Democracia Corinthiana”, nós vivemos de
“Respeita as mina”, nós vivemos de “Invasão”

Clique no ícone para assistir ao vídeo

Torcedor Corinthiano
inglês

Torcedor Corinthiano
Argentino

https://bit.ly/corinthianoGringo
https://bit.ly/festacorinthiana


seja no Rio de janeiro ou no Japão. Nós
vivemos de CORINTHIANS!

     Agora, o que seria deste time sem esta
torcida? Ou o que seria desta torcida sem este
time? Digo que é o “Casamento Perfeito”, com
altos e baixos, mas com toda certeza de um “
EU NUNCA VOU TE ABANDONAR, POR
QUE EU TE AMO E SOU CORINTHIANS!

     Afinal, o torcedor Corinthiano nasce,
cresce, vive e morre Corinthiano.

23 de Abril, dia do torcedor Corinthiano.

Clique no ícone 
para assistir 

ao vídeo

https://bit.ly/festavaicorinthians


POR
MARCIO CAMILLO JUNIOR 

 CORINTHIANO DESDE 11 DE ABRIL DE 1986.

IMAGENS E VÍDEO CEDIDOS GENTILMENTE POR MÁRCIO CAMILLO JUNIOR
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SOGRA
E AGORA?
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     Quem nunca teve sogra? Conforme a
Bíblia, Adão, foi o único homem que escapou
dessa situação. Mas para todos os outros,
bem, lidar com a sogra é uma parte inevitável
e, às vezes, desafiadora da vida familiar. No
entanto, o que muitos não sabem é que existe
um dia especial dedicado a essas mulheres
que, para alguns, são símbolos de amor e
cuidado, e para outros, fonte de piadas e
desafios. Estamos falando do Dia da Sogra,
celebrado no dia 28 de abril. Mas como surgiu
essa data curiosa e engraçada? As histórias
por trás desse dia são tão diversas e
fascinantes quanto as próprias sogras. 

       Vamos explorar essas narrativas e
descobrir um pouco mais sobre a origem do
Dia da Sogra. Prepare-se para uma viagem
pelo tempo cheia de risadas e curiosidades!

    Uma das narrativas sobre a origem do Dia
da Sogra remonta a 1958, durante o mandato
do então presidente Juscelino Kubitschek, 
que governou o Brasil de 1956 a 1961. 



LARS
PEETERS

       Nessa época, os servidores federais
enfrentavam meses de atraso nos
salários, e era comum que as sogras
assumissem o papel de provedoras
financeiras das famílias. Diante dessa
realidade, Kubitschek instituiu uma data
para homenagear essas figuras
maternas que desempenhavam um
papel crucial na estabilidade econômica
dos lares. Assim, a partir daquele
momento, o dia 28 de abril passou a ser
reconhecido como o Dia da Sogra.

      Outra história, porém, aponta para
uma confusão linguística ocorrida
durante o mandato do presidente Jânio
Quadros. Em uma ocasião, Quadros
organizou um café da manhã para os
funcionários e solicitou que eles
convidassem suas mães ou sogras para
o evento. Ocorre que um dos
funcionários, um estrangeiro britânico
com pouca fluência em português, levou
uma cobra em vez de sua sogra. 
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      A confusão se deu porque ele havia
adquirido a sucuri como animal de estimação
e, incapaz de pronunciar a palavra "cobra",
decidiu batizá-la de "Sogra". Quando o
presidente mencionou a necessidade de
levar as sogras, o funcionário interpretou
erroneamente e trouxe sua cobra de
estimação, resultando em uma situação de
grande confusão. Assim, entre a
homenagem econômica e a confusão
linguística, permanece a incerteza sobre a
verdadeira origem do Dia da Sogra.
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ESTAMOS CASANDO, E AGORA?

Ao se casar, você não só inclui seu cônjuge
em sua vida, mas também toda uma nova
família, incluindo sua sogra. Algumas são
maravilhosas, demonstrando apoio genuíno
pela união. Outras podem apresentar desafios,
sendo menos receptivas devido a ciúmes ou a
crenças sobre a adequação do parceiro.
Independentemente do tipo de sogra, é crucial
manter um relacionamento saudável e evitar
que seu cônjuge se sinta dividido entre você e
sua mãe.

Já ESTAMOS CASADOS, E AGORA?

Um estudo conduzido por pesquisadores da
Universidade Estadual do Arizona, nos
Estados Unidos, trouxe à luz uma explicação
psicológica para os frequentes conflitos entre
sogras e noras. Publicado na revista científica
Evolutionary Psychological Science, o trabalho
revelou que os desentendimentos nesses
relacionamentos são muitas vezes motivados
por questões ligadas ao ciúmes, planejamento
financeiro e ao cuidado com os filhos, sendo



parte da "lógica evolutiva" da psicologia
dessas relações.

     Outra razão para os conflitos é que as
sogras e noras não têm a liberdade de escolha
nessa relação; é uma decisão exclusiva do
coração do filho. Essa falta de
autonomia/poder pode até gerar tensão entre
duas mulheres importantes na vida do rapaz,
levando a desentendimentos frequentes.
Entender essas coisas pode ajudar a melhorar
a convivência entre sogras e noras.

Perfis mais comuns de sogras.
Sogras, ah as sogras...

CIUMENTAS: Algumas mães podem sentir
ciúmes em relação aos filhos, mesmo que
neguem. Para muitas, cortar o cordão
umbilical pode ser difícil. É importante
demonstrar interesse, convidá-las para
eventos familiares e integrá-las na vida familiar
pode melhorar essa situação. Com o tempo,
os ciúmes tendem a diminuir, favorecendo um
relacionamento saudável.



SABE TUDO: Ela costuma discordar das
suas ideias, preferindo persuadir o filho/filha
em particular para fazer o oposto do que foi
sugerido. É essencial agir com inteligência
nessas situações, evitando conflitos e
enfatizando que as decisões devem ser
tomadas em conjunto pelo casal.

FESTEIRA: Uma sogra vibrante e
extrovertida, que gosta de sair e se divertir
com os amigos. Se você compartilha desse
estilo de vida, certamente terá uma boa
relação com ela. No entanto, se for mais
reservado, evite julgamentos. É melhor ter
uma sogra independente do que uma
intrusiva na vida dos filhos.

MANDONA: Sua sogra encomendou flores
para o casamento sem consultar você,
causando estresse nos preparativos. Respire
fundo, conte até 10 ou 1000 e peça ao seu
parceiro para explicar gentilmente que vocês
querem decidir juntos, mesmo que ela esteja
pagando.



AMIGA DA EX: Se sua sogra faz comentários
desconfortáveis sobre pessoas do passado,
como "fulana era muito inteligente", a melhor
maneira de lidar é através do seu parceiro.
Evite discussões, ignore os comentários e
mude de assunto. Com o tempo, ela
perceberá que esses comentários não têm
impacto e parará de fazê-los.

DRAMATICA: Esse tipo de sogra é
desafiador. Muitas vezes incompreendida, ela
se emociona facilmente e tem dificuldade em
aceitar que seu filho está começando uma
nova vida com outra pessoa. É importante
tentar mostrar a ela que não está perdendo o
filho, mas ganhando uma nova amizade,
alguém que estará disponível para ouvir suas
preocupações.

RELATO BÍBLICO - 

     Rute e sua sogra Noemi, são exemplos
notáveis de mulheres que enfrentaram a dor
da perda, após a morte do filho de Noemi, e



e juntas encontraram forças para superar
adversidades e redescobrir a alegria de viver.
Após enfrentarem grandes desafios e dores, a
fidelidade e o vínculo afetivo entre essas
mulheres nos inspiram a buscar uma vida
dedicada ao amor e à amizade genuína.

COMPORTAMENTO

       Os desentendimentos entre sogras e
noras/genros são comuns em diversas
culturas ao longo do tempo. As sogras
orientais, como as chinesas e japonesas,
ganharam reputação por exercerem controle
sobre suas noras. Esses conflitos levantam
questões sobre as dinâmicas subjacentes
desse comportamento, possivelmente
enraizado na relação instintiva entre mãe e

filho. As mães podem
desenvolver um forte
sentimento de posse
sobre seus filhos, o
que pode prejudicar
seu bem-estar.
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 SOGRA MÃE DO HOMEM 

    Lidar com a sogra, especialmente quando
ela é mãe do homem, é um tema comum,
embora não haja uma pesquisa definitiva
sobre isso. Geralmente, são as noras que
reclamam mais do que os genros,
possivelmente porque os filhos homens
tendem a aceitar mais suas mães e apreciar
sua dependência. 

QUE TIPO DE SOGRA É VOCÊ?

       A sogra Negativa é aquela que se vê
como modelo de "boa esposa" e mãe
exemplar, que acredita saber tudo sobre seu
filho, a organização da casa - especialmente
do filho - e até mesmo sobre a educação dos
netos. 

1. Sogra invasiva: Abre os armários, faz
sugestões não solicitadas sobre produtos de
limpeza, questiona a vida pessoal do casal e
sempre tem uma solução ou crítica para
oferecer.



2. Sogra super vaidosa: Está sempre muito
arrumada e perfumada, competindo por
atenção e beleza com a nora ou própria filha,
fazendo comentários sobre sua aparência.

3. Sogra "coitadinha de mim": Vive se
queixando de doenças ou solidão, buscando
constantemente atenção e emocionalmente
manipulando o casal, sentindo-se roubada
do filho ou filha.
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têm um caráter dominador, controlador e
manipulador, carecendo de respeito pela
individualidade, interferindo na vida do casal
e, em casos extremos, provocando rupturas
se o relacionamento não for suficientemente
sólido.

      É sempre possível reconhecer nossos
excessos e transformar a dinâmica das
relações com a família de nossos filhos. Às
vezes, as pessoas próximas evitam apontar
nossos equívocos por medo de magoar ou
iniciar uma discussão. No entanto, podemos
refletir e buscar ser uma "sogra positiva",
cuidando de nós mesmos e promovendo
relações saudáveis.

      Existem outros tipos
de  "sogras
negativas", incluindo
aquelas que preferem
claramente um filho em
detrimento do outro,
transferindo
ressentimentos para a
nora ou genro e até para
os netos. Geralmente img: pexels



1. Sogra divertida: Bem-humorada e
despretensiosa, transita pela casa dos
filhos sem se envolver nas questões do
casal, sendo uma avó querida que é
lamentada quando parte.

2. Sogra "na dela": Recolhida, mas
sempre pronta para ajudar quando
solicitada, demonstrando interesse pelo
bem-estar do casal através de ligações e
disponibilidade.

3. Sogra amiga: Jovem de espírito, vê na
nora não apenas uma filha, mas uma
verdadeira amiga. Trocam experiências
sem fofocar sobre o filho ou marido,
construindo um relacionamento de amizade
que facilita sua integração na vida do casal.

    As características de uma sogra ideal se
entrelaçam, promovendo relações
prazerosas e duradouras com a família.
Mesmo em casos de separação, a
presença positiva da sogra pode manter a
conexão por anos. É essencial cultivar o



respeito pelo espaço e individualidade do
outro, às vezes requerendo distanciamento
para promover proximidade genuína. Ser
sogra é uma oportunidade de reflexão sobre
nossas próprias vidas e como nos
relacionamos com os outros. A sogra do
passado pode evoluir para uma versão mais
conectada, respeitosa e gentil, visando
sempre o melhor para seus filhos.

PIADINHA ANTIGA: 

Uma mulher tem um casal de filhos casados.
Ela conta às amigas que a filha casou muito
bem, pois seu genro até leva café na cama
para ela, tira o lixo todos os dias, prepara as
crianças e leva para a escola, sempre deixa
um dinheiro extra com um bilhete amoroso
dizendo para ela fazer o que quiser, mas o
filho não teve a mesma sorte. Imagine que a
megera da nora recebe até café na cama, ele
tira o lixo todo dia, prepara as crianças e leva
para a escola, e sempre deixa um dinheiro
extra com um bilhete amoroso dizendo para
ela fazer o que quiser. Onde se viu isso? 
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Ciúmes
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8 SINAIS 
PARA IDENTIFICAR 

UMA PESSOA
CIUMENTA
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       O ciúme é um sentimento que faz parte
das relações humanas, mas dependendo da
forma como se manifesta pode se tornar
doentio e trazer muitos prejuízos às pessoas.
Esta sensação pode estar presente em
qualquer tipo de relacionamento: entre casais,
amigos, familiares ou mesmo nas relações de
trabalho.

       Veja alguns dos principais sinais que
podem indicar que você convive com uma
pessoa ciumenta.

1. Desrespeito a sua intimidade.
     As pessoas que são muito ciumentas não
costumam respeitar a intimidade e a
privacidade de seu parceiro. Algumas atitudes
que demonstram desrespeito são: vasculhar o
celular, as redes sociais, anotações e bolsas
do parceiro.
O desrespeito à intimidade também pode
acontecer de outras formas mais sutis e quase
imperceptíveis, mas que são igualmente
desrespeitosas. Existem pessoas que tentam
controlar até mesmo os pensamentos de seus



companheiros. Por exemplo: fazendo
perguntas frequentes sobre seus sentimentos,
suas amizades ou seus relacionamentos
profissionais.

    Esse tipo de atitude é muito prejudicial a um
relacionamento, já que os momentos de
intimidade e respeito à privacidade são
fundamentais para que um relacionamento
seja equilibrado e saudável.

2. Controle e sentimento de posse.
     Geralmente o ciumento tenta controlar seu
parceiro em vários aspectos. As pessoas
ciumentas, principalmente as que têm ciúmes
com características mais doentias, podem agir
como se fossem donos de seus
companheiros.

     É comum que a pessoa ciumenta costume
vigiar a maneira como o outro se veste, como
fala, com quem mantém relações de amizade
e de trabalho. Hoje em dia também é comum,
e pouco saudável, que alguns casais
compartilhem suas senhas de e-mail e de
redes sociais.



     O controle sobre o parceiro, com o passar
do tempo, pode tornar a relação muito
dependente, a ponto de um pedir autorização
ao outro para fazer suas atividades, viajar ou
sair com amigos. Se estas atitudes não foram
observadas e tratadas o relacionamento pode
ser tornar doentio, sendo baseada em controle
e cobranças ao invés de ser baseado em bons
sentimentos.

3. Busca constante por provas de
uma traição.
     Outra característica muito comum é que
uma pessoa ciumenta tem certeza de que é
traída pelo parceiro. Esse sentimento é mais
ligado a sua própria insegurança do que ao
comportamento de seu companheiro.

     Em alguns casos mais extremos, o
ciumento pode ser capaz de enxergar provas
das supostas traições em qualquer atitude ou
fala de seu companheiro.
      
        É como se a pessoa ciumenta estivesse
constantemente tentando encontrar provas de



de que sua desconfiança sobre uma traição é
real, ou seja, de que ela estava certa sobre a
infidelidade do parceiro.

4. Atitudes violentas
    É bastante frequente que relacionamentos
em que o ciúme é muito presente se tornem
relações violentas e é importante estar atento
a isso.
 
     A violência pode se manifestar de várias
maneiras, não somente através de violência
física. Existem também as violências
emocionais e psíquicas, como as conversas
em tom ameaçador e os discursos que
desmerecem ou diminuem as qualidades do
parceiro.

      Em muitas situações as pessoas com
reações violentas em relação aos seus
companheiros podem usar a justificativa de
que agiram dessa forma por medo de perder o
parceiro. Mas tenha atenção: reações
violentas não são aceitáveis e não devem
estar presentes nas relações de amor, de
amizade ou familiares.



5. Intromissão nas amizades e nas
relações familiares
    As pessoas que são ciumentas costumam
ter muita dificuldade em lidar com outras
relações que não o incluam, com as amizades
de seu parceiro. Esse sentimento também
pode acontecer em relação aos vínculos
familiares.

    Quando esse tipo de sentimento está
presente no relacionamento, o ciumento pode
desenvolver o hábito de fazer críticas
constantes às relações de amizades e à
qualidade dos amigos e familiares. As críticas
quase sempre são motivadas por ciúmes e por
insegurança.

      Uma das consequências mais comuns
desse tipo de intromissão nas relações
pessoais é o afastamento de amigos e de
familiares, seja porque o próprio companheiro
decide afastar-se devido à pressão que sofre,
seja porque a própria família encontra
dificuldades para conviver com um casal
ciumento.



6. Brigas constantes
    Uma pessoa muito ciumenta acaba por criar
um ambiente de convívio desagradável, cheio
de brigas e de desconfianças. Em uma
relação que é baseada em sentimentos de
ciúmes, as brigas podem acontecer por
qualquer motivo, até mesmo por questões
muito banais.

     As brigas podem ser motivadas por ciúmes
de outras pessoas, por uma discordância
qualquer ou pelo jeito de vestir. Também
podem acontecer por sentimentos paranoicos,
quando a pessoa ciumenta acredita tanto em
suas convicções de traições que chega a
brigar com o companheiro por estes motivos.
As brigas, tanto quando acontecem em
ambiente privado, quando acontecem em
locais públicos, podem ser um sinal de alerta
de que a relação não é benéfica para o casal.

7. Sentimento de infelicidade quando
não estão juntos
    A relação motivada por ciúmes pode ter
muitas consequências ruins e uma delas é o
sentimento de infelicidade quando o casal não



está junto. Essa sensação é motivada pela
ideia equivocada de que, quando se ama
alguém só existe felicidade ao lado da
pessoa.

    Mas esse sentimento não é saudável e,
caso isso aconteça, é preciso repensar a
forma de se relacionar com o parceiro. Para
que uma relação seja estável e feliz é preciso
que as pessoas possam e tenham
capacidade de aproveitar e vida e sentirem-se
bem estando sozinhos ou acompanhados.

8. Não fica feliz com as suas
conquistas
     Essa é uma característica de uma pessoa
ciumenta que pode facilmente acontecer em
qualquer tipo de relação. Um relacionamento
de amor ou de amizade requer a existência
de um sentimento de admiração e de
felicidade genuína pelas conquistas das
pessoas amadas.

      Quando você convive com alguém que
não demonstra felicidade por suas vitórias ou
que diminui a importância de suas conquistas,



 é preciso prestar atenção: talvez a relação
não seja muito saudável.

Por exemplo: um colega de trabalho que não
fica feliz com a promoção recebida por outra
pessoa, um amigo que não comemora sua
aprovação em um concurso ou um
namorado que não fica feliz com o
intercâmbio de sua namorada.

POR
EQUIPE DA ENCICLOPÉDIA SIGNIFICADOS
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Não quero mais receber gratuitamente
a Revista Villa UP. 

Minha sugestão para matérias e
melhorias na Revista Villa UP

Esta é minha mensagem de apoio 
a equipe da revista Villa UP

Recebi a Revista por um amigo e
peço que me incluam na lista de entrega
semanal e gratuita da Revista Villa UP.

ENVIE SUA
MENSAGEM

Q U E R  A N U N C I A R ?  C L I Q U E

M A I S
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@revistavillaup
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