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WYOBRAZCIE SOBIE TAKI ROK

Zanim opowiemy o programie w liczbach i punktach — chcemy opowiedziec o roku, jaki moze czekac

Waszq placowke.

Jest wrzesien. Do sali wchodzi grupa dzieci — petnych emocji, jeszcze nieoswojonych z nowym rokiem,
cze$¢ z nich oniesmielona, czes¢ rozbrykana, jedno czy dwoje siedzi z boku, obserwujgc wszystko
uwaznymi, zbyt dorostymi jak na swdj wiek oczami. Nauczycielka wie, ze kazde z nich potrzebuje czego$
innego — i wie tez, ze tego dnia, tak jak przez caty nadchodzacy rok, na powitanie czeka je znajomy, ciepty

rytuat i... $limak.

Bo tej jesieni ta grupa wyrusza w podréz. Nie samg — razem z catym przedszkolem, razem z rodzicami
czekajgcymi w domu, razem z nauczycielkg, ktéra od tego wrzesnia nie musi juz codziennie wymyslaé, jak
potgczy¢ nauke liczenia z rozmowa o emocjach, kreatywnosc¢ z chwilg wyciszenia. Wie juz, jak to zrobi¢ —

bo caty rok zostat dla niej rozpisany, tydzien po tygodniu, jako jedna, spdjna opowies¢.

Mija dziesie¢ miesiecy. Jest czerwiec. Dzieci, ktdre we wrzesniu ledwie sie znaty, siedzg razem w kregu i
opowiadajg, ktérg kraine swojej rocznej podrdzy zapamietaty najlepiej. Nauczycielka trzyma w dtoni
cztery dyplomy wtasnych szkolen i zostata Liderkg TZR w swojej placowce — od wrze$nia poprowadzi
program juz samodzielnie. W domach, gdzie przez caty rok w kazdy weekend czytano dziecku kolejny
fragment tej samej bajki, rodzice wcigz wracajg pamiecig do wystuchanych po drodze nagran o tym, jak
by¢ obecnym dla swojego dziecka. A na drzwiach przedszkola wisi dyplom: udziat w | Ogdlnopolskim
Programie TZR, rok szkolny 2026/2027.

Tak wtasnie wyglada rok z Treningiem Zintegrowanego Rozwoju. Ponizej opowiadamy doktadnie, co sie
na niego sktada — i zapraszamy Waszg placéwke, by dotgczyta do pierwszej, ogdlnopolskiej edycji tego

programu.
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CO OTRZYMUJE PLACOWKA, DOLACZAJAC DO PROGRAMU

Wszystko, co potrzebne, by ten rok wydarzyt sie naprawde — od pierwszego dnia do ostatniego.

Program TZR to znacznie wiecej niz jednorazowe warsztaty. To kompletny, przemyslany ekosystem
wsparcia dla catej spotecznosci przedszkolnej — dzieci, nauczycielii rodzin — rozpisany na caty rok szkolny

i oparty na autorskiej metodzie Psychegrafia™. Ponizej w skrécie wszystko, co znajduje sie w programie.

Wielka Podréz Slimaka — roczny program dla dzieci

Rozpisana na 41 tygodni, spdjna opowies¢ integrujgca trening poznawczy, emocjonalny, twérczy (wraz z
wczesng edukacjg matematyczng) i uwaznos¢ — osobno dla grup 3, 4, 5 i 6-latkdw, zgodna z nowa
podstawg programowa wychowania przedszkolnego.

Gotowe materialy dydaktyczne dla nauczycieli

Scenariusze pieciodniowych sesji na kazdy tydzien roku, dostarczane z wyprzedzeniem, tak by nauczyciel
nigdy nie planowat kolejnego tygodnia od zera.

Sciezka szkoleniowa dla nauczycieli — cztery kursy i dyplomy

Cztery kursy wiedzy, dopasowane do pér roku, w ktérych nauczyciel poznaje kolejno trening poznawczy,
emocjonalny, twdrczy i uwaznosci — po kazdym z nich otrzymuje dyplom udziatu.

Projekt ,Na Strazy Wypalenia”

Réwnolegta, ciggta Sciezka dbania o dobrostan nauczyciela, w ktdrej poznawane techniki Psychegrafii
stosowane sg najpierw wobec samego siebie.

Cotygodniowe pakiety ,Psychegrafia wchodzi do domu”

Fragment bajki, proste zadanie i propozycja rysunku — co tydzien trafiajgce do domu, by rodzic mégt w
kilkanascie minut powtdérzy¢ z dzieckiem to, czego nauczyto sie w przedszkolu.

Do tego wszystkiego, co znajg juz placéwki realizujgce Akademie TZR, w Programie Ogdlnopolskim

dochodzg trzy nowe elementy, opisane szczegétowo w kolejnych rozdziatach:

»Wychowanie w Obecnosci” — 7 nagran i przewodnikow dla rodzicéww

Comiesieczne, autorskie nagrania i przewodniki dla rodzin, towarzyszace rodzicom od pazdziernika do
maja w byciu obecnym dla swojego dziecka.

Liderzy TZ
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Jedna lub dwie osoby z placéwki, wyznaczone do koordynacji programu, przechodzg w ciggu roku petne
przeszkolenie liderskie, by od kolejnego roku méc samodzielnie prowadzi¢ program w swojej placowce.

Dyplom Plac()wki

Na zakoniczenie roku przedszkole otrzymuje wtasny, honorowy dyplom udziatu w | Ogdlnopolskim

Programie TZR — dokument, ktdry moze zawisng¢ na widocznym miejscu jako Swiadectwo catorocznej
pracy catej spotecznosci.
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L WYCHOWANIE W OBECNOSCI” — SIEDEM SPOTKAN Z
RODZICAMI

Bo dziecko wraca kazdego popotudnia nie do przedszkola, lecz do domu — i to wtasnie tam rozgrywa

sie druga pofowa jego rozwoju.

Program TZR od zawsze zaktadat, ze rodzic jest réwnoprawnym uczestnikiem rocznej podrézy dziecka —
stad cotygodniowe pakiety ,,Psychegrafia wchodzi do domu”. W Programie Ogdlnopolskim to zaproszenie
do rodzica zostaje wzmocnione: raz w miesigcu, od pazdziernika do maja, rodziny otrzymujg autorskie
nagranie i towarzyszgcy mu pisemny przewodnik z cyklu ,,Wychowanie w Obecnosci” — poswiecone nie

zadaniom dla dziecka, lecz samemu rodzicowi i jego sposobowi bycia z dzieckiem.

Kazde nagranie trwa kilkanascie—dwadziescia kilka minut i mozna go wystuchaé¢ w dowolnym momencie
— w samochodzie, robigc obiad, wieczorem po potozeniu dzieci spac. Towarzyszacy przewodnik zawiera
praktyczne wskazowki, krétkie pytania do refleksji oraz — tam, gdzie to mozliwe — propozycje drobnego,

wspadlnego rytuatu do wprowadzenia w domu.

m Tytul nagrania 0 czym rozmawiamy z rodzicami

Jak by¢ z dzieckiem tu i teraz, gdy zaczyna sie nowy rok — i
dlaczego to wtasnie obecnos$¢, a nie perfekcyjne metody
wychowawcze, buduje poczucie bezpieczenstwa.

Obecnosé, ktora daje

Pazdziernik . .
bezpieczeristwo

Jak rozpoznaé u dziecka pierwsze sygnaty przecigzenia,
Listopad Zanim zareagujesz zanim przerodza sie w napad ztosci lub ptacz — i jak
zareagowad, gdy juz do nich dojdzie.

Jak by¢ z trudnymi emocjami dziecka, nie ttumigc ich i nie
Styczen Emocje w domu dajac sie im pochtong¢ — oraz jak rozpoznawaé wtasne
emocje rodzica w tym procesie.

Dlaczego przewidywalne, powtarzalne rytuaty dnia sg dla
Luty Rytuaty, ktore budujg spokdj dziecka wazniejsze niz sie wydaje — i jak wprowadzic je bez
rewolucji w domowym harmonogramie.

Jak dac¢ dziecku przestrzen na wtasne pomysty i btedy,
Marzec Tworczosc zamiast kontroli zamiast nieustannie korygowac i poprawiaé¢ — i dlaczego to
buduje w dziecku odwage twodrczg.

Jak praktykowac¢ uwaznosé i cierpliwos¢ w codziennym
Kwiecien Cierpliwos¢ na co dzien pospiechu — krétkie praktyki dla zabieganego rodzica, nie
dla rodzica z godzing wolnego czasu.

Jak zamykac etapy razem z dzieckiem, swietowac jego
Maj Swietowanie wzrostu rozwdj i przygotowaé sie — wspolnie — do zakoriczenia
roku przedszkolnego.
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DLACZEGO GRUDZIEN ZOSTAJE WOLNY OD NAGRANIA

Grudzied to miesigc Swiat, przerwy i naturalnie zageszczonego czasu rodzinnego — celowo
pozostawiamy go bez dodatkowego nagrania, by nie doktadac rodzinom kolejnego punktu na liscie zadan
w najbardziej juz zajetym momencie roku, ale jednoczesnie razem z dzieckiem, bedg mogli uczestniczyé
w otwieraniu slimakowego kalendarza adwentowego, ktéry udostepnimy w listopadzie.
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LIDERZY TZR — PRZYSZLOSC PROGRAMU W WASZYCH
REKACH

Cel programu nie konczy sie na jednym roku — chcemy, by Wasza placéwka mogta prowadzi¢ go

samod_zielnie w kolejnych latach.

Kazda placéwka biorgca udziat w programie wyznacza jedng lub dwie osoby — najczesciej dyrektora
placowki lub doswiadczonego nauczyciela — ktdére przez caty rok szkolny petnig funkcje koordynatoréw
wdrozenia: to one odpowiadajg za kontakt z zespotem programu, organizacje materiatéw w placéwce,
zbieranie informacji zwrotnej od pozostatych nauczycieli oraz czuwanie nad rytmem realizacji kolejnych

tygodni podrézy.

Rola koordynatora nie konczy sie jednak na organizacji. W ciggu roku osoby te przechodzg petne
przeszkolenie liderskie — obejmujgce catg sciezke szkoleniowg opisang w programie Akademii TZR (cztery
kursy wiedzy) wraz z dodatkowym modutem przygotowujgcym do samodzielnego prowadzenia i
wdrazania programu w placéwce. Dzieki temu, juz od kolejnego roku szkolnego, placowka dysponuje
wtasnymi, w petni przeszkolonymi Liderami TZR, zdolnymi samodzielnie ksztattowac i prowadzi¢ zajecia

metodg TZR — bez koniecznosci korzystania z petnego wsparcia zewnetrznego.

DLACZEGO TO WAZNE DLA PLACOWKI

Model Lideréw TZR sprawia, ze inwestycja placéwki w pierwszy rok programu procentuje dtugofalowo
— wiedza i umiejetnosci zostajg w placéwce, w konkretnych, przeszkolonych osobach, a nie wygasajg
wraz z zakoriczeniem pierwszej edycji. To krok w strone petnej niezaleznosci placéwki w prowadzeniu
programu, przy zachowaniu mozliwosci dalszego kontaktu i wymiany doswiadczen z zespotem programu
w kolejnych latach.




1 Ogdlnopolski Program TZR 2026/2027 — Oferta dla Przedszkoli

JAK WYGLADA ROK PROGRAMU — W SKROCIE

Petny, tydzien po tygodniu rozpisany kalendarz znajduje sie w podreczniku Akademii TZR — tu jego

najwazniejsze punkty.

— Wrzesien 2026 — start programu, poznanie $limaka-przewodnika, wyznaczenie Lideréw TZR w
placéwce.

— Worzesien-listopad — pierwsza cze$¢ rocznej podrézy dzieci oraz pierwszy kurs szkoleniowy dla
nauczycieli.

— Pazdziernik—-maj — comiesieczne nagrania i przewodniki ,Wychowanie w Obecnosci” dla rodzin (z
przerwg w grudniu).

— Grudzien-styczen, luty—marzec, kwiecien—-maj — kolejne czesci rocznej podrdzy dzieci oraz
kolejne kursy szkoleniowe dla nauczycieli, réwnolegle z projektem ,,Na Strazy Wypalenia”.

— Czerwiec 2027 — zakonczenie rocznej podrézy, wreczenie dyplomow nauczycielom, grupie oraz
catej placéwece.



1 Ogdlnopolski Program TZR 2026/2027 — Oferta dla Przedszkoli

REGULAMIN UCZESTNICTWA W PROGRAMIE

Formalna strona zaproszenia — by wszystko byfo jasne od pierwszego dnia.

1. Status i organizator programu

Program TZR w roku szkolnym 2026/2027 realizowany jest jako | edycja ogdlnopolska, prowadzona przez
Grazyne Pajewska, tworczynie metody Psychegrafia™ i programu Treningu Zintegrowanego Rozwoju,

zwang dalej Organizatorem.

2. Cel programu

Celem programu jest wdrozenie w placéwkach przedszkolnych catorocznego, zintegrowanego programu
rozwojowego opartego na metodzie Psychegrafia™, wspieranie nauczycieli w jego prowadzeniu poprzez
Sciezke szkoleniowsq i certyfikacje, wigczenie rodzin w proces rozwojowy dziecka poprzez cotygodniowe i
comiesieczne materiaty domowe oraz przygotowanie w kazdej placéwce wtasnych Lideréw TZR zdolnych

do samodzielnej kontynuacji programu w kolejnych latach.

3. Zasady rekrutacji i liczba miejsc

Ze wzgledu na status pierwszej, pilotazowej edycji ogdlnopolskiej, liczba placowek przyjmowanych do
programu w roku szkolnym 2026/2027 jest ograniczona. Zgtoszenia przyjmowane sg w kolejnosci
zgtoszen do wyczerpania limitu miejsc, a o zakwalifikowaniu do programu placéwka informowana jest

indywidualnie przez Organizatora.

4. Zobowiazania placowki

— Wyznaczenie jednej lub dwdch osdb petnigcych funkcje koordynatora wdrozenia i przysztego
Lidera TZR.

— Umozliwienie nauczycielom udziatu w czterech kursach szkoleniowych realizowanych w ciggu
roku.

— Systematyczna realizacja kolejnych tygodni programu zgodnie z dostarczanym kalendarzem.

— Przekazywanie rodzinom cotygodniowych pakietéw domowych oraz comiesiecznych materiatéw

»Wychowanie w Obecnosci”.

— Biezacy kontakt koordynatora z Organizatorem oraz udziat w krétkiej ewaluacji programu.

5. Zobowigzania Organizatora
— Dostarczenie petnych materiatdéw dydaktycznych na kazdy tydzien roku szkolnego.

— Przeprowadzenie czterech kurséw szkoleniowych dla nauczycieli oraz modutu liderskiego dla

koordynatorow.

— Przygotowanie i udostepnianie comiesiecznych nagran i przewodnikéw ,,Wychowani w
Obecnosci”.
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— Wsparcie merytoryczne i organizacyjne przez caty czas trwania programu.

— Wydanie na zakonczenie roku dyploméw: dla nauczycieli, dla grupy, dla koordynatora jako Lidera

TZR oraz dyplomu dla catej placéwki.

6. Warunki finansowe

Szczegdtowe warunki finansowe udziatu w programie ustalane sg indywidualnie z kazdg zainteresowang

placowka na etapie zgtoszenia, w zaleznosci od liczby grup i zakresu wdrozenia.

7. Ochrona danych osobowych

Dane osobowe przekazywane w zwigzku z udziatem w programie (w tym dane koordynatoréw,
nauczycieli oraz — w zakresie niezbednym do realizacji programu — dane dzieci i rodzicéw) przetwarzane
sg zgodnie z obowigzujgcymi przepisami o ochronie danych osobowych, wytgcznie w celu realizacji
programu, na zasadach szczegétowo okreslonych w odrebnej umowie powierzenia przetwarzania danych

zawieranej z placéwka przed rozpoczeciem programu.

8. Prawa autorskie i wykorzystanie materialow

Wszystkie materiaty programu — scenariusze, nagrania, przewodniki, symbolika i nazwy wtasne metody
Psychegrafia™ oraz Treningu Zintegrowanego Rozwoju — stanowig przedmiot praw autorskich
Organizatora i udostepniane sg placdwce wytgcznie do uzytku wewnetrznego, w celu realizacji programu.
Materiaty nie mogga by¢ powielane, rozpowszechniane ani wykorzystywane komercyjnie bez odrebnej,

pisemnej zgody Organizatora.

9. Rezygnacja z udziatu

Placowka moze zrezygnowac z udziatu w programie w trakcie roku szkolnego, informujgc o tym
Organizatora w formie pisemnej. Szczegdtowe zasady rozliczenia w przypadku rezygnacji okresla umowa

zawierana z placéwka na etapie przystgpienia do programu.

10. Kontakt i zgloszenia

Placowki zainteresowane udziatem w | Ogdlnopolskim Programie TZR w roku szkolnym 2026/2027
proszone sg o kontakt z Organizatorem w celu ustalenia szczegétéw zgtoszenia i dostepnosci miejsc pod

adresem mailowym biuro@psychegrafia.pl. Koordynator projektu skontaktuje sie z Panstwem w ciggu 24

godzin od zgtoszenia, w dni robocze.
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DOLACZCIE DO PIERWSZE] TAKIE] PODROZY W POLSCE

Za rok o tej porze w niejednym przedszkolu w Polsce dzieci bedg wspomina¢ kraine, przez ktérg przeszty
ze swoim $limakiem, nauczyciele bedg dumnie nosié tytut Lidera TZR, a rodzice — dzieki , Wychowaniu w
Obecnosci” — byé moze odkryjg, ze obecnos¢ jest najwazniejszym prezentem, jaki mogg daé¢ swojemu
dziecku. Zapraszamy Waszg placdwke, by byta jedng z tych, ktdére jako pierwsze w Polsce przejda te droge

razem z nami.

,Zrozum. Wesprzyj. Rozwin potencjat.”
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